1.

‘revista de t : Ricag .I'xJ aries2018 inumanulf2¥(1(09)

INTERVIU
Ministrul

T B RN L]

CITARO HYERID

Versiunea
economica

/) 1uaovevd

S MB 6243
LANSARE—"‘

Merc—ede-

ahead;» PARTENERUL TAU DE iNCREDERE

Str. Vasile Lascar, nr. 42-44,
ap. 3-4, etaj 1, sector 2, Bucuresti

+ Transport intern si international cu flota proprie
* Transport marfuri generale si marfuri
cu temperaturd controlata
- Depozit propriu de 8400 mp
- Casa de expeditie (peste 200 colaboratori)

Tel.: 031-405.94.09
Fax: 031-405.94.10

www.ahead-logistics.ro E-mail: office@ahead-logistics.ro

e ¥ =



RESPONSABILITATE
COMPETENTA
LOIALITATE

www.ifptr.ro

0725-600.407 office@ifptr.ro



Organizator

Romanian Transport

Companyar the Year

Romanian rers

Company
of the Year

Editor General
Meda Borcescu
meda.borcescu@ziuacargo.ro

Director Publicitate
Violeta Burlacu
violeta.burlacu@ziuacargo.ro
Tel.: 0726.910.277

Redactor Sef
Radu Borcescu
radu.borcescu@ziuacargo.ro

Redactor Sef Online
Magda Severin
magda.severin@ziuacargo.ro

Redactori
Raluca Mihailescu
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro

Alexandru Stoian
alexandru.stoian@ziuacargo.ro

Secretar General
de Redactie

Alexandru Stoian
alexandru.stoian@ziuacargo.ro

FOTO-VIDEO:

Jean-Mihai Palsu

DTP si PRE-PRESS

Top O’Rush Graphic Design
Art Director

Adrian Baltag

Tipar executat
la Tipografia Everest 2001

Revista editata de
ZC Trans Logistics Media

Adresa redactiei:
Bd. Timisoara nr. 92,
Sector 6, Bucuresti
Tel.: 037.491.86.93
www.ziuacargo.ro

ISSN 2069 - 069X

Ciudatul domn P

T y

m sa va spun o poveste. S-a
Aintémplat chiar luna trecuta —

tocmai plecam de la o intalnire,
cand, in parcare, observ ca se apropie
de mine dl. P, un mare patron de firma
de transport... adica, firma este mare
(a depasit 100 de camioane).

Stiti cum sunt patronii acestia: fata
serioasa, vesnic ingandurati si ingri-
jorati, apasati de lucruri pe care nu ai
cum sa le intelegi pe deplin si, in orice
caz, este imposibil s& gasesti vreo so-
lutie pentru a-i ajuta, pentru a le usura,
putin, povara.

DI. P, insa, m-a salutat cu un zam-
bet larg si, dupa ce ne-am urat cele bu-
ne pentru noul an, a inceput sa se lau-
de... cat de bine 1i merge, ca nu mai face
fatd numarului mare de clienti, tocmai
ce achizitioneaza inca 20 de camioane,
soferii nu reprezintd o problema, a
angajat foarte multi la inceput de 2018...

M-am gandit ca omul simte nevoia
sa glumeasca. Stiti cum este Tnceputul
de an...

Apoi, cu un zdmbet si mai larg, Tmi
spune ca si-a cumparat masina noua,
pentru el. Asta ar trebui sa fie interesant
— orice masina care are pretul peste
100.000 de euro meritd macar sa o vezi.

Asa cd, ma las condus in parcarea
destinata autoturismelor. Insa ma previne
ca investitia este de vreo 200.000 de
euro, si nu este vorba despre o masina...
ci de 10. Am inceput sa ma intreb daca
nu cumva ma ia peste picior.

Ajungem in parcarea destul de ge-
neroasa — tipica pentru o cladire care
gazduieste sediile mai multor firme.
Proprietarul cladirii a avut grija ca
,decidentii” firmelor ce stau cu chirie
sa simta ca sunt speciali. Astfel, chiar
langa intrarea in cladire, exista un spa-
tiu rezervat sefilor. Aici, in dreptul fieca-
rui loc de parcare, exista o placuta cu
numele firmei si cuvantul scris mare
,DIRECTIE”. Bineinteles, aici poti ad-
mira masini mari (in general suv-uri),
care au in denumirea lor litere ,grele”
precum Q, X, L, S... Ciudat, locurile
aferente firmei domnului P sunt goale,
iar pe placute scrie ,vizitatori”. Pai ma-
sinile? DI. P imi spune ca a rugat toti
colegii sa Tsi parcheze masinile céat
mai departe de cladire, pentru ca,
astfel, cei care vin in vizita la firma lor
vor gasi mai usor loc de parcare. N-am
ce comenta — frumoasa miscare.

Masina domnului P este in cel mai
departat loc al parcarii. Daca nu ar fi
fost o intalnire intamplatoare, as fi zis
ca a pus-o acolo inadins. Ce masina
credeti ca si-a luat? Una electrica.
Insa nu una scumpa, ci o ,buburuza”.
Stiti cum aratd o masina electrica ief-
tina? De la exterior te intrebi daca iti

incap toate membrele induntru, iar,
daca faci niste cumparaturi mai con-
sistente, asezarea acestora in portba-
gaj reprezinta o proba de logica. Exa-
gerez, bineinteles... putin.

Vasazica, dl. P a renuntat la SUV-ul
lui de lux si a achizitionat 10 ,puchi-
nete” electrice, identice, pentru el si
colegii din firma. Nu s-a lasat pana nu
m-a convins sa conduc si eu masina
si mi-a explicat cat de avantajoasa
este investitia, mai ales ca Statul con-
tribuie cu o suma importanta.

Si eu mi-am luat masina noua —
mai mare, mai puternica si, chiar, putin
mai scumpa. Nu am pomenit nimic
despre asta in discutia cu dl. P. Re-
cunosc, chiar, ca am fost putin rusinat.

In concluzie, daca esti patron sau
manager de top si doresti sa lupti Tm-
potriva tristetii si grijilor, ba chiar tintesti
sa resimti bucuria sincera specifica, in
general, copiilor, achizitioneaza masini
electrice, mici si accesibile — sfatul
medicului! La dl. P a functionat.

Lasand gluma la o parte, consider
ca firma domnului P se va dezvolta
fantastic, pentru ca a dus lucrurile la
un alt nivel... si nu doar conceptual.
Stiti cum se spune — sa faci ce zice
popa, si nu ce face popa! La firma
domnului P, vorbele si faptele sunt in
armonie si, astfel, are cele mai mari
sanse in cursa pentru cei mai buni
angajati.

Sigur, raméne varianta ca totul sa
fie doar o poveste, un vis care nu s-a
intdmplat inca.

Dar, daca este adevarat?

Acum, in timp ce scriu aceste ran-
duri, vizualizez acele locuri de parcare
destinate sefilor. Si parca, acele
SUV-uri scumpe au devenit, deodata,
banale, chiar demodate. Ins3, spatiul
lasat liber de dl. P imi starneste
imaginatia... Acolo exista libertatea de
a face lucruri nemaivazute!

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro

Impreund migcam lucrurile!
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FARA GRLJI
CU CONTRACT,
DE SERVICE
COMPLET

m Contract Start&Drive Excellence 3 ani, 130.000 km/an
W Asigurare tractare internationald 3 ani m Optifleet: Map + Check 1 an
B Training soferi B Finantare: 5% avans, 5 ani, 1.99% dobanda fixa
Oferta se supune unor termene si aprobari ale VFS Leasing.
Campanie valabila pentru comenzi intre 01.11.2017-30.06.2018.

Profitabilitatea incepe cu un telefon!

Bucuresti - 0735 312 353/0723 505 456, Bacau - 0734 222 316, Brasov - 0723 505 456,
Constanta/Buzau/Galati - 0736 300 537, Cluj - 0723 131 528, Craiova - 0722 509 138,
Oradea/Arad - 0755 063 778, Pitesti -0723 505 456, Timisoara - 0736 399 420

renault-trucks.ro
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AMENZI PENTRU CANTARIRE DINAMICA, DIN MAI

Chiar daca de la 1 ianuarie a
intrat in vigoare legislatia
specifica a cantaririi dinamice
in Ungaria, cu denumirea
generica ,,TSM” (Tengely Suly
Méro Rendszer), aplicarea de
amenzi a fost amanata pana la
1 mai, potrivit informatiilor
furnizate de Siegfried Mayer,
vicepresedinte FORT. El a luat
legatura cu asociatia maghiara
partenera NiT Hungary sia
purtat discutii pe aceasta tema
cu vicepresedintele Foldi Elek.
Astfel, Ministerul Dezvoltarii
Nationale din Ungaria (care
inglobeaza si problemele de
transport) a prorogat termenul
de aplicare de amenzi,
deoarece exista probleme
tehnice care au aparut in
perioada de proba. ,,Ministerul
ungar al Dezvoltarii Nationale a
elaborat, in aceasta perioada,
si 0 schema de toleranta
graduala, conform careia se
aplica o toleranta de 2% la

toata lumea.

Proverb romanesc

MMA in trafic, in prima parte a
anului 2018, reducandu-se la
1% in a doua parte, urmand ca,
la finele anului, toleranta la
suprasarcina sa dispara cu
totul”, a precizat Siegfried
Mayer. El a mentionat ca
Ungaria va introduce, in
perioada imediat urmatoare, un
sistem de solicitare AST
online, utilizabil atunci cand
transportatorii estimeaza ca
depasesc greutatea maxima
admisa in trafic. Aceasta
solicitare trebuie sa fie facuta
INAINTE de inceperea rularii pe
teritoriul ungar, neexistand
posibilitatea de a solicita AST
dupa ce s-a traversat o
portiune de drum cu
suprasarcina.

FABRICA DELPHI
PACKARD SE INCHIDE

Fabrica Delphi Packard din orasul
Moldova Noua se inchide, la
sfarsitul lunii martie, astfel ca cei 698
de angajati vor ramane fara locurile
de munca. ,in urma intalnirii, din
data de 19 ianuarie, cu
reprezentantii sindicatului, echipa de
management Aptiv Electrical
Distribution Systems Romania a
comunicat faptul ca fabrica din
Moldova Noua nu mai poate sa
sustina un proiect complet, din
cauza constrangerilor cauzate de
forta de munca limitata disponibila in
regiune. Pentru a desfasura un
proiect complet specific tipului
nostru de industrie, bazat in
principal pe forta de munca, e
nevoie de un numar mai mare de
angajati decat am reusit sa atragem
din regiune. Am fost, astfel, nevaoiti
sa luam decizia de a ne ajusta
operatiunile din Romania”, au
anuntat reprezentantii companiei de
automotive Delphi Packard.

MODIFICARI PRIVIND
ROVINIETA

Camera Deputatilor — for decizional
— a adoptat, cu unanimitate de
voturi, o lege care modifica
Ordonanta nr. 15/2002, astfel incat
soferii prinsi fara rovinieta nu vor
mai putea fi sanctionati in perioada
dintre data la care au savarsit
contraventia si data comunicarii
procesului verbal. Totodata,
sanctiunile se vor prescrie in termen
de patru luni de la data savarsirii
faptei. Procesul verbal de
constatare a contraventiei se va
transmite obligatoriu in doua luni de
la data aplicarii amenzii. De
asemenea, procesul-verbal nu mai
trebuie sa fie insotit de fotografii
doveditoare. Legea va merge la
promulgare la presedintele Klaus
lohannis si va intra in vigoare la
sase luni dupa publicarea n
Monitorul Oficial — n august anul
acesta. Modificarea legislativa se
impunea deoarece instantele
interpretau in mod diferit situatii

reclamate de multi cetateni, in cazul
amenzilor aplicate ih mod repetate
n lipsa rovinietei.

ASF Sl RAR, PARTENERI
iN 3 PROIECTE

Prim-vicepresedintele ASF, Ovidiu
Wiassopol, a batut palma cu seful
RAR, George Adrian Dinca, pentru
implementarea a trei proiecte.
Primul se refera la efectuarea
inspectiilor tehnice de siguranta
pentru vehiculele cu avarii ale
sistemelor de siguranta rutiera.
Aceasta masura presupune ca unui
autovehicul cu anumite tipuri de
avarii in urma unui accident, ce pot
pune in pericol siguranta rutiera, sa i
se suspende ITP, urmand ca, dupa
efectuarea reparatiei, sa i se
efectueze o verificare a conformitatii
starii tehnice. Daca autovehiculul
indeplineste cerintele functionale si
dimensionale, ITP reintra in
valabilitate. Al doilea proiect se
refera la constituirea corpului
constatatorilor de dauna
independenti. Acest proiect vine in
completarea Normei RCA si va
presupune liberalizarea acestei
meserii, asigurandu-se conditile de
independenta, pregatire
profesionald si raspundere a
viitorilor constatatori de dauna. In
urmatoarele luni, va incepe
dezbaterea pe acest subiect,
urmand ca, in trimestrul trei,
proiectul sa devina functional. Al
treilea proiect se refera la un
serviciu care va fi pus la dispozitie
de catre RAR, cu sprijinul ASF,
pentru o informare rapida, corecta si
transparenta a cumparatorilor de
autovehicule la mana a doua.
Practic, printr-un sms transmis catre
RAR, cumparatorii pot afla date
despre istoricul de kilometri ai unui
autovehicul, eventualele deficiente
avute in timp ale acestuia, precum si
informatii generale despre daunele
nregistrate de catre acel
autovehicul. Piata auto second-hand
din Romania a fost, in ultimii ani,
subiectul unor dezbateri aprinse cu
privire la falsificarea sau ascunderea
unor informatii relevante asupra
uzurii sau starii tehnice a unui
autovehicul.
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Daca, la expirarea actualului program national de transport regulat de
pasageri, piata interna se va liberaliza, ce efecte se vor produce?

1. Lupta fara piedici pentru traseele bune va duce la disparitia
unui numar mare de firme.
2. Piata va cunoaste un proces de insanatosire, companiile
concentrandu-se pe o strategie corecta, care sa impace cerintele
pietei cu eficienta organizationala a firmei.
3. Nu se va intdmpla nimic deosebit. Din anumite puncte de Puteti raspunde la intrebarea
vedere, liberalizarea a avut deja loc. lunii vizitdnd www.ziuacargo.ro

2017 — un an mai
bun. Sau nu?

ste intrebarea pe care o pu-
E neam in urma cu un an, in ca-

drul deja traditionalei anchete
privind piata de transport si logistica.
Atunci aveam estimari. Acum avem,
deja, semnale privind evolutii care
s-au produs. Potrivit réspunsurilor pri-
mite cu ocazia intrebarii lunii lansate
de revista Ziua Cargo in decembrie,
anul 2017 a consemnat atat cresteri
puternice, cat si scaderi importante. La
intrebarea ,,Cum a fost anul 2017 pen-
tru afacerea dumneavoastra?”, un pro-
cent de 14% dintre respondenti arata
obtinerea unei cresteri puternice, iar
34% au consemnat o crestere ugoara.
Pentru 20%, 2017 a insemnat stag- procentul celor care acuza scaderi im-
nare, iar, pentru 32%, a adus reduceri, portante fiind unul substantial, de 20%.

Despre cum estimeaza actori
mportanti din piata de transport si
logistica din Romania ca va
evolua, in 2018, piata, puteti citi in
sectiunea ,Logistica” a acestui
numar al revistei Ziua Cargo.
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EMIRATELE COMANDA TESLA

Tesla Semi, camion complet
electric lansat, anul trecut, de
catre producatorul american,
acumuleaza din ce in ce mai
multe pre-comenzi. Cea mai
recenta si una dintre cele mai
mari, de 50 de unitati, este
lansata de catre compania de
mediu si management al
deseurilor Bee’ah, din
Emiratele Arabe Unite.
Aceste camioane electrice se
alatura flotei de 1.000 de
unitati a operatorului si vor fi

folosite in principal la
colectarea si transportul
deseurilor, inclusiv al
materialelor reciclabile.
Comanda lansata de Bee’ah
urmeaza celor doua
recorduri stabilite de
Pepsico (100 de unitati
pre-comandate) si UPS (125
unitati). Conform calculelor
analistilor, Tesla are, pana
acum, intre 300 si 500
comenzi pentru modelul
Semi.

PESTE 7,63 MILIOANE
DE MASINI iN
CIRCULATIE

Parcul auto national a ajuns la
7.635.775 masini, la sfarsitul
anului 2017, marindu-se cu
8,91% fata de decembrie 2016,
potrivit statisticii DRPCIV.

Din total, 5,996 de milioane erau
autoturisme, in crestere cu 9,5%
fata de 2016, cand au fost
inregistrate 5,47 milioane de
exemplare. Totodata, aproximativ
2,28 milioane de autovehicule
erau mai vechi de 11-15 ani,
1,774 milioane de unitati aveau
intre 16 si 20 ani, iar 1,719
milioane — vechime de peste 20
de ani.

Numarul autovehiculelor noi
(vechime 0-2 ani) era de 287.174
de unitati, din care 200.642 erau
autoturisme. Din punctul de
vedere al motorizarii, 3.715.483
de masini erau pe benzing, iar
3.501.491 — diesel.

in Bucuresti, erau inmatriculate

1.320.230 de autovehicule, iar
peste 1,057 miIioape dintre ele
erau autoturisme. In categoria de
vechime ,11-15 ani”, erau
incadrate cele mai multe
autoturisme, respectiv 304.172
unitati. O vechime de 6-10 ani
aveau 224.906 masini, iar
161.835 erau la categoria de
peste 20 de ani de uzura.
Numarul autovehiculelor noi (0-2
ani vechime) se cifra, in
Bucuresti, la 153.442 de unitati —
cu 14,23% mai putine fata de
2016 —, din care 118.178 de
exemplare erau autoturisme.
Masinile pe benzina erau mai
multe — 644.165 — comparativ cu
cele pe motorina — 624.224 —,
raportul inversandu-se fata de
sfarsitul anului 2016.

PARCUL AUTO S-A
MARIT CU 748.979
VEHICULE, iN 2017

Anul trecut, au fost inmatriculate
748.979 vehicule rutiere, cu
342.919 mai multe fata de 2016,
cand au fost numai 406.060 de
unitati, potrivit datelor publicate
de Institutul National de Statistica
(INS). Pentru transportul
pasagerilor, erau 638.485 unitati
— cu 57,24% mai multe fata de
2016 —, iar, din acestea, 627.743

erau autoturisme (+58,3%). La
capitolul autobuze si microbuze,
au fost inscrise in circulatie 2.546
unitati, fata de 2.427 in anul
anterior. Mopede si motociclete
au fost inmatriculate 7.093 in
2016 si 8.196 in 2017.

La categoria vehicule rutiere
pentru transportul marfurilor, anul
trecut au fost inmatriculate
110.134 unitati (fatéd de 103.091
in 2016). Dintre acestea, 68.508
erau autocamioane (fata de
58.228 in 2016), 13.569 —
autotractoare (fata de 15.551
unitati Tn 2016), 28.057 — remorci
si semiremorci (fata de 29.312
unitati in 2016).

AUTOTURISMELE NOI
AU ,EXPLODAT” iN T4

Daca, in primavara anului trecut,
am avut parte de o invazie de
masini second-hand, in urma
eliminarii timbrului de mediu, in
ultimul trimestru al anului 2017 a
venit ,explozia” de autovehicule
noi.

Jnmatricularile noi de vehicule
rutiere se refera la cele
fnmatriculate pentru prima data in
Romania. Acestea cuprind
vehiculele noi, inclusiv cele
achizitionate Tn leasing, precum si
cele la mana a doua din import.
Datele nu includ reinmatricularile
datorate schimbarii
proprietarului”, precizeaza INS.
Inmatriculrile noi de vehicule
rutiere pentru transportul
pasagerilor s-au majorat cu
67,4% in trimestrul IV din 2017,
comparativ cu aceeasi perioada
din 2016, cea mai semnificativa
crestere fiind Tnregistrata la
categoria autoturisme, respectiv
cu 68,1%. La vehiculele de marfa,
Tnmatricularile noi au crescut cu
12,2% la autocamioane si la
remorci si semiremorci cu 22,8%,
respectiv cu 4%. La categoria
autotractoare, a fost o scadere cu
13,5%. Fata de trimestrul Il 2017,
in trimestrul IV din acelasi an
fnmatricularile noi de
autovehicule pentru transportul
pasagerilor au crescut cu 6,5%,
iar cele pentru transportul
marfurilor, cu 5,4%.
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Rmd EffiCiBHL‘}’ www.uptime-info.mercedes-benz.com

Interconectare inteligenta a camionului
+ Consiliere in timp real
+ Recomandari de actionare dintr-o privire

Mercedes-Benz Uptime

Pentru o posibilitate sporitd de planificare a vizitelor la atelier si o disponibilitate crescuta a vehiculului.

Disponibil ca optiune pentru fiecare contract de service Mercedes-Benz sau ca produs separat.
Se poate combina cu toate serviciile Fleetboard. In conjunctie cu Truck Data Center, echipament standard
deselectabil pentru Actros, dotare optionald pentru Arocs si Antos.

Mercedes-Benz

Trucks you can trust
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Ministrul

Transporturilor
anunta schimbari

Romania are, astazi, un ministru viu al Transporturilor, iar lucrul acesta il vor
observa cu totii, in perioada urmatoare, in diverse forme. Este asigurarea pe
care am primit-o cu ocazia primului interviu pe care ni I-a acordat noul

ministru al Transporturilor, Lucian Sova.

Ziua Cargo: in ultimii ani,
ministrii transporturilor au
parut mai putin interesati
de transportul rutier de
marfa si persoane. Se va
schimba acest lucru?

Lucian $ova: Mi-am dorit dintot-
deauna ca segmentul transportului
rutier, care, dintre toate sectoarele,
face faté cel mai bine, pana la urma,
capitalismului, sa primeasca atentia
cuvenita. lata, s-a intdmplat sa am
ocazia ca de acest lucru sa ma ocup
chiar eu. In mod categoric, atentia
ministrului Transporturilor este focusa-
ta, de o maniera mai consistenta decat
pana acum, pe transportul rutier.

Ati avut deja intalniri cu
reprezentantii asociatiilor
patronale din domeniul
transporturilor?

Deocamdata, nu am avut astfel de
intalniri, dar am primit o serie de
invitatii pe care o sa le concentrez,
organizand una sau mai multe intre-
vederi cat mai eficiente cu putinta. Tmi
propun aceeasi determinare cu care
ei sunt obisnuiti de acum 15 ani. Sper
ca sunt pregatiti si ei.

Sa se astepte la unele

surprize?

Nu. Sa fie pregatiti, in sensul de
a avea acelasi interlocutor de acum
15 ani, dar cu 15 ani mai batran si,
probabil, mai intelept.

Aveti in vedere schimbari
in minister si in institutiile
aflate in subordinea sa?
Nu. Am declarat ca sunt pregatit
si cred ca am maturitatea administra-
tiva corespunzatoare sa reusesc sa
lucrez cu actualii directori. insa, acolo
unde lucrurile nu vor functiona asa
cum ma astept, voi promova, din per-
spectiva institutionala, modificari. Pot
sa observ ca, in cele 7 zile petrecute

Lucian Sova

din momentul in care am preluat func-
tia de ministru si pana acum, cand are
loc interviul, doi directori de companii
mari au decis sa demisioneze. Nu
exclud sa se mai intample si alte
lucruri similare.

in ultimul timp... ani,

chiar... functionari care

detineau functii

importante in minister, si

nu numai, dadeau impresia

ca incearca sa se
ascunda, cumva, sub

birou, pentru a nu atrage

atentia asupra lor prin

eventuale initiative. O sa
incercati sa schimbati
aceasta atitudine?

Cine va sta sub birou va ramane
acolo cu riscul de a-si pierde biroul.
Cine se va aseza, insa, la birou va fi
partenerul meu. Imi propun, cel putin
in urmatoarele 6 luni, ca programul
meu sa fie exclusiv in interiorul mini-
sterului, pentru a pune Th miscare me-
canismele institutionale care, deocam-
data, imi par destul de ruginite. Apoi,

ma voi dedica si altor activitati. Timp
de 6 luni, ritmul de lucru pe care il as-
tept de la partenerii mei, demnitari si
functionari din minister, este unul
corect — nu mai indelungat si nu mai
intens decat al meu, dar, macar, in
intervalul orar reglementat de lucru,
sa se concentreze exclusiv pe ceea
ce au de facut. Volumul de lucru este
suficient pentru 8 ore pe zi, pentru
fiecare dintre cei peste 400 de angajati
ai ministerului. Am capacitatea de a
evalua performanta si o voi face. Am
fost functionar, ca ei, si stiu cum poate
fi abordata aceasta conduita. Acum,
am posibilitatea sa evaluez si o voi
face cu maxima atentie.

in urma cu cativa ani,

vorbeati despre

oportunitatea desfiintarii

ARR. Mai este de

actualitate aceasta

initiativa?

Pentru ca au mai trecut cativa ani
si am devenit mai intelept, ma gan-
desc numai la descentralizare, binein-
teles, integrata in procesul global de
descentralizare pe care coalitia si Gu-
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vernul si l-au asumat Tn perioada aces-
tui mandat. Cred ca voi contribui si eu
la acest proces, asteptat de toti ceta-
tenii Romaniei.

Ne puteti transmite, in
perioada urmatoare, prin
intermediul ARR, cateva
date statistice privind
piata transporturilor
rutiere?

Solicit ARR si pe aceasta cale sa
dea dovada de toata transparenta pe
care o impune legea in raport cu infor-
matiile solicitate de presa, care sunt
foarte asteptate de transportatori, ce-
tateni, organizatii patronale si sindi-
cale.

Aveti in vedere o intarire a
controlului in
transporturile rutiere?

Tn primul rand, din perspectiva
controlului, Tmi propun sa respect Par-
lamentul si sa implementez ultima
lege, care este prorogata in fiecare
an. De aceasta data, in 2018, vom fi
pregatiti sa implementam prevederile
legii care a amendat OG 26, in sensul
transformarii ISCTR in institutie publi-
ca, avand functionari publici. Pana
atunci, In perioada imediat urmatoare,
voi avea discutii mai aplicate cu repre-
zentantii ISCTR. Astept un plan privind
ntarirea controlului. Am avut o discutie
foarte scurta atat cu Inspectorul de
Stat Sef, cat si cu secretarul de Stat
coordonator si imi cunosc asteptarile.

Puteti transmite o parte
dintre aceste asteptari, ca
elemente care se vor
concretiza in perioada
urmatoare?

Precizez doar cateva elemente
cheie: cantariri, evaluari corespunza-

februarie 2018 ......cccveeuenen

toare ale deconturilor subventiilor
acordate calatoriilor veteranilor de raz-
boi si respectarea obligatiilor asumate
prin licentele de traseu la transporturile
regulate de pasageri.

Operatorii din transportul
national de persoane
asteapta o serie de
raspunsuri cu privire la
ceea ce se va intampla
peste un an. Ce aveti in
vedere?

Din fericire, au avut ocazia sa cu-
noasca opiniile mele, de-a lungul tim-
pului, atat in cadrul evenimentelor
organizate de Ziua Cargo, cat si in
revista. 1i rog s& nu ma suspecteze
de inconsecventa.

Sustineti liberalizarea

transportului national

regulat de pasageri?

Merg pe drumul european, cu o
adaptare usoara, care cred ca este

a
;)

necesara. Subliniez, este vorba numai
despre o adaptare usoara la conditiile
din Roménia. Repet ceea ce am mai
spus si in trecut (si vreau sa arat ca
nu am mintit) — o perioadéa de tranzitie
de 20 de ani este suficienta si pentru
transporturile rutiere de persoane din
Romania.

Ziua Cargo organizeaza,
in perioada 29-30 martie,
la Poiana Brasov,
conferinta anuala
dedicata transportului de
persoane, la care doresc
sa va invit inclusiv prin
intermediul acestui
interviu, tindnd cont mai
ales de faptul ca
transportatorii de
persoane asteapta niste
raspunsuri importante din
partea oficialitatilor.

O sa ma pregatesc pentru aceasta
dezbatere.

in final, vreau sa va

smulg o promisiune.

Aceea ca, in perioada

urmatoare, veti transmite,

inclusiv prin intermediul
revistei Ziua Cargo,
initiativele de interes
pentru domeniul
transporturilor rutiere.

Cu siguranta, dincolo de compo-
nenta institutionald, apropo de con-
sultare publica, eu am avut un parte-
neriat foarte bun cu revista Ziua Cargo
si cand Tnsemnam putin, si cand
fnsemn mult, din perspectiva functiei
mele. Si eu contez pe Ziua Cargo in
a ne promova intentiile.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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ANTREPRENORESTI - adopta un sat

Viitorul se cladeste
astazi... sau chiar de ieri

O sintagma atat de utilizata incat, astazi, nu ne mai spune nimic. Si, totusi,
atat de adevarata... Un sector precum cel al transporturilor, unde forta de
munca este deficitara, are nevoie de solutii reale pentru viitorul nu foarte
indepartat. Putem renunta la compromisuri, pentru o varianta stabila? Exista
0 zona care sa genereze, intr-un interval de 2-3 ani, un rezultat palpabil?

stazi, investitia pentru a deveni
A sofer profesionist depaseste

5.000 de lei — o suma prohibi-
tiva pentru un tanar dintr-o familie cu
venituri modeste. Se pune intrebarea:
in ce masura un tanar din zona rurala
va fiinteresat si va putea beneficia (bine-
nteles, prin intermediul parintilor) de un
fmprumut pentru a investi in viitorul sau,
ca sofer profesionist? Apoi, se ridica alte
semne de intrebare. Cat dureaza scoa-
la? In cat timp va fi programat pentru
examen? In cat timp se poate pregati,
sustine examenul si obtine atestatul
profesional? Cand si cum va putea
rambursa, in final, banii imprumutati?

Pare un drum greu... fara rezultate
intr-o perioada apropiata...

Intre timp, Uniunea Europeana
anunta deficite importante de soferi
profesionisti. Marea Britanie, in plin
Brexit, cauta, de asemenea, un numar
impresionant de soferi profesionisti.
Toate acestea se concretizeaza in
cereri adresate inclusiv fortei active de
munca din Romania. lar scolile pro-
fesionale au disparut aproape cu totul...

Se contureaza un scenariu pesi-
mist pentru transporturile romanesti.
Ce facem? Aducem soferi din Asia,
sau ne pregatim tinerii?

Solutia: TINERII

O idee... Un proiect... O comuna
situata la 40 km de Craiova. Valea
Stanciului. Un primar si o comunitate
cu spirit antreprenorial, care au pus
bazele unei scoli profesionale de me-
canici, la finalul careia elevii obtin si
carnet de sofer profesionist.

W lon Lixandru, vicepresedinte ARILOG:

»Ne-am propus sa ajungem in licee, in scoli profesionale, in
care sa incercam sa prezentam experienta noastra. Sa
discutam despre cum este sa fii angajat, specialist,
antreprenor si, bineinteles, sa discutam inclusiv despre
familie, despre oportunitati, despre sanse sau nesanse.
Tinerii sunt interesati, in principal, de ceea ce inseamna
viata, iar faptul ca vad ca suntem oameni normali, deschisi
' in comunicare, inseamna foarte mult.”

La sfarsitul lunii ianuarie, la Valea
Stanciului, a avut loc 0 noua conferinta
»Vreau sa fiu Antreprenor”. Un proiect
dedicat tinerilor liceeni, in care antre-
prenori din comunitatea Romanian
Business Leaders (RBL) interactio-
neaza direct cu tinerii si ii inspira, prin
povestea lor de succes.

Invitat a fost lon Lixandru, Vice-
presedinte ARILOG, care a incercat
sa incurajeze specializarea tehnica a
elevilor din Valea Stanciului. In opinia
sa, specializarea trebuie sa fie o pri-
oritate pentru tinerii din Romaénia.
,Viitorul este n investitii. Investitiile
inseamna echipamente sofisticate si
foarte costisitoare. Daca nu ai specia-
lizare, nu ai cum sa ajungi departe.
Avem aceleasi vehicule, acelasi sis-
tem de concurs, aceeasi infrastructu-
ra. Ce difera este mana celui care co-
ordoneaza acel vehicul”, a afirmat el.

Organizatorii proiectului ,Antrepre-
noresti —adopta un sat” au gandit, im-
preuna cu echipa Renault Trucks
Romania, inclusiv un moment prin
care tinerii de la scoala cu profil teh-
nologic sa poata invata despre cami-
oanele de ultima tehnologie chiar de
la expertii care le promoveaza in Ro-

méania. Reprezentantii companiei au
trimis un specialist care le-a aratat ti-
nerilor specificul tehnologiei dezvol-
tate, chiar pe modelul de camion pen-
tru distante lungi, adus, special pentru
eveniment, in comunitatea doljeana.

Un sistem simplu -
castig pe toate
directiile

n opinia lui lon Lixandru, revitali-
zarea scolilor profesionale este extrem
de importanta, in acest moment. ,Sa
ne amintim traditia pe care o creasera,
fnainte de 1989, liceele de specialitate
si scolile profesionale cu traditie n
auto. Existau unitati de Tnvatadmant
celebre la Curtea de Arges, Aiud, Pia-
tra Neamt sau Rosiorii de Vede, care
au pregatit generatii de soferi profe-
sionisti. Astazi, trebuie sa reludm ceea
ce am pierdut intre timp, s& reinfiintam
aceste scoli de meserii pe 1anga marii
carausi, marile centre agricole sau
marii producatori.” Vicepresedintele
ARILOG a subliniat ca se impune, in
acest context, realizarea unui sistem
simplu, care sa incurajeze implicarea
companiilor private in specializarea
tinerilor. ,Statul trebuie sa se implice
n recrearea acestui sistem, prin acor-
darea de facilitati companiilor private
care investesc in educatie, pentru ca,
in final, somerii vor fi inlocuiti cu spe-
cialisti, iar persoanele asistate social,
cu contribuitori la bugetele de Stat.
Este o carte castigatoare pentru toti”,
a concluzionat lon Lixandru.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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,0 la mie... FAPTE
DE CORUPTIE!”

La fiecare inceput de an, toti ne propunem obiective noi:
personale si profesionale. Daca, din punct de vedere personal,
lista este... lunga, din punct de vedere profesional imi doresc...

si aici lista poate fi lunga.

a urc in masina, hotéarat sa
plec ,la drum”. Dar, inainte
de a porni, deschid ziarele

si citesc:

»Seful Politiei de Frontiera Giur-
giu, trimis in judecata de DNA pen-
tru santaj si pentru cumpdarare de
influenta”.

,In data de 28 aprilie 2017, in con-
ditiile in care legislatia roméneasca nu
obliga persoanele care traverseaza gra-
nitele interne ale Uniunii Europene sa
declare sumele de bani care se afla
asupra lor, indiferent de cuantum, I.1.,
in calitate de sef al Sectorului politiei de
frontierd Giurgiu, a constrans o per-
soand (martor in cauzd) sa ii dea suma
de 60.000 de USD din cei 135.000 USD
pe care ii avea asupra ei si pe care
urma sa-i transporte in Bulgaria.

Inculpatul a luat suma de bani fara
sa intocmeasca vreun proces-verbal,
amenintand, totodata, persoana res-
pectiva ca ii va face dosar penal si ca
nu o va lasa séa treaca frontiera de
stat din Roméania in Bulgaria, prin
punctul de trecere a frontierei Giurgiu.

In cursul lunii mai 2017, dupéa o
discutie purtata cu proprietarul real al
banilor, care stia ca cei 60.000 USD
au fost retinuti in mod nelegal, incul-
patul a restituit suma respectiva, in
doud trange.

In noaptea de 20/21 mai 2017, I.1.
i-a promis unui agent al politiei de fron-
tierd Giurgiu mai multe bunuri, pentru
ca acesta din urma, prin influenta pe
care o avea asupra colegilor séi de
serviciu, sa-i determine sa nu contro-
leze niste transporturi de marfuri
contrafacute, ce urmau sa fie tranzi-
tate prin punctul de trecere al frontierei
bulgaro-roméne de catre persoane din
anturajul ofiterului de politie.

e pedepsesc
inchisoare

0 REPUTATIE PATATA

F Loredana Marin

ﬂﬁ'n-
Dosarul a fost trimis spre judecare
Tribunalului Bucuresti, cu propunerea

de a se mentine masura preventiva
dispusa in cauza.”

Sunt dezamagit... ,,Cumparare de
influenta...” — art. 292 C.p. se pe-
depseste cu inchisoare de la 2 la 7
ani”. Cum sa ma apar de astfel de
oameni eu, ca transportator?

Citesc mai departe...

» Vitezoman retinut pentru dare
de mita”

»Soferul a fost prins in timp ce con-
ducea cu 119 km/h in localitatea Bra-

desti. A fost oprit de oamenii legii. Vite-
zomanul a incercat sa le dea 150 de
lei, pentru a scdpa de pedeapsa. In
acel moment, oamenii legii au sunat
la conducerea IPJ si au anuntat lucra-
torii serviciului anticoruptie, care au
efectuat cercetari in acest caz.”

»Sofer harghitean in flagrant
pentru dare de mita”

,Ofiterii de politie judiciara ai Direc-
tiei Generale Anticoruptie din Harghita,
sub coordonarea procurorului, au prins
in flagrant un barbat in varsta de 40 ani,
din localitatea harghiteana Cépéinita, in
timp ce oferea bani unui agent de politie
de la IPJ Harghita. Este vorba de suma
de 500 lei si despre un litru cu palinca.

In schimbul mitei, politistul ar fi tre-
buit s& nu continue cercetarile intr-un
dosar penal, in care barbatul este cer-
cetat pentru comiterea infractiunilor
de conducerea unui autovehicul nein-
matriculat si fara permis de conducere.

Fapta a fost denuntata de céatre
politist, iar suspectul a fost condus la
sediul Parchetului de pe langa Tribu-
nalul Harghita, fiind luatd masura reti-
nerii pentru 24 de ore.”

Sima uimeste... ,,Dare de mita...”
—art. 289 C.p. se pedepseste cu in-
chisoare de la 2 la 7 ani.

Nici nu ma gandesc sa incerc asa
ceva in drumurile mele. Vreau sa imi
vad familia. Tmi spun, atunci... sunt si
politisti corecti in tara asta. Poate
colegii mei ar trebui sa stie si ei cum
sa se apere.

Poate sefii mei ma vor informa
despre infractiunile de coruptie la care
pot fi predispus.

@ NUDA/NUPRIM

SPAGA

P Eviti ¢ denunti coruptia!
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SPAGA INSEAMNA PUSCARE.

Si privirea Tmi coboara in josul
paginii unde descopar, intr-un chenar,
un ,prieten” care ma poate sfatui: Di-
rectia Generala Anticoruptie.

Ea ma poate informa cu privire la
infractiunile de coruptie, la care pot fi
actor sau autor:

1. luarea de mita (art. 289);

2. darea de mita (art. 290);

3. traficul de influenta (art. 291);

4. cumpararea de influenta (art.
292).

De ce ea? Pentru ca:

> Directia Generala Anticoruptie
este structura Ministerului Afacerilor
Interne specializata in prevenirea si
combaterea coruptiei in randul perso-
nalului MAI.

> Primeste si solutioneaza recla-
matiile / petitiile cetatenilor referitoare
la faptele de coruptie in care este
implicat personalul MAI.

> Efectueaza investigatii
pentru descoperirea = Si
combaterea faptelor de 4|*
coruptie savarsite de
personalul MAI.

> Administreaza
sistemul telefonic

Eficienta

S$.KO COOL COMPLETE

tesc, atunci cand imi masoara alco-
olemia, ,0 la mie in aerul pur
expirat”, tot la fel imi doresc ca eu
sa citesc, cand deschid ziarul,
,0 la MIE... FAPTE DE CO-
RUPTIE!”

Loredana MARIN
Subcomisar de politie

Directia Generala
Anticoruptie

Call-Center Anticoruptie, constituit in
scopul sesizérii de catre cetateni a
faptelor de coruptie.

lata cateva din aspectele care
m-au convins sa fiu integru si sa am
incredere in oamenii legii, in compor-
tamentul lor, Tn institutiile pe care
le reprezintd si Tncredere ca in
ROMANIA ,se poate”!

Voi vorbi cu colegii si sefii
mei si le voi impartasi infor-
matiile pe care tocmai le-am
aflat, pentru ca le sunt
utile. Toti putem gresi si
suntem vulnerabili, 4
daca NU SUNTEM ¢«
INFORMATI. '

Asa cum
politistii  ci- 4.

q— =

unica.

S.KO COOL COMPLETE EXECUTIVE.

In standard cu agregat frigorific Produsul Premium de la Schmitz Cargobull,

Schmitz Cargobull - racire eficienta servicii complete si eficienta unica. Valoare

cu un consum redus de combustibil.

SCHMITZ
CARGOBULL

The TrailerCompany.

de revanzare crescuta si eficienta in folosire.

Pentru mal multe informatii +4021.444.35.55
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Controlul in trafic

Continuam seria ,Pastilelor ISCTR” cu un subiect de un larg
interes. Am transmis cateva intrebari Inspectorului de Stat Sef,
Alina Luminita Catan, iar raspunsurile le puteti citi integral mai jos.

conducerea ISCTR ne-a oferit in-

formatii: Ce documente trebuie
sa existe la bordul vehiculelor de
transport marfa sau persoane? Care
sunt principalele greseli identificate,
din acest punct de vedere? Procesele
verbale se completeaza pe loc si sunt
inmanate soferului, sau sunt transmise
la sediul firmei? In ce conditii se aleg
valori maxime si cand minime pentru
amenda, Tn ecartul stabilit prin lege
pentru fiecare tip de contraventie?
Care sunt situatiile in care amenda
vizeaza soferul si cele in care este vi-
zata compania? Pot fi amendati atat
soferul, cat si compania, pentru ace-
easi contraventie? Cand genereaza
controlul in trafic realizarea unui con-
trol de fond, la sediul operatorului?

I ata intrebarile pe baza carora

Documente la bord

Documentele care trebuie sa exis-
te la bordul vehiculelor rutiere difera
n functie de tipul de transport efectuat,
nationalitatea conducétorului auto,
marfurile transportate, distanta pe care
se efectueaza transportul, deoarece
anumite operatiuni de transport sunt
exceptate de la Regulamentul (CE) nr.
561/2006, cu modificarile si comple-
tarile ulterioare, in functie de distanta.

Aceste informatii pot fi obtinute din
Ordinul nr. 980 din 30 noiembrie 2011
pentru aprobarea Normelor metodo-
logice privind aplicarea prevederilor
referitoare la organizarea si efectuarea
transporturilor rutiere si a activitatilor
conexe acestora, stabilite prin Ordo-
nanta Guvernului nr. 27/2011 privind
transporturile rutiere, cu modificarile si
completarile ulterioare, si celelalte
reglementari din domeniul transpor-
turilor rutiere. In cazul in care mana-
gerii de transport desemnati de intre-
prinderile de transport, care trebuie
sa detina certificat de competenta
profesionala conform tipului / tipurilor
de transport efectuat, au nevoie de
anumite clarificari din domeniu, pot
solicita sprijin de la persoanele de spe-
cialitate din cadrul ISCTR, astfel incat
sa obtina informatiile respective.

Pentru a veni in sprijinul intreprin-
derilor de transport, precizam faptul c3,
n cazul unui transport contra cost de
marfuri generale, efectuat intre Roma-
nia si un stat membru al Uniunii Euro-
pene, cu un autovehicul / ansamblu de
vehicule rutiere cu masa totala maxima

Inspector de Stat Sef,
Alina Luminita Catan:

»Anul 2018 a debutat cu increderea ca putem
realiza modificarile legislative, astfel incat
personalul de specialitate din cadrul ISCTR
sa fie motivat in mod similar cu ceilalti
specialisti din domeniul transportului rutier
care functioneaza in directii ale ministerului
sau alte institutii similare. De asemenea, in
afara actiunilor de control, lucram la
stabilirea obiectivelor si a planurilor
necesare pentru ducerea la indeplinire a

. atributiilor detinute si eficientizarea activitatii
de inspectie si control.”

autorizata, inclusiv cea a remorcilor,
mai mare de 3,5 t, la bordul autovehicu-
lului trebuie sa existe, pentru a prezenta
inspectorilor ISCTR, urmatoarele:

» documentul de transport tip CMR;

« certificatul de inmatriculare, Tm-
preuna cu talonul anexa din care sa
rezulte ca vehiculul rutier are inspectia
tehnica periodica efectuata in confor-
mitate cu prevederile legale in vigoare;

« copie conforma a licentei comu-
nitare;

« contractul de inchiriere / leasing,
n original sau in copie conforma cu ori-
ginalul, in cazul in care vehiculul rutier
este detinut cu contract de inchiriere
sau de leasing, dupa caz. Precizam
faptul ca, la inchirierea vehiculelor rutie-
re, trebuie avute in vedere si prevederile
Ordinului nr. 1.843 din 5 decembrie
2001, pentru aprobarea Normelor pri-
vind conditiile de utilizare a vehiculelor
detinute temporar in scopul efectuarii
operatiunilor de transport rutier, cu mo-
dificarile si completarile ulterioare;

« certificatul de competenta profe-
sionala al conducatorului auto, valabil
pentru transport de marfa;

« atestatul de conducator auto, pre-
vazut la art. 5 din Regulamentul CE
nr. 1072/2009, dupa caz;

« legitimatia de serviciu valabila a
conducatorului auto, din care sa reiasa
ca este angajat al operatorului de
transport;

« inregistrarile tahograf:

(1) Conducatorul auto care con-
duce un vehicul echipat cu un tahograf
analogic trebuie sa prezinte, la cererea
personalului cu atributii de control, ur-
matoarele:

a) foile de nregistrare din ziua in
curs si cele pe care conducatorul auto
le-a utilizat pe parcursul celor 28 de
zile precedente;

b) cardul de conducator auto, in
cazul in care este titularul unui ase-
menea card;

c) orice informatii inregistrate ma-
nual si orice documente imprimate in
timpul zilei in curs si pe parcursul celor
28 de zile precedente, in conformitate
cu prevederile Regulamentului (UE)
nr. 165/2014 si ale Regulamentului
(CE) nr. 561/2006.

(2) Conducatorul auto care con-
duce un vehicul echipat cu un tahograf
digital trebuie sa prezinte, la cererea
personalului cu atributii de control:

a) cardul conducatorului auto al
carui titular este;

b) orice informatie inregistrata ma-
nual si orice document imprimat in
timpul zilei in curs si pe parcursul celor
28 de zile precedente, in conformitate
cu prevederile Regulamentului (UE)
nr. 165/2014 si ale Regulamentului
(CE) nr. 561/2006;

c) foile de inregistrare corespun-
zatoare perioadei prevazute la lit. b),
in cazul in care acesta ar fi condus,
pe parcursul acestei perioade, un ve-
hicul echipat cu un tahograf analogic.

Alte verificari...

... efectuate de inspectorii ISCTR, in
afara celor efectuate in urma verificarii
documentelor mentionate mai sus:

« daca vehiculul rutier detine rovi-
nieta, dupa caz;

* daca autovehiculul este dotat cu
tahograf si limitator, conform regle-
mentarilor in vigoare, cu verificarea
in termen. Prevederile privind dotarea
cu limitator de viteza sunt prevazute
la art. 141 din OMTI nr. 980/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare;

» daca vehiculul rutier este dotat
cu placute din care sa rezulte masele
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si dimensiunile, conform prevederilor
legale in vigoare;

» daca autovehiculul corespunde
din punct de vedere tehnic;

» daca marfa este fixata corespun-
zator;

« verificarea respectarii masei tota-
le maxime autorizate, a maselor ma-
xime admise si a dimensiunilor maxi-
me admise / autorizate;

« daca soferul este raportat in baza
de date a Autoritatii Rutiere Romane
—ARR, conform prevederilor legale Tn
vigoare.

Principalele sanctiuni aplicate de
personalul cu atributii de inspectie si
control din cadrul ISCTR pentru lipsa
documentelor care trebuie sa existe
la bordul vehiculelor rutiere sunt pentru

S
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neprezentarea la control a inregistra-
rilor tahograf.

Proces verbal pe loc
sau...

n cele mai multe cazuri, intocmi-

rea procesului verbal de constatare a
contraventiei este inceputa la momen-
tul constatarii faptei. Exceptie fac
cazurile in care:

* la momentul respectiv, inspectorul
nu detine toate datele pentru intocmirea

procesului verbal de constatare a con-
traventiei — PVCC, fiind necesare alte
verificari sau realizarea unei corespon-
dente cu institutiile / autoritatile abilitate;

« verificarile nu sunt finalizate, de-

oarece, in urma controlului efectuat
la sediu, sunt prelevate inregistrari
tahograf in vederea verificarii; sau

« alte cazuri motivate.
In cazul deficientelor pentru care

trebuie aplicate sanctiuni persoanelor
juridice, constatate in urma controa-
lelor efectuate in trafic sau a controa-
lelor efectuate la sediu in urma carora
se preleva inregistrari tahograf in ve-
derea verificarii, de obicei reprezen-
tantul persoanei juridice nu este de
fata la data intocmirii PVCC pentru a
putea fi inménat, caz in care acesta
este transmis prin posta sau se afisea-
za la domiciliul sau sediul contrave-

nientului, cu mentiunea ca afisarea

este subsidiard comunicarii prin posta.

Tn cazul deficientelor pentru care

se aplica sanctiune persoanelor fizice,

cu exceptia cazurilor motivate, PVCC
este intocmit si inmanat conducato-
rului auto la data constatarii faptei.

Amenzi si sanctiuni

n conformitate cu prevederile art.
21, alin. (3) din OG nr. 2/2001 privind
regimul juridic al contraventiilor ,Sanc-
tiunea se aplica in limitele prevazute
de actul normativ si trebuie sa fie pro-
portionala cu gradul de pericol social
al faptei savarsite, tindndu-se seama
de imprejurarile in care a fost savarsita
fapta, de modul si mijloacele de sa-
varsire a acesteia, de scopul urmarit,
de urmarea produsa, precum si de
circumstantele personale ale contra-
venientului si de celelalte date inscrise
in procesul-verbal.”

n cele mai multe cazuri, actele nor-
mative stabilesc clar daca sanctiunea
trebuie aplicata intreprinderii de trans-
port sau conducétorului auto. In cazul
OG nr. 37 din 7 august 2007 privind
stabilirea cadrului de aplicare a regulilor
privind perioadele de conducere, pau-
zele si perioadele de odihna ale condu-
catorilor auto si utilizarea aparatelor de
inregistrare a activitatii acestora, cu
modificarile si completarile ulterioare,
exista contraventii pentru care este
prevazut faptul ca sanctiunea este
aplicata conducatorului auto sau ope-
ratorului de transport / intreprinderii,
cazuri in care inspectorii iau decizia in
functie informatiile obtinute n urma con-
trolului si de bunele practici acumulate.

Controale ISCTR 2017
Nr. crt. Date de referinta I.S.C.T.R.

Numar autovehicule / ansambluri de vehicule

verificate in trafic: 180.250
Dintre care straini: 24.339
2. Numar controale efectuate la sediul intreprinderilor: 11.107
3. Numar procese verbale de constatare a contraventiilor: 33.900
Dintre care straini: 3.279
4. Numar contraventii aplicate: 38.755
5. Valoare procese verbale de constatare
a contraventiilor (lei): 84.416.750

De asemenea, in cazul in care, in ur-
ma controlului efectuat in trafic, nu se
poate stabili cine este transportatorul,
deoarece nu sunt prezentate documen-
te Tn acest sens, sanctiunea este apli-
cata conducatorului auto.

Existd si cazuri Tn care actul
normativ prevede faptul ca sanctiunea
se aplica atat intreprinderii de trans-
port, cat si conducatorului auto.

Control de fond,
daca...

La programarea controalelor
efectuate la sediul intreprinderilor de
transport, se au in vedere prevederile
art. 10, alin. (1), (3), (8) si (9) din
Normele prevazute in anexa 1 la
OMTI nr. 995/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare. De asemenea,
se au in vedere reclamatiile primite si
necesitatea verificarii numarului de
inregistrari tahograf, stabilite conform
prevederilor art. 5, lit. a din OG nr.
37/2007, privind stabilirea cadrului de
aplicare a regulilor privind perioadele
de conducere, pauzele si perioadele
de odihna ale conducatorilor auto si
utilizarea aparatelor de inregistrare a
activitatii acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare.

De asemenea, precizam faptul ca
sunt diverse situatii in care, ca urmare
a unui control efectuat in trafic, trebuie
efectuat si un control la sediul
intreprinderii de transport, dintre care
mentionam:

* in cadrul unui control efectuat in
trafic, s-a constat o abatere care face
parte din anexa IV din Regulamentul
nr. 1071/2009 sau se numara printre
cele mai grave incalcari prevazute in
Regulamentul (UE) nr. 403/2016;

* Tn urma controlului efectuat in
trafic, nu s-au putut finaliza verificarile
sau nu s-au putut aplica masurile
legale care se impun.

Material realizat pe baza
informatiilor transmise de ISCTR
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USER - o0 etapa noua

Uniunea Societatilor de Expeditii din Romania (USER) a intrat
intr-o etapa noua de dezvoltare. Are un site nou, in care
predomina informatia, si promite membrilor servicii adaptate
nevoilor actuale. Despre ce inseamna USER la ora actuala si
unde isi propune sa ajunga am discutat cu presedintele

Uniunii, Marius Cae.

Ziua Cargo: Ce oferiti, in
mod concret, membrilor?

Marius Cae: in primul rand, pro-
movam si aparam interesele econo-
mice, financiare si tehnice ale firmelor
de expeditii, de servicii conexe si de
comisionari in vama, atat pe plan
intern, cat si international. De aseme-
nea, reprezentam membri sau grupuri
de membri in fata autoritatilor. USER
elaboreaza propuneri de simplificare,
uniformizare, standardizare de proce-
duri sau documentatii, In domeniile
de activitate pe care le reprezinta,
popularizand si promovéand tehnologii
moderne, bazate pe studii tehnico-
economice, implementate cu rezultate
pozitive. Colaboram cu alte asociatii
sau uniuni cu acelasi profil sau profiluri
similare, din Roméania sau din straina-
tate, dar si cu asociatiile de transpor-
tatori, pentru stabilirea unor conditii
de lucru carausi / expeditori reciproc
avantajoase. Acestora li se adauga si
colaborarea cu Arbitrajul in transpor-
turi, Tn conditii de simplificare a
rezolvarii litigiilor Tn care sunt implicati
membrii USER.

Cum va implicati in

educarea pietei de profil?

Cooperam cu institutii, organizatii
stiintifice si profesionale, din tara si
strainatate, pentru analizarea si cer-
cetarea fenomenelor specifice activi-
tatii de expeditii. De asemenea, impre-
una cu centre specializate, organizam
cursuri de perfectionare pentru toate
tipurile de transport (rutier, maritim,
aerian, feroviar, multimodal, containe-
rizat), precum si servicii conexe (lo-
gistica, comisionariat vamal, asigurari
etc.). Cursurile au ca finalitate obtine-
rea recunoasterii profesiei de expedi-
tor pe plan national, atestarea pe
moduri de transport sau obtinerea Di-
plomei FIATA in Expeditii (The FIATA
Diploma in Freight Forwarding). USER
emite si distribuie documentele de
expeditii si transport FIATA (FBL, FCR,
FCT, FWR), fiind singura organizatie
din Romania abilitata de catre FIATA
sa gestioneze aceste documente. De
asemenea, Uniunea analizeaza opor-
tunitatea si da avizul pentru membrii
USER care vor sa devina membri indi-
viduali FIATA.

k — =

Asigurati asistenta?

USER acorda asistenta juridica
prin juristi reputati, cu experienta in
domeniu, urmarind, in paralel, institu-
irea unui sistem de asigurari in dome-
niu, complet si eficient. Pentru a oferi
pietei cat mai multe exemple de bune
practici, vom organiza seminarii, dez-
bateri si schimburi de experienta pe
teme de interes pentru membri, sau
pe probleme specifice. Bineinteles,
coordonam participari la congrese
FIATA, internationale sau balcanice.

Ati lansat un site nou.

Da. Am finalizat si lansat website-ul
www.user.ro. Este vorba despre un
site interactiv, permanent actualizat,
ca instrument de gasire a solutiilor de
sprijin intre membrii USER, de infor-
mare ,la zi” asupra temelor de interes
(legislatie, reglementari, manifestari
specifice pe plan intern si international,
informatii utile). Mai mult decét atat,
cei interesati pot gasi, pe site, informatii
privind companiile membre, dar si
adresele lor de internet. Acestora li se

Evenimente de
urmarit in aceasta
primavara

- Sesiunea de primavara a FIATA -
15-17 martie 2018, Ziirich - Elvetia.

- Cel de al 13-lea Congres al
societatilor de expeditii si logistica
din SE Europei — 12-13 aprilie

2018, Portoroz — Slovenia.

T —————————

adauga proiecte de logistica, transport
si servicii conexe, propuse de membrii
USER.

Ce aveti in vedere in
perioada urmatoare?

Bineinteles ca analizam si alte
servicii pe care sa le oferim membirilor,
insa le vom anunta pe masura ce le
vom implementa. Dar, cum o organi-
zatie isi desfasoara activitatea prin
membrii sai, asteptdm sugestii din par-
tea acestora.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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Sprinter

Premiera
mondiala a noului
Mercedes-Benz

Gigantul german, Mercedes-Benz, divizia Vans, a adus in lumina
reflectoarelor cea mai noua creatie a sa, modelul de mare succes

Mercedes-Benz Sprinter.

versatila utilitara s-a vandut in peste 3,3 milioane

de unitati, iar capitolul nu s-a incheiat, cea de a
treia generatie promitand sa duca succesul mai departe,
fiind prima care se bucura de filosofia adVANce.

I ansata la jumatatea anilor ‘90, mai precis in 1995,

Sprinter al lll-lea

Pe 6 februarie 2018, a fost premiera mondiala, lansarea
avand loc in noul centru logistic Mercedes-Benz de pe in-

sula Mercator din Duisburg, Germania. Acesta va fi inclus
in strategia diviziei Mercedes-Benz Vans privind electri-
ficarea intregii game de autovehicule comerciale usoare.
Noua generatie aduce o linie mai progresiva a designului,
la care se adauga nivelul ridicat de confort si de siguranta
al autovehiculului. In acelasi timp, ofera o rentabilitate ridi-
cata, datorita costurilor totale de operare reduse si a func-
tionalitatilor dedicate clientilor.

Conectivitatea la internet este una dintre cele mai noi
si importante caracteristici ale noului Sprinter. Noile servicii
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de retea Mercedes PRO connect, combinate cu sistemele
multimedia MBUX (Mercedes-Benz User Experience) ofera
baza perfecta pentru cerintele logistice si de transport.
Astfel, Mercedes PRO connect permite conectarea admi-
nistratorului flotei cu oricare dintre autovehiculele sau soferii
flotei. In acest mod, poate fi realizat un schimb de informatii
online, in timp real, de la instructiuni adresate soferului,
pana la informatii despre locatie, nivelul de carburant sau
intervalele de service, transmise dinspre autovehicul catre
administratorul flotei.

Peste 1.700 de variante de
caroserie

Probabil ca aceasta cifra intrece recordurile, noul
Sprinter aratandu-se extrem de modular. Variantele Furgon,
Tourer, pick-up, sasiu, cap de autobuz sau cap tractor, trei
configuratii de tractiune, variantele diferite de cabina, lun-
gime a caroseriei, tonaj, indltime a compartimentelor de
incarcare si numeroasele echipamente, toate acestea per-
mit configurarea Tn detaliu a noii utilitare. Aceasta modu-
laritate defineste viziunea noului concept Sprinter, care
raspunde atat cerintelor specifice domeniului de activitate,
cat si necesitatilor diverselor segmente de clienti. Gama
include, de exemplu, solutii pentru serviciile de curierat de
proximitate, pentru transportul de marfuri pe distante mai
mari sau pentru tehnicienii de service, care utilizeaza
autovehiculul ca atelier mecanic mobil. Noul Sprinter poate
fi folosit, de asemenea, ca rulota sau autovehicul de trans-
port persoane, cat si pentru servicii de ambulanta.

Tehnica up-to-date

Noutati pe toate partile. Una dintre ele ar fi faptul ca
acum masina poate fi comandata si cu tractiune fata, pe
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langa clasicele ,spate” sau ,integrale”. Datorita designului
specific, sarcina utila a acestei versiuni este cu 50 kg mai
mare decét in cazul versiunii cu tractiune spate. Pragul de
fncarcare, pozitionat cu 80 mm mai jos, face mai conve-
nabile atat operatiunile de incarcare / descarcare, in cazul
versiunilor comerciale ale Sprinter, cat si accesul / iesirea
din spatiul de confort, in cazul versiunilor dedicate trans-
portului de persoane. Printre noutatile tehnice ale noului

T

Sprinter se numara si doua transmisii noi pentru versiunile
cu tractiune fata. Cutia de viteze automata, in 9 trepte, cu
convertizor de cuplu, reprezinta o premiera in segmentul
autovehiculelor comerciale usoare de dimensiuni mari. Ra-
poartele cutiei de viteze sunt etajate astfel incat sa asigure
un echilibru intre consum de combustibil si manevrabilitate.
De asemenea, noul Sprinter impresioneaza prin nivelul re-
dus de zgomot si confortul excelent la rulare. Noua cutie
de viteze manuala, in 6 trepte, etaleaza o fluiditate deo-
sebita, prin confortul la schimbarea treptelor, asigurat de
absenta vibratiilor schimbatorului de viteze. Cei care aleg
o varianta cu tractiune fata au o sarcind maxima de 5,5 t
si motorizari de pana la 175 CP, in timp ce versiunea cu
tractiune spate, dispune tot de o sarcind maxima de 5,5 t
si puteri de pana la 190 CP. O mica diferenta se regaseste
la varianta cu tractiune integrald, unde sarcina scade la 5
t, din cauza greutatii sistemului de tractiune. Avem 5 versiuni
de ampatament, de la 3.250 la 4.325 mm, iar, in situatia
in care se monteazéa remorca, aceasta poate creste pana
la 8,75 t.

Habitaclul si zona cargo

Spatiul dedicat soferului este practic si spatios, cabina
fiind gandita pentru a se mula pe cerintele actuale din in-
dustrie. Printre imbunatatirile aduse, regasim scaunele cu
contur ergonomic, pornirea tip keyless (fara cheie) si mo-
dernizarea sistemului de aer conditionat. Sistemul MBUX,
proaspat lansat pe A Class, aduce la interior un display de
7 sau 10,25 inch, fiind echipat cu un SIM care ofera conec-
tivitate LTE la bordul masinii si permite crearea unui hotspot.
Zona de incarcare este modulara si spatioasa, impresio-
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nand, totodatd, prin solutiile inteligente si detalii. Noul
Sprinter este mai versatil si datorita formei la interior a ar-
cadelor rotilor, cat si datorita plusului la interior asigurat
de designul noii versiuni cu transmisie fata. Capacitatea
maxima a zonei de incarcare este de 17 mc, respectiv
55t.

Pachete suplimentare

Opt pachete de dotari suplimentare vor fi introduse la
lansarea comerciala a Mercedes PRO connect. Acestea
sunt: Optimised Assistance (monitorizeaza starea masinii,
lucrarile de reparatii, reduce timpul de imobilizare a masinii),
Efficient Fleet Management (afisarea in timp real a pozitiei
masinilor, rutele lor, timpii estimati etc.), Improved Naviga-
tion (modificarea automata a rutei, in functie de datele din
trafic), Efficient Driving Style Analysis (ofera informatii pri-
vind modul de conducere, care pot contribui la optimizarea
stilului soferului), Simplified Fleet Communication (comu-
nicare directd, managerul de flota putand sa trimita mesaje
via Mercedes PRO connect), Digital Records (informatiile
privind tururile complete sunt disponibile oricand si pot fi
accesate de cel de la volan si managerul de flotd), Mobile
Vehicle Access (accesarea unor functii ale masinii de la
distanta, putand sa se verifice daca este securizata, gratie
conexiunii la internet de la bord) si Mercedes-Benz Vans
Data Interfaces (permite integrarea intr-o flota deja exis-
tenta, chiar daca acea flota este compusa din modele de
la alte marci. Serviciul va fi disponibil, la debut, Tn 19 tari
din Europa).

Mercedes-Benz Vans revolutioneaza segmentul
Sprinter-ului, propunand noi nivele de standarde de sigu-
ranta. Sistemele de asistenta disponibile noului Sprinter
includ, printre altele, o camera pentru rularea in marsarier,
cu afisaj incorporat in oglinda retrovizoare, pachetul
Parking, cu camera cu vizibilitate 360°, un senzor de ploaie
si un stergator cu sistem Wet Wiper integrat, pentru a
asigura o cat mai buna vizibilitate, chiar si in conditii de
functionare a stergatoarelor.

Comenzile pentru Noul Sprinter se preiau deja, cu li-
vrare la jumatatea acestui an, iar, in Germania, pretul de
pornire este 19.990 euro.

Alexandru STOIAN
Duisburg, Germania
alexandru.stoian@ziuacargo.ro

Focus pe
Big Data

Big Data nu mai este un concept
abstract, cu atat mai putin in cazul
telematicii. Sistemele telematice de
gestionare a flotelor genereaza o
cantitate uriasa de informatii, insa,
de multe ori, companiile nu reusesc
sa le interpreteze integral.

sadar, marea provocare este ca dispecerii sa poata
lua Tn calcul cat mai multe dintre informatiile

furnizate de telematica pentru a putea, pe baza
acestora, sa ia deciziile corecte pentru buna gestionare a
afacerii.

,lendinta este ca, in urmatorii ani, majoritatea
vehiculelor sa fie dotate cu un sistem hardware pentru
colectarea datelor. Viitorul merge in directia dezvoltarii
unor solutii software care se bazeaza pe Big Data si care
vor permite accesul la informatiile din lantul de logistica,
acestea, ulterior, fiind valorificate de catre top management”,
a spus Levente Gall, director general al clusterului WebEye
CEE.

WebEye se asteapta ca, in urmatorii 5-10 ani, sa aiba
loc o transformare majora in industria de logistica, aceasta
presupunand necesitatea ca informatiile sa fie accesibile
oricand si oriunde. Asistam la o crestere a cererii de
informatii din partea clientilor, care cauta sa configureze
cele mai adecvate procese, pe baza carora sa ia decizii
pentru eficientizarea afacerii.

De asemenea, relatia furnizorilor de servicii telematice
cu transportatorii este esentiala, iar, anul acesta, vom ob-
serva ca se va pune accentul pe delegarea unui specialist
la clientii cu flote mari, pentru a spori si mai mult eficienta
transportatorilor de marfuri.

Conducerea vehiculelor in conditii de siguranta raméane
o prioritate, iar telematica va continua sa vina cu solutii
care sa imbunatateasca performantele soferilor profesio-
nisti, pentru a minimiza accidentele.

In ceea ce priveste evolutia pietei telematicii la nivel
european, Grupul WebEye vede un potential de crestere
in zona diversificarii serviciilor si solutiilor si se asteapta
la o crestere accentuata a profiturilor, dintr-o perspectiva
globala. In acest context, Polonia, Romania, tarile balcanice
au un potential mai mare, cresterea prognozata fiind de
pana la 20%. (Meda IORDAN)
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EVENIMENT

Ford Trucks,

un an in Romania

Ne pregatim de aniversarea de un an de la intrarea Ford Trucks pe
piata romaneasca, prin unicul importator, Cefin Trucks. Investitiile
ce s-au facut in construirea brandului au insumat 4,5 milioane

euro, pana in prezent.

treime din acesti bani, 1,5 mi-
O lioane euro, a fost alocata

cheltuielilor de start-up, dez-
voltarii retelei nationale de distributie,
procesului de rebranding si asigurarii
standardelor tehnice necesare, pentru
oferirea serviciilor post-vanzare Ford
Trucks, in centrele de pe teritoriul
ntregii tari. Restul, de 3 milioane euro,
a fost investit in stocurile de vehicule
si piese de schimb.

Analiza si previziuni

La finalul primului an de activitate,
Reteaua Nationala Ford Trucks inclu-
de 12 birouri de vanzari si centre de
asistenta post-vanzare in Bucuresti,
Constanta, Brasov, Craiova, Arad,
Deva, Bacau, Suceava, Baia Mare,
Oradea, Timisoara si Cluj. In fiecare
dintre aceste centre se gasesc, alaturi
de personal specializat, echipamente
de diagnoza si un stoc optimizat de
piese de schimb Ford Trucks. Dupa
lansarea oficiala, din 9 mai 2017, in
doar cateva luni de activitate, Cefin
Trucks, in calitate de importator si dis-
tribuitor al Ford Trucks, a inregistrat
vanzari de 158 de vehicule comercia-
le, catre aproximativ 50 de clienti.

Stefano Albarosa,
fondator si CEO Cefin
Trucks:

sincrederea clientilor nostri este
cel mai important lucru pe care
l-am céastigat, in primul an de
activitate Ford Trucks. Faptul ca
majoritatea acestora se afla, deja,
la a doua achizitie de vehicule
comerciale Ford Trucks reconfirma
calitatea produselor si serviciilor
pe care le oferim.”

Astfel, Ford Trucks intra pe piata roma-
neasca cu o cota de piata de 2,58%,
pe segmentul vehiculelor comerciale
cu masa maxima autorizata de peste
16 t. Cel mai puternic impact a fost
inregistrat de vanzarile de vehicule
destinate domeniului Constructii, unde
cota de piata, in 2017, a fost de
16,83%. Pentru Vanzarile de Vehicule
Specializate, cota de piata a fost de
6,73% (peste 35% din piata de gu-
noiere compactoare), iar, pentru
Transporturi, de 1,11%.

Pentru 2018, compania estimeaza
o crestere a pietei de vehicule comer-
ciale grele cu aproximativ 5 — 10% si
isi asuma un obiectiv de 360 de vehi-
cule, ceea ce inseamna o cota de pia-
ta de 5%. Detalierea pe segmente vi-
zeaza o cota de piata de peste 20%
pentru vehiculele destinate domeniului
constructii si de peste 9% pentru
vehiculele specializate.

Cine este Ford
Trucks

Compania turca Ford Trucks este
unul dintre cei mai mari producatori
internationali de camioane grele, din
lume. Produce o gama larga de vehi-
cule, care include autotractoare, ca-
mioane de constructii si vehicule spe-
ciale, cu o greutate de peste 16 t.
Rezultatele calitatii, durabilitatii si efi-
cientei vehiculelor utilitare Ford stau

—B

Stefano Albarosa, :
fondator si CEO Cefin
Trucks:

»Ford Trucks ofera, pe piata din
Romania, o solutie complexa de
eficientizare pentru domeniul
Transporturi si Constructii. Pe
langa calitatea produselor,
demonstrata la nivel international
de mai bine de 50 ani, calitate care
garanteaza un consum de
combustibil si costuri de utilizare
reduse, oferim servicii post-
vénzare de calitate si preturi
competitive, solutii financiare
optimizate, servicii de Trade-In
foarte avantajoase, servicii de
Buy-Back, servicii de instruire a
utilizatorilor si, nu in ultimul rand,
servicii telematice, care, pe langa
transparenta, participa substantial
la gestionarea si reducerea
costurilor de utilizare.”

la baza strategiei internationale a pro-
duselor companiei. Ford Trucks com-
bina mai mult de o jumatate de secol
de experienta de design si productie
cu accea in dezvoltarea produselor
specifice pietei, pentru a proiecta com-
ponentele principale ale vehiculelor
sale, inclusiv motoarele noi. in prezent,
opereaza in Europa de Est si Centrala,
Orientul Mijlociu, Africa, Rusia si
Comunitatea Statelor Independente
(CIS) si continua sa-si se dezvolte re-
teaua internationald pe 3 continente.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Barometrul de transport TimoCom

Criza de depozite, volum
de transport peste medie

Depozite libere de marfuri, in Europa, sunt din ce in ce mai rare.
Acest lucru este indicat si de catre barometrul de transport de la
TimoCom. In trimestrul patru al anului 2017, pe cea mai mare
platforma europeana de transport, la 71 de oferte de transport de
marfa, au fost doar 29 de oferte de depozitare.

entru intregul an 2017, baro-
P metrul de transport TimoCom
are un raport mediu de marfa-
vehicule de 70:30, n Europa. In sep-
tembrie 2017, a fost inregistrata cea
mai mare rata de marfuri, de 78%. Ce
fnseamna acest lucru: un numar din
ce in ce mai mare de marfuri care tre-
buie transportate de la Ala B, la care
sunt disponibile tot mai putine cami-
oane libere.
~,Comportamentul de cumparare,
pe piata europeana a transporturilor,
s-a schimbat considerabil, intr-un timp
foarte scurt. Acolo unde clientii isi ale-
geau partenerii de transport, astazi,
transportatorii, in timp real, Tsi aleg
marfa pentru capacitatile lor. S-a
schimbat perspectiva cautarii’, afirma
purtatorul de cuvant al companiei
TimoCom, Gunnar Gburek, avand in
vedere raportul din 2017.
Comportamentul de cautare pe
piata europeana a transporturilor, care
poate fi vazut in raportul de marfa-
vehicule, a fost mai echilibrat in ace-
easi perioada a anului precedent: cu
o rata de 53:47, barometrul de trans-
port TimoCom a raportat doar un ex-

cedent mic de marfa, in al patrulea
trimestru al anului.

Care sunt motivele
acestei dezvoltari?

» Conjunctura buna. Economia
germana se afla in acceleratie. Baro-
metrul economic al Institutului Ger-
man pentru Cercetare Economica
(DIW Berlin) arata cresterea peste
medie a produsului intern brut in tri-
mestrul IV 2017, la 109,4 puncte. Con-
secinta: cresterea semnificativa a volu-
mului de transport.

+ Din ce in ce mai putini soferi de
camioane. Potrivit Asociatiei Germane
de Transport si Logistica (DSLV), cel
putin 45.000 de soferi de camioane lip-
sesc, in prezent, in Germania. Sunt
din ce in ce mai putini, deoarece nu
este o profesie atractiva. Fortele ar-
mate germane, in calitate de cel mai
mare ,antrenor” de soferi, nu mai exis-
ta, iar printre consecinte se numara,
chiar si dupa mai multi ani, putinele
spatii de Tncarcare disponibile.

* Noua perioada de odihna sapta-
manala. De la mijlocul anului trecut, so-

Oferte de marfa in %
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ferii de camioane din Germania nu mai
au voie sa-si petreaca odihna sapta-
manala regulata in vehiculul lor, ci
ntr-un alt loc, cu spatii de dormit potrivi-
te. Acest lucru costa timp pretios si, prin
urmare, reduce disponibilitatea capaci-
tatilor existente de transport de marfa.

Cu toate acestea, Gburek vede si
efecte pozitive ale acestei dezvoltari:
~Sunt vremuri bune pentru transpor-
tatori. Profesia va primi, din nou, o
apreciere mai mare, iar salariile vor
creste. Soferul va fi, din nou, apreciat
pentru ceea ce este: un partener indis-
pensabil intr-un lant de aprovizionare
care asigura bogatia si puterea eco-
nomica in tara noastra”.

Chiar si astazi, transportatorii inde-
pendenti isi pot alege clientii si pot
sa-si asigure cele mai profitabile co-
menzi. Acest lucru va duce la un nou
echilibru de putere pe piata: antrepre-
norul de transport va fi capabil sa se
detaseze de dependente si sa isi ofere
serviciile pe piatd in mod direct sau
independent, prin intermediul schim-
burilor de marfuri, afirma Gburek. In
cele din urma, intreaga industrie ar
putea beneficia de acest lucru: , Trans-
portul va fi, din nou, mai atractiv.”

Despre barometrul
de transport

Barometrul de transport afiseaza si-
tuatia actuald pe piata europeana de
transport si logistica. De exemplu, dis-
pecerii pot estima situatia actuala a ofer-
telor de transport si marfa in tarile stra-
ine. Acest lucru permite companiilor sa
fie mai receptive la fluctuatiile de pret si
ofera o planificare mai buna. Barometrul
de transport este un instrument puternic
n ceea ce priveste determinarea pretu-
rilor pe piata. Important: Aplicatia Baro-
metrul de transport TimoCom este
disponibila pentru toate telefoanele inte-
ligente din magazinele respective — gra-
tuit. In plus, clientii TimoCom au acces
mobil la platforma de transport TimoCom
oricand, oriunde. Aditional, este afisat ra-
portul de marfa si vehicule pentru toa-
te rutele din toate tarile Europei.
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DRIVE-TEST

Mitsubishi FUSO eCanter
Camioanele electrice
- 0 realitate urbana

Daimler Trucks a inceput livrarea primelor unitati FUSO eCanter
clientilor sai din Europa. Companiile de logistica DHL, DB Schenker,
Rhenus si Dachser vor folosi in flotele lor autocamlonul usor,
complet electrlc, produs in serie, FUSO eCanter.

aimler considera ca FUSO
D eCanter va juca un rol tot mai
important, in special in ope-
ratiunile urbane de curierat sau trans-

porturi de bunuri, precum si in alte
operatiuni logistice.

Primul camion
electric fabricat in
serie

Dupa ani de dezvoltare si testare,
FUSO eCanter este, acum, integrat
complet in linia de productie a versiu-
nilor conventionale ale FUSO Canter.
Productia a demarat in Tramagal,
Portugalia, in luna iulie a anului trecut,

toate piesele eCanter pentru pietele
din Europa si din SUA fiind produse
la aceasta uzina.

Pe 14 septembrie 2017, noul
FUSO eCanter a fost introdus pe piata
internationala, prin lansarea din New
York. Astfel, eCanter a devenit primul
autocamion usor, complet electric, pro-
dus in serie la nivel global. Tn urmatorii
ani, filiala Daimler Mitsubishi FUSO
Truck and Bus Corporation (MFTBC)
intentioneaza sa livreze un numar total
de 500 de autocamioane din aceasta
generatie. Productia in serie la scara
larga este planificata sa inceapa in
2019. In SUA, FUSO eCanter este
deja pregatit pentru a fi livrat catre

compania de logistica UPS, in timp
ce, in Japonia, lantul de supermarke-
turi Seven-Eleven si compania Yamato
Transport vor avea, fiecare, cate 25
de autovehicule eCanter in flotele lor.

FUSO are ani de experienta in
materie de motorizari hibride si
electrice. Din 2005, FUSO ofera clien-
tilor din Europa si Asia modelul Canter
Eco-Hybrid, un autocamion usor cu
sistem dual, conventional si electric.
in 2010, la Salonul Internatlonal Auto
pentru autovehicule comerciale (IAA),
FUSO a prezentat un prim prototip al
vehiculului Canter electric. Dezvolta-
rea productiei in serie a avut la baza
experienta Tntregului grup, precum si
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Clientii au intrat in posesia
vechiculelor electrice printr-un
contract de inchiriere pe termen
de 24 de luni, oferit de
CharterWay, expertul companiei
Daimler in inchirieri si leasing
pentru autovehicule comerciale.

concluziile clientilor care au testat
autovehicule din procesul de pre-pro-
ductie, in Portugalia si Germania, intre
2014 si 2017.

,Marcam livrarea catre clientii
nostri din Europa a primului camion
complet electric produs in serie, FUSO
eCanter. Cei peste 90.000 km parcusi
n testele realizate in conditii de func-
tionare cotidiana ne garanteaza faptul
ca predam clientilor nostri un autove-
hicul super-fiabil si economic. Cu
FUSO eCanter, clientii nostri nu numai
ca opereaza flote silentioase si fara
emisii de CO2, ci, totodata, isi reduc
costurile de operare. Acesta este viito-
rul transportului si sectorului logistic la
nivel urban”, a declarat Marc Llisto-
sella, Head of Daimler Trucks, Asia.

Alternativa
functionala si
eleganta

Cu ocazia livrarii primelor camioa-
ne electrice, Daimler a invitat presa de
specialitate, oferind inclusiv posibili-
tatea realizarii unui drive-test. lar pro-
pulsia electrica este fantastica, in ca-
zul camioanelor. Demarajul este
impresionant, iar camionul este foarte
usor de condus. Practic, din punct de
vedere al soferului, distributia intra
intr-o noua etapa, superioara, din
punct de vedere al ergonomiei. lar ni-
velul de zgomot... cel mai puternic su-
net este cel produs de semnalizatorul
de directie. Am apreciat si sistemul

de recuperare a energiei electrice in
momentul franarii. Practic, acesta se
declansaza la eliberarea pedalei de
acceleratie si reactia este atat de pu-
ternica, incat utilizarea pedalei de fra-
na se va diminua pana aproape de
zero. Astfel, durata de viata a discurilor
si placutelor de frana creste foarte
mult.

In functie de caroserie si domeniul
de utilizare, eCanter are o capacitate
utila de Tncarcare de pana la 4,5 t.
Sistemul electric al autovehiculului
contine sase baterii litiu-ion de Tnalta
tensiune, f[ecare generand 420 V si
13,8 kWh. In locul unui motor diesel,
un sistem de propulsie electrica cu un
motor cu magnet permanent ofera o
putere de 180 CP, prin intermediul
unei transmisii cu o singura treapta
pe puntea spate. Cuplul constant, de
285 Nm, este obtinut in primele se-
cunde de conducere si Ti permite auto-
camionului de 7,49 t sa accelereze
similar cu un autoturism. Viteza ma-
xima a eCanter — ca a oricarui alt auto-
vehicul din clasa sa de greutate — este
limitata la 80 km/h. Bateriile, cu o
greutate totala de aproximativ 600 kg,
asigura o autonomie de peste 100 km,
ce depaseste distanta medie zilnica
parcursa de un autocamion usor, an-
grenat in operatiuni logistice.

Autocamionul complet electric este
raspunsul Daimler la nevoia societatii
de reducere a emisiilor si a zgomotu-
lui, in conditiile cresterii continue a
operatiunilor de distributie la nivel
urban. FUSO eCanter nu este doar
un vehicul ecologic, ci este si eficient
din punct de vedere al costurilor si
economic pentru clienti. Reprezentan-
tii producatorului sustin c&, in compa-
ratie cu un autocamion diesel conven-
tional, eCanter permite economii de
pana la 1.000 euro la 10.000 km rulati.

Electrificare
completa, la FUSO

Tn cadrul Tokyo Motor Show, de la
sfarsitul lunii octombrie 2017, MFTBC
a anuntat ca va oferi, in urmatorii ani,
motorizari electrice la nivelul intregii
game de autovehicule comerciale
FUSO. Prin noua marca e-FUSO,
MFTBC devine primul producator cu
propriul brand electric pentru autoca-
mioane si autobuze. In urmatorii ani,
toate modelele FUSO vor oferi si o
varianta electrica.

In procesul de electrificare a ca-
mioanelor si autobuzelor sale, FUSO
beneficiaza de experienta si resursele
tehnice ale Daimler, care investeste
puternic in mobilitatea electrica.
Daimler foloseste, Th mod constant,
sinergiile intre autoturismele sale si
diviziile sale de autovehicule utilitare.
Deutsche Acumotive — o filiala Daimler
— furnizeaza baterii pentru auto-
camioanele e-FUSO. Mercedes-Benz
Energy — specialist in sisteme sta-
tionare de stocare a energiei — dez-
volta oportunitati pentru un al doilea
ciclu de viata al bateriilor. Daimler
detine, de asemenea, participatii la
ChargePoint, cel mai mare furnizor
mondial de statii si infrastructura de
reincarcare, precum si StoreDot — un
start-up israelian — care dezvolta o
noua tehnologie de incarcare rapida
a bateriilor.

Prin prezentarea e-FUSO, Daimler
a subliniat angajamentul fata de solu-
tiile de propulsie alternativa. Pe par-
cursul anilor urmatori, toate modelele
de autocamioane si autobuze vor oferi
si o varianta electrica.

Radu BORCESCU
Berlin, Germania
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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MHS Truck & Bus

Vanzari de
90 milioane euro

Cota de piata de 17% a reprezentat cea mai buna performanta
a MHS Truck & Bus Group din ultimii trei ani. In 2017, Grupul
a inregistrat vanzari in valoare de 90 milioane euro.

ezultatele din 2017 au adus
R MHS Truck & Bus pe locul |,

pentru domeniul in care acti-
veaza, in topul realizat de catre Ca-
mera de Comert si Industrie a Roma-
niei. De asemenea, reprezentantii
MHS Truck & Bus amintesc faptul ca
MAN a obtinut pentru a cincea oara
consecutiv locul intai in raportul TUV
pentru vehicule comerciale. Tn timpul
testelor generale, procentul camioane-
lor fara defecte a crescut si mai mult
fata de ultima evaluare efectuata de
TOV, In 2015. Acest aspect s-a reflec-
tat atat in activitatea de vanzari, cat
si in cea de after sales.

Noul dealer VW vehicule
comerciale, din cadrul MHS Truck
& Bus Group, a fost inaugurat
oficial, la Bragov, in a doua parte a
anului 2017.

TGX 18.460
EfficientLine3 - cel
mai solicitat model

In 2017, au fost inregistrate in Ro-
mania 1.178 camioane MAN. Astfel,
cota de piata atinsa in 2017, in ceea
ce priveste vehiculele comerciale grele
noi MAN, a fost de 17%, aceasta
reprezentadnd cea mai buna perfor-
manta a MHS Truck & Bus Group din
ultimii trei ani. De asemenea, grupul
a inregistrat, in anul precedent, van-
zari in valoare de 90 milioane euro,
alaturi de camioanele noi vandute,
fiind livrate 4 autocare MAN / Neoplan
si 333 unitati camioane rulate.

MHS Truck & Bus Group a livrat
un numar de 7 flote de camioane,
dintre care cea mai mare fiind de 50

de unitati. Majoritatea camioanelor li-
vrate au fost destinate transportului
international. Modelul cel mai solicitat
anul trecut a fost MAN TGX 18.460
EfficientLine3, inregistrandu-se, de
asemenea, o crestere a cererii mode-
lelor cu motorizare de 500 CP.

Garantie doi ani
pentru piese
originale

2017 a fost un an foarte bun
pentru activitatea de after sales a MHS
Truck & Bus Group, inregistrandu-se
o cifra de afaceri de 22 milioane euro.
Tn anul precedent, activitatea de after
sales s-a caracterizat printr-un grad
ridicat de ocupare a service-urilor, sus-
tinut de campanii active pentru piesele
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de schimb originale MAN, o structura
imbunatatita a agentiilor de vanzari
mobile, precum si programul de ga-
rantie extinsa a pieselor de schimb.

Incepand cu luna mai 2017, MAN
a prelungit la 24 de luni garantia pen-
tru piesele originale MAN, ecoline si
accesoriile originale MAN. Garantia
este disponibila atat la nivel european,
cat si la nivel international, MAN fiind
singurul producator de vehicule co-
merciale grele care ofera acest tip de
garantie.

MHS Truck & Bus Group a conti-
nuat dezvoltarea sistemului de sondaj
in ceea ce priveste satisfactia clientilor,
atat pentru activitatea de vanzari, cat
si pentru cea de after sales. Astfel,
prin verificarea constanta a indexului
de satisfactie a clientilor, este garan-
taté mentinerea la cel mai nalt nivel
a calitatii serviciilor oferite acestora. De
asemenea, un alt element de garan-
tare a calitatii serviciilor oferite de MHS
Truck & Bus Group, il reprezinta orga-
nizarea constanta a cursurilor pentru
tehnicienii MAN, prin intermediul celor
doua centre de perfectionare din
Bucuresti si Sibiu. Cursurile respecta
conceptele MAN Academy si standar-
dele MAN, cele doua centre de perfec-
tionare oferind atat cursuri teoretice,
céat si cursuri orientate catre activitatea
practica.

a_“ Truck & Bug Group

Programul de instruire pentru
tineri, dezvoltat de catre Departamen-
tul de training al MHS Truck & Bus
Group, a inregistrat anul acesta a
sasea generatie de cursanti. Acest
sistem atractiv de internship ofera
posibilitatea participantilor de a be-
neficia de o pregatire la cel mai inalt
nivel si de a deveni specialisti in do-
meniile mecanica, electrica, tinichige-
rie si vopsitorie pentru autovehiculele
MAN.

Si VW

n a doua jumatate a anului prece-
dent, a fost inaugurat oficial, la Brasov,
noul dealer VW vehicule comerciale
din cadrul MHS Truck & Bus Group. In
cadrul evenimentului, organizat in luna
iunie 2017, invitatii au avut posibilitatea
sa testeze o gama larga de vehicule
comerciale usoare VW.

Sediul noului dealer se afla in
locatia reprezentantei MAN, MHS Truck
Service — Brasov. Divizia de vehicule
comerciale grele MAN, cat si cea de
vehicule comerciale usoare VW, apartin
dealerului MHS Truck Service din
Brasov si ofera atat servicii de vanzare
vehicule comerciale noi si rulate, cat si
servicii de After Sales.

n luna octombrie a anului trecut,
au fost puse bazele unei companii de

T e

logistica din cadrul MHS Group, MHS
Logistic Services. Aceasta companie
are drept scop optimizarea transpor-
tului national si international, precum
si a administrarii depozitarii interme-
diare a pieselor de schimb necesare
companiilor din cadrul MHS Holding.

Perspective pentru
2018

,in ceea ce priveste anul 2018,
suntem convinsi ca vom repeta perfor-
manta din anul precedent. In sprijinul
acestei estimari, stau produsele pre-
mium, foarte fiabile, precum si reteaua
de service-uri foarte bine dezvoltata
si serviciile after sales de calitate su-
perioara, pe care le oferim clientilor
nostri. Toate acestea constituie premi-
sele unui rezultat foarte bun pentru
anul 2018”, a declarat Michael
Schmidt, presedinte al MHS Truck &
Bus Group.

Incepand cu 2018, sistemul de mo-
nitorizare RIO este inclus in echiparea
standard a noilor camioane MAN Euro
6, care vor fi livrate in Europa. Astfel
MAN, pune bazele unei viitoare infra-
structuri ale carei servicii pot conecta
toti utilizatorii lantului logistic. Utilizand
RIO, sistem de operare actualizat prin
cloud, clientii vor putea accesa diferite
informatii despre flota si vor putea utili-
za 0 gama larga de servicii din sectorul
de transport si logistica.

In ceea ce priveste transportul de
calatori, anul acesta va avea loc lan-
sarea noului MAN Lion’s City, o noua
generatie de autobuze urbane create
pentru eficienta si confort, cu un nou
design MAN. De asemenea, anul tre-
cut, a fost lansat MAN Lion’s Coach,
cu un nou lant cinematic si cu un nou
design. ,Cu siguranta, bazandu-ne pe
noile modele MAN, activitatea noastra
Tn domeniul transportului de persoane
se va dezvolta, anul acesta” a adaugat
Michael Schmidt.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Renault Trucks a anuntat ca va lansa, in 2019, o
gama de vehicule electrice. Aceasta gama
beneficiaza de experienta acumulata pe parcursul
a zece ani de testare a camioanelor electrice, in
conditii normale de operare, impreuna cu parteneri
din randul clientilor. Aceste camioane complet
electrice sunt proiectate pentru utilizarea in zone
urbane si peri-urbane si vor fi produse la fabrica
Renault Trucks de la Blainville-sur-Orne, din

Normandia, Franta.

lectro-mobilitatea este piatra
E de temelie a strategiei Renault
Trucks pentru un transport
urban sustenabil. Vehiculele cu emisii
zero sprijind imbunatatirea calitatii ae-
rului, Tncetinesc schimbarile climatice
si, de asemenea, reduc congestiona-
rea traficului, datorita livrarilor silen-
tioase, in afara orelor de program. In
viitorul apropiat, camioanele electrice
vor fi, pur si simplu, indispensabile
pentru accesul n centrele oraselor.
Renault Trucks a investit masiv in
cercetarile si dezvoltarea din domeniul
mobilitatii electrice incepand cu 2009,
concentrandu-se pe teste practice
extensive, in parteneriat cu clientii sai.
Teste Tn activitatea curenta, cu diverse
tipuri de camioane experimentale
complet electrice, intre 12 si 16 t, au
fost realizate de Speed Distribution,
pentru Guerlain, Stef pentru Carrefour,
Nestle si Grupul Delanchy, oferind
Renault Trucks informatii vitale despre
conditiile de utilizare, comportamentul
bateriilor, facilitatile de reincarcare si
despre cerintele speciale de intretinere
pentru camioanele electrice.

Fratele mai mic

Tn plus fata de aceste vehicule ex-
perimentale, exista, deja, pe piata, din

2010, un vehicul de 4,5 t, Maxity Elec-
tric. ,Experienta noastra comerciala
cu Maxity Electric ne-a permis sa ne
actualizam reteaua in ceea ce priveste
vanzarea, intretinerea si reparatia
vehiculelor electrice”, explica Frangois
Savoye, care se ocupa de strategia
Renault Trucks de eficienta energeti-
ca. ,Vehiculele electrice de astazi
reprezinta o solutie viabild, ceea ce nu
era cazul in 2010.”

In plus fata de marile eforturi reali-
zate in directia intelegerii aplicatiilor
clientilor si a cerintelor pietei, Renault
Trucks este capabil sa profite de resur-
sele impresionante de cercetare-dez-
voltare oferite de catre Grupul Volvo,
sa beneficieze de pe urma tehnologiilor
incercate si testate si valorifica sinergiile
ntre diferitele entitati care lucreaza la
dezvoltarea unor vehicule electrice,
precum autobuzele. Datorita economi-
ilor realizate, Renault Trucks este,
acum, in pozitia de a scoate pe piata
0 gama de vehicule eficiente din punct
de vedere al costurilor, in 2019.

Pentru aceste vehicule complet
electrice, se instaleaza o linie de
asamblare in cadrul fabricii Renault
Trucks de la Blainville-sur-Orne.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Volvo Action Service

glorie

Drumul catre

Pentru dumneavoastra, soferii de camion, orice cursa poate deveni un film de
aventuri. Traiti experiente mai mult sau mai putin dificile, treceti prin
momente inedite, cunoasteti oameni interesanti, trebuie sa va descurcati in
orice situatie, ca un adevarat James Bond... Dar, atunci cand se intampla sa
se produca o pana sau o avarie, filmul se poate transforma in thriller, mai ales
in conditiile in care trebuie sa livrati contra cronometru. Din fericire, asa cum
Batman il are, intotdeauna, aproape pe credinciosul sau prieten Alfred
Pennyworth, dumneavoastra va puteti baza, in astfel de situatii, pe Volvo
Action Service, care poate sa scrie, de fiecare data, un ,,happy-end” pentru

astfel de scenarii nedorite.

nul dintre eroii unui astfel de ,film” este, deci, Volvo
U Action Service, un serviciu de asistenta de urgenta

care asigura interventii prompte, oriunde in Europa
s-ar afla vehiculul. Serviciul include contactul cu International
Uptime Centre (Centrul International de Asistenta al Volvo),
care se va ocupa, de la inceput pana la sfarsit, de cazul
dumneavoastra. Veti fi conectat cu unul dintre coordonatorii
experimentati ai centrului, care vorbesc limba dumnea-
voastra si pe cea a tarii unde va aflati. In acest fel, se eli-

ATENTIE!

MOTOR

Telefonati la Centrul de Asistenta sau accesati
butonul VAS de la bordul vehiculului dumneavoastra
Volvo FH sau FM (model incepand cu 2012), situat
langa volan. Prin aceasta actiune, interventia va fi si
mai rapida, deoarece sunt transmise automat catre
Centru numarul de identificare al sasiului, locatia in
care va aflati si eventualele coduri de eroare.

-

mina riscul unor neintelegeri cauzate de eventualele bariere
de limba. Volvo Trucks nu accepta aceasta stare de fapt,
Ci, se concentreaza pe rezolvarea cat mai rapida a pro-
blemei cu care va confruntati.

Un mare avantaj al acestui serviciu este ca puteti conta
non-stop, 24/7, pe suportul coordonatorilor, tehnicienilor
si al retelei de dealeri Volvo Trucks, care se vor asigura
ca va vor repune camionul in stare de functionare cat mai
repede cu putinta. Si, datoritd cunoasterii in detaliu a

Sunteti conectat la Centrul International de Asistenta
Volvo Trucks, cu unul dintre coordonatori, a carui misiune
este sa va indrume in clarificarea si rezolvarea situatiei,
indiferent de tara in care va aflati. Coordonatorul se va
ocupa de cazul dumneavoastra si va va mentine la curent
in permanenta cu evolutia acestuia, pana la repunerea
camionului pe drum catre destinatia finala.

o
T | .
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produselor si metodelor specifice, la care se adauga
utilizarea in exclusivitate a Pieselor Originale Volvo,
tehnicienii implicati se vor asigura intotdeauna ca vehiculul
dumneavoastra ramane un Volvo.

Solutii pentru cazuri grave

Tn cazul in care, totusi, problema nu se poate remedia pe
loc, coordonatorul va organiza tractarea catre cel mai apro-
piat atelier Volvo Trucks. In afara de interventiile la nivelul ca-
mionului, Volvo Action Service va poate indruma in gasirea
unor solutii de reparatii pentru intreg ansamblul camion-supra-
structurd, de la o banald pana de cauciuc, pana la reparatii
complexe, la nivelul unitatilor frigorifice ale suprastructurii.

Chiar mai mult decat atat. Daca vehiculul nu poate fi re-
parat la timp pentru a putea sa va incadrati in programul fi-
xat, coordonatorii va vor ajuta sa gasiti o solutie de inchiriere.

Primiti asistenta de urgenta, in trafic.
Coordonatorul se va asigura ca veti primi ajutor
rapid din partea unui tehnician calificat. Daca nu
este posibila sau nu este permisa interventia la
fata locului, va fi realizata o programare la
service si / sau organizata tractarea vehiculului
catre cel mai apropiat atelier Volvo Trucks.

T 2 4
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“CRRWEAL

Daca va confruntati cu cheltuieli neprevazute, Volvo Action
Service poate intermedia financiar reparatia, astfel incat sa
nu fie nevoie de timp de asteptare suplimentar. In cazul in
care interventia de urgenta este acoperita de un contract de
service, acest lucru va fi comunicat imediat de catre Centrul
International de Asistenta atelierului reparator, astfel incat sa
nu existe timp irosit sau resurse financiare blocate. In plus,
in cazul in care aveti nevoie de asistentd in legatura cu
cazarea sau cu eventuale calatorii necesare, si de data
aceasta, Volvo Action Service este gata sa va sara in ajutor.

in numai cateva cuvinte, Volvo Action Service este,
fara indoiala, un candidat serios la Premiile Oscar, pentru
Lbest supporting actor”, in cadrul ,filmului” oricarei afaceri
de transport de succes.

JAVLNIZ3dUd

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro

Puteti porni din nou la drum, mentinandu-va,

in acelasi timp, controlul asupra costurilor.
Centrul International de Asistenta al Volvo
Trucks va verifica intotdeauna tipul de contract
de service pe care il aveti, inainte de
efectuarea oricarei actiuni.
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Calea spre viziunea
zero accidente

{

Unul dintre cele mai puternice trenduri, in acest moment, este
posibilitatea de a calatori cu masini autonome, iar telul, viziunea
zero, este o lume fara accidente rutiere.

entru a atinge aceste obiecti-
P ve, tehnologiile avansate de

siguranta trebuie sa se rega-
seasca atat in echiparea autoturis-
melor, cét si in cea a vehiculelor co-
merciale. O analiza a datelor din trafic
arata ca accidentele rutiere fatale din
UE au scazut cu 19%, incepand cu
anul 2010. Cu toate acestea, Comisia
Europeana doreste sa reduca la juma-
tate accidentele rutiere, pana in 2020
— chiar daca viziunea conducerii auto-
nome, fara accidente, reprezinta, inca,
un drum lung de parcurs.

Sistemele avansate
de asistenta pot
reduce coliziunile
cu 52%

Sistemele de siguranta activa au
constituit prima generatie de sisteme
care a contribuit semnificativ la reduce-
rea numarului de decese rezultat in ur-

ma accidentelor din traficul rutier. Aces-
tea ajuta soferul sa controleze vehiculul,
integrand sistemele de anti-blocare a
franelor (ABS), sistemele electronice
de franare (EBS), precum si sistemele
electronice de control al stabilitatii
(ESC). Furnizorul global de tehnologii
pentru vehiculele comerciale WABCO
a introdus ABS pentru camioane,
remorci si autobuze inca din 1981. 15
ani mai tarziu, in 1996, a lansat, de
asemenea, EBS pentru vehicule
comerciale, urmat de ESC, in 2001.

La ora actuala, sistemele de asis-
tenta joaca un rol foarte important in
siguranta rutiera. Printre sistemele
avansate disponibile astazi, un rol cru-
cial il joaca sistemele de franare de
urgenta. Acestea pot asigura frnarea
totala in cazul detectarii obiectelor sta-
tionare sau Th miscare din fata masinii,
avand potentialul de a reduce coliziu-
nile cu 52% Tn ansamblu si, chiar, cu
90% Tn cazul autostrazilor.

Christian Brenneke,
vicepresedinte al
WABCO:

»Conducerea autonoma, fara sofer,
este etapa finala a unei evolutii cu
diferite niveluri de automatizare. Nu
se va intampla peste noapte, dar,
pana atunci, vom vedea evolutii
remarcabile si niveluri complet noi
de sisteme de asistenta pentru
soferi, care vor face vehiculele si
traficul tot mai sigure si vor ajuta
soferul in situatii critice.”

FMS-ul creste
inteligenta
vehiculelor

Conectivitatea crescanda a sen-
zorilor si a sistemelor de la bord per-
mite utilizarea si mai buna a vehicu-
lelor inteligente. Solutiile avansate de
gestionare a flotei (FMS) combina
datele in timp real ale sistemului de
franare, cum ar fi presiunea in anve-
lope, viteza rotii, uzura sau informatiile
privind incarcatura, cu alte date privind
functionarea vehiculului. Se colectea-
za un spectru larg de informatii, inclu-
zand date referitoare la vehicule, soferi
si marfuri (de exemplu, temperatura
fncarcaturii), iar acestea sunt evaluate,
pentru a imbunatati eficienta si sigu-
ranta vehiculului si flotei. Sistemele
FMS, precum cel oferit de Transics,
sunt capabile sa adune toate aceste
date. Dispecerii pot, astfel, evalua, de
exemplu, performanta soferilor, pentru
a lucra conform parametrilor stabiliti,
cum ar fi numarul franarilor, rulare libe-
ra si turatii ale motorului. Astfel, creste
eficienta activitatii si siguranta rutiera.

FMS-ul poate, de asemenea, sa
alerteze managerii flotei, in timp real,
in caz de potentiale probleme (pierde-
rea presiunii in anvelope, garnituri de
frana uzate sau comportamentul neco-
respunzator al soferilor), aspect care
le permite sa actioneze instant.

»,Numai 18% dintre vehiculele co-
merciale din UE si 9% dintre remorci
sunt echipate cu un sistem telematic
de management al flotei — si doar un
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numar redus de flote utilizeaza diag-
nosticarea la distantd”, a subliniat
Peter Bal, vicepresedinte Serviciu digi-
tal pentru clienti la WABCO.

Conectat la sistemul de franare,
FMS-ul poate contribui la cresterea
sigurantei, chiar si in cazul vehiculelor
mai vechi, pe baza datelor furnizate
de EBS. Soferul nu mai trebuie sa ra-
porteze defectiunile, deoarece vehi-
culul le anunta singur, de la distanta
si in timp real.

Prevenirea
exploziilor prin
monitorizarea
presiunii

Exista si sisteme de siguranta dis-
ponibile pentru flote, care pot fi mon-
tate ulterior si se pot conecta perfect
cu FMS-ul. De exemplu, exploziile ca
urmare a deteriorarii anvelopelor cau-
zeaza numeroase accidente.

Probabilitatea de a evita un acci-
dent este cu aproximativ 35% mai
mare, avand o presiune corecta in an-
velope. WABCO abordeaza aceasta
problema prin sistemul de monitori-
zare a presiunii in anvelope OptiTire,
care este compatibil cu FMS Transics,

permitand managerilor de flota sa mo-
nitorizeze de la distanté presiunea op-
tima a pneurilor, in orice moment. in
plus, prin adaugarea datelor de tem-
peratura, creste capacitatea sistemului
de a detecta rapid pierderi ale presiunii
in anvelopa.

in concluzie, sistemele si solutiile
moderne conecteaza camioanele, re-
morcile, marfurile, soferii si operatorii
de flote, colectand date operationale

vitale, generate in interiorul si in exte-
riorul vehiculelor, facand vehiculele
mai inteligente. lar potentialul unor
astfel de sisteme este vast — de la
evitarea coliziunilor si sistemele wire-
less de inalta securitate, pana la gasi-
rea facila a locurilor de parcare dis-
ponibile.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Care este trucul transporturilor de succes?

O dobanda magica!

Semiremorci si utilaje rulate.
FINANTARE AVANTAJOASA.

Primele trei luni de gratie (nu platesti nimic)!
Mai multe informatii la used@ctetrailers.ro
sau cauta-ne in cele doua parcuri USED, din Ciorogarla!

SED

—_— iy (TEtrallers ———

+40 372 150 808 sau +40 727 750 000
Sos. Bucuresti, Nr. 57, Ciorogarla, lifov
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Receptia Lotului 3
al Autostrazii Sebes
— Turda, amanata

Receptia celor 8,5 km ai Lotului 3 al autostrazii Sebes - Turda a
fost amanata din nou, de data aceasta timp de 90 de zile, din
cauza ,neconformitatilor” constatate de comisia speciala a

CNAIR, aflata la inspectie.

utostrada Sebes — Turda, de
A 70 de km, ar fi trebuit sa fie

finalizata in 2016, potrivit con-
tractelor incheiate de CNAIR cu antre-
prenorii. Constructorii Lotului 3 sunt
Asocierea Aktor SA — SC Eurocon-
struct Trading SRL, iar costul este de
549,332 milioane lei, fara TVA. Cand
va fi receptionat Lotul 3, va putea fi
dat in folosinta si Lotul 4, astfel ca vor
fi aproximativ 27 km pe care se va
putea circula continuu.

,In urma inspectiei din data de 9
ianuarie, echipa CNAIR a constatat o
serie de neconformitati: numeroase
zone cu deficiente de planeitate si ru-
gozitate, pentru care raportul prezinta
un calificativ inadmisibil; nerespecta-
rea Normativului 605 referitor la
recoltarea de carote la o suprafata de
20.000 mp, in vederea stabilirii gro-
simii straturilor rutiere; nerespectarea
prevederilor proiectului tehnic privind
calea pe pod; neconformitati la asigu-
rarea scurgerii apelor pe anumite sec-
toare; panouri de semnalizare de
dimensiuni mari sunt partial obturate

de parapete / panouri fonoabsorbante;
la structura de la km 45+600 exista
defecte la suprafata betoanelor; sis-
temul ITS, echipamentul de cantarire
in miscare, inregistreaza numerele de
fnmatriculare ale remorcilor, fara a fi
inregistrat numarul de inmatriculare
al capului tractor, asa cum a fost so-
licitat de catre beneficiar; nu a fost
efectuata corespunzator semnalizarea
n spatiile de servicii — aceasta trebuie
completatd cu doua semne aditionale
pentru autoturisme la fiecare spatiu
de servicii, precum si marcaj de inter-
zicere Tn zonele care separa parcarile
pentru autocare”, precizeaza CNAIR.
De asemenea, comisia speciala a
considerat necesara completarea
semnalizarii orizontale din cadrul
spatiilor de servicii cu sageti de orien-
tare a participantilor la trafic si com-
pletarea semnalizarii cu marcaj de
interzicere la intersectia dintre bretele,
asa cum este specificat in cadrul
Raportului de Audit de Siguranta.
Totodata, ,nu au fost respectate
avizele CTE Siguranta Circulatiei pri-

vind obligativitatea Antreprenorului de
a realiza iluminatul cu tehnologie
LED”. Nu in ultimul rand, ,trebuie asi-
gurata semnalizarea rutiera pentru de-
vierea traficului la nodurile rutiere Uni-
rea si Aiud, conform reglementarilor in
vigoare”.

LIn urma constatarilor facute, co-
misia de receptie a decis suspendarea
procesului de receptie la terminarea
lucrarilor, stabilind, impreuna cu exe-
cutantul, un termen de remediere de
90 de zile. In functie de conditiile me-
teorologice, acest termen poate fi pre-
lungit la cererea Antreprenorului”, pre-
cizeaza CNAIR.

Contract semnat
pentru podul peste
Dunare de la Braila

Directorul general interimar al
CNAIR, Stefan lonita, si reprezentan-
tul Asocierii ASTALDI S.p.A. — IHI
INFRASTRUCTURE SYSTEMS CO.
LTD au semnat, la Ministerul Trans-
porturilor, contractul pentru proiectarea
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si executia podului suspendat peste

Dunare, in zona Braila. ,Vom avea
doua ordine de incepere, unul pentru
proiectare, altul pentru executie. An-
treprenorul va realiza toate lucrurile
necesare, astfel incat sa obtina auto-
rizatia de constructie intr-un termen
rezonabil, pentru a nu mai exista blo-
caje”, a precizat seful CNAIR.

Durata contractului de aproape 3
miliarde de lei, fara TVA, este de 48
de luni, din care 12 luni proiectare si
36 executie, iar perioada de garantie
a lucrarilor va fi de 120 de luni. Podul
suspendat va avea o lungime totala
de 1.974,30 m, o deschidere centrala
de 1.120 m si doua deschideri laterale
de 489,65 si 364,65 m. Gabaritul pe
verticala al podului va fi de 38 m de
la nivelul de inundatii maxim, indepli-
nind, astfel, criteriile de navigatie pe
Dunare.

A inceput proiectarea
Pasajului Domnesti

La 8 luni de la desemnarea casti-
gatorului licitatiei, Compania Nationala
de Administrare a Infrastructurii Ru-
tiere (CNAIR) a emis, la inceputul
acestui an, ordinul de incepere a con-
struirii pasajului rutier suprateran intre
Centura Capitalei si localitatea Dom-
nesti, jud. llfov. Amintim ca desemna-
rea castigatorului licitatiei a avut loc
la sfarsitul lunii februarie 2017, iar con-
tractul a fost semnat dupa doua luni
si jumatate, in 10 mai.

Durata contractului este de 51 de
luni, dintre care 3 luni proiectare, 24
executie si 24 de luni perioada de ga-
rantie a lucrarilor. Astfel, in luna aprilie,
ar trebui sa inceapa efectiv lucrarile

AT Y Ty

de construire. Valoarea contractului
de lucrari este de 91.552.381,90 lei,
fara TVA.

Pasajul, ce va avea 258 m lungi-
me, va descongestiona circulatia la
intersectia Centurii Capitalei si a liniei
de cale ferata de centura cu Prelun-
girea Ghencea si DJ 602.

Licitatia pentru CF
Brasov - Sighisoara,
pe final

Toate cele cinci consortii si com-
panii care au depus oferte pentru rea-
bilitarea tronsonului feroviar Brasov —
Sighisoara pe sectiunile 1. Brasov —
Apata si 3. Cata — Sighisoara s-au ca-
lificat in cursa finala, astfel ca au trecut
de etapa evaluarii ofertei tehnice. In
data de 20 februarie, CFR SA va de-
semna castigatorul lucrarii, estimate
la 3,19 miliarde lei, fara TVA (peste
700 milioane euro). Tronsonul are o
lungime totala de 86 km. In august
2017, CFR SA a primit cinci oferte
pentru reabilitarea acestui tronson im-
portant de pe Coridorul IV Paneuro-
pean, ramura nordica. Ofertele au fost
depuse de catre urmatoarele compa-
nii: asocierea Astaldi si IC Ictas Insaat
Sanayi ve Ticaret A.S.; Impreza
Pizzaroti & C SpA ltalia S.p.A.; aso-
cierea Alstom S.A., Arcada Company,
Aktor si Euroconstruct Trading ’98;
Societa Italiana per Condotte d’Acqua
S.p.A.; asocierea Strabag A.G., Thales
si Swietelsky. Sursa de finantare va fi
asigurata 85% de catre Comisia
Europeana, prin Mecanismul pentru
Interconectarea Europei (CEF), iar
cofinantarea de 15% — de la bugetul
de Stat. Durata de executie este de

48 de luni, la care se adauga 60 de
luni perioada de notificare a defectiu-
nilor.

Finantare asigurata
pentru Magistrala 6
de metrou

Magistrala 6 de metrou, care va
lega Gara de Nord Bucuresti de Aero-
portul International ,Henri Coanda”
Otopeni, are asigurata intreaga finan-
tare, de aproape 1,4 miliarde euro.
Comisia Europeana si-a dat acordul
pentru alocarea unui miliard de euro,
iar 300 de milioane vor proveni dintr-un
imprumut acordat de BERD, in timp ce
100 de milioane vor veni de la bugetul
de Stat.

Magistrala 6 va avea 14,2 km si
12 statii de metrou. Investitia era pre-
vazuta initial a fi terminata pana in
2020, insa lucrarile se vor intinde spre
anul 2024.

Pachet de proiecte
strategice

Guvernul a aprobat un memoran-
dum cu proiecte strategice identificate
ca prioritare din Master Planul General
de Transport al Roméaniei. Acestea vor
primi finantare din fonduri europene,
dar si din imprumuturi de la BERD si
BEI. Pachetul cuprinde urmatoarele
proiecte de infrastructura rutiera: Auto-
strada Brasov — Pascani — lasi —
Ungheni, de 336,5 km si un cost apro-
ximativ de investitie de 3,08 miliarde
euro; Drumul rapid Transregio Brasov
— Targu Mures, de 161 km si un cost
de 100,2 milioane euro; Autostrada
Brasov — Fagaras — Sibiu, de 120 km
si un cost estimat de 816,44 milioane
euro; Drumul expres la 4 benzi Foc-
sani — Buzau — Tulcea — Braila — Con-
stanta, de 361,7 km si un cost de
1,822 miliarde lei; Drumul Sudului —
Drum expres Bucuresti — Craiova —
Drobeta Turnu-Severin — Caransebes
— Lugoj, de 397 km si un cost estimat
de 2,5 miliarde euro.

Tn sectorul feroviar, proiectele de
reabilitare a caii ferate sunt: Coslariu
— Cluj-Napoca - liva Mica — Suceava
— Pascani, de 488 km si un cost de
1,95 miliarde euro; Bucuresti — Cra-
iova, de 142 km si un cost de 227,2
miliarde euro; Bucuresti — lasi, de 462
km si un cost de 1,687 miliarde euro.
Bugetul de investitii al Ministerului
Transporturilor, pe anul 2018, este de
4,754 miliarde lei si reprezintda 70%
din bugetul total de 9,132 de miliarde
lei alocat, iar 30,9 milioane de lei re-
prezinta credite de angajament.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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EXCEPTII in
asumarea raspunderii
asupra marfii

in continuarea seriilor de articole scrise pe tema raspunderii
transportatorului, dorim sa lamurim un aspect: transportatorul
are o foarte mare raspundere din contractul de transport - se face
responsabil de marfa, din momentul preluarii acesteia pentru
transport si pana la eliberarea acesteia. iNSA DOAR PENTRU
SITUATIILE DE CULPA, CELE PROBATE.

P ot exista situatii de exceptie
unde nu este culpa transporta-
torului, acesta putandu-se
apara sub protectia contractului de
transport reglementat de lege / CMR.

Prin acceptarea comenzii de trans-
port, se intelege asumarea executarii
unei obligatii de rezultat de catre caraus,
mai exact, se prezuma culpa acestuia.

Carausul este presupus responsa-
bil de neexecutarea obligatiei sale prin
nsusi faptul ca rezultatul promis in con-
tract nu a fost atins, adica livrarea marfii
a fost cu intarziere, marfa nu a avut
aceeasi cantitate sau a fost deteriorata.

Prin dispozitile art. 17 par. 1 CMR,
se instituie Tn sarcina carausului o pre-
zumptie de culpa, prezumptie ce poate
fi Inlaturata in anumite situatii speciale,
care sunt de stricta aplicare si interpretare
si pe care carausul trebuie sa le probeze.

Transportatorul se poate
proteja prin formularea

rezervelor cu privire la starea
aparenta a marfii la momentul
preludrii ei, cat si cantitatea
acesteia, pe care le inscrie in
scrisoarea de trasura.

Sub nicio forma, soferul nu poate
aprecia calitatea si modalitatea amba-
lajului, modul de incarcare sau aseza-
re. Acestea nu sunt specifice activitatii
de transport, ci, mai degraba, logisticii.
Obligatia transportatorului este sa
verifice marfa cantitativ si starea apa-
renta, astfel incat sa nu prezinte lo-
vituri, rupturi, umezeala sau orice se
poate observa cu ochiul liber.

Asezarea chingilor si distribuirea
greutatii intra Tn sarcina transportato-
rului, insa foarte important de retinut
este ca, daca ambalajul este insu-
ficient, chingile nu vor face miracole,
acestea avand rolul in a pastra marfa
in camion pentru siguranta in trafic,
nicidecum nu garanteaza integritatea

Analizati cele doua poze:

Este evident ca marfa s-a deplasat din vina expeditorului, astfel ca
transportatorul nu a fost obligat la plata despagubirilor.

Modul de incarcare si viteza de deplasare a mijlocului de transport au fost
analizate in foarte multe cauze, astfel ca s-a creat o jurisprudenta clara,
retindndu-se ca trebuie sa se considere ca fiind defectuoasa o incarcare a
marfii care nu poate rezista manevrelor normale efectuate in timpul
transportului si, in consecinta, paguba va fi imputata expeditorului.

Printre manevrele normale efectuate in timpul transportului, se incadreaza:

- franarile bruste,
- virajele,

- evitarea unor coliziuni sau obstacole.

Aceste operatiuni sunt obligatorii si nu sunt interzise nici prin lege, si nici

prin contractul de transport.

In concluzie, prin franarea puternica, aceea care permite evitarea unui
accident, putem avea dovada vie ca transportatorul a pastrat distanta si a
fost vigilent, astfel ca au fost evitate accidente sau coliziuni cu animale etc.

marfurilor in lipsa unei incarcari corec-
te sau In cazul unui ambalaj defec-
tuos.

Ambalajul incorect
aplicat exonereaza
transportatorul

In situatia in care marfa a fost ma-
nipulata, incarcata, stivuita sau des-
carcata de expeditor sau destinatar,
sau de persoane ce au actionat in
numele lor, carausul este exonerat de
raspundere, daca marfa a fost avariata
n executarea acestor operatiuni sau
dacéa avarierea a fost consecinta a
ambalajului sau a insuficientei aces-
tuia. Situatiile cel mai des disputate
sunt deplasarile marfurilor, situatii pen-
tru care nu intotdeauna este justificata
pretentia de despagubire.

Asadar, verificati cantitatea si sta-
rea aparenta a marfii la momentul pre-
ludrii, analizati fiecare caz in particu-
laritatea sa si protejati-va, de fiecare
data, cand este cazul, sau, cel mai
simplu — apelati la serviciile unor con-
sultanti care va pot consilia si apara
in astfel de situatii.

Alin DICU

Branch Manager Asko International
Insurance Broker
alin.dicu@asko24.com
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Loialitatea,:
o ,rara

,,Liderul vizionar trebuie sa
sollc:te loialitate cu prudenta a
sista pe loialitatea oarba eca

un cult sie penculos.

Olan Hendrix

avis” la soferi?

O data cu accentuarea crizei de soferi, a reaparut si problema
loialitatii soferilor fata de firma. Nu putem sa concuram cu firmele
de afara, care au cu ce sa atraga soferii, se plang, de multe ori,
transportatorii. Acestia sunt convinsi ca loialitatea se cumpara cu
un salariu mare sau se impune prin semnarea de contracte.
Soferii, la randul lor, considera loialitatea fata de firma ca un semn
de slabiciune, nicidecum ca o calitate sau o dovada de caracter.

succesul pe termen lung al orica-

rei firme de transport depinde si
de calitatea si loialitatea angajatilor.
Studiile arata ca atitudinea angajatilor
n ceea ce priveste angajamentul si lo-
ialitatea determina performanta pe pia-
ta a firmei. Loialitatea, conform defi-
nitiei oferite de dictionar, semnifica
devotamentul, sentimentul de atasa-
ment al unui individ pentru un obiect,
persoana, grup de persoane, un ideal,
o datorie, o obligatie sau o cauza. As-
tazi, cand schimbarile in domeniul
transporturilor, atat in plan national,
cat si international, sunt la ordinea
zilei, cand criza de soferi produce
efecte atat Tn planul economic, cét si
al competentei, mai reprezinta loiali-
tatea un factor important, atat pentru
transportatori, cat si pentru soferi?

Tn cazul I0|aI|tat|| fata de firma de
transport — indiferent de specificul a-
cesteia, marfa sau persoane — imagi-
nea despre aceasta este, de obicei,
diferitd pentru sofer si companie. In
timp ce unii patroni sunt convinsi ca
loialitatea conducatorilor auto este re-
dusa, din cauza ,tentatiilor” din exte-
rior, soferii cred ca, daca manifesta
loialitate fata de firma, pot deveni vul-
nerabili, manipulati, considerati ,fra-
ieri”.

I ndiferent de ce cred unii sau allii,

T
Tk

De fapt, si patronii, si soferii vor,
doar, loialitate din partea celorlalti. Ei
vad, adeseori, loialitatea ca pe o stra-
da cu un singur sens, care duce de la
ceilalti catre ei. Problema e ca loiali-
tatea nu este niciodata o strada cu un
singur sens. Oamenii nu sunt loiali asa,
din principiu. Loialitatea e un fenomen
emotional si ea se castiga cu efort.

Ce trebuie sa facem,
cum actionam pentru
a avea soferl loiali?

in primul rénd, nu uitati ca loialita-
tea nu este generata de lucrurile stan-
dard, normale. Nu veti avea soferi loiali
doar pentru ca le oferiti un salariu bun.
Loialitatea e mult mai profunda, vor-
beste despre valori personale si aspi-
ratii si despre Tmplinirea personala in
cadrul companiei. Cu alte cuvinte, ceea
ce genereaza loialitate e exceptia, faptul
ca soferul este vazut si apreciat ca per-
soana, ca interesul patronului pentru el
este cel putin egal cu interesul care i
se cere pentru firma. Loialitatea, motiva-
rea, implicarea soferului se castiga prin
reciprocitate. Daca vreti sa aveti soferi
loiali, la randul dumneavoastra, in ca-
litate de patroni, manifestati loialitate
fata de soferi. Creati un mediu de lucru
aliniat la valorile fundamentale umane,

Cristian

bazat pe respect, reciprocitate, integri-
tate si echitate. Faceti in asa fel incat
conducatorul auto sa simta ca este ,va-
zut si apreciat®.

Loialitatea la locul de munca este
dependenta si de varsta. Tinerii soferi
au un nivel mai redus de implicare in
plan profesional, cat si la locul de munca,
urmarea acestor atitudini fiind trecerea
rapida de la o firma la alta. Soferii trecuti
de o0 anumita varsta nu isi mai schimba
prea usor locul de munca. Ei par fideli,
dar, uneori, pacatuiesc printr-un oareca-
re dezinteres, o blazare care poate atra-
ge scaderea randamentului.

Nu trebuie sa neglijam faptul ca
oamenii loiali cu adevarat sunt provo-
catori, dau, dar si cer, vor sa schimbe
lucrurile si le pasa, sunt incomozi si
nu accepta situatii inechitabile sau
dezechilibrate.

in final, o ultima remarca: soferii
sunt loiali companiei pentru care lu-
creaza in functie de perceptia pe care
o0 au despre loialitatea companiei fata
de ei.

Psiholog pr. Cristian SANDU
Cabinet de psihologie autorizat

E-mail: psih.cristian.sandu@gmail.com
Mobil: 0751 364 575
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Sa avem prieteni la
locul de munca, sau nu?

S-a constatat ca persoanele prietenoase la locul de munca au un
sentiment de buna dispozitie si de siguranta. Sentimentul de stare de
bine atrage, automat, o mai buna planificare a sarcinilor, mai multa
energie si chef de a-ti termina activitatile. Sunt mai dispuse sa ceara
si sa ofere ajutor, pentru ca e mai usor sa ceri si sa oferi sprijin cuiva
cu care ai construit un raport solid. De asemenea, diferite studii
puncteaza ca fidelitatea angajatilor fata de companie este
influentata de relatiile pozitive intre angajati. Mai mult decat atat,
cei care au legat prietenii la birou sunt mai rezistenti la stres.

sta inseamna ca, daca nu este
A sigura de ceva, persoana poa-
te intreba, fara rusine, colegii
si, astfel, se vor evita neplacerile create
de costuri suplimentare in afacere. lar,
din partea colegului / colegilor, va primi
sustinere, fara a se simti criticat sau
judecat. Practic, devenim mai motivati
si productivi. Aceste aspecte sunt va-
labile atat pentru soferi, cat si pentru
personalul TESA: dispeceri, agenti de
vanzari, persoanele din departamentul
de contabilitate. Prietenia, intr-o echipa,
da sentimentul de apartenenta la grup,
creandu-se valori comune si 0 misiune
comuna. De exemplu, in cazul dispe-
cerilor, se va diminua (in unele cazuri
de importanta) competitia pentru cat
mai multe curse date (comision perso-
nal), ci va conta mai mult bunul mers
al masinilor, kilometrii pe gol, se vor
anunta daca unul dintre ei are o cursa
mai potrivita pentru celalalt etc.
Specialistii ne recomanda imple-
mentarea unei culturi organizationale
care se bazeaza pe empatie, relatii a-
propiate intre angajati, pentru ca imbu-
natateste rezultatele si performanta
companiei, in general. De exemplu, sa
fncurajam soferii sa se ajute, sa le pu-
nem la dispozitie device-uri sau moda-
litéti prin care s& comunice si sa isi im-
partaseasca solutii pentru situatiile
problematice pe care le intalnesc. Astfel
sentimentul de singuratate Tntr-o proble-
ma dispare si, chiar, ar putea sa ga-

seasca o solutie mai buna, alaturi de
ceilalti colegi, la telefon.

Pare perfect, nu?

Ar parea ca prietenia intre colegi
este solutia noastra, in calitate de com-
panie, pentru a avea angajati fara stres,
cu energie, creativitate si chef de munca.

Pe de alta parte, vorbaria la locul
de munca poate sa semnalizeze neim-
plicarea oamenilor in activitatile lor si,
implicit, faptul ca nu isi fac treaba. Acum,
multi cititori o0 s& gandeasca: ,Eu pot s&
vorbesc cu colega mea si sa imi fac si
treaba, am atentie distributiva”... De
acord, DAR nu la capacitate maxima.

Este si situatia in care o relatie de-
vine prea apropiata si ceilalti membri ai
echipei sau din birou se simt exclusi.
Riscul este sa se produca o bariera in
comunicare, in echipa. Daca, undeva,
exista o bariera de comunicare, de aici
este un intreg lant: firma, colaboratori,
clienti = risc de pierderi.

Prietenia cu seful

Mai mult, o relatie de prietenie este
cu atat mai riscanta, cand cei doi prie-
teni sunt subordonati ierarhic: prietenia
cu seful! Tn ochii colegilor, sa fii prieten
cu seful inseamna ca vei fi favorizat,
adica greselile tale vor trece neobser-
vate sau vei munci mai putin decét ei.
Pentru bunul mers al firmei, este obli-

Andreea

gatoriu ca managerul sa se poarte co-
rect cu intreaga echipa, fiecare sa Tsi
cunoasca atat responsabilitatile, cat si
urmarile greselilor.

Mai este si situatia n care o relatie
de prietenie cu colegul / colegii tinde sa
se transforme in tensiune. Acest lucru
se Intampla cand apeleaza la ajutorul
nostru prea des si noi cddem n capca-
na de a munci sau de a avea si respon-
sabilitatea activitatii colegului. Aici, este
foarte important sa ne cunoastem limita
si sa spunem NU. De cele mai multe
ori, in aceasta situatie se afla persoane
cu o stima de sine scazuta, care isi do-
resc aprecierea, validarea si prietenia
colegilor.

Sunt foarte multe argumente atat
pro, cét si contra prieteniei la locul de
munca. Si daca esti angajat, si daca
esti angajator, recomandarea mea este
sa gasesti un echilibru. Un mediu de
lucru rigid, autoritar o sa duca la frica
si stres (de exemplu, angajatul nu se
mai poate concentra, il doare des capul,
productivitatea scade). Un mediu de
lucru prea prietenos e un risc pentru
ca indeplinirea sarcinilor sa devina se-
cundara si neimplicarea sa creasca (de
exemplu, momentul cand fi ceri de doua
ori acelasi lucru unui angajat).

E bine sa existe o limita a interac-
tiunilor prietenesti si a vorbariei, iar
munca sa aiba mereu prioritate! Cand
e munca, muncim, cand e sarbatoare,
ne inveselim!

Andreea GHEORGHE
Psiholog specializat in psihologia transporturilor
gheorghe.andreeaioana@yahoo.com
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Cum evaluezi

oportunitatile

- pe termen scurt

De multe ori, castigi atunci cand cresti volumul serviciilor oferite.
Dar se intampla sa apara si surprize. Atunci cand tragi linie, poti
sa constati ca ai pierdut, desi ai transportat mai mult. Exista, insa,
mecanisme care te pot feri de ,oportunitatile” carora nu este

indicat sa le dam curs.

stazi, mi-am propus sa vorbim
A despre modul in care firmele
se adapteaza schimbarilor
economice generate de inovatiile teh-
nologice si/ sau de schimbarile petre-
cute in comportamentul clientilor. Su-
biectul este vast si, de aceea, ma voi
opri, astazi, doar la impactul costurilor
asupra comportamentului economic.
Modelul curbei costurilor este un
model simplu, intuitiv, ce ne permite
sa observam imediat starea de sana-
tate a unei companii. Modelul poate
fi aplicat atat costurilor pe termen
scurt, cat si celor pe termen lung. Tn
acest articol, vom discuta despre cos-
turile pe termen scurt.

Costuri
pe termen
scurt

Pe acest termen, gasim putine lo-
curi in care putem sa intervenim in
ajustarea costurilor, in contrast cu de-
ciziile cu impact pe termen lung. Pu-
tem sa luam decizii legate de forta de
munca, in timp ce, pe termen lung,
putem sa aducem infuzii de capital, sa
cumparam masini mai noi, sa jonglam
cu preturile etc.

RON

ATC
A

Cantitate

Inclusiv pe termen scurt, costurile
pot fi fixe si variabile. Costurile fixe
sunt acelea care nu pot fi schimbate
pe o durata data, de exemplu cele cu
camioanele. Costurile variabile sunt
acele costuri care se pot schimba, de
exemplu cele cu forta de munca. Pe
scurt, daca am un parc auto format din
cinci camioane, costurile legate de se-
diu, personalul TESA, precum si cele
privind camioanele (leasing, amorti-
zare, asigurari etc.) sunt fixe. Sa pre-
supunem, doar ca exemplu, ca am
cinci soferi, ceea ce inseamnéa ca
toate costurile asociate acestor soferi
(salarii, taxe, beneficii etc.) sunt varia-
bile, alaturi de carburant, taxe de drum
etc.

Costul total de operare al
acestei companii este dat de
suma costurilor fixe (back-
office si camioane) si a celor
variabile (costurile cu soferii,
carburantul, taxele de drum
etc.). Vom nota costurile fixe
cu X si cele variabile cu Y.
Costul meu total TC este:
TC=X+Y.

Bine, bine veti spune, si la ce imi
foloseste mie asta? Pai, de aici putem
sa vedem care sunt costurile mele pe
kilometru. Voi imparti costul meu total la
numarul de transporturi dintr-o perioada
data si voi afla cat ma costa, in medie,
un transport. Pot s& merg mai departe
si sa aflu media costurilor fixe si a celor
variabile, folosind aceeasi formula.

O data ce stiu clar care este costul
meu pe un transport, pot sa imi sta-
bilesc atat politica de preturi, cat si
miscarile strategice pe termen scurt.
Pot decide sa angajez mai multi soferi,
sa stabilesc colaborari cu soferi inde-

Marius Dumitrenco
Keller

. & I -‘,_ i/ _H._‘_:.:._:

pendenti sau sd ma asociez cu alta
companie etc.

Costul marginal

in final, voi aminti costul marginal:
acesta exprima cat de mult se schim-
ba costurile, atunci cand productia
unui bun creste (in general cu o uni-
tate infinitezimala) — in cazul nostru,
atunci cand oferim un volum supli-
mentar de servicii de transport. Aceas-
ta valoare poate fi, bineinteles, chiar
negativa.

Costurile marginale intersecteaza
costurile medii intotdeauna in punctul
de minim al acestora. Atunci cand cos-
tul marginal depaseste costurile medii,
acesta este un semn ca intreprinderea
nu este rentabila.

De aceea, va recomand ca, atunci
cand decideti sa dati curs unei opor-
tunitati pe care piata o ofera, sa ana-
lizati, intr-o prima faza (bineinteles,
cu ajutorul contabilului), evolutia cos-
turilor marginale.

Marius DUMITRENCO KELLER
Trainer si Psihoterapeut
marius.dumitrenco@gmail.com
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ARGO

STIRI

KEYSFIN: CELE MAI RISCANTE DOMENII

KeysFin a realizat o
radiografie a economiei,
privita din prisma riscului de
business, iar concluziile sunt
alarmante. Exista, in Romania
lui 2018, un om de afaceri care
face ,,business” cu 119
companii, dintre care 116 sunt
in insolventa. Si nu este
singurul care se poate ,,Iéuda”
cu aceasta performanta. In
topul realizat de KeysFin, mai
sunt alti 9 afaceristi care au
intre 40 si 100 de firme in
insolventa. Potrivit unui studiu
realizat de KeysFin, ce a luat
in calcul firmele inregistrate in
BPI (Buletinul Procedurilor de
Insolventa) detinute de
actionari care au avut minim 2
companii in aceasta situatie
intre 2008-2017, cel mai
riscant domeniu este comertul
cu ridicata si amanuntul, cu
9.468 de firme, urmat de
constructii imobiliare (3.260),
restaurante si alte servicii de
alimentatie (1.670), lucrari
speciale de constructii (1.566)
si transporturi (1.507).
,,Microintreprinderile sunt cele
mai expuse riscului, dovada
ca 17.288 de astfel de societati
sunt inregistrate in BPI. Au o
capitalizare redusa, depinde
foarte mult de parteneri si,
atunci cand apar probleme,
insolventa devine inevitabila”,
afirma analistii de la KeysFin.
La mare distanta, in statistica
privita din prisma formei de
organizare, se afla firmele mici
(519) si cele mijlocii (102), in
timp ce companiile mari
raportau doar 11 cazuri de

Dbtk o roglart compariis din AR
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insolventa la BPI. Din punct
de vedere geografic, cele mai
multe firme in aceasta situatie
sunt din zona Bucuresti-lifov
(6.678, dintre care 5.741 din
Bucuresti), urmate de cele
din Nord-Vest (6.479) si Sud-
Est (5.149). La polul opus,
cele mai putine societati in
insolventa erau in Sud-Vest
Oltenia (2.630), acolo unde si
mediul de business este mai
putin activ decét in restul
tarii. Cei mai multi actionari in
cel putin doua firme in
insolventa sunt din categoria
de varsta 46-65 de ani, urmati
de cei intre 31-45 ani.
Interesant este si procentul
celor de peste 66 de ani aflati
in aceasta situatie (9%
barbati, 3% femei). Pe
ansamblu, varsta medie a
oamenilor de afaceri
indisciplinati este de 49,2 ani
in cazul barbatilor si de 48,3
ani in cel al femeilor. Potrivit
analistilor de la KeysFin,
printre provocarile anului
2018, dincolo de fiscalitatea
impredictibila, de evolutia
cursului valutar si de inflatie,
trebuie trecute evolutia
creditului furnizor si dinamica
platii facturilor.

ROL NOU iN
CLASIFICATORUL
OCUPATIILOR DIN
ROMANIA

PwC Romaénia si D&B David si
Baias au obtinut validarea
standardului ocupational aferent
rolului de Responsabil cu protectia
datelor cu caracter personal (sau
DPO) de la Comitetul Sectorial

Administratie si Servicii Publice,
din cadrul Autoritatii Nationale
pentru Calificari, structura a
Ministerului Educatiei Nationale.
Acest standard este prevazut de
noul Regulament european privind
protectia datelor cu caracter
personal (GDPR), care va intra in
vigoare din mai 2018. ,Efortul
nostru pentru elaborarea acestui
standard si a cursului autorizat
deschide, practic, drumul oficial
pentru crearea acestei pozitii
importante in organigrama fiecarei
companii, in asa fel incat sa se
poata conforma prevederilor
GDPR si a evita riscul unor
amenzi care pot fi extrem de
costisitoare pentru organizatii

(mergand pana la 4% din cifra de
afaceri la nivelul grupului)”’, a
afirmat Mircea Bozga, Partener,
Risk Assurance, PwC Romania.

COMERCIANTII
INTERNATIONALI,
PREFERATI ONLINE

Sapte din zece cumparatori online
din Europa au facut achizitii de la
comercianti international,
principalele motive fiind preturile
mai bune si dorinta de a cumpara
un anumit brand sau produs.
Potrivit studiului anual ,UPS
Europe Pulse of the Online
Shopper™” din 2017, argumentele
principale ale cumparatorilor,
atunci cand fac achizitii de la
comercianti dintr-o alta tara, includ:
siguranta platilor (75%); precizarea
clara a costului total al comenzii,
inclusiv taxele si comisioanele
(72%); o politica de retur
transparenta (63%); conversia
preturilor in moneda locala (63%)
si rapiditatea livrarii (62%).
,Cercetarile noastre arata ca
aproape trei sferturi dintre
cumparatorii europeni online fac
achizitii din alte tari”, a declarat
Abhijit Saha, vicepresedinte
Marketing, UPS Europe. Potrivit
studiului UPS, majoritatea
cumparatorilor europeni online
(96%) a facut achizitii din
marketplace, adica platforme
online pentru terti comercianti.
67% dintre acestia au mentionat ca
motive pentru cumpararea din
marketplace si nu de la un retailer
preturile mai bune, iar 43% au
indicat gama mai larga de produse
din fiecare categorie. Potrivit
studiului, 43% dintre utilizatorii de
smartphone au facut achizitii de pe
telefon.

+84% CADOURI ONLINE

Un studiu al agentiei TargetWeb
arata ca piata de cadouri online
din Roméania a crescut cu peste
84% in 2017, fata de anul 2015,
studiu bazat pe datele furnizate
de catre Google si clientii agentiei.
Aceasta crestere este n trend cu
evolutia comertului online din
Romaénia care, numai in ultimul
an, a crescut cu peste 40%,
conform unui studiu GpeC. Mai
mult decét atat, potrivit aceluiasi
studiu, aceasta crestere este una
dintre cele mai mari la nivelul
tarilor din Uniunea Europeana, cu
potential de crestere si mai mare
pentru anii urmatori.
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Par:

gistice
alizate

FM Logistic, o afacere de familie infiintata in 1967 in Franta, este unul dintre cei mai importanti jucatori logistici internationali,
care ofera solutii personalizate pentru optimizarea operatiunilor din cadrul lantului global de aprovizionare, de la depozitare si
distributie, pana la co-packing si Supply Chain Management. in anul 2003, FM Logistic a decis sa deschida o filiala in Romania, la
Timisoara, si astfel a luat fiinta FM Romania, care intre timp a devenit un furnizor national de servicii de transport si depozitare.
In cazul In care aveti nevoie de un centru de distributie, sa transportati produsele catre noi piete, sau cautati solutii pentru
Tmbunatatirea calitatii distributiei oferite clientilor din Romania, ne puteti contacta.

Contact :

Tel.: +40 731 055 776 - E-mail: ro-comercial@fmlogistic.com

PWC: EXECUTIVII
OPTIMISTI

Un procent record al directorilor
generali arata optimism in ceea ce
priveste mediul economic la nivel
mondial, cel putin pe termen scurt.
Aceasta este una dintre concluziile
cheie ale celei de-a XXI-a editii
anuale a studiului Global CEO
Survey, realizat de PwC, care
sondeaza perceptiile a aproape
1.300 de directori executivi din
intreaga lume. 57% dintre liderii de
business chestionati spun ca situatia
economica globala se va imbunatati
n urmatoarele 12 luni. Procentul
este aproape dublu fata de nivelul
de anul trecut (29%). In Romania,
49% dintre respondenti mizeaza pe
accentuarea cresterii economice
globale, in crestere de la 38% in
2017. Acest optimism n privinta
economiei mondiale alimenteaza
increderea directorilor generali in
viitorul companiilor. La nivel global,
42% dintre acestia spun ca sunt
Jfoarte increzatori” in perspectivele
pentru dezvoltare pe care propriile
companii le au Th urmatoarele 12
luni. Si in Roméania, 38% dintre
respondenti cred ca firmele Tsi
creste veniturile Tn urmatorul an.

M>LoGisTIC

& FM Logistic Corporate

PUBLICITATE

Riscurile trebuie luate in calcul chiar si atunci cand estimarile sunt
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Cat de ingrijorat sunteti de urmatoarele amenintari in proiectiile
dumneavoastra de crestere?
* Graficul arata procentul respondentilor care s-au aratat extrem de

ingrijorati.
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2018, un an al
mvestltulor in transport
Si Ioglstlca

Estlmarlle celor care activeaza in sectoarele de transport si logistica sunt
pozitive, chiar daca instabilitatea politica, deprecierea leului, povara fiscala si
lipsa fortei de munca specializate ridica semne mari de intrebare. Un lucru
este, insa, clar: toata lumea anunta investitii importante!

Revista Ziua Cargo a realizat, ca de obicei, la inceputul lunii februarie, un scurt sondaj adresat
operatorilor din logistica si transport, precum si furnizorilor acestora. lata intrebarile la care
ne-au raspuns reprezentantl ai unor companii |mportante din domeniu:

Cum considerati ca va fi anul 2018 fata de 2017, pentru ramurile de logistica si transport?

Care sunt prmmpalele amenintari pe care le |dent|f|cat|’?
Aveti in vedere investitii la nivelul companiei, in acest an?

Cum considerati ca va fi anul 2018 pentru compania dumneavoastra?
R E———

Mircea Vlah,
Director General
Dumagas

Vom investi
aproximativ 2,5
milioane de euro

,Anul 2018 va fi unul de crestere
pentru logistica si transportul domes-
tic, pentru ca economia mai are resur-
se de dezvoltare, iar trendul consumu-
lui intern va fi ascendent. Anul 2017
a fost un an exceptional pentru econo-
mia Europei si asta s-a vazut si in re-
zultatul transportatorilor internationali.
Cel mai probabil, si 2018 va pastra
trendul, daca nu se intervine brutal, cu
reglementari si restrictii noi de la
Comisia Europeana sau guvernele
tarilor comunitare.

Principalele amenintari sunt legate
de cresterea pretului motorinei si de-
ficitul fortei de munca (la intern si inter-
national). Schimbarile legislative si
reglementari noi si restrictive in trans-
portul international, intra, de aseme-
nea, la acelasi capitol.

Exista, insa, si elemente pozitive.
Economia Europei se afla pe un trend
ascendent, generand, in primul rand,

oportunitati de dezvoltare si de cres-
tere a profitului pentru toate firmele
de transport si logistica.

Dumagas va investi, in 2018, in
achizitia a 30 de capete tractor noi
pentru transport international, de echi-
pamente de lucru in depozitul de tem-
peratura controlata si Tn marirea flotei
de distributie la dubla temperatura, in
Roménia. Concret, avem in vedere
sa investim aproximativ 2,5 milioane
de euro, in 2018.

Cred cé, in 2018, vom mentine
trendul de crestere a cifrei de afaceri
cu 10-15% si ne vom imbunatati sem-
nificativ indicatorii de lichiditate si
profit.”

Roxana Magopet,
Marketing

& PR Manager
FAN Courier

Estimarile se vor
baza pe prudenta

,Piata roméneasca de transport si
logistica mai are suficient spatiu de
crestere, inca nu a ajuns la potentialul
maxim, insa, in opinia noastra, anul
acesta, ritmul de crestere a afacerilor

si pe acest segment va fi unul mult mai
prudent. Si cred ca, in majoritate, esti-
marile se vor baza pe prudenta, in
principal din cauza efervescentei de
pe scena politica, avand influenta
directa in mediul de business. Vedem
cu ochiul liber ce impact au avut anun-
turile si deciziile din sfera politica, in
ultimul trimestru al anului, asupra
mediului de afaceri: moneda nationala
a suferit o depreciere de aproximativ
10% in ultimele 12 luni, aceasta de-
preciere accelerandu-se din luna sep-
tembrie, insa, pe fondul schimbarilor
legislative si fiscale anuntate de fostul
guvern. Practic, viteza cu care leul a
pierdut teren in fata euro a facut, poa-
te, extrem de dificila o prognoza cat
mai realista pentru acest an. Leul era,
la Tnceputul anului, aproape de limita
pe care economistii 0 estimau ca me-
die pentru 2018. Predictibilitatea este
esentiala pentru prognoze si investitii,
impredictibilitatea da peste cap atat
activitatea curenta, céat si pe cea vii-
toare. Dacé un business isi proiec-
teaza o investitie in euro, din cauza
impredictibilitatii de care vorbim, este
nevoit sa reanalizeze costurile, cu
efecte n pretul final al produsului sau
serviciului pe care il va lansa.

Stagnarea investitilor sau améana-
rea lor este, in opinia noastra, prima
amenintare derivata din impredictibilitate.

Lipsa investitiilor noi sau punerea
pe hold a unor decizii de a investi in
Romania de catre investitori straini
este o alta amenintare. Un respectat
membru al comunitatii de afaceri spu-
nea, anul trecut, ca asteapta cu interes
momentul in care Romania nu va mai
fi etichetata doar ca o tara cu un imens
potential, ci va valorifica pe deplin a-
cest potential.
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Amanarea, in continuare, a inves-
titiilor publice esentiale — infrastructura
rutierd si feroviara este o altd ame-
nintare importantd, in opinia noastra.
Degeaba investim in masini mai multe,
mai incapatoare, mai rapide, daca nu
avem drumuri pe care sa mergem cu
ele. Suntem, Tn permanenta, nevoiti sa
gasim noi solutii pentru a ajunge la
client, in conditiile in care drumurile din
Romaénia nu iti permit sa faci asta cu
masina: suplimentam numarul de ma-
sini, optimizam trasee, relocam depo-
zite in zone mai usor si mai rapid ac-
cesibile etc.

Criza de pe piata fortei de
munca, pe care o vedem
acutizdndu-se si nicidecum pe
cale de rezolvare, este o alta
amenintare.

Mentinerea poverii fiscale la cote
ridicate pentru mediul de business re-
prezinta, de asemenea, o amenintare
extrem de importanta.

Oportunitatile sunt cele pe care si
le creeaza fiecare business si fiecare
antreprenor in parte. Piata comertului
online ramane, in opinia noastra, o
ancora importanta in business-ul de
curierat, diversificarea nevoilor clien-
tilor constituie, de asemenea, o opor-
tunitate imediata.

FAN Courier investeste constant
pentru a veni in sprijinul si in intdm-
pinarea nevoilor clientilor. Daca, in
2017, am alocat 16,5 milioane de euro
pentru investitii, anul acesta am plani-
ficat 20 de milioane de euro, investitiile
majore vizand extinderea principalului
HUB al companiei, cel de la Stefa-
nesti, si inceperea lucrarilor de con-
structie la HUB-ul din Cluj, pentru care
a fost achizitionat un teren in suprafata
de 24.000 mp. Vom mentine investitille
in flota auto, infrastructura IT si perfec-
tionarea personalului, absolut nece-
sare pentru a sustine standardele de
calitate cu care ne-am obisnuit parte-
nerii.

Pentru 2018, FAN Courier a
bugetat o crestere cu 10% a
cifrei de afaceri, intr-un
scenariu prudent.

Cererea de servicii in industria de
curierat este Tn continua crestere, da-
toritd comertului online si a serviciilor
cu valoare inovatoare pe care le-am
lansat in 2017. De altfel, noi conside-
ram anul 2017 ca fiind anul cand am
lansat cele mai multe servicii cu
valoare adaugata si aici as include
serviciul de plata cu cardul, serviciul
de locker-e e-BOX care permite clien-
tului s&-si controleze integral achizitia,
extinderea serviciului Collect Point etc.
Ne continuam planul de investitii asu-

mat pentru cresterea capacitatii de
depozitare la Stefanesti si Cluj si ne
vom extinde echipa, ca in fiecare an,
cu 5-10%. Anul acesta, vom avea si
prima generatie de absolventi ai Scolii
FAN, astfel ca, in ciuda premiselor nu
foarte incurajatoare, abordam optimisti
acest nou an.”

FM Logistic
Romania

Un an de
crestere
pentru

industria
logistica

,Si 2018 va fi un an de crestere
pentru industria logistica, sustinut de
contextul economic, cresterea consu-
mului, extinderea sectorului de retail
si cererea tot mai mare pentru spatii
logistice.

Principala amenintare va fi forta
de munca; In urma extinderii portofo-
liului de clienti, vom avea de recrutat
un numar mare de oameni si va fi ne-
cesar sa gasim solutii in acest sens,
precum si in directia dezvoltarii si
fidelizarii angajatilor existenti.

Sectorul farmaceutic reprezinta o
foarte buna oportunitate de dezvoltare
pentru FM Logistic si unul din seg-
mentele cheie pentru companie, asa-
dar, in cadrul platformei din apropierea
Bucurestiului, din Dragomiresti, am
investit Tn crearea unei celule de
10.000 mp dedicate operatiunilor lo-
gistice pentru produsele farmaceutice.

FM Logistic va face investitii
in extinderea platformei sale
de langa Timigsoara si in noul
depozit modern, o cladire
«verdey, din apropierea
Bucurestiului.

Vom investi, de asemenea, pe par-
tea de IT, in vederea adaptarii fluxurilor
de date si a aplicatiilor folosite in con-
formitate cu noile reglementari GDPR,
care va fi de directa aplicabilitate
incepand cu data de 25 mai 2018.

Investitiile vor fi directionate si ca-
tre implementarea unei solutii de POD
(proof of delivery), care ofera posibi-
litatea urmaririi curselor si solutionarea
rapida si eficienta a reclamatiilor, in
plus, este complet integrata cu siste-
mul de management al depozitului
(WMS) si cu sistemul de management
al transportului (TMS).

De asemenea, vom investi in
securizarea si optimizarea infrastruc-
turiif WAN, prin instalarea ultimei gene-
ratii de echipamente de la Riverbed,
care vor creste performanta WAN de
pana la 100x — in functie de aplicatie.
Cu aceasta solutie, estimam recupe-

rarea investitiei in decurs de un an de
la implementare.

Anul 2018 va fi un an de crestere
pentru FM Logistic, prin marirea plat-
formei FM din Dudestii Noi, cu dubla-
rea suprafetei existente, inaugurarea
celei de-a treia platforme proprii Tn
Roménia, langa Bucuresti, in Drago-
miresti, care va fi primul depozit din
tara cu certificarea LEED; va fi un an
marcat de cresterea portofoliului de
clienti, crearea de noi locuri de munca
si extinderea Tn domeniul logisticii
fresh.”

Valentin Serban -
Sales & Marketing
Manager
Gebriider Weiss
Romania

Un an al adaptarii

LExistd unele rezerve privind
potentialul de crestere in 2018, mai
ales n contextul majorarilor semnifi-
cative de preturi anuntate de la ince-
putul anului, care vor afecta zona de
profitabilitate.

Trebuie sa tinem cont de faptul ca
la succesul din 2017 a contribuit Tn
mod decisiv consumul, dar, pentru
2018, este posibil ca acest fenomen
sa se tempereze, tendinta la care va
trebui sa ne adaptam.

De asemenea, schimbarile provo-
cate de modificarile legislative din do-
meniul fiscal, cresterea taxelor de
drum, volatilitatea cursului de schimb
valutar si contextul politic incert vor
atrage in cascada modificari in zona
cheltuielilor directe ale companiilor si
vor avea ca efect cresteri de tarife, cu
impact direct asupra consumatorul
final, prin modificarea pretului produ-
sului la raft.

2018 va fi, cu siguranta, un an
al provocarilor dar si al
oportunitatilor.

Principala oportunitate este aceea
ca tara noastra ramane o piata favora-
bila pentru investitii si atrage, in fiecare
an, noi jucatori in diverse sectoare de
activitate. Cresterea economica, a
consumului, cresterea exporturilor si

Yivid

=Y+ T Y=L+ L - Y - 4

~



4

<
-
2
A

deschiderea catre alte piete, digitali-
zarea sau accesul la fondurile euro-
pene sunt oportunitati pe baza carora
piata de transport si logistica isi va
continua ascensiunea si in 2018, iar
Gebruder Weiss Roménia va incerca
sa atraga clienti noi in portofoliu.
Piata de online inregistreaza cres-
teri importante, de la an la an, iar faptul
ca multi dintre retailerii care, pana
acum, operau in offline isi dezvolta
propriile platforme online este o opor-
tunitate pe care Gebrider Weiss o va
fructifica, in 2018. Nu vom desconsi-
dera, insa, nici cresterea cererii de
servicii logistice pe piata de tempera-
tura controlata, domeniu in care
suntem, deja, prezenti inca din 2014.
Ne propunem sa continuam dezvolta-
rea, prin marirea spatiului de depozi-
tare din Bucuresti, Sibiu si Cluj, pre-
cum si relocarea filialei din Constanta
intr-un nou spatiu, care sa raspunda
mult mai bine cerintelor actuale.”

Loredana Dan,
Director Dezvoltare
International
Alexander Holding

2018 va fi

un an incarcat
de investitii
majore

»,Raspund din perspectiva Interna-
tional Alexander Holding, pentru care
estimam un an cu obiective clare si
crestere progresiva, cu proiecte noi
in derulare si solicitari din partea clien-
tilor pentru servicii profesionale de
transport si logistica.

Suntem pregatiti sa oferim servicii
complete de transport, dar si servicii
logistice, atat in depozitele proprii, cat
si direct in fabricile clientilor.

Ne-am specializat, am dezvoltat
treptat noi servicii, am investit in sis-
teme IT si de securitate, am format
echipe de oameni bine pregatiti, care
pot aduce valoare adaugata si oferi
servicii personalizate, in functie de
nevoile clientilor.

Reteaua de depozite proprii din
Arad, Timisoara, Sibiu si Bucuresti in-
tregeste pachetul de servicii ce il pu-
nem la dispozitia partenerilor nostri, iar

experienta de lucru direct in fabricile
clientilor ne recomanda pentru noi
colaborari.

Investitiile Tn transportoare de ulti-
ma generatie, remorci huckepack si
propriile solutii pentru intermodal vor
aduce plus valoare si ne pregatesc pen-
tru o piata dinamica si concurentiala.

Principalele amenintari raman im-
predictibilitatea fiscala, forta de munca,
infrastructura slab dezvoltata, dar ludm
n calcul si posibilitatea aparitiei unei
crize, generata de complexitatea fac-
torilor existenti intr-o piata globalizata.

Activam, insa, intr-un
domeniu cu multe
oportunitati.

Industria, per total, este in continua
crestere, iar transportul este parte co-
nexa din aceasta dezvoltare.

Adaptabilitatea la actuala dinamica
este cheia succesului si este necesar
un management activ si capabil de
decizii rapide, astfel incat fiecare oca-
zie sa fie fructificata.

Investitile sunt, in mod evident, parte
din strategia International Alexander
Holding si, an de an, s-au facut achizitii
importante, devenind astfel, pas cu pas,
un furnizor independent de servicii de
transport si logistica!

2018 va fi un an incarcat de inves-
titi majore, respectiv de extindere a
companiei, la nivel european. Deja
suntem prezenti in Serbia, Ungaria si
Germania.

Imi asum sa afirm in numele echi-
pei ca 2018 este, pentru International
Alexander Holding, o noua etapa de
evolutie, de a ne atinge obiectivele si
de a ne pozitiona in topul furnizorilor
de transport si logistica.

Avem incredere in ceea ce dezvol-
tam si punem totdeauna accept pe
calitate si profesionalism!”

lonel Cipere,
Director Practicom

Cererea in crestere
genereaza
oportunitati

~Consider ca 2018 va fi un an de
crestere, legislatia Tn modificare con-

stituind principala amenintare. Pe de
alté parte, cererea in crestere gene-
reaza oportunitati. Avem in vedere
investitii la nivelul companiei in acest
an si estimam ca 2018 va fi un an de
crestere a cifrei de afaceri.”

Mihai lancu,
director general GTI
Logistic
Amenin!:éri:
instabilitatea
politica si a

politicii fiscal-
guvernamentale

LAnul 2018 va fi, in opinia mea,
asemanator cu 2017, adica un an bun.
Principalele amenintari sunt generate
de instabilitatea politica si de instabi-
litatea politicii fiscal-guvernamentale.
Pe de alta parte, de la aderarea Ro-
maniei la UE, au tot fost si au ramas
oportunitati. Depinde de fiecare dintre
noi sa le exploatam si, mai ales, de
politicile guvernamentale.

Avem in vedere investitii in 2018,
un an care sper ca va fi cel putin la
fel de bun pentru compania noastra.”

Eugen Stoica,
Director Vanzari
Coremo Servicii
Vom investi,

in 2018

,Vedem 2018 in crestere, chiar
daca nu va urma neaparat acelasi ritm
ca 2017. Principalele amenintari tin
de instabilitatea guvernamentala si
proiecte de infrastructura intarziate (in
special autostrazi si modernizari).
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Oportunitatile vor aparea din investitille
n largirea flotelor existente, sau pentru
continuarea procesului de moderni-
zare a flotelor de echipamente. In mod
categoric, vom investi, in 2018. Anul
acesta va fi, pentru Coremo, in orice
caz, mai bun decat 2017.”

Daniel Preda,
Director General
Toyota Material
Handling Romania
Asteptam

o0 majorare

a vanzarilor

cu 5-10%

,Piata de echipamente de stivuit
a crescut, in ultimul an, cu peste 16%.
Anul 2017 a fost unul record si pentru
Toyota Material Handling Romania,
din toate punctele de vedere: profit,
vanzari, inchiriere de echipamente,
angajati noi in cadrul companiei. Pen-
tru 2018, asteptam o majorare a van-
zarilor cu 5-10%, ca o consecinta a
cresterii pietei de echipamente de
stivuire marfa.

Lipsa de predictibilitate, evolutia
pietei fortei de munca si nivelul de
maturitate a pietei sunt principalele
provocari pe care le avem in acest
moment, care vor avea un impact in
activitatea din acest an.

Principala oportunitate vine din
cresterea pietei. Apoi, vorbim despre
progresul tehnologic, care deschide
multe oportunitati. Bateriile Li-lon sunt
un exemplu foarte bun, avantajele
clare ale acestei solutii fiind, acum,
dublate si de o competitivitate crescuta
a preturilor. Solutiile tot mai avansate
de conectare a echipamentelor repre-
zinta o alta oportunitate, beneficiile
fiind tot mai clare, mai tangibile.

Atentia noastra este indreptata, in
primul rand, spre echipa. Ca numar,
abilitati, dotari, ne dorim o echipa la
nivelul brandului, iar eforturile sunt in
directia investitiilor atat de bani, cat si
de timp, pentru realizarea obiectivului
nostru.

Apoi, ne uitam spre automatizari,
pentru ca Toyota este lider in inovatie
si, ca de obicei, ne dorim s& deschi-
dem un trend, nu sa il urmam. Aici, in-
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vestitile sunt colosale, iar strategia este
un mix intre planurile organizatiei eu-
ropene si ale Toyota Material Handling
Romania, pe plan local. De altfel, achi-
zitionarea grupului Vanderlande ex-
prima clar interesul acordat de TMH
Europe dezvoltarii in planul automati-
zarilor si solutiilor viitoare pentru mis-
carea marfurilor.

Vom continua sa investim in
flota de echipamente pentru
inchiriere.

in acest moment, avem 710 echi-
pamente oferite in short term rental
(STR).

Pe o piata in crestere, vedem in
2018 un alt an record pentru compania
noastra. Vom continua sa ne dezvol-
tam echipa, sa venim cu solutii noi
pentru cresterea eficientei si reduce-
rea costurilor activitatii partenerilor
nostri, in special a costurilor cu per-
sonalul, pentru ca aceasta pare sa fie
cea mai mare problema cu care ne
confruntdm in momentul de fata —
lipsa de personal calificat.

Suntem increzatori ca va fi un an
in care vom realiza obiectivele propu-
se si ca vom dovedi, inca o data, ca
suntem un partener de incredere, ca-
pabil si dornic de a gasi solutii de
eficientizare a miscarii de marfa pentru
colaboratorii nostri.”

Rares Retegan,
Director General
Routier European
Transport
Oportunitatile
vor veni

din zona
transportului
intermodal

>
Y \

,In opinia mea, 2018 va fi un an
mai bun decat 2017, un an in care
principalele amenintari vor fi repre-
zentate de lipsa fortei de munca, iar
oportunitatile vor veni din zona trans-
portului intermodal. Vom investi, n
2018, in constructia de depozite la
Bucuresti si in Germania. Daca pla-
nurile ies, ar trebui sa consemnam,
in 2018, majorari atat din punctul de

vedere al cifrei de afaceri, céat si din
cel al profitabilitatii. Totodata, ne astep-
tdm s& ne creasca si vizibilitatea in
paita, prin proiectele recent incepute.”

George Badescu,
Manager Vectra
Eurolift Service

Se va mentine
orientarea

spre echipamente
de depozit si
electrostivuitoare

,Conform ultimelor studii efectuate
la nivel global, se estimeaza ca piata
echipamentelor de ridicat va continua
trendul de pana acum, iar cea mai
mare dezvoltare o va inregistra piata
europeana. De asemenea, se va men-
tine orientarea spre echipamente de
depozit i electrostivuitoare, deoarece
sunt eficiente din punct de vedere
energetic, prietenoase cu mediul Tn-
conjurator si economice din perspec-
tiva mentenantei.

Principalele amenintari care pot
destabiliza piata sunt cele din mediul
fiscal si cel politic. Incertitudinile din
aceste domenii i pot face pe operatorii
logistici sa fie un pic mai reticenti in
privinta investitiilor.

Printre oportunitatile pe care ni le
ofera piata, putem mentiona atat dez-
voltarea si modernizarea depozitelor
si a parcurilor logistice, cat si necesi-
tatea de innoire a flotei existente.

Vectra isi propune sa
mareasca numarul echipelor
mobile de service.

De asemenea, vom investi si in
echipa de tehnicieni din atelier, pentru
a reduce timpul de imobilizare a
echipamentelor in vederea repararii.
Vor continua, in acelasi timp, investi-
tille pentru marirea flotei de echipa-
mente din short rental.

Estimam ca, si in 2018, vom
continua trendul de crestere de pana
acum si ne propunem o marire a cifrei
de afaceri de 10-15%.”

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro

~
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Instruirea personalului prin
utilizarea echipamentelor

Cand facem primii pasi in domeniul Apararii impotriva Incendiilor,
motivatiile pot fi diverse: un eveniment produs in familie, vocatie
sau pentru ca ne este impus de catre conducere. In cazul meu,
factorul declansator a fost un incendiu la o anexa a unei
constructii, unde o catea a stat cu puii care nu se puteau deplasa,
pana cand anexa s-a prabusit si a blocat intrarea in adapostul
sapat in partea exterioara a constructiei. Copil fiind, am fost mult
timp urmarit de aceasta intamplare si mi-am propus sa fac ceva,
pentru a nu se mai intampla astfel de evenimente. O interventie la
genunchi cu cateva luni inainte de examenul de admitere a facut

ca in acest moment sa nu port uniforma de pompier.

ele mentionate anterior au ro-
c lul de a va face sa intelegeti

mai usor de ce consider ca
instruirea in situatii de urgenta este
importanta si, mai ales, de ce trebuie
sa tinem pasul cu tehnologia utilizata
pentru realizarea instruirii.

Sa revenim la tema articolului.

Cerintele legale cu privire la in-
structajul periodic:

- se executa cu toate categoriile
de salariati pe o durata de cel putin
doua ore si are ca scop improspata-
rea, completarea si detalierea cunos-
tintelor dobandite prin instructajul intro-
ductiv general si prin instructajul
specific locului de munca;

- instructajul periodic se executa
pe baza tematicii anuale si a graficului
de instruire, aprobate de conducatorii
institutiilor, manageri sau patroni;

- intervalul de timp intre doua in-
structaje periodice se stabileste de
catre conducerea operatorului econo-
mic sau a institutiei publice in functie
de specificul conditiilor de munca din
unitatea respectiva, cu respectarea
urmatoarelor termene:

« cel mult o luna (30 de zile), pentru
personalul cu functii de executie sau
operative, care sprijina serviciile de
urgenta (structurile de raspuns) in
cazul producerii situatiilor de urgenta;

* 1-3 luni, pentru personalul care
lucreaza nemijlocit cu aparate, masini,
utilaje si instalatii tehnologice (tehni-
cieni, maistri, subingineri, ingineri),
precum si pentru analisti, cercetatori
si personalul din laboratoare;

* 3-6 luni, pentru personalul auxiliar
din sectiile si sectoarele de productie,
control tehnic, cercetare, proiectare,

de intretinere si reparatii, investitii,
transporturi, precum si pentru cel care
lucreaza in institutii publice;

* 1-6 luni, pentru personalul auxiliar
care are atributii de organizare, con-
ducere si control (sefi de sectii, atelie-
re, instalatii, depozite etc.), pentru cel
din conducerea operatorului economic
sau a institutiei, precum si pentru cel
din structura autoritatilor publice locale,
a administratiei publice centrale si a
institutiilor statului.

O alta cerinta legislativa o repre-
zinta planificarea si executarea exer-
citiilor privind modul de actiune in caz
de incendiu.

Exercitiile au rolul de a verifica
modul real si concret de interventie in
caz de situatii de urgenta, in baza
planurilor de interventie aprobate de
catre ISU si constituie una din formele
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de baza prin care se verifica stadiul
si capacitatea de aparare si raspuns
a personalului de la locul de munca.

Exercitiile si aplicatiile vizeaza
modul in care se executa: alarmarea,
evacuarea si stingerea incendiului; su-
plimentar, se pot lua in calcul si factorii
de risc specifici protectiei civile.

Prezentarea si dezbaterea temelor
prevazute in planul de instruire se or-
ganizeaza si se realizeaza in functie
de experienta persoanelor care fac
instruirea si, nu in ultimul rand, de im-
portanta pe care managementul o
acorda acestei activitati.

Instruirea adultilor

Ca metode utilizate in educatia /
instruirea adultilor, putem vorbi despre:
m metode pasive de instruire:

* metode interogative;

» metode expozitive;

m metode active de instruire:

* metode simulative;

* metode demonstrative;

» metode interactive de grup;

* metode de instruire in sistem e-
learning sau asistata de calculator, tot
mai n voga.

Instruirea poate fi efectuata si prin
alte metode de instruire moderne, res-

pectiv instruirea in poligoane de in-
struire si / sau simulatoare.

Dupa cum vedem, metodele de
educatie / instruire sunt multiple, fieca-
re metoda avand avantaje sau deza-
vantaje; atunci de ce sa nu abordam
si exercitiile practice la un nivel cat
mai avansat?

De ce sa nu ne protejam afacerea
si, totodata, sa nu crestem nivelul de
constientizare a riscurilor si modul de
interventie corecta si eficienta in ran-
dul societatii civile?

Exercitiul care sa conducé la un
rezultat cat mai bun (sa poata fi repli-
cat intr-o situatie reala) trebuie sa im-
plice cat mai multe simturi:

m Vaz — flacari deschise, inchise,
artificiale, fum, manechine, etichete
substante periculoase etc.;

m Miros — fum general, substante
chimice;

m Auz — sunete specifice scenariu-
lui realizat: explozie, foc, gaz, persoa-
ne in pericol;

m Tactil — utilizare echipamente de
stingere, utilizare echipamente de pro-
tectie etc.

Este posibila atingerea acestui
deziderat, astfel incat sa fie posibil ca:

m rezultatul instruirii sa fie cel dorit;

m scoaterea din program sa fie cat
mai mica;

m costurile sa fie accesibile;

m toatd activitatea, instalatiile si
substantele folosite sa fie prietenoase
cu mediul. (Va urma)

Daniel ALEXA
alexa.daniel@safety-health.ro
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STILL RX 20
Electrizeaza-ti

afacerea!

Specialistul in intralogistica STILL a lansat, la sfarsitul lunii
ianuarie, in cadrul unui show cu adevarat... electrizant, o noua
versiune a best-seller-ului sau electric, RX 20. Innoit in proportie
de 80%, modelul este mai compact, ofera o ergonomie
imbunatatita si un nivel superior de confort al operatorului, o
capacitate optima, un grad mai mare de precizie si o putere mare
de transbordare. Pe scurt, un model care iti ,electrizeaza”
afacerea, pentru a o face mai eficienta, din toate punctele de

vedere.

u noul stivuitor electric din
seria RX 20, stabilim un
,, nou punct de referinta pe

piata si facem dovada modului in care
puterea de transbordare optima si
gradul ridicat de disponibilitate pot fi
obtinute prin interactiunea perfecta a
tuturor caracteristicilor de utilaj rele-
vante. In prezent, oferim, deja, clien-
tilor nostri eficienta necesara pentru
provocarile de maine”, explica
Thomas A. Fischer, Director Distribu-
tie, Marketing si Service (CSO) la
STILL GmbH. ,In acelasi timp, am a-
cordat atentie costurilor de exploatare
mici pentru componente si, in conse-
cinta, am stabilit noi puncte de referin-

ta privind valoarea totala a detinerii
(Total Cost of Ownership — TCO)”.

Pentru orice
(electro)aplicatie

Noua serie RX 20 este alcatuita
dintr-un total de 13 tipuri de utilaje —
inclusiv sapte stivuitoare cu trei roti si
sase stivuitoare cu patru roti — si este
proiectata pentru incarcaturi de 1,4
pana la 2 t, cu un centru de greutate
al sarcinii de 500 mm. Aparatele multi-
functionale inteligente sunt ideale pen-
tru utilizarea mixta in interior si la ex-
terior si pentru transportul de marfuri
cu o viteza maxima de deplasare de

20 km/h, rapid si in siguranta, chiar si
pe distante mai lungi. RX 20 face
dovada capacitatii sale chiar si atunci
cand se stivuiesc paleti pe rafturi aflate
la inaltime. De exemplu, RX 20-16L
ridica o sarcina de 1,6 t cu o viteza
maxima de ridicare de 0,53 m/s, la o
inaltime de pana la 7.900 mm.
Pachetul de energie eficient a fost
conceput pentru o varietate de aplicatii
si este prima alegere in cazul utilizarilor
in doua sau trei schimburi, cum ar fi
logistica, ingineria mecanica, industria
automobilelor, industria chimica, indus-
tria cauciucului si materialelor plastice,
precum si in comertul de produse ali-
mentare. Datorita modului constructiv
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extrem de compact, modelul este foarte
potrivit pentru aplicatile unde este
nevoie de latimi mici ale culoarului de
lucru, cum ar fi in sectorul de bauturi
si in cel de materiale de constructii, in
zona preliminara a depozitului in tim-
pul incarcarii si descarcarii camioanelor,
containerelor si a rafturilor drive-in,
precum si in depozitele monobloc.

(electro)Puternic si
performant

Utilajul are un modul de tractiune
complet nou, in care sunt integrate
doua motoare de tractiune trifazate,
care nu necesita intretinere, cu racire
activata si o noua generatie de con-

vertizoare. Acest lucru nu numai ca
asigura o performanta ridicata, dar si
0 mai buna capacitate de urcare in
rampa. De asemenea, tractiunea fata
ofera modelului RX 20 o performanta
excelenta. In functie de capacitatea
portanta nominala, stivuitorul se poate
deplasa in rampe cu gradient de ma-
xim 20 %, la sarcina maxima. Au fost
imbunatatite acceleratia, capacitatea
de deplasare, vitezele de ridicare, pre-
cum si frAnarea electrica. Astfel, utila-
jele sunt mult mai agile decéat predece-
soarele lor.

Clientul poate alege intre cea mai
buna eficientd energetica sau putere
de transbordare ridicata, prin apasa-
rea unui buton. In fiecare program de

Povestea unui produs

deplasare, viteza, acceleratia si fra-
narea electrica pot fi setate cand se
schimba directia de deplasare.

(electro)Manevrabil si
compact

STILL raspunde cerintelor de lati-
me a culoarului de lucru si Tnaltime li-
bera de trecere minime, cu un loc de
munca marit la maxim. Pentru clientii
care au nevoie de utilaje ultra-compac-
te, cu capacitati portante de 1,4 sau
1,6 t, RX 20-14C si RX 20-16C, foarte
usor de manevrat, reprezinta alegerea
perfecta.

La stivuitoarele cu patru roti, o
punte oscilantd mixta imbunatateste

Ce inseamna, de fapt, sa dezvolti un
nou produs sau sa imbunatatesti
fundamental unul deja existent? Toata
lumea vorbeste despre investitii,
despre cifre, despre timp. Dar care
sunt resursele implicate? Cum se
desfasoara, propriu-zis, acest
proces? Ce eforturi presupune?
Despre acest lucru ne-au povestit
Alexander Wiinsch si Jiirgen Wrusch,
directori de produs in cadrul STILL.
Astfel, am aflat ca dezvoltarea
produsului porneste de la cerintele
clientilor, recoltate de catre o echipa
de 15 ingineri, alaturi de
managementul de produs. ,,Am
abordat clienti diferiti, din domenii
diferite, pentru a delimita cat mai
precis aceste cerinte, i-am intrebat
unde se situeaza acum, unde se vad
peste cativa ani, care le sunt
procesele, apoi ce anume putem
optimiza impreuna si cum anume ar
trebui sa arate un nou produs”,
povesteste Alexander Wiinsch. ,,Apoi,
discutam cu diferite departamente,
cum ar fi cel de piese de schimb, sau
cu tehnicienii de service si cu cei din departamentul de
productie. Este posibil ca acestia sa aiba o viziune
diferita, atat asupra produsului, cat si asupra necesitatilor
clientilor. Astfel, toata lumea contribuie la dezvoltarea
produsului.”

PESTE 100 DE CLIENTI INTERVIEVATI

La randul sau, Jiirgen Wrusch, subliniaza ca, in recoltarea
cerintelor, sunt implicati peste 100 de clienti. Dupa
conturarea produsului, se merge mai departe, impreuna
cu 10-20 dintre acestia, din diferite industrii, cu diferite
aplicatii, pe diferite piete din diferite tari. Apoi incepe
proiectarea produsului. Se realizeaza studii de concept,
cu ajutorul inginerilor proiectanti, apoi sunt implicate, pas
cu pas, si alte departamente in acest proces. Astfel,
echipa devine din ce in ce mai mare.

,Urmatorul pas este dezvoltarea primului prototip, pentru
a ne face o idee in legatura cu modul in care va arata
vehiculul, cum sta la capitolul ergonomie etc.,
mentinandu-se contactul permanent cu clientii, pentru a
obtine o evaluare si un feed-back in legatura cu aceste
dezvoltari. Prototipul este testat in mod extensiv; este
supus la probe de anduranta in-house, cu operatori
proprii, care se concentreaza pe fiecare aspect nou
implementat. De asemenea, construim o serie limitata
pentru clientii cheie, din domenii speciale, aplicatii dificile

sau care necesita o miscare rapida.
Primim foarte mult feed-back, in urma
caruia incercam sa implementam
sugestiile acestor clienti. Urmeaza
realizarea unei pre-serii, in care sunt
testate procesele liniei de productie,
dupa care urmeaza productia de
masa”, subliniaza Alexander Wiinsch.

PROVOCAREA: CERINTELE
CONTRADICTORII

Jiirgen Wrusch adauga ca ,,in topul
cerintelor din partea clientilor se afla
ergonomia, siguranta, dar si raza de
intoarcere, manevrabilitatea
echipamentelor si, cea mai R
importanta dintre ele, flexibilitatea. In
ultima vreme, se manifesta tot mai
mult o tendinta de concentrare pe
managementul energiei, al bateriilor,
dar si pe flexibilitate. Clientii isi fac
planuri pentru viitor, doresc sa mute
echipamentele dintr-un depozit
intr-altul sau dintr-o facilitate de
productie intr-alta. Acest aspect se
manifesta din ce in ce mai mult.”
Cei doi manageri de produs sunt de
parere ca una dintre cele mai mari provocari cu care s-au
confruntat a fost legata de cerintele contradictorii, de
exemplu ca echipamentul sa fie manevrabil si sa aiba, in
acelasi timp, un compartiment mai mare destinat
bateriilor, sau sa fie puternic, dar si economic in acelasi
timp.

»Un alt aspect interesant este echilibrul dintre mentinerea
elementelor deja foarte apreciate la vechiului model si
adoptarea unor inovatii, pentru a raspunde cerintelor in
schimbare ale clientilor. Dar, in privinta noului model,
cred ca am pastrat 20% dintre vechile elemente. Se
numeste tot RX 20, dar, pentru noi, este, de fapt,

RX 20.1”, a aratat Alexander Wiinsch.

In ceea ce priveste comercializarea RX 20, ,,cu acest
produs, dorim sa abordam o piata larga, toate domeniile
de activitate, de la automotive, la industria chimica,
alimente etc. Deci, a trebuit sa avem in vedere o gama
larga de versiuni, adaptate mai multor tipuri de aplicatii.
Echipa de vanzari se focalizeaza pe a le explica clientilor
noile beneficii de care se pot bucura o data cu noul
model. Practic, abordarea trece de la cat de bun este
produsul, catre cat de bun poate deveni clientul folosind
acest produs, concentrandu-ne pe faptul ca, acum, nu
trebuie sa mai faca niciun compromis, putand obtine
exact produsul de care are nevoie, pana la nivel de
detaliu”, a incheiat Jiirgen Wrusch.

Jirgen
Wrusch
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Iatimile culoarului de lucru. Comparativ
cu predecesorul sau, stivuitoarele cu
trei roti au pana la 29 mm, iar stivui-
toarele cu patru roti au o latime a cu-
loarului de lucru mai mica de 171 mm.

Noile RX 20 au, deja, o naltime
standard de 2.035 mm, adecvata pen-
tru utilizarea de containere. In cazul
aplicatiilor cu viteze foarte mici la tre-
cerea prin porti sau vagoane de marfa,
utilajul este disponibil si pentru o inal-
time a plafonului de protectie de numai
1.949 mm.

Un nou concept de
baterie

Conceptul nou de baterie asigura
un domeniu de aplicare vast si dispo-
nibilitate maxima. Stivuitoarele elec-
trice de 48 V cu sasiu standard pot,
acum, sa accepte bateriile de 625 Ah
in circuitul A sau B, permitand operato-
rului sa utilizeze Tn continuare bateriile
existente si, in functie de profilul apli-
catiei, sa profite de beneficiile oferite
de fiecare baterie. STILL realizeaza
variatia ridicata a bateriei prin com-
partimentul dublu, care este, pana in
prezent, unic pe piata.

Datorita acestui compartiment du-
blu, clientul este pregatit pentru viitor,
pentru utilizarea unor tehnologii noi,
ca de exemplu bateriile litiu-ion.

Cu o baterie litiu-ion (49 kWh), RX
20 are cel mai vast domeniu de aplicabi-
litate din clasa sa. Clientul poate comuta
intre bateriile plumb-acid si litiu-ion, dupa
cum este necesar. Ca si in cazul mode-
lelor anterioare, si la modelul RX 20 ba-
teria poate fi usor si rapid inlocuita, cu
ajutorul unui carucior de ridicare, acest
lucru fiind un factor de succes. Nu exista
deplasari la si de la statia centrala de
incarcare. Timpul castigat poate fi folosit
pentru o munca productiva.

Vizibilitate
(electro)perfecta si
ergonomie

STILL a optimizat designul si a
combinat, in mod inteligent, puterea
de ridicare cu vizibilitatea optima prin
catarg. Profilele de catarg, rezistente
la Tncovoiere si rasucire, asigura o
manipulare sigura si rapida a sarcinii,
chiar si in cazul incarcaturilor grele,
cu capacitati portante reziduale mai
mari. RX 20 ofera o vedere exceptio-

nala asupra incarcaturii, nu numai la
nivelul catargului teleloop, ci, in spe-
cial, la nivelul catargului triplu. in plus,
plafonul de protectie al operatorului a
fost proiectat pentru vizibilitate optima.

Locul de munca al RX 20 ofer& so-
ferului multa libertate de miscare. Acest
lucru incepe cu urcarea fara efort, prin
intermediul unei trepte de mari dimen-
siuni. Inaltimea spatiului pentru picioare
este coborata cu aproximativ 60 mm,
iar locul de munca al operatorului este
cu 50 mm mai jos. Inaltimea cabinei
din interior a fost marita cu 16 mm, ofe-
rind chiar si operatorilor Tnalti mai mult
spatiu la nivelul capului. Un méaner de
prindere mai mare, 0 musama cauciu-
cata anti-alunecare si o margine de
treapta aderenta Imbunatatesc sigu-
ranta la urcare si coboréare.

Spatiul pentru picioare este foarte
generos si, de asemenea, in jurul pe-
dalelor, STILL a acordat atentie unui
spatiu liber mai mare, astfel incat
operarea este sigura chiar si cu incal-
taminte de siguranta de uz profesional
voluminoasa. Pedalele sunt la inaltime
mica si aproape la acelasi nivel, pentru
a reduce la minim miscarea piciorului
la momentul operarii pedalelor.

Precizia
imbunatateste
siguranta

STILL EASY Control, o unitate de
afisare si operare complet noua, actio-
neaza ca un centru de securitate si co-
municatii. Afisajul color complet grafic,
cu reglare automata a luminozitatii, este
protejat cu o folie anti-zgarieturi. Opera-
torul vede dintr-o singura privire nu doar
toti parametrii utilajului, cum ar fi viteza
de deplasare, unghiul de inclinare, sta-
rea bateriei, consumul de energie etc.,
ci, datoritd unei comenzi cu meniu si
unor butoane preferate, acesta poate
accesa direct programele de conducere
si de ridicare, afisajul cu timpul de
functionare ramas pentru baterie si multe
alte functii — chiar si cu manusi de lucru.
Un indicator de al directiei de deplasare
de pe afisaj imbunatateste puterea de
transbordare si siguranta.

Numeroasele functii de asistenta, ca
de exemplu afisarea stérii de stabilitate
pe afisaj, precum si reducerea vitezei
cand suportul pentru furci este ridicat,
nu numai ca imbunétatesc siguranta,
dar contribuie si la manevrarea precisa
a incarcaturii, care Imbunatateste si mai
mult puterea de transbordare. La RX 20
sunt utilizate si functii de asistenta
familiare, cum ar fi Curve Speed Control,
care adapteaza in mod automat viteza
in curbe la unghiul de directie.

Raluca MIHAILESCU
Hamburg, Germania
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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AUTOBUZE CNG iN RAMNICU VALCEA

ETA SA, societatea de
transport public local a
Primariei Ramnicu Valcea, a
primit trei autobuze cu podea
joasa, pe gaz natural
comprimat (CNG), contractate
in urma licitatiei realizate in
luna mai 2017, devenind
primul operator de transport

public urban din Romania care

are in dotare astfel de
autobuze ecologice,
informeaza Asociatia Gazului
Natural pentru Vehicule —
NGVA Romania. Autobuzele
IVECO au costat 1.430.000 lei
(cca. 100.000 euro fiecare) si
au fost achizitionate din
fonduri proprii. Ele sunt
propulsate exclusiv pe CNG si
au o autonomie de 200-300
km, suficient pentru a putea

realiza programul de transport

zZilnic inainte de a trebui
realimentate. Suplimentar fata
de economiiile realizate in

principal datorita carburantului

mai ieftin, vehiculele nu doar

ca indeplinesc standardul de

poluare EURO 6, dar vor
reduce si poluarea cu particule
fine (cu peste 95%), emisiile cu
efect de sera si — lucru nu mai
putin important — vor diminua
poluarea fonica, imbunatatind
semnificativ calitatea vietii
locuitorilor municipiului, fie ei
calatori sau doar pietoni.

Cu o capacitate de 16 locuri pe
scaune si 20 in picioare,
autobuzele au toate
caracteristicile de confort
modern specifice clasei lor,
printre care: podea joasa
pentru acces facil, climatizare,
suspensii pneumatice pe
ambele axe.

Conform directorului general
ETA, Andi-Stefan Davidescu,
aceasta achizitie reprezinta
doar prima faza a unui
program mai amplu de innoire
a flotei cu autobuze pe CNG,
plan ce are in vedere investitii
de circa 10 milioane de euro,
accesand fonduri europene.

BLUE AIR SE RETRAGE
DE LA TIMISOARA

piata din Roméania deranjeaza din
ce n ce mai tare. Operarea
zborurilor pe aceasta ruta se
suspenda incepand cu data de
17 februarie 2018”, a anuntat
operatorul aerian, pe Facebook.
Administratia aeroportului s-a
declarat surprinsa de aceasta
decizie si a anuntat ca va purta
discutii lamuritoare.

orasului. ,Prioritatile sunt legate de
trafic; din aceasta perspectiva,
realizarea centurii metropolitane a
Clujului, cu primii pasi care se fac in
2018, de departe este cea mai
importanta preocupare pe care o
avem. In al doilea rand, este
supralargirea si largirea unor strazi,
pentru a se putea permite o
descongestionare a traficului, in al
treilea rand — realizarea unor
parkinguri subterane si supraterane
in diverse zone ale orasului, care,
de asemenea, sa ajute la
descongestionarea traficului. Nu in
ultimul rand, la fel de importanta
este politica de a continua liniile
dedicate pentru transportul in
comun. Ceea ce s-a facut anul
trecut va fi continuat, in sensul ca
vom avea si alte trasee cu destinatie
speciala pentru transportul in
comun”, a declarat Emil Boc. De
asemenea, in buget se regaseste si
o alocare pentru realizarea unui
studiu prefezabilitate, care sa arate
oportunitatea construirii metroului in
Cluj-Napoca.

PESTE 54,3 MILIOANE DE
CALATORI CU TRENUL,
iN 2017

Peste 54,3 milioane de pasageri au
utilizat trenurile CFR Calatori in
2017, cu aproximativ 1,4 milioane
mai multi fatd de 2016, informeaza
compania.

Cresterea este generata si de
acordarea gratuitatii catre student,
la clasa a doua. Aproape 200 de
milioane de lei au costat calatoriile
gratuite oferite studentilor, bani pe
care CFR inca asteapta sa-i
recupereze de la Guvern, prin
Ministerul Transporturilor. Peste
1.200 de trenuri au circulat, zilnic, pe

ntreg teritoriul Romaniei, iar
majoritatea au fost arhipline, in
conditiile in care CFR are un deficit
de cel putin 300 de vagoane fata de
media Uniunii Europene. Pe de alta
parte, numarul roméanilor care
utilizeaza servicile CFR a scazut de
aproximativ opt ori fata de cel din
1990, cand se inregistrau
aproximativ 400 de milioane de
calatori cu trenul intr-un singur an. Tn

Linia aeriana low-cost Blue Air nu va
mai opera niciun zbor de pe
Aeroportul Timisoara. ,Din cauza
frictiunilor create de céatre Aeroportul
International Traian Vuia din
Timisoara, suntem nevoiti sa va
informam asupra deciziei companiei
Blue Air de a anula zborurile
Timisoara-lasi-Cluj, cu efect imediat.
Este pacat ca, dupa o lunga
colaborare, sa ajungem intr-un

AUTOBUZE ELECTRICE,
LA CLUJ-NAPOCA

Primaria Cluj-Napoca va achizitiona
11 autobuze electrice, care vor fi
puse in circulatie pana fn luna mai,
a anuntat primarul Emil Boc. Potrivit
acestuia, masurile dedicate
transportului si eficientizarii traficului
beneficiaza de sume consistente,

asemenea punct, dar se pare ca
prezenta companiilor romanesti pe

respectiv de aproximativ 50%
din bugetul de dezvoltare al

ultimii ani, au aparut si transportatorii
privati — Regio Calatori,

NN - 3 d 171y T-3 10 4 £ -



Transferoviar, Softtrans, Astra
Transcarpatic sau Interregional
Calatori.

APROAPE 13 MILIOANE
DE PASAGERI LA
OTOPENI S| BANEASA

Traficul aerian a crescut cu 16,8%
anul trecut, fata de 2016, la
Aeroportul International ,Henri
Coanda” si Aeroportul International
JAurel Vlaicu” — Baneasa, peste
12,84 milioane de pasageri
tranzitandu-le. De asemenea,
numarul decolarilor si al aterizarilor
a depasit bariera de 130.000, in
crestere cu 7,7% fata de rezultatul
inregistrat in 2016. Cresterile au
venit din ,noua abordare
manageriala, orientata catre
atragerea de noi companii aeriene,
extinderea numarului de rute
operate de la Bucuresti, cresterea
frecventelor de operare pe rutele
existente si, nu Tn ultimul rand, catre
optimizarea calitatii si sigurantei
infrastructurii aeroportuare”, potrivit
Companiei Nationale Aeroporturi
Bucuresti. CNAB a inregistrat, in
2017, venituri totale de peste 1,08
miliarde lei, cu 8,3% mai mult decat
in 2016, si un profit brut de 389,7 lei,
cu 45% mai mult decat in 2016.
Aeroportul Otopeni a fost clasat, de
catre Airports Council International —
Europe, in top 5 european cu cea
mai mare crestere a traficului aerian
in primele zece luni ale anului trecut.
Aavut, la categoria aeroporturilor cu
10-25 milioane de pasageri pe an, o
crestere de 16,7%, astfel ca a
ocupat locul 5, surclasand
aeroporturi precum Lisabona, Berlin,
Bruxelles, Atena, Milano, Praga sau
Budapesta.

AEROPORTUL
TIMISOARA, iN 2017

Aeroportul International ,, Traian
Vuia” Timisoara a fost tranzitat, in
anul 2017, de 1.621.529 pasageri,
cu 40% mai multi fata de anul
precedent, dar a inregistrat cresteri
si la miscarile de aeronave (+25%)
si la traficul de marfa (+18%), fiind
procesate 4.586 de tone. Daca, in
2016, au aterizat si au decolat
14.211 aeronave, in cursul anului

trecut numarul acestora a ajuns la
17.808 de curse aeriene.
Aproximativ 25% dintre pasageri au
calatorit pe cursele interne, spre
Bucuresti, Cluj, lasi si Constanta (pe
perioada estivald). Totodata, 41.916
pasageri au zburat spre destinatii de
vacanta (Antalya, Heraklion,
Zakynthos si Santorini, Palma de
Mallorca si Constanta), cu 20% mai
multi fata de anul 2016. Veniturile
aeroportului au crescut cu
aproximativ 30%: de la 40,7
milioane de lei (in 2016), la
aproximativ 53 milioane lei (cifre
estimate). La cifra de afaceri, se
estimeaza o crestere de 31%, de la
38,7 milioane lei, la 50,6 milioane.
Profitul brut estimat se ridica la 11,8
milioane lei, cu 109% mai mult
decat anul precedent.

DAN BACIU, NOUL SEF
AL CNAB

Dan Baciu, fostul director financiar al
Companiei Nationale Aeroporturi
Bucuresti (CNAB), a fost numit
director general interimar, la o
saptamana dupa ce Bogdan
Mindrescu, numit Th urma cu un an
— tot interimar —, a demisionat.
Motivul: Aeroportul ,Henri Coanda”
Otopeni a ramas fara servicii de
curatenie si salubritate Tncepand cu
31 ianuarie, dupa ce contractul cu
Romprest Service s-a incheiat. La
noua licitatie au fost depuse ofertele,
dar nu a fost decis castigatorul.
Conducerea aeroportului a apelat la
o solutie de compromis, angajand
91 de femei de serviciu, care, Insa,
nu fac fata.

28.702 MASINI iN
IANUARIE, LA MIOVENI

in luna ianuarie 2018, productia
uzinei DACIA de la Mioveni a fost de
28.702 vehicule, potrivit Asociatiei
Constructorilor de Automobile din
Romania (ACAROM). Pe modele,
productia se prezinta astfel: Dacia
Duster — 17.890 unitati; Dacia
Sandero — 4.638 unitati; Dacia
Logan — 3.365 unitati; Dacia Logan
MCV — 2.809 unitati. La cele de mai
sus, se adauga SKD — uri (caroserii
semi asamblate cu destinatia
Algeria), in volum de 4.228 unitati.

CONTRACTELE
ASIGURATORI -
SERVICE-URI
AFECTEAZA
CONSUMATORII

Contractele dintre asigurétori Si
service-urile auto partenere au
repercusiuni grave asupra -
consumatorilor, reclaméa Asociatia
Societatilor de Service Auto
Independente (ASSAI).

ASSAI atrage atentia tuturor
pagubitilor RCA si asiguratilor
CASCO asupra faptului ca
repararea autovehiculelor in baza
unei polite RCA sau CASCO in
cadrul unitatilor service partenere
ale firmelor de asigurari afecteaza
semnificativ calitatea lucrarilor de
reparatii, din urmatoarele motive:
contractele de reparatie dintre
unitatile service si asiguratori contin
discount-uri semnificative la piesele
folosite Tn reparatii, situatie care
face imposibila folosirea de piese
noi, originale sau de calitate.
Discount-ul variaza in functie de
anul de fabricatie al autovehiculului,
marca acestuia si poate ajunge
chiar si la 70% in relatia dintre
service-urile partenere si anumiti
asiguratori.

De asemenea, contractele de
reparatie dintre unitatile service si
asiguratori contin discount-uri la
materialele de vopsitorie intre 20 si
70% fata de pretul de lista al
vopselei de calitate. Consecinta
folosirii unei vopsele ieftine si de
calitate slaba o reprezinta exfolierea
acelei vopsele dupa 7-10 spalari ale
autovehiculului.

ASSAI precizeaza ca un tarif orar de
55 de lei + TVA, practicat de catre
asiguratori cu unitatile service
partenere, nu acopera costurile
salariale ale unor angajati buni,
unitatea service avand si alte costuri
ridicate cum ar fi: curent, gaz,
aplicatii informatice, leasing, chirie,
rate la banci, taxe, impozite etc.
,Multd lume isi pune problema cum
poate supravietui un service auto
partener in aceste conditii de preturi
reduse la manopera, acordarea
acestor discount-uri uriase la piese
si materiale de vopsitorie.
Raspunsul este simplu: profitul vine
din repararea unei piese care este
facturata ca fiind Tnlocuita, folosirea
unor piese din dezmembrari in locul
unor piese noi sau folosirea celor
mai ieftine piese din piata, pentru a
putea include si un profit, fara a
depasi costurile decontate de cétre
asigurator”, a declarat Dan Barbu,
presedinte interimar ASSAI.
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Prelungirea este
aproape... liberalizarea
si mai aproape

Anul 2018 este deosebit de important, mai ales ca, in aceasta
perioada, autoritatile trebuie sa decida viitorul transportului rutier
national de pasageri, in trafic regulat.

inalul lunii martie este dedicat,
F in mod special, transportului
de calatori. Aceasta este peri-
oada in care Ziua Cargo organizeaza,
in fiecare an, evenimentul specializat
pe acest segment.
Conferinta are loc pe 29-30 martie,
la Poiana Brasov, Hotel Sport.

O decizie mult
asteptata

Conferinta se desfasoara intr-un
context special, in legatura cu trans-
portul regulat national. La inceputul
anului, majoritatea operatorilor de
transport si-au exprimat dorinta, prin
patronatele care ii reprezinta, de a
prelungi actualul program de transport.
lar conducerea de atunci a Ministerului
Transporturilor s-a aratat deschisa fata
de aceste solicitari, fara a fi luata, insa,
vreo decizie.

Actualul ministru al Transporturilor,
Lucian Sova, pare sa incline catre o
alta directie, aceea a liberalizarii pietei.
Conferinta Ziua Cargo va reprezenta
un prilej bun pentru dialog, mai ales
ca ministrul si-a confirmat prezenta.
Dezbaterea intre cele doua variante

— liberalizare sau pastrarea actualului
model — este veche si argumentele
au ramas, mai mult sau mai putin,
aceleasi. Contextul este cel care se
modifica de la an la an.

Descurajare la nivel
de breasla?

Indiferent de decizia luata, este
evident faptul ca provocarile ultimilor
ani si-au pus amprenta asupra trans-
portului rutier de calatori. Chiar si fir-
mele care nu sufera din punct de ve-
dere financiar resimt o ,obosealad”
cauzata de eforturi tot mai mari ce tre-
buie realizate pentru mentinerea func-
tionalitatii, fara, insa, a fi resimtite sub
aspectul veniturilor.

O presiune semnificativa (si Tn
crestere) vine din partea fortei de mun-
ca. Lucrurile au evoluat, an de an, in
sens negativ, de la gasirea cu dificul-
tate a unor angajati pregatiti, la situatia
de a nu mai putea identifica doritori
(indiferent de pregatire) pentru pos-
turile libere, iar, astazi, mentinerea
chiar si a angajatilor cu vechime ne-
cesitad o atentie speciala si ,asigurad”
un nivel ridicat de stres.

Este evident faptul ca doar apela-
rea la metoda clasica — cresterea sala-
rillor — nu mai este suficienta. Mai ales
ca profitabilitatea a ramas scazuta, la
nivelul acestui sector economic.

Nici macar operatorii de transport
public local nu trec printr-o perioada
mai ,relaxata”, la acest capitol. Dim-
potriva... Cresterile salariilor pentru
angajatii din primarii, combinate cu
noua legislatie fiscald, care lasa mai
putini bani pentru autoritatile locale,
creeaza un context aproape imposibil,
la prima vedere. Negocierile dintre
sindicate si managementul societatilor
de transport isi vor gasi cu greu fina-
litatea.

Pe de alta parte, indiferent de tipul
de transport, este general valabil faptul
ca managementul firmelor s-a angajat,
fara rezerve, in procesul de optimizare
a costurilor, iar identificarea celor mai
bune solutii necesita un efort continuu,
si nu doar investitional.

Mai ramane timp si
pentru calatori?

Nu se poate afirma ca progrese
nu ar fi fost realizate in ceea ce pri-
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veste calitatea serviciului de transport
— cel putin de catre unele companii...

Insa devine tot mai evidenta dife-
renta intre asteptarile (uneori chiar
nerealiste) ale calatorilor si ceea ce
ofera majoritatea firmelor de transport.
Pur si simplu, in ,cursa” dintre dorin-
tele calatorului si oferta transportato-
rului, distanta se mareste tot mai mult.

Mi-a ramas Tn minte discutia pe
care am avut-o, luna aceasta, cu un
transportator, care detine, totodata, o
autogara. Imi povestea ca, intr-o
dimineata, un calator s-a apropiat de
el, In autogara, si |-a intrebat daca
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Castigatorii editiilor precedente:
2014 - Dacos
2015 — Tabita Tour

RPTCY - deja o traditie

incepand cu anul 2016 competitia a fost separata pe trei segmente —
transport international, transport national interurban, transport local.

2016 — Transport international — Pletl
— Transport interurban — CDI

— Transport local — Urbis Baia Mare

2017 - Transport international — Comati PSG
— Transport interurban — Normandia Service

— Transport local — STP Alba lulia

cursa spre localitatea X se va realiza
in acea zi. lar el nu putea sa ii con-
firme... In ciuda faptului ca a semnalat,
in repetate randuri, catre autoritati fap-
tul ca respectiva cursa nu se efec-
tueaza, acelasi transportator (firma
mare) detine licenta de traseu si
nimeni nu poate face nimic. Binein-
teles, nu discutdm de o situatie gene-
ralizata, insa... Astazi, calatorii isi do-
resc autovehicule confortabile, sigure
si, chiar, nepoluante. Pretind s& poata
rezerva locul sau, chiar, sa achizitio-
neze biletul de oriunde: de acasa, de
pe computer, de pe strada (folosind
telefonul), din autogaréa sau de la sofer.
Vor sa poata plati cu cardul, iar cursa
trebuie sa respecte programul la mi-
nut. Si, foarte important — atitudinea
cu care sunt tratati!

Ce ofera piata, ih zona considerata
buna? Un site cu informatii, un numar
de telefon unde pot fi facute rezervari,
0 masina curata, insa veche...

Probabil ca tocmai acest decalaj
este principalul ,,vinovat” pentru descu-

rajarea celor care activeaza in aceasta
breasla.

Acesta este si motivul pentru care,
alaturi de dezbaterile legate de evolu-
tia legislativa, conferinta Ziua Cargo
aduce in atentia managerilor de trans-
port solutii si sfaturi menite sa imbuna-
tateasca activitatea, sa optimizeze
costurile si sa creasca veniturile.

Mai mult decéat atat, competitia
RPTCY (Romanian Passenger Trans-
port Company of the Year) reprezinta,
an de an, o buna sursa de inspiratie,
oferita de elita operatorilor de transport
romani.

Concursul RPTCY a ajuns la cea
de-a cincea editie, devenind, deja, o
traditie. V& invitam s& votati finalistii
editiei 2018 pe site-ul ziuacargo.ro.

Decernarea premiilor pentru cele
mai bune companii de transport se va
desfasura Tn cadrul evenimentului de
la Poiana Brasov.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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ACTUALITATE

Proiect de Program
de transport
Bucuresti - lifov

Specialistii Primariei Capitalei le-au prezentat asociatiilor
transportatorilor de persoane proiectul noului Program de
transport public de calatori Bucuresti - lifov, elaborat in
conformitate cu prevederile PMUD 2016-2030, precum si
regulamentul de transport in aceasta regiune, inainte de lansarea

in dezbatere publica.

a intalnirea de la sediul Muni-
I cipalitatii a participat si primarul

general Gabriela Firea, care
le-a spus reprezentantilor patronatelor:
,Ne dorim ca transportul de calatori,
atat in Bucuresti, cat si in localitatile
din judetul llfov, sa fie realizat la cele
mai fnalte standarde de calitate si
siguranta. Vom implementa, astfel, un
program care prevede 58 de trasee
intre Bucuresti si toate localitatile din
lIfov, acestea insuméand 1.150 de km,
cu 300 de km mai mult decat exista
in prezent. Vorbim despre Bucuresti
si 40 de localitati din judetul lifov, adica
8 orase si 32 de comune, care vor be-
neficia de un sistem de transport efi-
cient, integrat, durabil si sigur, care
sa contribuie la dezvoltarea economi-
ca a zonei metropolitane”.

Aceste trasee vor fi asigurate atat
de RATB, cét si de operatorii privati,
,care sunt partenerii nostri — si doresc,
astfel, sa va asigur ca Municipalitatea
incurajeaza piata privata si doreste o
colaborare legala si exclusiv in inte-
resul cetatenilor zonei metropolitane,
care trebuie sa beneficieze de un

PMB: ,,in perioada urmitoare, se
va publica anuntul de intentie
privind licitatia de atribuire a celor
58 de trasee”.

Primarul general al Capitalei, Gabriela Firea: ,,Subliniez, inca o data, ca
nu eliminam operatorii privati care respecta legea si isi respecta calatorii,
iar, in acest scop, vom avea o serie de intalniri regulate, astfel incat
implementarea masurilor prevazute de PMUD sa fie facuta corect, in
beneficiul cetatenilor”.

transport modern, de calitate”, a adau-
gat Gabriela Firea.

Trasee in 8 orase si
32 de comune din
lifov

Cele 40 de localitati din judetul
llifov care vor fi conectate cu Bucu-
restiul prin noile trasee de transport
sunt 8 orase — Bragadiru, Buftea,
Chitila, Magurele, Otopeni, Popesti-
Leordeni, Voluntari — si 32 de comune
— 1 Decembrie, Afumati, Balotesti, Ber-
ceni, Branesti, Cernica, Chiajna, Ciol-
pani, Ciorogarla, Clinceni, Copaceni,
Corbeanca, Cornetu, Darasti-llfov,
Dascalu, Dobroesti, Domnesti, Drago-
miresti Vale, Ganeasa, Glina, Gradis-
tea, Gruiu, Jilava, Moara Vlasiei, Mo-
gosoaia, Nuci, Peris, Petrachioaia,
Snagov, Stefanestii de Jos, Tunari si
Vidra.

MT, despre
prelungirea
programului de
transport

UGIR, COTAR si alte asociatii pa-
tronale din transporturi au solicitat Gu-
vernului, intr-o adresa comuna, pre-
lungirea valabilitatii Programului de
transport pentru Bucuresti — lifov, a
Programului de transport interjudetean
si modificarea OG nr. 27/2011 privind
transporturile rutiere.

In raspunsul primit de la Guvern,
Ministerul Transporturilor precizeaza,
referitor la prelungirea valabilitatii pro-
gramului de transport Bucuresti — lifov:
~Subliniem faptul ca MT, impreuna cu
MDRAP, CJ lifov si Primaria Capitalei,
au Tn intentie revizuirea cadrului de
reglementare, avand ca scop satisfa-
cerea nevoilor de mobilitate a persoa-
nelor, cresterea sigurantei circulatiei
rutiere si eficientizarea transportului
rutier de persoane, inclusiv imbuna-
tatirea accesibilitatii si buna integrare
a diferitelor moduri de transport in re-
giunea Bucuresti — lifov”.

In ceea ce priveste OG nr.
27/2011, reprezentantii Ministerului
Transporturilor arata ca actul normativ
urmeaza sa fie aprobat prin lege in
Parlament, ,context in care apreciem
ca, pe parcursul procesului legislativ,
vor fi avute In vedere toate propunerile
ce privesc aceasta categorie de trans-
port, inclusiv recomandarile consiliului
Concurentei.”

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
Foto: Jean-Mihai PALSU
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Un prim pas pentru 42
de autobuze electrice

Consiliul General al Municipiului Bucuresti (CGMB) a aprobat
Studiul de Fezabilitate (SF) pentru achizitionarea autobuzelor
electrice care vor innoi parcul auto al Regiei Autonome de

Transport (RATB).

rimaria Capitalei va achizitio-
P na, intr-o prima etapa, pentru

zona centrala a orasului , 42
dintre cele 100 de autobuze electrice
pentru care, in vara anului trecut, con-
silierii generali si-au dat acordul de
principiu, in unanimitate. in urma unei
licitatii RATB si a elaborarii documen-
tatiei tehnico-economice pentru intro-
ducerea de autobuze electrice in
sistemul de transport public, Regia a
incheiat un contract cu societatea co-
merciala SC FIATEST SRL, in 18 sep-
tembrie 2017.

,Din analiza documentatiei tehni-
co-economice (studiu de fezabilitate)
si a recomandarilor prezentate, prima
etapa poate fi sustenabila din toate
punctele de vedere — achizitionarea a
42 de autobuze electrice cu costuri
minime si fara investitii si avize supli-
mentare. In vederea realizarii m&su-
rilor din Programul Integrat de Gestio-
nare a Calitatii Aerului in municipiul
Bucuresti, precum si a celor din Planul
de Mobilitate Urbana Durabila Bucu-
resti — lifov, Directia Generala Infra-
structura si Servicii Publice — Directia
Transporturi, Drumuri si Sistematiza-
rea Circulatiei considera ca aplicarea

etapei | poate fi implementata pe tra-
see din zona centrala a municipiului
Bucuresti, trasee care pot fi identificate
fn urma realizarii unui studiu de trafic
/ circulatie”, se precizeaza in hotararea
aprobata de CGMB.

Toate facilitatile

Potrivit studiului realizat de RATB,
»in prima etapa, va fi introdus un nu-
mar redus de linii Tn zona centrala, cu
utilizarea depourilor de troleibuze deja
existente, urmand ca, in etapa a doua,
numarul de autobuze electrice sa fie
suplimentat, dar cu realizarea unor in-
vestitii pentru modernizarea depourilor
existente, respectiv depoul Titan de
tramvaie, depoul mixt de tramvaie si
troleibuze de la Bucurestii Noi, depoul
Vatra Luminoasa si depoul Victoria,
precum si construirea unuia nou, mixt,
pentru autobuze si troleibuze, cu 200
de locuri si amenajarea a doua auto-
baze care, in prezent, sunt dotate cu
autobuze diesel”.

Autobuzele vor avea podeaua total
coboréata si vor fi dotate cu instalatie
de ventilatie, aer conditionat si incal-
zire, precum si cu facilitati pentru acce-

Speranta Cliseru,
administrator
provizoriu in Consiliul
de Administratie al
RATB:

»Exista, in programul de finantare
europeana 2014 — 2020, un capitol
de reducere a emisiilor de carbon
in orase, iar noi avem dreptul sa
depunem proiecte cu o finantare
de pana la 200 de milioane euro.
Ca atare, pana in luna martie, vom
finaliza mai multe serii de proiecte,
pe care le vom depune pentru
finantare din bugetul european.
Vom merge cu niste achizitii de
tramvaie, autobuze si troleibuze
electrice”.

sul persoanelor cu handicap. Vor
avea, de asemenea, un sistem de in-
fotainment, un sistem de taxare pen-
tru carduri contactless, precum si wifi
si sisteme de supraveghere video si
de numarare a calatorilor.

Autonomia autobuzelor electrice
ntre doua Tncarcari va fi de minim 250
km in conditii specifice Capitalei, un
parcurs suficient pentru o zi de circu-
latie, si este solicitatéa o garantie de
minimum 8 ani sau minimum 480.000
km pentru autobuze si de opt ani pen-
tru infrastructura de incarcare.

Prin Tnlocuirea autobuzelor diesel
cu cele electrice, se vor reduce noxele
n centrul Capitalei, pentru ca nu emit
poluanti. De asemenea, autobuzele
electrice sunt silentioase, fara socuri
la demaraj si la franare si reduc zgo-
motul si vibratiile in zona centrala.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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DRIVE-TEST

Mercedes-Benz a realizat un nou concept hibrid pentru Citaro.
Avand motorul electric integrat intre motorul conventional si
transmisie si utilizdnd unitati de stocare pe termen scurt a
energiei electrice, autovehiculul ofera o solutie de echilibru intre
n»economie” si ,ecologie”.

oul autobuz asigura o redu-
N cere a consumului cu pana la

8,5% si, astfel, amortizarea
este rapida. In plus, in cursul sesiunii
de drive-test, am putut confirma faptul
ca experienta soferului este similara
cu cea traita la volanul unui autobuz
Citaro clasic. Nimic nu arata faptul ca
este vorba despre un hibrid. De la
panoul de bord si comenzi, si pana la
configuratia interioara si experienta la
drum, autovehiculul se comporta
identic, singura diferenta (placuta) ur-
mand sa fie constatata in legatura cu
consumul de carburant.

Amortizare rapida

Principalul atu al noului hibrid
Citaro este economia. Conceptul nou-
lui model are la baza un obiectiv clar
definit: de a aduce modificari minime
vehiculului de baza, maximizand, toto-
data, eficienta consumului de combus-
tibil. Modelul clasic Citaro cu motor
diesel este, deja, recunoscut ca fiind
foarte eficient, dar combinatia ingeni-

oasa a diverselor componente reduce
consumul de combustibil al hibridului
cu pana la 8,5%.

Practic, atunci cand autobuzul este
decelerat, motorul electric actioneaza
ca un generator si transforma energia
de franare Tn energie electrica. Ulterior,
aceasta energie va fi utilizata de mo-
torul electric pentru a ajuta motorul
diesel, in momentul accelerarii.

Principalul component al sistemu-
lui hibrid este motorul electric, montat
intre motorul diesel si transmisia auto-
mata. Acesta genereaza o putere
maxima de 14 kW si un cuplu maxim
de 220 Nm. Motorul electric ajuta mo-
torul cu combustie in primul rand
atunci cand sunt necesare niveluri ri-
dicate de putere, in special la plecarea
de pe loc.

Astfel, performanta motorului die-
sel este imbunatatita, puterea acestuia
fiind reglata in concordanta cu evolutia
motorului electric.

In plus, un usor ajutor venit de la
motorul electric, la ralanti, creste efi-
cienta motorului diesel.

Tehnologie de
48 volti

Energia electrica necesara functio-
narii motorului electric este produsa
prin recuperare, in timpul perioadelor
de franare (motorul electric actioneaza
ca un generator). Energia este stocata
in condensatoare, acestea fiind potri-
vite n special pentru comutarea rapida
ntre incarcare si descarcare — se po-
triveste foarte bine modului de func-
tionare a autobuzelor urbane. Frana-
rea autobuzului de la 50 km/h la oprire
este suficienta pentru incarcare.

Unitatea de stocare a energiei elec-
trice consta din doua module montate
pe acoperis, cu o capacitate totala de
2 Ah. Un invertor converteste energia
stocata in curent altermnativ, pentru a pune
in functiune motorul electric. Invertorul
si motorul electric sunt racite cu apa.

Un avantaj important este faptul
ca acest sistem hibrid nu presupune
o retea de inalta tensiune.

Este primul vehicul comercial care
vine cu o retea separata de 48 volti,
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similara cu cea utilizata pe autoturis-
mele hibride Mercedes-Benz.

Mai mult decat atat, Citaro Hybrid
are o greutate suplimentara redusa,
iar sistemul ocupa putin spatiu, lasand
inaltimea autovehiculului aproape
neschimbata.

Configuratia interiorului si scaunele
pentru pasageri sunt asemanatoare
modelului clasic, iar masa suplimen-
tara este de 156 kg.

Astfel, echipat cu sistemul stan-
dard, autobuzul hibrid rigid Citaro cu
0 masa totala de 18 t poate transporta
pana la 105 pasageri, iar versiunea ar-
ticulata poate transporta 159.

Componente de la
autoturisme,
camioane si autobuze

Echipa care a dezvoltat Citaro
Hybrid s-a bazat pe componente care
si-au dovedit fiabilitatea, fiind deja
utilizate pe alte segmente ale grupului.

Motorul electric, de exemplu, este
identic cu cel care echipeaza noul
Mercedes-Benz Clasa S.

B0 e LT T L= 0 I

Sistemul suplimentar de racire si

invertorul pot fi intalnite pe camioanele
Mercedes-Benz, iar pompa de apa a fost,
de asemenea, preluata de la autoturisme.

Citaro Hybrid este echipat cu un sis-
tem inteligent de directie. Acest sistem
electrohidraulic functioneazad numai la
cerere, adica numai atunci cand conduca-
torul auto roteste volanul si, astfel,
economiseste  combustibil. Directia
inteligenta poate fi comandata optional
pentru intreaga gama Citaro si CapaCity.

Noul sistem hibrid este disponibil
ca echipament optional pentru toate
modelele Citaro, in combinatie cu
motorul Mercedes-Benz OM 936 cu
sase cilindri in linie, atat in versiune
verticala, cét si orizontala.

De asemenea, motorul hibrid este
disponibil pentru versiunea Citaro NGT
cu motorul pe gaz natural M 936 G —
combinatia de motor cu gaz cu unitate
hibrid este rar intalnita, iar impactul
foarte scazut asupra mediului reprezin-
ta un aspect semnificativ.

Modelul Citaro Hybrid este com-
patibil cu transmisiile automate furni-
zate de ZF si Voith.

~ITARS
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Pentru a creste in plus eficienta,
modelul Citaro Hybrid utilizeaza o

punte motoare cu masa redusa —

ZF AV133.

Investitie sigura

Toate componentele sistemului
hibrid sunt concepute pentru a functio-
na pe intreaga durata de exploatare a
vehiculului. Existenta unitatii hibride
contribuie, Tn plus, la reducerea uzurii
motorului diesel. De asemenea, utiliza-
rea motorului electric ca generator are
ca efect suplimentar reducerea efortului
asupra franelor, ceea ce poate prelungi
semnificativ durata de viata a acestora.

Citaro Hybrid usureaza lucrurile si
pentru service-uri, prin absenta com-
ponentelor de inalta tensiune.

Sistemul de 48 volti este clasificat
ca tehnologie de joasa tensiune si
poate fi manipulat fara risc de ranire.
Intervalele de intretinere pentru Citaro
Hybrid raman, de asemenea, identice,
la 60.000 km sau o data pe an.

Radu BORCESCU
Mannheim, Germania
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Orient Express

Poftiti in vagoane!

Orient Express este numele unei linii feroviare de lux, distanta
lunga, pentru pasageri, care a fost initiata de Compagnie
Internationale des Wagons-Lits (Compania Internationala de
Vagoane de Dormit) dupa modelul existent in Statele Unite si
operate de Compania Pullman. Devenit legendar prin calatorii
celebri si datorita romanului ,,Crima din Orient Express” de
Agatha Christie, numele acestui tren a devenit sinonim cu
calatoria luxoasa. Cele doua orase de la capetele liniei erau

Paris si Istanbul.

ctualul Orient Express nu mai
A face legatura dintre Paris si

Istanbul. Pana in 2007 mai
unea, intr-o o calatorie nocturna, Paris
cu Viena. Ultima calatorie pe aceasta
ruta a avut loc pe data de 8 iunie,
2007. De atunci, ruta, desi inca se nu-
meste Orient Express, a fost scurtata,
ramanand doar traseul de la Strasburg
pana la Paris. In 2013, s-au relansat
doua curse pe an, utilizand traseul ori-
ginal, sub ,bagheta” Belmond Mana-
gement Limited, care opereaza Venice
Simplon-Orient-Express.

Trenul original

Primul tren Orient Express a fost
pus in circulatie la 5 iunie 1883 si a
unit Parisul de Constantinopole, prin
Nancy — Strasbourg — Miinchen —
Viena — Budapesta — Szeged — Jim-
bolia — Timisoara — Caransebes — Var-
ciorova — Craiova — Piatra Olt — Pitesti
— Bucuresti — Giurgiu (2.627 km). De
aici, pasagerii erau transportati cu feri-
botul peste Dunare, la Ruse, in Bulga-
ria, pentru a lua un alt tren spre Varna,
unde urma o noua transbordare, pe
un pachebot al companiei austriece
Lloyd, cu care pasagerii ajungeau,
dupa un voiaj ce insuma 83 de ore si
30 de minute, la Constantinopole
(Istanbul). In 1885, o noua ruta a fost
deschisa; de aceasta data, se ajungea
la Istanbul pe cale ferata prin Viena
spre Belgrad, doua transporturi la Nis
si Plovdiv si apoi pana la Istanbul pe
cale ferata. Dupa deschiderea podu-
rilor peste Dunare, de la Fetesti si Cer-
navoda, construite de inginerul roman
Anghel Saligny, traseul trenului a fost
prelungit pana la Constanta, de unde
pasagerii erau preluati de vapoarele
Serviciului Maritim Roman. Istanbul a
fost punctul cel mai estic pana la 19
mai 1977.

La inceputul Primului Razboi Mon-
dial, In 1914, serviciul pe aceasta linie
a fost intrerupt. A fost reluat la sfarsitul

South Eastere Railway. Lopdon-Chatam-Dover Railway
CHEmINS DE Fer pu Noro (O) & o JL IE S'T'oe FRANCE
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ostilitatilor, in 1918, iar, in 1919, prin
deschiderea tunelului Simplon, lung
de aproximativ 20 km, s-a permis ac-
cesul spre Istanbul via Milano, Venetia
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si Trieste. Serviciul pe aceasta ruta
se numea Simplon Orient Express si
a fost folosit pentru a descongestiona
traficul de pe ruta veche. Tratatul de
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la Saint-Germain prevedea ca Austria
sa accepte acest tren. Inainte, Austria
accepta sa treaca trenuri pe teritoriul
ei doar daca trenul respectiv trecea
prin Viena.

Glorie si decadere

Anii 1930 au fost perioada de glo-
rie a Orient Express-ului, cu trei servicii
paralele functionale: Orient Express
(traseul clasic), Simplon Orient Ex-
press (prin ltalia) si Arlberg Orient Ex-
press, care circula via Zurich si Inns-
bruck spre Budapesta, cu vagoane
de dormit ruland, de acolo, spre Bucu-
resti si Atena. In aceasta perioada,
Orient Express-ul si-a capatat reputa-
tia pentru confortul si luxul sau, avand
in garniturd vagoane de dormit si
vagoane-restaurant, cunoscute pentru
calitatea bucatariilor lor. Principalii
clienti erau persoanele regale, diplo-
matii, nobilii si oamenii de afaceri.

Inceputul celui de al Doilea Razboi
Mondial a intrerupt, din nou, serviciul,
care nu a mai fost reluat pana in 1945,
la incheierea razboiului, exceptie fa-
cand varianta spre Atena, unde inchi-
derea granitei dintre Grecia si lugosla-
via a Intrerupt acest serviciu. Aceasta
granita a fost redeschisa in 1951, dar
inchiderea granitei dintre Bulgaria si
Turcia, intre 1951 si 1952, a intrerupt
accesul trenurilor spre Istanbul. Dupa
ce s-a lasat Cortina de Fier, serviciul

Sawckhali

Vv per Orient - Express
F & fat . —cc——

gt 1883 - 1962

a continuat, dar tarile comuniste au
inceput sa inlocuiasca vagoanele
vechi cu cele proprii.

Pana in 1962, Orient Express si
Arlberg Orient Express si-au incetat
activitatea, ramanand doar Simplon
Orient Express. Acesta a fost inlocuit,
in 1962, de un serviciu mai lent, numit
Direct Orient Express, care facea
curse zilnice ntre Paris si Belgrad si
de doua ori pe saptamana de la Paris
spre Istanbul si Atena.

In 1971, compania Wagon-Lits a
incetat sa mai ruleze propriile vagoane
sub nume propriu si sa primeasca
venituri prin suplimentele de pe bilete.
Si-a vandut sau inchiriat vagoanele
spre alte companii nationale, dar a
continuat sa asigure personal pentru
vagoane. In 1976, cursa Paris-Atena
a fost anulata, iar in 1977 trenul Direct
Orient Express dintre Paris si Istanbul
a fost anulat, ultima calatorie dintre
cele doua orase avand loc pe data de
19 mai a acelui an.

O experienta care
face totii banii

in prezent, Venice Simplon-Orient-
Express (VSOE) opereaza o cursa
anuala, tur-retur, intre Paris si Istanbul,
care dureaza o saptamana, in conditii

de lux absolut, si care parcurge sapte
tari. Totul este de o calitate si o ele-
ganta exceptionale, mesele, vinul, ser-
viciile, tururile din cadrul escalelor,
atmosfera etc.

Imbarcarea se face de la Paris,
trenul trecand prin Franta, Elvetia si
Austria, catre Ungaria, pasagerii ur-
mand sa petreaca o noapte la un hotel
de 5 stele din Budapesta. Apoi Ro-
mania, unde vor putea petrece o zi si
0 noapte, tot intr-un hotel de cinci
stele, la Bucuresti. Urmeaza o escala
in Bulgaria, dupa care ultima noapte
si zi la bordul trenului, Tnainte de a
ajunge in Istanbul.

Calatoriile din acest an se vor des-
fasura in perioada 24 — 29 august
pentru Paris-Istanbul si 31 august —
5 septembrie pentru Istanbul-Paris.
Cei interesati trebuie sa scoata din
buzunar 8.000 lire sterline pentru ca-
bina dubla si 12.800 lire pentru suite,
fiind disponibil si un Grand Suite, la
cerere.

Sunt disponibile, de asemenea,
curse de lux intre diferite orase euro-
pene, ceva mai convenabile din punct
de vedere al preturilor.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
Foto VSOE: Belmond Management Limited
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90 de ani de la
primul camion Volvo

in primii ani ai deceniului al doilea al secolului trecut, camioanele
abia faceau primii lor kilometri, dupa inventarea automobilului.
Modele foarte simple si de moda veche, cu anvelope din cauciuc
solid si cu sisteme de tractiune pe lant, isi expuneau soferii
tuturor intemperiilor si schimbarilor de temperatura induse de
capriciile vremii. De aceea, primul camion Volvo, lansat in luna
februarie a anului 1928, a fost unul dintre pionierii domeniului:
tractiune pe ax, anvelope pneumatice si cabina complet inchisa.

ompania Volvo si-a inceput
c activitatea catre sfarsitul anu-

lui 1926, pregatindu-se de
productia de autoturisme, care a de-
marat Tn aprilie 1927. Dar a devenit,
in curand, foarte clar faptul ca, in Sue-
dia, cererea de autoturisme suedeze
era, inca, foarte modesta. Era nevoie
de un pas fnainte.

Astfel, In decembrie 1926, a ince-
put, la Volvo, activitatea de proiectare
a unui camion de gama medie (denu-
mit Seria 1), iar, in februarie 1928,
primul camion al constructorului sue-
dez a iesit pe portile fabricii din Géte-
borg. In acest stadiu, productia de
autoturisme si cea de camioane aveau
loc pe aceeasi linie de asamblare.

Un succes
neasteptat

in contrast cu cererea modests de
autoturisme Volvo, primul camion a
repurtat un succes imediat. Planurile
initiale prevedeau productia a 500 uni-
tati Seria 1 cu patru cilindri, pentru ca,

mai tarziu, sa fie introdus un camion
mai puternic, cu sase cilindri. Dar pri-
mele 500 de camioane s-au vandut in
timp record. Astfel, a fost realizat si
comercializat Tnca un lot de 500 de
vehicule — Seria 2.

Modelul Seriei 1 nu era un camion
puternic, fiind propulsat de un motor
modest, pe benzina, de patru cilindri,
capabil sa dezvolte o putere maxima
de numai 28 CP. Sarcina utila oficiala
era limitata la 1.500 kg (jumatate din
masa totald), dar designul de baza al
acestui vehicul era foarte ,sanatos”,
astfel incat era, adesea, folosit sa

transporte Tncarcaturi de pana la
dublul prevederilor legale.

Cutie de viteze cu
trei trepte

Viteza camioanelor de Serie 1 era
limitata la 40 sau 50 km/h (chiar mai
joasa, cu incarcatura, in special in re-
giuni deluroase). Dar condusul era fa-
cilitat de catre cutia de viteze cu trei
trepte si datoritd ergonomiei rezona-
bile, care includea un nivel destul de
redus de zgomot.

In cazul acestui camion, ca si al
altor camioane de pana la jumatatea
anilor 30, incalzirea era limitata la cea
asigurata de caldura motorului, care
patrundea in cabina prin placa de me-
tal care separa motorul de habitaclu.

Camionul de Serie 1 a fost o in-
cercare modesta, care s-a bucurat de
un succes mult mai ridicat decat era
de asteptat, datoritd designului sau
simplu, dar solid. Spre deosebire de
multe dintre camioanele de la vremea
respectiva, acesta era proiectat in in-
tregime de catre un singur fabricant,
Volvo, inclusiv motorul si cutia de vi-
teze. Dar vehiculul era livrat fara ca-
bina, existand posibilitatea comenzii
unei cabine standard realizate de catre
un carosier independent, Atvidaberg
(care producea, de asemenea, caro-
seriile autoturismelor), cabina care pu-
tea fi montata in fabrica Volvo, Thain-
tea livrarii.

Dar majoritatea camioanelor de
acest tip au fost livrate fara cabing,
clientul comandand, apoi, cabina, con-
form propriilor sale specificatii, la unul
dintre multii carosieri locali.

In mod surprinzator, multe dintre
camioanele Seriei 1 s-au pastrat pana
in ziua de astazi, ceea ce dovedeste
inalta calitate de care dadea dovada
Volvo, inca de la primele sale modele.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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CEL MAI BUN PENTRU CEL MAI BUN PENTRU SOFERI CEL MA| BUN COST TOTAL DE CEL MAI BUN PENTRU
PLANETA NOASTRA Pani |2 50 de tone MMTA ! PROPRIETATE PENTRU AFACEREA DVS FLOTA DVS
Fira combustibil clasic 460 CP Cel mai mic consum de combustibil Serviciu de navigatie optimizatd
Reducere de CO, de 95% Autonomie pana la 1.600 km | (-10% fata de diesel) Servicii de instruire a soferilor
cu biometan fari realimentare Cel mai ieftin combustibil Servicii de verificare zilnici
Cu 60% mai putin NO_ Spatiu de lucru silentios si far3 vibraii Cele mai mari intervale de intretinere
Cu 99% mai putine particule Realimentare curatd, rapidi, (90.000 km)
(pulberi sedimentabile) sigurd si fird mirosuri neplicute

Mai putin de 71 db la testul
Piek Quiet Truck

Noul Stralis NP Cursor 13, cu cei 460 CP ai sii, este o modalitate noud
si unicd de a va diferentia serviciul logistic. Acesta afirma cu putere pe
toate drumurile lumii si citre oricine respectul deosebit pentru mediu
al companiei dvs. Puterea naturii dd mana cu succesul in afaceri.

Emisii si consum minime. Pentru performante si rezultate maxime. I v E c o
RESPECTUL PENTRU MEDIU SI PENTRU AFACEREA DVS.

NU A FOST NICIODATA ATAT DE PUTERNIC. Partenerul tdu pentru un transport sustenabil




