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UN PACHET
CARE FACE DIFERENTA

iN 2018, VOLVO TRUCKS SARBATORESTE 20 DE ANI IN ROMANIA. in semn de apreciere
pentru sustinerea dumneavoastra, suntem mandri sa va prezentam un pachet cu fotul special,

editia limitata Volvo FH 20t Anniversary Deal, EXCLUSIV PENTRU ROMANIA. Un remarcabil si
eficient Volvo FH de 460/500 CP livrat cu poate cel mai cuprinzator pachet de solutii de transport de
pe piatd. O combinatie unica de servicii-suport gandite sa va faca afacerea cat mai eficienta posibil.

* 100% Disponibilitate cu contractul de service Volvo Gold pentru 3 ani;

« Solutii financiare atractive, prin Volvo Financial Services: Leasing financiar pe 5 ani, dobanda 2,99%;
» Solutii telematice optime: abonament preplatit Dynafleet, training pentru sofer

Obtineti mai mult de la camionul si de la afacerea dumneavoastra, cu Volvo FH 20 Anniversary Deal.

Pentru a afla toate detaliile acestui pache? unic, aniversar,
contactati reprezentantii de vanzari Volvo Trucks la:

VULVU FH ZU"' ANNIVERSARY DEAI. Volvo Trucks. Driving Progress
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uncesc doar pentru so-

feri, banci si producatori
,, de camioane!” — asa se
plang multi dintre transportatori. Mai
adaugam societatile de asigurare, fur-
nizorii de carburant si, bineinteles,
Statul si ajungem la o imagine grai-
toare a ,cercului” in care se invarte fie-
care transportator. Si, aparent, din
toate relatiile dezvoltate, firma de
transport iese cel mai prost. Nimic nou
sub soare, veti spune, insa, n ultima
vreme, chiar furnizorii transportatorilor
au nceput sa afirme ca tarifele de
transport trebuie sa creasca. Sesizati
diferental? Mai avem putin si furnizorii
transportatorilor vor negocia direct cu
clientii acestora, pentru tarife care sa
asigure... ce? Supravietuirea? Dar ce
este o firma privata — un mustang liber,
care alearga pe campiile nemarginite,
sau un cal de caruta, bine strans in
haturi si hranit dupa nevoie?

Sigur, problema este ca nu mai
exista ,campii nemarginite”, pentru ca
au fost trasate drumuri peste tot —
proaste, insuficiente si pline de gropi,
insa, aparent, reprezinta, astazi, sin-
gura solutie posibila.

Traim intr-o societate de consum
si, astfel, cu totii consumam... insa céat
si cum? Sunt doua potentiale optiuni
— alegerea simpla este sa te lasi dus
de curent si sa speri ca orice greseala
iti va fi semnalata la timp — ,consumul
excesiv de alcool si grasimi...”, sau
,consumati doi litri de lichide pe zi”,
sau, de ce nu, ,majorati tarifele de
transport, pentru o viatd sanatoasa a
firmei”. Cea de-a doua optiune este sa
cercetezi singur, sa nu te lasi digerat
in marele stomac al consumatorismu-
lui. In timp, vei dezvolta o gama mult
mai larga de sfaturi care merita urmate
si vei fi prevenit mai repede asupra
schimbarilor ce urmeaza sa aiba loc,
insa exista o problema. Aceasta abor-
dare presupune efort... mult efort si
continuu.

Sa ne intoarcem la tema acestui
editorial — cresterea tarifelor! Asteptam
sa creasca ,de la sine”, sa faca cineva
,0 interventie™?

Sa incercam abordarea activa (li-
bera) — va aranjati, va imbracati intr-un
costum elegant, va parfumati, totul
potrivit cu scopul, momentul si parte-
nerul de discutie si... acum incepe
partea dificild! Care este strategia cas-
tigatoare? Cum puteti incheia contrac-
tul in termenii doriti? Nu are sens sa
detaliez faptul ca o solicitare abrupta

de majorare a tarifului este, probabil,
cea mai neinspirata idee.

Dar daca v-ati putea atinge sco-
purile fara ca macar sa aduceti vorba
despre bani?

Am ajuns la momentul pe care
|l-am amanat cat am putut de mult,
acela de a va recomanda sa cititi carti.

Va propun trei titluri — ,0 scurta
istorie a romanilor povestita celor
tineri”, de Neagu Djuvara, ,Secretele
succesului”, de Dale Carnegie si ,Gan-
dire rapida, gandire lenta”, de Daniel
Kahneman — pentru ca este nevoie
de o baza de plecare realista, o ca-
pacitate cat mai buna de a crea si
mentine echipe functionale si de teh-
nici care sa te fereasca de potentialele
manipulari (tot mai numeroase si greu
de depistat).

Am ezitat, pana acum, sa fac acest
lucru, din mai multe motive. In primul
rand, am considerat ca noi, echipa
Ziua Cargo si specialistii, pe diferite
domenii, care colaboreaza cu revista,
suntem cei care trebuie sa citeasca
cartile importante si, apoi, sa va ofere,
intr-o forma simplificata, informatiile
elocvente. Apoi, citirea unei carti impli-
ca timp, concentrare si, cel mai ingrijo-
rator, in cazul unei cérti bune, cititorul
se schimba. Jurnalistii ar trebui sa fie
precauti, sa nu caute schimbarea citi-
torilor. Totusi, libertatea are prioritate.

Intotdeauna, libertatea a fost atin-
sa si mentinuta cu sacrificii, iar, astazi,
sacrificiul este reprezentat de prega-
tire, de capacitatea de a intelege.

Sidaca va trec prin minte, cumva,
de acum Tnainte, idei cu iz absolutist,
precum — ,altfel nu se poate”, ,este
singura solutie”, ,este maximul posi-
bil’, ,doar asa se face” — aveti in vede-
re ca este posibil sa fi devenit victima
a unei manipulari.

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro

Impreund migcam lucrurile!
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IN CONDITII EXCELENTE! i
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FARA GRLJI
CU CONTRACT,
DE SERVICE
COMPLET

m Contract Start&Drive Excellence 3 ani, 130.000 km/an
W Asigurare tractare internationald 3 ani m Optifleet: Map + Check 1 an
B Training soferi B Finantare: 5% avans, 5 ani, 1.99% dobanda fixa
Oferta se supune unor termene si aprobari ale VFS Leasing.
Campanie valabila pentru comenzi intre 01.11.2017-30.06.2018.

Profitabilitatea incepe cu un telefon!

Bucuresti - 0735 312 353/0723 505 456, Bacau - 0734 222 316, Brasov - 0723 505 456,
Constanta/Buzau/Galati - 0736 300 537, Cluj - 0723 131 528, Craiova - 0722 509 138,
Oradea/Arad - 0755 063 778, Pitesti -0723 505 456, Timisoara - 0736 399 420

renault-trucks.ro
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SFATUL SPECIALISTULUI -
EXEMPLE, DIRECT DIN FRANTA

in Franta, organele care va pot
controla sunt: police (politia),
douane (vama), gendarmerie
(jandarmeria), DREAL
(departamentul de control al
camioanelor) si DIRECTTE
(inspectia muncii). De
mentionat c&, in momentul in
care capul tractor sau remorca
face obiectul unei anchete
(accident, contrabanda,
migranti etc.), statul francez
poate pune sechestru pe
acestea. In aceasta situatie,
pentru a le recupera, carausul
plateste o garantie, care poate
fi recuperata la sfarsitul
anchetei judiciare, daca se
dovedeste ca societatea sau
soferul nu au nici o implicare.
In caz contrar, societatea
poate fi condamnata la plata
unei amenzi mult mai mari, iar
soferul poate fi condamnat la
inchisoare cu executare, in
functie de gravitatea actelor
comise. De exemplu, cand
recuperati o remorca de la o
firma de logistica, este datoria

CUGETARE
,Lectura, iata

invatatura cea mai

buna.”

Aleksandr Pushkin

soferului sa verifice actele
insotitoare, specificarea ca
remorca a fost sigilata, sa
inspecteze starea remorcii
(stopuri, prelata, sigiliu,
cauciucuri, extinctoare si data
lor de valabilitate etc.).

Pentru a evita neplacerile
cauzate de controalele
institutiilor statului francez,
cand sunteti controlati, indicati
persoana de contact din
atestatul de detasare, care
poate asigura traducerea intre
sofer si organul de control.
(Pascale RICAILLE)

MAI iSI INNOIESTE
PARCUL AUTO

Ministerul Afacerilor Interne

achizitioneaza, pentru structurile
sale, autoutilitare, autoturisme,
autobuze si motociclete. A publicat,
deja, anuntul de licitatie, iar pentru
fiecare dintre cele 20 de loturi de
vehicule mentionate in anuntul de
pe SEAP va incheia contracte
subsecvente trimestriale, cu termen
maxim de livrare data de
30.11.2018. ,Vor fi achizitionate cel
putin 700 de masini de politie, 140
de autovehicule de interventie si
patrulare, 3 autobuze, 135 de
autovehicule pentru munca
operativa, 35 de autospeciale de
transport retinuti, 35 de motociclete
cu dotari specifice muncii de politie,
90 de autovehicule pentru munca
specifica Politiei de Frontiera”,
precizeaza MAI. Termenul — limita

pentru primirea ofertelor este 3 mai,
iar data-limita de evaluare este 31
august. Durata acordului este de
sase luni, iar valoarea este cuprinsa
ntre 85.394.316,96 si
100.818.781,75 lei, fara TVA.
Criteriul de atribuire este pretul cel
mai scazut. In prezent, din totalul de
vehicule prevazute in tabelele de
inzestrarea ale structurilor MAI, sunt
asigurate 53,7% mijloace transport.
Dintre acestea, 25% au o vechime
de exploatare cuprinsa intre 5 si 10
ani.

E-CMR iN REPUBLICA
MOLDOVA

Republica Moldova este cea mai
noua semnatura pentru e-CMR,
facandu-se astfel inca un pas in
directia digitalizarii complete a
operatiunilor de transport,
informeaza IRU. Prin intermediul
membrului IRU, Asociatia
Internationala a Transportatorilor
Auto din Republica Moldova (AITA),
industria transporturilor din Moldova
va beneficia de costuri reduse, prin
introducerea schimbului de date mai

rapid si mai transparent, ajutand
industria sa devina mai competitiva
pe piata internationala. Protocolul
e-CMR aintrat in vigoare pe 5 iunie
2011 si, pana acum, a fost adoptat
de Bulgaria, Republica Ceha,
Danemarca, Estonia, Franta, Iran
(Republica Islamica), Letonia,
Lituania, Luxemburg, Tarile de Jos,
Republica Moldova, Federatia
Rusa, Slovacia, Slovenia, Spania,
Elvetia si Turcia.

»BOMBE” PE SOSELE

Jumatate din cele 71.750 de
autovehicule controlate de RAR, in
2017, la nivel national, au fost
descoperite cu neconformitat
tehnice sau legate de acte. In urma
controalelor mixte, desfasurate de
inspectorii RAR si Politia Rutiera, au
fost aplicate 25.307 sanctiuni, au fost
retinute 539 de permise de
conducere si au fost retrase 19.320
de certificate de inmatriculare. Din
cauza problemelor tehnice grave
constatate, 131 de vehicule au fost
imobilizate si 64 de inspectii tehnice
periodice au fost anulate. Cele mai
multe probleme au fost constatate la:
instalatia electrica de iluminare si
semnalizare (31,54%); punti, jante si
anvelope (14,38%); sasiu si
elemente ale sasiului (10,35%).
Neconformitéti la sistemul de frénare
au fost depistate la 3,59% dintre
vehicule, iar in 1,73% din cazuri au
fost constatate probleme la sistemul
de directie. In urma masurétorilor,
s-a stabilit depasirea nivelului maxim
admis de emisii poluante la 3.612
autovehicule. Inspectorii RAR au
depistat si autovehicule cu probleme
mai grave la sistemele de franare,
directie sau la puntj, jante, anvelope
si mecanismul de suspensie. Astfel,
in cazul a 3.675 vehicule, s-a
considerat ca acestea prezinta
pericol iminent de accident.
Directorul general al RAR, George -
Adrian Dinca, a precizat ca aceste
rezultate nu reflecta starea generala
a parcului auto din Romania,
deoarece echipajele mixte RAR —
Politie opresc pentru verificare doar
acele vehicule susceptibile de
defectiuni.
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Spune-i parerea!

Despre abuzuri,
in Vest

Considerati ca autoritatile din Vest comit abuzuri, atunci cand sunt
controlate vehicule romanesti?

1. Da. A devenit evidenta incercarea lor de a descuraja
transportatorii din Estul Europei sa realizeze curse intracomunitare,

si nu numai.

Puteti raspunde la intrebarea

2. Nu. Sunt sanctionate abaterile, asa cum este normal, de altfel. lunii vizitand www.ziuacargo.ro

Obtinerea atestatului profesional
trebuie tratata cu seriozitate

c el putin, aceasta este parerea
unei parti importante dintre
cei care au raspuns la intre-
barea lunii martie: ,Considerati ca
inasprirea conditiilor privind examenul
pentru obtinerea Certificatului de ca-
lificare profesionala continua va ge-
nera probleme suplimentare pe piata
deja afectata de criza soferilor?”. Un
procent de 45% dintre respondenti
este de parere ca piata va fi afectata,
pentru ca o mare parte dintre soferii
vechi in domeniu nu mai pot sa invete,
iar, Tn trecut, examenele nu erau toc-
mai corecte.

38% dintre cei care au raspuns la
intrebarea lunii apreciaza, insa, ca, in
ciuda faptului ca unii soferi nu Tsi vor
mai putea obtine CPC-ul, in cadrul

1

w\x\%ﬁ
L LR
companiilor care vor trata cu respon- probleme majore. 17% dintre respon-

sabilitate aceasta provocare, alocand denti afirma ca piata nu va fi afectata
timp pentru pregatire, nu vor exista n niciun fel.

YRz
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PRIMUL AUTOCAMION VOLVO TRUCKS

COMPLET ELECTRIC

Volvo Trucks introduce,
acum, primul autocamion
integral electric pentru
utilizare comerciala — modelul
Volvo FL Electric pentru
distributie urbana sau pentru
alte aplicatii de transport,
precum colectarea deseurilor.
Vanzarile si productia in serie
pentru noul model vor incepe
anul viitor, in Europa. O data
cu lansarea acestui produs,
Volvo Trucks devine lider in
domeniul solutiilor pentru
transportul electrificat de

marfuri in orase.

Lantul cinematic al acestui
vehicul include un motor
electric de 185 kW, cu putere
maxima / putere continua de
130 kW, transmisie cu doua
viteze, ax cardanic, punte
spate. Cuplul maxim al
motorului electric este de 425
Nm, iar cuplul maxim pe
puntea spate — de 16 Nm.

Va vom prezenta acest model
pe larg intr-una dintre editiile
viitoare ale revistei Ziua
Cargo.

MASINA ELECTRICA
INTR-UN CAMPIONAT
NATIONAL DE RALIU

Kaufland Roménia trimite o masina
electrica sa concureze intr-un
campionat national de raliu, pentru
prima data in istorie, din dorinta de a
sustine mobilitatea cu zero emisii si
de a promova grija fatd de mediul
inconjurator. Masina electrica
sustinuta de Kaufland Roménia va
concura la Campionatul National de
Viteza in Coasta Dunlop 2018,
organizat sub egida Federatiei
Romane de Automobilism Sportiv
(FRAS). Calendarul competitional
demareaza cu prima etapa, ce se
va desfasura, pe 21 si 22 aprilie, la
Réasnov, si se incheie pe 14
octombrie 2018. Modelul VW Golf
GTl va fi condus de catre pilotul
Sorin Ghisoi — campion national
multiplu de raliu. Pentru a se
incadra in normele tehnice impuse
de competitia patronata de catre
FRAS, autovehiculul va trece
printr-un proces de transformare.
Omologarea acestuia va fi obtinuta

pana la finalul lunii mai, pentru a
putea concura in etapa ce se va
disputa in zilele de 9-10 iunie 2018,
la Poiana Brasov.

MKR S| RENAULT
TRUCKS MERG iN
MAROC

Dupa o cursa Dakar dificila, la
inceputul acestui an, echipele MKR
infrunta nisipurile competitiei
Morocco Desert Challenge, in
perioada 14-22 aprilie. Se vor alinia
la linia de start trei camioane
Renault Trucks: un K520 si un
Sherpa, ale echipei Mammoet
Rallysport, precum si un al doilea
K520, cu echipa Riwald. In numai
zece ani de existenta, Morocco
Desert Challenge si-a castigat o
reputatie solida si statutul de al
doilea cel mai important raliu din
lume, dupa Dakar. Anul acesta,

camioanele vor fi sever incercate, in

cadrul unei calatorii care porneste
de la plaja Agadir, de-a lungul

Oceanului Atlantic si are ca punct de

finish orasul Saidia, totalizand nu
mai putin de 2.500 km.

DACIA A PRODUS 85.365
VEHICULE iN 3 LUNI

Dacia a produs, in primele trei luni
ale anului, la uzina de la Mioveni,
85.365 vehicule, potrivit Asociatiei
Constructorilor de Automobile din
Romania (ACAROM).

Pe modele, productia se prezinta
astfel:

- Dacia Duster = 53.902 unitatj;

- Dacia Sandero = 14.341 unitati;

- Dacia Logan = 9.304 unitat;;

- Dacia Logan MCV = 7.818 unitati.
La cele de mai sus, se adauga
caroserii vopsite, cu destinatia
Algeria, in volum de 12.172 unitati.

MHS SPONSORIZEAZA
ECHIPA TIMISOARA
SARACENS

MHS Truck & Bus Group este noul
sponsor al echipei de rugby,
campioana nationala, Timisoara
Saracens. Istoria MHS Truck & Bus
Group a inceput in urma cu 11 ani,
compania fiind distribuitorul marcii
MAN Tn Roméania. Brandul MAN
ocupa, astazi, unul dintre primele
locuri In clasamentul celor mai
vandute marci de camioane din
Romaénia, performanta obtinuta cu
multd muncé si efort sustinut. In
mod similar, Timisoara Saracens,
astazi cvadrupla campioana a
Romaniei la rugby, in a carei
panoplie se regasesc trofeele
Campionatului National de rugby
profesionist Superliga cucerite in
2012, 2013, 2015 si 2017, cele
patru Cupe ale Romaniei (din anii
2011, 2014, 2015, 2016) si Cupa
Regelui din editia aniversara 2015, a
pornit la drum Tn urma cu opt ani,
crezand cu pasiune in forta si
abilitatile echipei multinationale,
formate in capitala Banatului, de a
atinge varful performantei.
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NOUL SCANIA,
DUBLU CAMPION!

Noul Scania R 450 s-a clasat pe primul loc cu 954,5 puncte.

Pentru al doilea an consecutiv, noua generatie de camioane

Scania a castigat Testul de 1000 de puncte, cel mai complex
test comparativ de camioane din Europa.

.Acest test complet confirmainca o data nu doar
performanta excelenta a noii noastre generatii de camioane
in privinta combustibilului, ci si multe alte caracteristici
atractive care scot in evidenta camioanele Scania”

Wa:rre

Iastauto
Smrtbus

Pentru singufa afacere
care conteaza. A ta.

Noua Generatie Scania este solutia perfecta pentru tine.

Cel mai bun camion construit vreodata, versatilitatea pachetelor de servicii si
a optiunilor de finantare redefinesc industria transporturilor pe distante lungi.
Contacteaza reprezentantul local de vanzari pentru solutii complet adaptate

afacerii tale.

0720SCANIA | +40213159142 | £ Scania.Romania | www.scania.ro

Scania castiga din nou premiul
~Green Truck Award"

Cu un consum mediu de combustibil de 24,92
litri/100 km si o vitezé medie de 79,91 km/h pe
aceeasi ruta de testare cu lungimea de 350 km,
diferenta dintre Scania si urmatorul cel mai bun
competitor a fost un consum salutar de 0,4 litri
la 100 km.

Februarie 2018
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Rambursarea

accizei se simplifica

Peste 30 milioane lei au fost recuperate de 373 de companii de
transport, in 2017, ca restituire de accize din carburant. Suma a
vizat, in special, carausi cu flote importante, pentru care miza a
fost suficient de mare sa justifice realizarea dosarului extrem de
stufos. Adoptarea, de catre Guvern, a Ordonantei care stabileste
sumele care se restituie din acciza creeaza, insa, premisele
pentru promovarea unei Hotarari de Guvern care va simplifica

modalitatea de restituire.

rdonanta de Urgenta nr. 25,
0 din 29 martie, privind modifi-
carea si completarea unor
acte normative, precum si pentru apro-
barea unor masuri fiscal — bugetare, a
fost publicata in Monitorul Oficial, Tn
data de 30 martie. Directorul general
ARR, Aurelia Surulescu, ne-a explicat
ca, potrivit noului act normativ, se resti-
tuie operatorilor economici licentiati in
Uniunea Europeana 183,62 lei / 1.000
litri, respectiv cu 217,31 lei / tona, pen-
tru motorina alimentata si utilizata drept
carburant pentru motor in mai multe
scopuri. Este vorba despre transport
rutier de marfuri in cont propriu sau
pentru alte persoane, cu autovehicule
ori ansambluri destinate exclusiv
transportului rutier de marfuri si cu o
greutate bruta maxima autorizata de
cel putin 7,5 tone, precum si despre
transport de persoane, regulat sau
ocazional. Exceptie face transportul
public local de persoane, cu un auto-
vehicul din categoria M2 ori M3.
Urmatorul pas consta Th adoptarea
unei Hotarari de Guvern privind proce-
dura si termenele de restituire. ,La ni-
velul Autoritatii Rutiere Roméane, s-a
procedat la simplificarea conditiilor
procedurii prevazute de noua Hotara-
re de Guvern. Urmarim, in primul rand,
eliminarea Registrului vehiculelor si
al operatorilor economici eligibili pentru

restituirea de accize, avand in vedere
faptul ca ARR va fi desemnata, in
continuare, Administrator al schemei
de ajutor de Stat, dar si faptul ca
autoritatea gestioneaza Registrul na-
tional al operatorilor de transport rutier
si Registrul national al intreprinderilor
de transport de rutier. De asemenea,
sustinem introducerea declaratiei pe
proprie raspundere privind alimentarile
efectuate si cantitatile de combustibil
consumate. Preconizam, in acest con-
text, cd numarul documentelor si ter-
menul de analiza a dosarelor va fi re-
dus considerabil”, a precizat directorul
general ARR.

Parcursul actului
normativ

Reamintim ca, avand in vedere
majorarea accizei la combustibil ince-
pand cu data de 15 septembrie 2017,
reprezentantii transportatorilor rutieri
au solicitat continuarea restituirii unei
parti din acciza la motorina. Astfel, pe
24 octombrie 2017, a fost organizata,
la sediul Ministerului Finantelor Pu-
blice, o intélnire cu reprezentantii
UNTRR, Consiliului Concurentei, Mi-
nisterului Transporturilor si ai directiilor
de specialitate implicate in implemen-
tarea schemei de ajutor de Stat, luan-
du-se decizia de a prezenta Guver-

Activitatea privind restituirea de accize,
conform HG 537/2014

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Total

Buget initial maxim estimat 40
(mil. lei) prin H.G.
nr. 537/2014

626.5 643.2 661.7 680.7 369.5 3.021.6

Buget maxim estimat (mil. lei) 40 626.5 643.2 661.7 - - 1.971.4
prin H.G. nr. 906/2016 pentru
completarea si modificarea
H.G. nr. 537/2014
Buget alocat (mil. lei) 40 1558 70 40 - - 165.58
Buget consumat (mil. lei) 0.18 15.53 24.2 30.47 - - 70.38
Numar maxim beneficiari 20.114 20.114 20.11420.114 20.11420.114 20.114
estimati
Numar beneficiari reali 7 235 267 373 - - 882

Aurelia 5
Surulescu

nului Roméniei un Memorandum
pentru continuarea schemei. Memo-
randumul a fost aprobat de Guvern in
28 decembrie, pentru ca, in 29 martie
2018, sa fie inclus pe ordinea de zi
Proiectul de Ordonanta de Urgenta
privind modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru
aprobarea unor masuri fiscal-bugeta-
re. Actul normativ a fost publicat in
Monitorul Oficial, asa cum precizam
mai sus, la sfarsitul lunii martie a aces-
tui an.

Schema instituita in
2014 a fost valabila
pana la sfarsitul lui
2017

Pana la 31 decembrie 2017, a fost
valabila schema de ajutor de Stat in-
stituita Tn 2014, prin HG 537/2014,
pentru a diminua impactul asupra
transportatorilor a majorarii accizei la
combustibil. In acea etapa, nivelul
standard al accizei prevazute pentru
motorina era diminuat cu 189,52 lei /
1.000 litri, respectiv cu 224,30 lei /
tona. Potrivit ARR, restituirea de ac-
cize s-a efectuat pentru motorina achi-
zitionata pana la data de 31 decembrie
2016.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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Ford Trucks - il platesti doar
din economii

Simplu. Schimba vechiul camion cu unul nou, fara niciun efort financiar.
Plateste rata cu economiile generate de consumul de combustibil

si mentenanta noului tau Ford Trucks.

v" Trade-In: vechiul camion folosit pentru avans
v" 4 sau 5 ani de Leasing Financiar
v/ Cea mai mica rata lunara

Fii competitiv! Viitorul incepe cu noul tau Ford Trucks.

Ford Trucks —
/1

/
f/

Oferta supusa unor termene si conditii.

Autostrada Bucuresti-Pitesti km. 13,2

CEF'N Unic importator
si distribuitor Str. Italia 1-7, Comuna Chiajna

TARARUCK S www. ford-trucks.ro | +40 21202 60 00 | info@ford-trucks.ro
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Semnale pozitive
de la ASF

Lucrurile incep sa se schimbe in bine pe piata produselor
financiare nebancare, iar, in maximum un an, consumatorii vor
simti, concret, rezultatele muncii noastre de astazi. Acesta este
mesajul pe care I-a transmis Ovidiu Wlassopol,
Prim-Vicepresedinte al Autoritatii de Supraveghere Financiara
(ASF), cu ocazia interviului acordat revistei Ziua Cargo.

Ziua Cargo: Dupa intreg
scandalul, care a durat ani
buni, pe tema pretului
politelor RCA, cu proteste
in strada din partea
patronatelor din
transporturi, legislatia a
fost corectata. in ce
situatie ne aflam acum?

Ovidiu Wlassopol: Din per-
spectiva pretului RCA, piata a inceput
sa se echilibreze. Astazi, putem vorbi
despre un pret al RCA care sa asigure
echilibrul dintre cerere si oferta, in
conditiile in care acest produs este
unul sensibil, avand caracter obliga-
toriu. Cu toate acestea, trebuie sa
remarcam cealalta componenta a pro-
dusului RCA, respectiv cea privind
despagubirea, care ramane una ce
nu functioneaza nici pe departe in
parametrii asteptati de catre consu-
matori. Sa nu uitam, asigurarea RCA
vizeaza protejarea tertului in cazul
unui accident si nu este o taxa, asa
cum este perceputa de catre majori-
tatea soferilor. Din cauza acestei per-
ceptii eronate, cei mai multi dintre
soferi sunt interesati doar de costul
produsului. Avem mult de munca, in
ceea ce priveste identificarea unor so-
lutii care sa protejeze, in primul rand,
consumatorul si care sa nu creeze
dezechilibre in piata. In concluzie, pre-
tul RCA a fost stabilizat, urmeaza sa
ne concentram, in perioada concen-
tram, in protejarii pagubitului RCA.

Care a fost reactia pietei

cu privire la decontarea

directa?

Este dificil sa tragem o concluzie,
n conditiile in care decontarea directa
are doar vreo 6 luni de la aplicarea
efectiva. Cu toate acestea, observam
ca au fost vandute peste 100.000 de
astfel de polite RCA, cu clauza supli-

Pretul RCA a fost stabilizat,
urmeaza sa ne concentram,
in perioada urmatoare, asupra
protejarii pagubitului RCA.

mentara de decontare directa. Este
un semnal bun venit din partea consu-
matorilor. Raméne sa vedem, peste
vreo sase luni, care a fost experienta
multora dintre acestia cu privire la mo-
dul in care au fost despagubiti de catre
asiguratorul ales, atunci cand au avut
o dauna. Abia atunci vom putea avea
un tablou complet si vom putea emite
o concluzie fundamentata.

Cum au evoluat plangerile
cu privire la asigurarile
care vizeaza sectorul auto?

Plangerile au scazut ca numar, fapt
cauzat, in special, de intrarea in fali-
ment a firmelor Astra si Carpatica. Pro-
centul de reclamatii ramane aproxi-
mativ constant pe clasele RCA, Carte
Verde si CASCO, respectiv, peste 85%
dintre reclamatiile din domeniul asigu-
rarilor vizeaza doar aceste clase.
Aceasta ne arata faptul ca pe aceste
clase de asigurare nu au fost inregis-
trate evolutii pozitive importante pentru
consumator, in ultimul an.

Ne puteti oferi da cateva
date sau exemple privind
solutionarea plangeri?

Da. Ponderea petitiilor finalizate
in favoarea petentilor in total petitii
solutionate a fost de 66,74% (respectiv
4.180), dintre acestea, 33% fiind fina-
lizate prin plata, solicitarile avand legi-
timitate si cadru legal de solutionare.

Un numar de 2.083 petitii (33,26%)
au fost constatate ca neintemeiat for-

Ovidiu
Wilassopol

Au fost vandute peste 100.000 de
polite RCA cu clauza suplimentara
de decontare directa.

mulate sau asupra carora ASF nu are
capacitatea de interventie in aplicarea
legislatiei actuale, avand ca principale
cauze: clauze de excludere din asigu-
rare, riscuri neacoperite prin asigura-
rile in speta, pretentii care excedeaza
cadrul legal / contractual, repere ne-
constatate Tn procesele verbale de
constatare a avariilor, reparatii efec-
tuate Tn unitati neautorizate RAR, ava-
rii preexistente sau culpa comuna. Tot
intre aceste cauze s-au aflat conclu-
ziile investigatiilor proprii ale asigurato-
rilor si / sau ale expertizelor tehnice
efectuate, care nu au confirmat dina-
mica accidentelor declarata de parti.
In acest domeniu, ASF nu poate inter-
veni in interpretare, fiind apanajul cla-
rificarii doar la nivelul instantelor de
judecata sau al Entitatii de Solutionare
Alternativa a Litigiilor in domeniul fi-
nanciar nebancar (SAL-Fin), care
functioneaza cu scopul de a solutiona
disputele / litigiile care pot aparea intre
consumatorii persoane fizice si enti-
tatile supravegheate de catre ASF.

Recent, ati incheiat un

protocol de colaborare cu

Registrul Auto Roman. La

ce se refera?

Am semnat un protocol cu RAR in
toamna anului trecut si, la inceputul
acestui an, ne-am planificat sa

0 172 - - ¢ | | -3+ & I
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Daca firma ta administreazd flote auto sau distribuie combustibil, tot ce trebuie sa faci
este s& achizitionezi carburant de la Rompetrol si s& acumulezi puncte.
Pentru mai multe detdlii, intr&d pe www.club.filandgo.rompetrol.ro sau suna la 021-207 00 80.

Campania se adreseaza persoanel

campaniei si premiile oferite se regase:
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implementam 3 proiecte cu impact asu-
pra celor 7,65 milioane de proprietari de
autovehicule din Romania. Primul pro-
iect presupune efectuarea inspectiilor
tehnice de siguranta pentru vehiculele
cu avarii ale sistemelor de siguranta ru-
tiera. Acest proiect prevede ca unui
autovehicul grav accidentat, ale carui
sisteme de siguranta rutiera sunt ava-
riate, sa i se suspende inspectia teh-
nica periodica in momentul constatarii
daunei, urmand ca, dupa efectuarea
reparatiei, acestuia sa i se efectueze o
verificare a conformitatii starii tehnice.
Al doilea proiect, cel mai dificil si
cel care a creat cele mai vii reactii din
partea fiecarui jucator din piata, este
constituirea corpului constatatorilor de
dauna independenti. In cazul unei da-
une, pagubitul RCA va putea sa Tsi
aleaga singur constatatorul de dauna
independent din cadrul acelui registru.
Al treilea proiect, poate cel mai
usor de inteles si care poate rezolva
o0 gramada de probleme ale cumpa-
ratorilor de masini la mana a doua din
Roménia, este aflarea cazierului masi-
nii printr-un simplu SMS. ASF si RAR
sunt depozitarii unor informatii care
pot fi utile cumparatorilor, atunci cand
vor sa achizitioneze o masina la méana
a doua. Informatiile detinute de catre
cele doua institutii pot fi unificate si
puse la dispozitia cumparatorilor.

Ati lansat cateva programe
ASF dedicate educatiei
financiare - pentru parinti,
profesori, elevi, studenti.
Vorbiti-ne despre acest
proiect.

Asa este. Anul acesta am organi-
zat si desfasurat o serie de activitati
dedicate educatiei financiare, dintre
care amintesc: ,Clopotelul suna la
BVB!”, ,Autobuzul consumatorului”,
lansarea ,Centrului de educatie finan-
ciara” din cadrul ASE, seminar mal-
praxis, activitate in parc ,Ne jucam si
invatam”, workshop media de educa-
tie financiara etc.

Doresc sa mentionez totodata faptul
ca ASF va fi implicat in trei proiecte de
educatie financiara importante. Primul
vizeaza revizuirea programei scolare,
atat din gimnaziu, cét si din liceu, prin
introducerea de elemente de educatie
financiara. Potrivit celui de-al doilea

Ne dorim implementarea unei
aplicatii care sa permita
cumparatorului, printr-un simplu
sms, transmis catre Registrul Auto
Roman, informatii relevante
despre autovehicul:

- istoricul de kilometri;

- eventuale deficiente;

- informatii generale despre
daunele inregistrate etc.

Ce vizeaza plangerile?

a. Depasirea termenului legal de plata a despagubirilor aferente dosarelor de
dauna deschise in baza contractelor RCA;

b. neinformarea persoanei pagubite cu privire la incadrarea daunei in
categoria daunelor majore si asupra modului de calcul al valorii maxime de

despagubire;

c. depasirea termenului legal de 5 zile lucratoare de la data notificarii pentru
efectuarea constatarilor, respectiv 3 zile lucratoare de la solicitare, in cazul

reconstatarilor;

d. neinregistrarea tuturor documentelor aferente dosarelor de dauna;

e. depasirea termenului de 3 luni de la avizarea daunei de catre asiguratori in
ceea ce priveste transmiterea ofertei de despagubire, respectiv a notificarii
privind respingerea totald sau partiala a pretentiilor formulate;

f. stabilirea valorii de piata de catre asiguratori, in cazul daunelor totale, fara a
se tine seama de toate dotarile vehiculelor in cauza;

g. intocmirea ofertelor de despagubire de catre asiguratori, fara a se face
dovada respectarii prevederilor legale;

h. diminuarea cuantumului despagubirilor, in cazul in care se solicita plata
inainte de efectuarea reparatiilor, prin necuprinderea in calculatia estimativa
de reparatie a tuturor solutiilor tehnice stabilite prin procesul verbal de

constatare;

i. neplata penalitatilor de intarziere o data cu plata despagubirii.

proiect, MEN, impreuna cu ASF, vor
constitui un grup de lucru pentru revi-
zuirea manualului de Economie, disci-
plina studiata in clasa a Xl-a, astfel incat
elevii sa poatd invata dintr-un manual
revizuit, actualizat si usor de inteles
pentru liceeni. Un al treilea proiect vizea-
za programul ,Scoala altfel”, in cadrul
caruia va fi dedicata o zi educatiei finan-
ciare, prin sustinerea unor cursuri intro-
ductive pe acest subiect sau organi-
zarea unor vizite ale elevilor la institutii
financiare din Romania.

De la ce varsta poate
incepe educatia
financiara?

Consider ca educatia financiara
poate si trebuie sa inceapa de la o
varsta frageda, astfel incat elevii din
gimnaziu sa aiba contact cu primele
notiuni din domeniul financiar. La fel
cum, in scoli, tinerii sunt educati in
vederea dezvoltarii insusirilor intelec-
tuale, morale sau fizice, scoala va
trebui sa pregateasca viitorii adulti si
din perspectiva educatiei financiare.

Aveti o gala anuala de
premiere, Edu Fin. Care
sunt ecourile?

ASF a organizat o gala reusita si
afirm acest lucru din perspectiva reacti-
ilor primite din partea participantilor la
acest eveniment. Eugen Teodorovici,
ministrul Finantelor, prezent la gala,
ne-a transmis, alaturi de mesajele sale,
mesajele de sustinere si din partea
primului ministru, apreciind implicarea
ASF in cadrul programelor de educatie
financiara, subliniind, totodata, si
sustinerea proiectelor pe care ASF le
are atat planificate, cat si in des-
fasurare, pe aceasta tema. In cadrul
galei, am avut sansa sa cunoastem
multi copii, elevi, dar si cadre didactice

care s-au implicat in proiectele noastre
si carora le suntem recunoscétori si le
multumim.

Tinerii care au participat atat in ca-
drul evenimentelor organizate de catre
noi, cat si cei care au fost premiati in
cadrul galei, ne-au readus optimismul
si entuziasmul de a dezvolta aceste
tipuri de evenimente. Pot spune ca am
invatat doua lucruri importante de la
acestia: generatiile care urmeaza sunt
semnificativ mai ancorate in realitate
decét era generatia mea, la acea vre-
me, si am inteles, totodata, faptul ca
noile generatii trebuie tratate cu mult
respect, acestea fiind mai ambitioase
si mai putin dispuse la compromisuri,
in comparatie cu alte generatii. Le mul-
tumesc pentru lectiile invatate si, mai
ales, pentru ca mi-au insuflat energia
lor curata si pozitiva.

Ce planuri aveti, pe termen

mediu si lung?

Intentionez, in primul rand, sa fina-
lizez proiectele incepute. Adevarul este
ca, In acest domeniu, este loc pentru
multe Timbunatatiri si, din fericire, am
multe alte proiecte pe care mi le-am
planificat si pentru urmatorii cel putin
doi ani. Parlamentul m-a desemnat, in
cadrul Consiliului ASF, cu misiunea prin-
cipald de a proteja consumatorii Si tre-
buie sa recunoastem faptul ca acestia
nu sunt nici pe departe multumiti, nici
de piata, si nici de supraveghetor. Am
increderea ca, la sfarsitul acestui an,
cand unele dintre proiectele Tncepute
vor fi implementate si consumatorii vor
putea simti concret rezultatele acestor
proiecte, vor privi, poate, pentru prima
data, cu simpatie, catre aceasta insti-
tutie si catre piata.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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MAI MULTA PUTERE,
CONSUM SI MAI MIC.

Q .
gfficientLine 3

_ fngsctoﬂ de transporturi, exact trei aspecte sunt importante: eficienta, eficienta,
~ eficienta. Si cat poate fi de eficient un camion, o demonstram cu noul nostru MAN TGX
' EfficientLine 3. Datorita transmisiei dezvoltate continuu, este mai puternic si mai eco-
nomic ca niciodata. Toate acestea sunt posibile datoritd motorului MAN D26 cu cuplu
puternic, a solutiilor de structura usoara si aerodinamice, precum si datorita sistemelor
inteligente de asistenta, cum ar fi MAN EfficientCruise® si MAN EfficientRoll. A rezultat
astfel un adevarat pachet de putere, care este totodata si un real pachet de eficienta.
Aflati mai multe pe website-ul MHS Truck & Bus - www.man.ro.

Servicii complete de finantare
si asigurare prin MAN Finance

BC)R.SC:HE MAN | Flna nce - Powered by Porsche Finance MAN

Group Romania.
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Directia Generala Anticoruptie (DGA) este structura Ministerului

Afacerilor Interne specializata in prevenirea si combaterea

coruptiei in randul personalului Ministerului Afacerilor Interne,
fiind organizata la nivel central si teritorial.

stfel, promovam in activitatile
A desfasurate integritatea, o-

nestitatea si profesionalismul,
ca standard atat pentru personalul
propriu, cat si pentru cel al MAI, care
sa transpuna in practica motto-ul
nostru: ,Integritate pentru credibilitate”.

Totodata, normalitatea este un
concept relativ, perceput si interpretat
de cétre fiecare individ in parte, statuat
de catre legiuitor. Insa, CARACTERUL
poate determina succesul, prin trasa-
turi inradacinate in viata omului, gene-
rand reactii si actiuni specifice diferi-
telor circumstante.

Succesul depinde de latura pe
care fiecare dintre noi o dezvoltd; de
aceea, CARACTERIAL vorbind, suc-
cesul trebuie sa accentueze aspectele
pozitive, adica sa insistam pentru ri-
dicarea standardelor proprii, fiind pro-
activi, si sa nu uitdm sa laudam, cau-
tand aspectele pozitive Tn oameni.

Dar succesul poate fi inteles
in diferite moduri.

Astfel, la data de 12.03.2018, DGA,
prin Serviciul Judetean Anticoruptie
(SJA) lasi, sub coordonarea procu-
rorului de caz din cadrul Parchetului de
pe langa Tribunalul lasi, a organizat si
realizat actiunea de prindere in flagrant
a unui maistru de la un liceu din judetul
lasi. Acesta a primit de la o persoana
suma de 250 euro, pentru a interveni
pe langa un functionar din cadrul
Registrului Auto Roméan (RAR) —
Reprezentanta lasi, in scopul obtinerii,
in mod preferential si in afara progra-
marii oficiale, a omologarii unui autove-
hicul achizitionat din strainatate si care
urma a fi inmatriculat in Romania.

Dupa realizarea actiunii de prin-
dere in flagrant, lucratorii DGA — SJA

| REI’UTATIE PATATA

lasi au pus Tn executare mandatele
de efectuare a perchezitiei domiciliare
si asupra autoturismului suspectului.

Cu ocazia perchezitiei domiciliare,
au fost identificate si ridicate pentru
continuarea cercetarilor mai multe do-
cumente, inscrisuri si alte bunuri, pre-
cum si sume de bani in diferite banc-
note, respectiv 37.405 lei, 4.210 euro
si 385 lire sterline.

In cauza, s-a beneficiat de suportul
tehnic si operativ din partea Directiei
Operatiuni Speciale — Brigada Opera-
tiuni Speciale lasi.

Trafic de influenta
pentru omologare

Urmarirea penala in cauza vizeaza
savarsirea mai multor infractiuni de
trafic de influenta, constand in pretin-
derea si primirea de sume de bani de
la diferite persoane, pentru traficarea
influentei pe langa functionari din cadrul
RAR lasi, in scopul obtinerii, in mod
preferential si in afara programarilor
oficiale, a omologarilor autovehiculelor
achizitionate din strainatate si care
urmeaza a fi inmatriculate in Romania.

In urma activitatilor desfasurate,
procurorul de caz a pus in miscare
actiunea penala, luand fata de inculpat
masura retinerii pentru 24 de ore, iar
instanta competenta a dispus masura
arestului la domiciliu.

Precizam ca infractiunea de trafic
de influenta este stipulata de catre le-
giuitor, prin art. 291 din Codul Penal,
astfel: ,pretinderea, primirea ori accep-
tarea promisiunii de bani sau alte fo-
loase, direct sau indirect, pentru sine
sau pentru altul, savarsita de catre o
persoana care are influenta sau lasa
sa se creada ca are influenta asupra
unui functionar public si care promite

F

SPAGA!

NU DA/ NU PRIMI

ca il va determina pe acesta sa inde-
plineasca, sa nu indeplineasca, sa ur-
genteze ori sa intarzie indeplinirea
unui act ce intra In Indatoririle sale de
serviciu sau sa indeplineasca un act
contrar acestor indatoriri”, sanctiunea
fiind Tnchisoare de la 2 la 7 ani.

Pentru a evita astfel de compor-
tamente non-etice, care tin de partea
mai putin vizibila, ntunecata, a inte-
gritatii, DGA recomanda tuturor ceta-
tenilor, inclusiv transportatorilor si celor
care lucreaza in domeniul logistic, sa
manifeste vigilenta si sa ia atitudine
in fata unor astfel de cazuri, semna-
landu-le de indata la Call Center anti-
coruptie, linie telefonica gratuita
0800.806.806.

Comisar-sef de politie
Octavian Alexandru DUPOI
Directia General& Anticoruptie

-

9 Bviti i denunti coruptia!
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Pericol pe drumurile
din strainatate!

Editia din martie a buletinului informativ al TAPA EMEA, Vigilant,
aduce in atentia publicului furturi care par desprinse din filmele
americane de actiune. Banda de romani achitata de acuzatia de
furt de marfa dintr-un camion in miscare, dar condamnata pentru
posesie de telefoane furate.

inci romani au primit sentinte
c de 14-15 luni de inchisoare,

pentru posesia de telefoane
furate dintr-un camion n miscare, in
Tarile de Jos, dar au fost achitati de
furtul a 960 de telefoane, din cauza
lipsei de dovezi care sa sustina plan-
gerile Tmpotriva acestora, conform ra-
poartelor presei olandeze.

Tribunalul districtului Overijssel
(Olanda) a stabilit ca, pe 24 iulie 2017,
au fost furate telefoane dintr-un ca-
mion care circula pe autostrada A73.
Cinci zile mai tarziu, cei cinci suspecti
au fost arestati la un parc de vacanta
din Otterlo, in provincia Gelderland,
aflandu-se in posesie de marfa in
valoare de aproximativ 550.000 euro.

Incidentul din vara trecuta este
considerat ca un exemplu clasic de
furt dintr-un vehicul in miscare, Tn care
masini au inconjurat camionul ce cir-
cula pe A73, in timpul noptii, Tnceti-
nindu-l si permitéand unuia dintre hoti
sa se urce pe capota masinii aflate
chiar in spatele camionului si sa spar-
ga Tncuietorile usii din spate a camio-
nului, capatand acces la incarcatura
din interior. Alte vehicule, deplasan-
du-se cu viteza redusa, au fost rapor-
tate a fi fost folosite pentru a crea dis-
tanta intre camionul vizat si traficul
normal.

Curtea a decis ca, desi cei cinci
erau n posesia incarcaturii furate, pre-
cum si de instrumente pentru a forta
incuietorile camionului, acestea nu
dovedeau dincolo de orice indoiala
cum ca ei ar fi comis furtul. Desi un
telefon folosit de catre unul dintre sus-
pecti a fost gasit in apropierea locului
faptei, dovezile au aratat ca acesta a
fost utilizat si de catre alti indivizi,
ridicand dubii suplimentare Tn privinta
celor care s-ar fi aflat in acea locatie,
la momentul incidentului.

Pentru posesia de bunuri furate,
4 dintre indivizi au primit sentinte de
15 luni de inchisoare. Al cincilea in-
divid a primit o sentintd mai mica, de
14 luni, deoarece presa a publicat o
poza a acestuia. Spre deosebire de
cei 4 barbati el putea fi recunoscut, ca
urmare a articolului publicat de presa,

tribunalul luand decizia ca aceasta
este o violare a intimitatii si ca deza-
vantajeaza persoana in cauza.

Arestari in Polonia

Politia poloneza a facut o serie de
arestari, dupa ce produse pentru bar-
bierit au fost furate dintr-un camion aflat
intr-o parcare din apropiere de Var-
sovia. Infractorii au fost capturati pe
autostrada A2, in scurt timp dupa co-
miterea delictului. In urma perchezitio-
narilor subsecvente ale resedintelor
acestora, au fost recuperate mai multe
bunuri furate, precum: pantofi, telefoa-
ne, aparate electrice Si electrocasnice.

Crestere a atacurilor
cu gaz

Transportatorii, precum si soferii
de camion din Marea Britanie au ob-
servat o crestere a numarului atacu-
rilor cu gaz ale hotilor de marfa, ce vi-

zeaza camioanele in timpul repausului
pe timpul noptii, relateaza un ziar na-
tional. Victime ale unor astfel de ata-
curi au fost raportate in South York-
shire si Midlands.

Raportul precizeaza ca hotii as-
teapta ca soferul s adoarma, inainte
de a pulveriza produse gazoase, dis-
ponibile la scara larga, in cabina so-
ferului, prin gurile de ventilatie sau
prin geamurile intredeschise. Aceste
produse pot actiona precum un anes-
tezic, facand soferul sa doarma si mai
profund si aducandu-| in incapacitatea
de a reactiona pentru cateva ore.

Potrivit Vigilant, in cel mai recent
incident, atacatorii au fugit dintr-un ca-
mion parcat pe o proprietate indus-
triala din Walsall, West Midlands, cu
regulatoare de gaze in valoare de
70.000 de lire sterline.

Traducerea si adaptarea:
Alexandra VINTILESCU
alexandra.vintilescu@ziuacargo.ro
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De la Bolintin,
in lumea mare

»un p

rieten adevarat es}‘e cel
care simte cé_ in ace,a’sta
clipa ai nevoie de el

(Oscar Wilde)

Cand am inceput sa scriu acest articol, mi-am dat seama ca va fi
extrem de greu sa concentrez in cateva randuri povestea unui om,
unui coleg si prieten, despre care as putea scrie o carte intreaga.
Ne cunoastem si muncim impreuna de peste 20 de ani.

-a Insotit in toate incercarile
mele, unele reusite, altele
mai anevoioase, in aceeasi

bransé in care activez de 36 de ani si
de care vad ca nu ma pot desparti nici
dincolo de varsta pensionérii. in afaré
de priceperea lui profesionala, despre
care voi vorbi in randurile urmatoare,
el a fost si a ramas un exemplu de
loialitate fata de angajator, un prieten
pe care nu l-am mai intalnit pana acum.

Nimic din inceputul CV-ului sau nu
pare a fi interesant: s-a nascut la Bucu-
resti pe 30 ianuarie 1976, a facut, intéi,
o scoala ca toti baietii din cartier, apoi
s-a Tnscris la Liceul Industrial Auto nr.
8, 0 scoala din care au iesit o multime
de mecanici talentati. I-au placut, inca
de mic copil, motoarele si, la nici 14
ani, a facut prima reparatie capitala la
o Dacie 1100, a vecinului. Dupa termi-
narea liceului, cu diploma de mecanic
auto si permisul pentru cele usoare Si
cele grele deopotriva in mana, s-a an-
gajat, Intéi, ca sofer la o autobaza. Cele-
brul, dar vesnicul bolnav ROMAN Diesel
i-a fost si dascal, dar si primul pacient
incaput pe mana doctorului de motoare.
A descoperit ca mecanica este mult mai
captivanta decat manuitul volanului si,
n plus, il Iasa sa doarma seara acasa.

La Romtrailer...
si in Kazakhstan...

Un prieten i-a povestit o data ca un
nou Tnfiintat service pentru semiremorci,
chipurile apartindnd unui neamt, cauta
mecanici. Si-a invins deceptia ca semi-
remorcile nu au nici motor, Si nici cutie
de viteze si s-a angajat la Romtrailer,
companie pe care o detineam. Nici el
nu cred ca banuia ca va ramane acolo
pana la desfiintarea firmei si, mai tarziu,
Si a succesoarei acesteia, avand acelasi
proprietar, in 2011. Devenisem angajat
al firmei Krone, care ma trimisese in
pionierat, sa vand semiremorci in
Kazakhstan. Este inutil sa mai men-
tionez ca a venit si acolo la mine, pen-
tru a ma ajuta sa montez, la -20°, pri-
mele 3 semiremorci venite, in pachet,
din Germania. Si avea sa mai vina de
cateva ori, atunci cand, departe de
atelierul dotat din Bucuresti, departe de
acele multe maini pricepute de acolo si
— poate cel mai greu — departe si de o
limba comuna de comunicare, imi lipsea

nu numai un mecanic priceput, dar si
un prieten de suflet.

Cursa de a avea in echipa unul din-
tre cei mai buni mecanici din bransa a
castigat-o Schwarzmdiller. Legatura cu
,$efu” nu a incetat, ins&, nici o clipa.
In afara de el, doar un alt fost angajat
de-al meu, din cei peste 140 din vre-
murile trecute, ma intreba, din cand in
cand, cum imi mai merge. Este, astazi,
un transportator recunoscut in bransa,
specializat in transporturi frigorifice, pa-
tronul firmei Denis Spedition, Florin
Tudose. Si de el ma leaga aceeasi
prietenie care te face sa te simti bogat,
indiferent de grosimea portofelului.

. 12 Krone...

Vorbeam foarte des la telefon si, o
data cu preluarea unui post de director
la nou infiintata fabrica de semiremorci
Krone din Turcia, a venit, desigur, sa ma
viziteze. I-am aratat fabrica, i-am poves-
it tot ce stiam despre Krone si l-am sunat
pe directorul raspunzator pentru after
sales de acolo: ,salut Ralf, nu ai cumva
nevoie de un mecanic foarte bun?”.

,Cat e de bun?” a rasunat vocea
circumspecta a lui Ralf Faust.

i trimit un raport peste céateva
zile!” Apoi, am plecat cu el la Istanbul,
sa Tnlocuim cateva segmente de po-
dele maltratate, la niste semiremorci
frigorifice. O saptaméana mai tarziu, in
anul 2013, era angajat ca mecanic la
CTE si imediat inchiriat cu norma in-
treaga la Krone Germania.

Nu le-a trebuit mult timp nemtilor sa
descopere talentul si aptitudinile lui. A
venit cu nenumarate propuneri, atat pen-
tru metode noi si mai eficace de repa-
ratie, dar si idei aplicabile inca din pro-
ductia de fabrica propriu-zisa, pentru a
elimina eventuale defecte de serie. De
atunci si pana in ziua de azi, calatoreste
prin lume in numele firmei Krone, face
scolarizari la centrele de service mai noi,
montaje la clienti, care primesc semire-
morcile in pachete a cate 3, repara, pe
ici, pe colo, unde service-ul local nu se
descurca si urmeaza, din cand in cand,
si cursuri de specializare la Krone, cand
apar noi produse sau accesorii. lar, in
primul lui concediu de odihna, a venit,
din nou, s& ma ajute la un montaj, in
Franta, unde subsemnatul a fost pentru
un an director al filialei Krone.

y.

!
/i Dan
/ /ZSchnick

... in toata Europa...
si nu numai...

Am stat de vorba cu el, cu harta
Europei in mana. Imi este mult mai sim-
plu s& enumar tarile in care nu a fost
trimis: am gasit doar Grecia, Elvetia,
Serbia si Moldova, dar mai e timp si
pentru ele. in plus, a organizat o scola-
rizare in Israel si a montat semiremorci
in America de Sud, in Chile. lar, in cel
mai indepartat punct al Rusiei, a vazut
un indicator pe sosea pe care scria:
Moscova, 3.000 km...

L-am Tntrebat daca a gasit vreodata
timp sa viziteze si orasele in care a fost,
sau a vazut doar hotelul si atelierul de
service. ,Cate-o data da, dar, de foarte
multe ori, nu!”, mi-a raspuns. L-a impre-
sionat Moscova cu imensitatea ei, dar
l-a fermecat St. Petersburg, unul din cele
mai frumoase orase din lume. Acolo s-ar
mai duce, cu drag, si cu familia, intr-o
scurta vacanta, daca s-ar putea. Isi adu-
ce aminte si de o intdmplare, care, acum,
i se pare hazlie: a reparat, o data, o se-
miremorca afara, in curte, in timp ce
ploua cu galeata. Cand a tras acope-
risul rabatabil inapoi, o intreagé cascada
de apa s-a revarsat peste el. Ghinion!
Valiza cu hainele de schimb era lasata
la aeroport, gata pentru zborul urmator...

Am fost curios sa stiu care este per-
sonalitatea cea mai impresionanta pe
care a intalnit-o. Mi-a raspuns fara ezi-
tare: Ralf Faust! Apoi mi-a spus si care
este persoana pe care o respecta cel
mai mult, de ani de zile. Am rosit putin.

Multumesc, lulian Gloaba!

Dan SCHNICK
dan.schnick@ziuacargo.ro
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Descopera oferta care te face #MAIl bun!

Toata luna Mai, de la CTE Trailers Used, primesti ca sa daruiesti!
La fiecare semiremorca cumparata de tine, CTE Trailers va dona 300 Euro
catre copii care sufera de afectiuni oncologice.
Alatura-te si tu acestui proiect! Fii parte din schimbare!
B

FUNDATIA
O SANSA PENTRU VIATA

Proiectul este sprijinit de fundatia, O Sansa Pentru Viata”
si de emisiunea postului TVR 1,Recurs la Morala’, realizata de Luminita Velciu.

In plus, ai promotii speciale la semiremorcile selectate si consultanta specializata
in oricare dintre cele doua parcuri USED, din Ciorogarla.

+40 372150 808
+40 727 750 000
Sos. Bucuresti, Nr. 57
Ciorogarla, lifov
www.cte-used.ro

ﬂmai\eys USED

Get used to it!
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VOLVO TRUCKS

20.000 de camioane,
in 20 de ani

Se spune ca 20 de ani reprezinta cea mai frumoasa varsta pentru oricine.
Marcheaza iesirea din adolescenta, conturarea deplina a personalitatii,
consolidarea idealurilor si obiectivelor si primul reper important al maturitatii
depline. Anul acesta, Volvo Trucks sarbatoreste implinirea acestei varste pe
piata din Romania, alaturi de clientii si partenerii sai. Despre cum se simte
Volvo Trucks Romania la 20 de ani si despre cum traieste aceasta experienta
pe o piata a transporturilor pe care o cunoaste si alaturi de care a crescut si
s-a dezvoltat, am stat de vorba cu Peter Ericsson, Managing Director Volvo
Group Trucks Romania.

Ziua Cargo: Anul acesta, . P
Volvo Trucks sarbitoreste Volvo Trucks - 20 de ani in Romania

20 de ani de prezenta 1998 - Volvo Trucks isi deschide primul birou de reprezentanta locala in

directa pe piata Bucuresti. In acelasi an este lansat Dynafleet.

romaneasci. in ce mod 1999 - Impreuna_ cu _partenerul local, Autoca_mloane SRL, se deschide, la

D . . Bucuresti, primul centru de autocamioane Volvo Trucks.

doriti sa marcati aceasta 2001 - Printre inovatiile din acest an, se numira noua generatie Volvo FH si

aniversare? Volvo FM, precum si revolutionara transmisie I-Shift. Creat pentru a

Peter Ericsson: Ceea ce ne d|m|_nua efortul f_|z|c _aI §ofe|_'ulu| si pentru a economisi <_:om_bust|bll,
dorim este s3 sarbatorim aceasta ani- I-Shift folos?§tev|ntellggnvt,§ |nte.grat§ per:ltrq a alege rapid si automat

treapta de viteza potrivita in orice situatie. In plus, programul

versare de 20 de ani in Romania m- sistemului din unitatea de comanda schimbi treptele cu o indemanare
preuna cu clientii nostri, alaturi de care practic imposibil de egalat, chiar si de catre cei mai buni soferi.
ne-am dezvoltat de-a lungul acestor 2003 - Volvo Trucks preia activitatea importatorului local si se infiinteaza
doua decade. Am decis sa ne con- compania Volvo Romania SRL, cu sediul in Bucuresti. Sunt deschise
centram asupra produselor si ofertelor centre de autocamioane in Bacau si Deva.

pe care le avem, dezvoltand, special 2005 - Un nou centru de autocamioane se deschide in Cluj Napoca, iar testul

de alcoolemie Alcolock este prezentat ca optiune din fabrica.
2006 - Timisoara se adauga retelei de centre service din Roménia. lar Volvo
Trucks lanseaza noile Volvo FL si Volvo FE.

pentru Romania, o serie aniversara
de patru camioane diferite, care aco-
pera atat transportul de lunga distanta,
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lier service, deschis Tn anul 1999, aco-
perind acum fintreg teritoriul tarii, iar
cerintele clientilor au crescut drama-
tic, la randul lor. Ne place sa consi-
deram ca am fost printre primii pe piata
libera din Roméania, dar si primii care
oferd noi echipamente si noi servicii.
lar dezvoltarea trebuie sa continue.
Avem in plan o si mai mare extin-
dere a retelei noastre de pe teritoriul
Romaniei, pentru a fi cat mai aproape
de clienti si cred ca vom vedea, deja,
incepand de anul viitor, deschideri de
noi centre. Printre zonele vizate se
afla Craiova, care este acoperita, in
prezent, de centrul de la Pitesti, o mai
mare dezvoltare in partea de Vest si,

Volvo Trucks - 20 de ani in Romania

2008 - Volvo Trucks atinge o performanta in vanzari de 10.000 de noi
camioane livrate in Romania, in acelasi an in care modelele Volvo FH
si Volvo FH16 sunt imbunatatite.

2009 - Se deschid noi centre de autocamioane in Brasov, Pitesti si se
inaugureaza un nou sediu in Bacau. De asemenea, se deschide un
depozit regional de piese de schimb, in Bucuresti.

2012 - Este deschis un nou centru de autocamioane in Buzau. Noul Volvo FH
se lanseaza la nivel global.

2013 - Noul sediu central Volvo Trucks din Bucuresti este inaugurat in acelasi
an in care este lansat noul model Volvo FH si este introdusa Directia
Dinamica Volvo. Sistemul de directie dinamica Volvo permite stabilitate
perfecta la viteze mari, control total la viteze mici si tensiune
considerabil redusa asupra muschilor si articulatiilor. De la aparitia sa,
a schimbat in mod considerabil comportamentul in timpul conducerii,
transferand mai putine perturbari de pe suprafata drumului si oferind o
manevrare mai usoara a volanului si o stabilitate directionala

imbunatatita.

cat si activitatea de constructii. Aces-
tea sunt insotite de oferte foarte atrac-
tive, care includ contracte de service,
finantare, asistenta etc. Pentru trans-
portul de lunga distanta, avem ftrei
specificatii diferite: una de un nivel
foarte tnhalt, FH16, 750 CP, care inclu-
de majoritatea noutatilor, un FH 540
cu dublu ambreiaj, echipat, de aseme-
nea, cu toate inovatiile, un FH 460,
care reprezinta modelul cel mai popu-
lar printre clientii din Romania, insotit
de un contract Gold, pentru 3 ani, care
acopera toate reparatiile si operatiunile
de intretinere necesare si care promite
100% timp de utilizare. Apoi, al patru-
lea camion din oferta este un FMX cu
bena basculabila, acoperit de un
contract de service Silver pe trei ani.

Este vorba de o editie limitata din
punctul de vedere al numarului de ve-
hicule si suntem mandri s& spunem ca

avem comenzi, deja, pentru jumatate
dintre acestea. Avand in vedere ca
am lansat aceasta ofera in luna fe-
bruarie, este vorba despre un raspuns
foarte bun din partea clientilor nostri,
care ne dovedeste ca ideea noastra
de a sarbatori alaturi de ei a fost cea
corecta.

Vom organiza si alte evenimente
pentru a marca acesti 20 de ani in
Romania, dar dorim sa pastram, inca,
suspansul in ceea ce le priveste.

Care sunt cele mai
importante repere ale
acestor ani?

Activitatea noastra in Romania tre-
buie privita in contextul general. Pro-
dusele si serviciile noastre s-au dez-
volt foarte mult pe parcursul acestor
20 de ani, reteaua din Roméania s-a
dezvoltat si ea, de la primul nostru ate-

desigur, in Moldova, unde se mani-
festa o crestere a inmatricularilor de
vehicule comerciale, Tn ultimii ani.

Relatia cu clientii si sprijinul pe
care il acordam pentru dezvoltarea
afacerilor lor, a aduce serviciile cat
mai aproape de ei Tn Romania si a le
oferi suport oriunde in Europa repre-
zinta factori cheie pentru noi.

lar, ca dovada ca reusim sa ne
indeplinim angajamentele fata
de clienti sta si faptul ca vom
livra, in curdnd, in Romania,
camionul cu numarul 20.000.

Cum au evoluat

cerintele clientilor romani
in acesti ani? Este clientul
roman pe deplin european?

Am putut observa o crestere si o
dezvoltare rapida a cerintelor clientilor
romani. De exemplu, am constatat cu
placere faptul ca, in ultimele doua editii
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ale concursului destinat soferilor pe
care Volvo Trucks in organizeaza, Dri-
vers’ Fuel Challenge, foarte multi
soferi Est-europeni, printre care se
numara si cei din Romania, s-au clasat
in top 10 mondial. lar, daca ne uitam
la clienti, la modul in care fsi proiec-
teaza afacerile, modul in care le dez-
volta, pot spune ca uneori o fac mai
bine decat Vest-europenii. De aseme-
nea, au invatat si au evoluat mult, isi
calculeaza atent costurile, au inteles
care este importanta utilizarii optime
a vehiculelor lor, iar acest lucru se re-
flecta si in cresterea volumului de con-
tracte de service pe care le incheiem
fmpreuna, in accentul pe care il pun
pe activitatea de mentenanta preven-
tiva etc. Vanzarea de contracte de
service creste, de la an la an, cu
10-15%. Cred ca mai mult de o treime
din camioane este, in prezent, acope-
rita de contracte. Cat despre serviciile
Dynafleet, Tnregistram, Tn prezent,
aproximativ 3.500 de abonamente
active Tn Romania, ceea ce inseamna
un grad foarte Tnalt de penetrare. Am
crescut impreuna si suntem mandri
de clientii si partenerii nostri.

Anul trecut, piata
romaneasca totala de
vehicule comerciale a
scazut. Care sunt, in
opinia dvs., cauzele
acestei situatii?
Tn regiunea noastré, Europa Cen-
trala si de Est, numai doua piete, cele
mai mari, au manifestat o scadere:

Volvo Trucks - 20 de ani in Romania

2014 - Se deschid noi centre de autocamioane in Oradea si Constanta. Se
lanseaza, in premiera mondiala, transmisia I-Shift Dual Clutch. Cu
acest sistem avansat, nu exista intreruperi in transmiterea fortei sau a
cuplului motor. Acest lucru usureaza mentinerea unei viteze medii
ridicate, in timp ce va bucurati de un consum mai mic de combustibil.

2015 - Volvo Trucks introduce o multime de inovatii, unele dintre acestea
constituind premiere in industrie. Printre acestea, se numara combinatia
dintre suspensia independenta si Directia Dinamica Volvo. Suspensia
independenta a puntii fata asigura mentinerea perfecta a directiei
drumului, iar confortul oferit de Directia Dinamica Volvo se traduce nu
doar intr-un mediu de lucru imbunétatit, ci si prin reducerea riscului
accidentelor de munca pentru sofer.
Tandemul cu o punte liftabila permite ridicarea si dezactivarea celei de-a
doua punti motoare. Astfel, aderenta la drum este mai buna, iar
consumul de combustibil este cu 4% mai mic atunci cand autocamionul

este condus fara incarcatura.

De asemenea, au fost lansate noi caracteristici pentru aplicatii de
constructii pe teren accidentat: Directie Dinamica pentru punti fata duble,
sarcini mai mari pe puntea fata si punti fata duble, autocamioane cu cinci
punti, 10x4 si 10x6, suspensie pneumatica spate, in combinatie cu punte
motoare fata si un sistem electronic de franare pentru frane cu tambur.

Cehia si Romania. n restul Europei,
s-a inregistrat o crestere destul de im-
portanta a inmatricularilor. Daca vor-
bim despre Romania, unul dintre
elementele care a influentat in mod
negativ piata a fost criza asigurarilor,
care a determinat utilizatorii sa intre
pe o pozitie de expectativa, la Tnce-
putul anului trecut. In acelasi timp, a
inceput implementarea, la nivelul unor
state Vest-europene, a masurilor asa-
zis ,protectioniste”, interdictia de a
petrece pauza de 45 de ore la bordul
camioanelor, verificarea in special a
soferilor Est-europeni etc. Si acest lu-
cru a fost de natura sa incetineasca
evolutia pietei.

Desigur, o a treia problema cu care
ne confruﬁntém, constant, este cea a
soferilor. li aud pe clienti spunand ca
vor investi mai mult, ca isi vor dezvolta
afacerile, dar nimeni nu poate creste
fara operatori, fara soferii care pun
camioanele in miscare.

Trebuie sa realizam faptul ca, pen-
tru a compensa aceasta problema, nu
este numai o chestiune de bani. Multi
clienti de pe piata romaneasca au
inceput sa inteleaga ca soferii vor sa
vina acasa. Astfel, companiile care isi
deruleaza activitatea in Romania si
cele care le permit soferilor sa se
intoarca frecvent acasa, sau care au
implementat un schimb de soferi, au
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Volvo Trucks - 20 de ani in Romania

Noul I-Shift cu trepte de forta este lansat pe piatd. Noua versiune a fost
proiectata special pentru tractiune de pornire excelenta si pentru
gestionarea condusului la viteze extrem de mici. Aceasta poate sa
asigure rularea la viteze reduse, de 0,5-2 km/h, si pornirea de pe loc cu
o incarcatura de 325 de tone. Transmisia este disponibila intr-o gama
de cutii de viteze cu actionare directa sau cu raport subunitar, cu una
sau doua trepte de fortd. De asemenea, este posibila includerea a doua
trepte de forta suplimentare, pentru deplasarea in marsarier. I-Shift cu
trepte de forta poate echipa autocamioane Volvo FM, Volvo FMX, Volvo
FH si Volvo FH16 cu motoare Volvo Trucks de 13 si de 16 litri.

Premiera mondiala a noilor modele Volvo Trucks cu gaz — acestea reduc
emisiile de CO2 cu 20% pana la 100%. In locul unui motor de tip Otto,
aceasta fiind solutia conventionala pentru autovehiculele alimentate cu
gaz, Volvo FH LNG si Volvo FM LNG functioneaza cu motoare alimentate
cu gaz care utilizeaza tehnologia bazata pe ciclul diesel. Motorul cu gaz
de 460 CP oferit de Volvo dezvolta un cuplu maxim de 2.300 Nm, iar cel
de 420 CP produce 2.100 Nm, aceleasi performante oferite de modelele
Volvo cu motor diesel. In plus, consumul de combustibil este echivalent
cu cel al motoarelor diesel oferite de catre Volvo, dar cu 15 — 25% mai

mic decat consumul motoarelor cu gaz conventionale.

mai putine probleme cu forta de mun-
ca. Cu totii avem familii si ne dorim
sa petrecem cat mai mult timp acasa,
alaturi de cei dragi.

Cum credeti ca va evolua
piata anul acesta?

Consider ca, din punct de vedere
al inmatricularilor de camioane, piata
europeana va evolua asemanator ca
n ultimii ani, poate cu o usoara cres-
tere. Daca vorbim despre Romania,
dupa cinci ani consecutivi de crestere,
anul 2017 a inregistrat o scadere de
25% fata de anul precedent. Pentru
anul in curs, estimam un volum similar
cu cel din anul precedent.

Desi conditiile protectioniste
din unele state UE nu se
imbunatatesc, transportatorii
au avut timp sa se organizeze
si sa se adapteze cat mai bine
posibil la aceste cerinte, iar
situatia se va normaliza.

Avand in vedere problemele cu forta
de munca si mediul extrem de compe-
titiv, consider ca tarifele de transport ar
trebui sa creasca. De exemplu, varsta
medie a soferilor, in Germania, este de
47 de ani. La ora actuala, se manifesta
o cerere crescuta la nivel european de
servicii de transport. Daca studiem
statisticile de trafic, putem observa o

apropiere de nivelurile din 2007 — 2008.
lar acest lucru se intdmpla in conditiile
n care ne confruntam cu o lipsa acuta
a soferilor. lar, conform regulilor cererii
si ofertei, tarifele de transport nu pot
merge decéat intr-o singura directie.

Avand in vedere evolutia
pozitiva a pietelor din
Uniunea Europeana, multi
producatori raporteaza
cresteri ale timpilor de
livrare. Cum face fata
Volvo acestei situatii?

Tn ceea ce priveste timpul de livra-
re, avem o regula de aur, pe care in-
cercam sa o respectam intotdeauna,
aceea de a nu depasi termenul de 12
saptamani. La momentul de fata, chiar
daca Tnregistram multe comenzi la nivel
european, avem un termen de livrare
de 10 saptamani. Acest lucru este
posibil, in special, datorita sistemului
nostru de previzionare si anticipare in
ceea ce priveste cererea. Este vorba,
mai mult, despre a rezerva ,spatiu” pe
liniile de productie pentru un anumit
numar anticipat de unitati. 90% dintre
camioanele pe care le vindem sunt in
conformitate cu necesitatile specifice
ale fiecarui client in parte, iar experienta
clientilor nostri de pe piata romaneasca,
in acesti 20 de ani petrecuti impreuna,
poate confirma acest lucru.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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RENAULT TRUCKS
Sistemul Optitrack
evolueaza

Renault Trucks adauga noi elemente sistemului sau Optitrack,
proiectat sa creasca puterea de tractiune a vehiculelor si sa
mentina un nivel inalt de performanta, indiferent de teren.
Constructorul ofera, de asemenea, o versiune Optitrack+, care
incorporeaza noi motoare hidraulice, pentru clientii care lucreaza

in conditii extreme.

ptitrack a fost dezvoltat, Tn
2009, de catre Renault Trucks,
in parteneriat cu Poclain
Hydraulics, si este disponibil pe gama
de vehicule C2.5, oferind o putere
aditionala de tractiune, datorita a doua
motoare hidraulice, instalate la nivelul
rotilor fata. Sistemul ofera posibilitatea

de a beneficia de tractiune integrala |

i

temporara, in caz de necesitate, depa-
sind constrangerile unui sistem ,conven-
tional” de tractiune integrala, in special
in termenii consumului de combustibil,
ai inaltimii de incarcare, ai costurilor de
intretinere si ai masei suplimentare.
Renault Trucks Tsi consolideaza,
acum,, sistemul Optitrack, prin incor-

- porarea unor noi elemente.

Putere de tractiune
remarcabila

Presiunea hidraulica a sistemului
a fost crescuta de la 420, la 450 bar,
conducénd la o crestere cu 7% a cu-
plului maxim la nivelul rotii. Acest nou
element mareste puterea de tractiu-
ne, permitandu-le soferilor sa faca fata
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dificultatilor inerente in manevrarea
vehiculelor cu sarcini utile mari sau
pe teren accidentat.

Pentru a asigura o putere maxima
la pornirea de pe loc, in cele mai soli-
citante situatii, precum si un control
total al vehiculului, Renault Trucks a
adaugat o functie de ,boost”. Atunci
cand este activata de catre sofer, a-
ceasta creste presiunea in pneurile
fata la maximum (450 bar), pentru a
obtine un cuplu maxim de pornire.

Sistemul Optitrack se deconectea-
za atunci cand viteza vehiculului atinge
50 km/h (comparativ cu 40 km/h, in
cazul versiunilor anterioare) si se reac-
tiveaza, automat, la 20 km/h, fara sa
mai fie nevoie de interventia soferului.

In fine, un dispozitiv de auto-cali-
brare ajusteaza setarile sistemului
Optitrack, asiguréand o performanta
crescuta pe toata durata de utilizare
a vehiculului, si a fost adaugata o
treapta suplimentara de viteza pentru
marsarier (R2), pentru manevrabilitate
optima, pe toate tipurile de teren.

Agilitate pe orice
teren, cu Optitrack+

Camioanele care opereaza in
conditii extreme pot beneficia, acum,
de functiile versiunii Tmbunatatite
Optitrack+. Acest sistem dispune de
noi motoare hidraulice, care cresc
cuplul la nivelul rotilor din fata cu 30%.

Aceasta versiune imbunatatita
ofera o putere de tractiune fara rival,
pentru a face fata unor sarcini utile
ridicate, pante abrupte si suprafete de
sol moale. Optitrack+ este recomandat
n special pentru aplicatii de transport
paméant sau agregate, in conditii
dificile.

O gama larga de
servicii si vehicule

Reamintim faptul ca, beneficiind
de mostenirea a peste un secol de
know-how frantuzesc in domeniul ca-
mioanelor, Renault Trucks le ofera
profesionistilor din domeniul transpor-
turilor o gama larga de servicii si vehi-
cule (de la 2,8, la 120 t), adaptate
distributiei locale sau regionale, activi-
tatilor de constructii si celor de trans-
port de lunga distantd. Vehiculele
Renault Trucks sunt solide si fiabile,
cu un consum redus de combustibil,
care le permite sa ofere un grad Tnalt
de productivitate si un control al cos-
turilor de operare. Renault Trucks Tsi
distribuie si isi serviseaza vehiculele
prin intermediul unei retele de dealeri
care include peste 1.500 de centre.
Proiectarea si asamblarea vehiculelor
Renault Trucks, precum si productia
majoritatii componentelor, se realizea-
za in Franta.

B 2 -

Renault Trucks este parte a Grupu-
lui Volvo, unul dintre cei mai importanti
fabricanti de camioane, autobuze, echi-
pamente de constructii si motoare mari-
time si industriale. Grupul ofera, de ase-
menea, solutii complete de finantare si
service. Grupul Volvo, care are aproxi-
mativ 95.000 angajati, detine facilitati

de productie in 18 tari si isi comerciali-
zeaza produsele pe mai mult de 190
de piete. In 2017, vanzarile nete ale
Grupului Volvo s-au cifrat la aproximativ
335 miliarde SEK (35 miliarde EUR).

Raluca MIHAILESCU

raluca.mihailescu@ziuacargo.ro

Toate tranzactiile
dvs. pe o singura factura

pentru toata Europa.

O singura unitate de bord pentru
toate taxele de drum din Europa?
Da, va rog!

Unitatea este independenta
si poate fi mutata usor
de pe un vehicul pe altul

Incarcare la o priza simpla de 12V

Eurowag introduce noua sa solutie pentru Serviciul European de Taxare
Electronica (EETS). Inscrie-te acum si fii primul care primeste noul
Eurowag OBU (Unitate de bord), initial pentru citeva tari apoi progresiv

Pentru a va inregistra, vizitati eurowag.com/obuiro

* Imaginea este cu tiths de prezentare, Produsul final poate sufer modificlri,

ew

Schimbare automata
a farilor

Design elegant,
atractiv
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RoadSt

ars

Trophy 2018

Aparuta, initial, sub numele de Truck Trophy, in 2015, competitia
continua, in acest an, sub denumirea RoadStars Trophy. Concursul
ofera sansa tuturor soferilor de autocamioane, indiferent de
varsta, sex, experienta profesionala si modelul de autocamion pe
care il conduc, sa ia parte la aceasta aventura, care reprezinta o

experienta memorabila.

ei ce au dorit sa se inscrie au
c putut sa o faca exclusiv prin

intermediul platformei online
RoadStars, in perioada 12 decembrie
2017 — 4 februarie 2018. Selectia par-
ticipantilor in etapa nationala a
RoadStars Trophy a fost efectuata prin
tragere la sorti, de catre reprezentantii
Daimler AG.

Etapa nationala

Tn acest an, au fost selectati zece
participanti, care au concurat pentru
RoadStars Trophy in perioada 17 —
18 martie. In etapa national& a com-
petitiei din acest an s-au aflat: Alexan-
dru Cristea (23 ani), Costin Tudor (28
ani), Cristian Antonescu (44 ani),

Eduard Stoica (38 ani), lonel Coco-
nasu (30 ani), Mihai Cosmin Fleschin
(36 ani), Mihai Talos (32 ani), Cosmin
Rizea (27 ani), Nina Cata (27 ani) si
Petronel Andries (44 ani).

Probele din concurs au urmarit trei
categorii de cerinte: abilitati de echipa,
dexteritate si agilitate, respectiv curaj
si rezistenta. La finele fiecarei probe,

.................................................................................................................................................... aprilie 2017
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participantii au primit un calificativ, cla-
samentul final fiind realizat prin cu-
mularea punctajelor obtinute la probe-
le individuale. Cei doi céastigatori ai
etapei nationale sunt Cosmin Rizea
si lonel Coconasu, acestia urméand sa
reprezinte Romania in etapa finala a
RoadStars Trophy, unde se vor intalni
cu reprezentanti din alte sase tari eu-
ropene. Locul de desfasurare si data
marii finale vor fi anuntate dupa ce
toate tarile participante isi vor fi inche-
iat etapele de calificari, in 20 aprilie.

Cea mai mare
provocare
pentru soferii de
camioane

RoadStars Trophy este o compe-
titie organizata de Daimler AG, la nivel
international, prin platforma online
RoadStars. Concursul include o etapa
nationala, organizata de reprezentan-
tele Mercedes-Benz din fiecare tara,
ce implica indeplinirea unei serii iden-
tice de probe, respectiv o etapa inter-
nationald, Marea Finala, la care par-

Cei di castigatori ai etapei
nationale, Cosmin Rizea si
lonel Coconasu

ticipa primii doi finalisti calificati in
urma probelor nationale. Prima editie
a acestui concurs a avut loc in 2015,
iar finala disputata de cei 12 concu-
renti internationali a avut loc in Ro-
mania. In 2016, Romania s-a alaturat
competitiei, cei doi finalisti — Alexandru
lonescu si Nicolae Popescu — partici-
pand la marea finala a competitiei,
care a avut in perioada 13 — 17 februa-
rie 2017, in Suedia.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Ford Trucks

O marca... en Vogue

Ford Trucks se pozitioneaza ca un veritabil partener pentru clientii
sai, prin furnizarea de servicii integrate. Dincolo de produsul robust
si fiabil, Ford Trucks ofera, pe piata romaneasca, o serie de servicii
special concepute pentru a raspunde cerintelor clientilor sai si, mai
mult decat atat, propune solutii inovatoare, dezvoltate pentru a
asigura cresterea eficientei in procesul specific de business.

arturie a acestui lucru sta si
parteneriatul cu Vogue
Trading Company, o com-

panie cu o experienta de peste 25 de
ani in oferirea de servicii de transport
pentru companii din domeniul FMCG,
retail — hypermarket-uri, unul dintre
cei mai importanti clienti ai produca-
torului de vehicule comerciale.

,2Salutam intrarea pe piata roma-
neasca a brandului Ford Trucks. Ga-
ma de vehicule oferite mizeaza pe
optimizarea costurilor de utilizare —
aspect deloc de neglijat pentru o com-
panie, in analizele pe care le derulea-
za atéat pe termen scurt, cat si lung”,
declara Marian Filip, administrator
Vogue Trading Company.

In prima etap&, dupa un proces
de analiza a produselor Ford Trucks,
Vogue Trading Company a optat
pentru achizitia a 5 autotractoare 1848
HR, destinate transportului de marfuri
pe distante medii si lungi.

Performanta
si economie

Principalele caracteristici luate Tn
considerare in procesul deciziei de
achizitie au fost costurile de consum,
de utilizare si de mentenanta, rapor-
tate la performantele oferite de auto-
tractorul Ford Trucks 1848 XHR.

,Conceput pentru a satisface ce-
rintele transportului pe distante medii
si lungi, autotractorul Ford Trucks
1848 XHR este echipat cu un motor
Ford Ecotorq de 13 litri Euro 6, de 480
CP, cu o capacitate de cuplu de 2.500
Nm, care asigura performanta si eco-
nomie — consum foarte redus de com-
bustibil si costuri optimizate de men-
tenanta, constituind, in acelasi timp,
o solutie tehnologica prietenoasa cu
mediul inconjurator”, declara Stefano
Albarosa, CEO Cefin Trucks.

Un alt avantaj important de care a
beneficiat Vogue Trading Company a
fost solutia de finantare adaptata, pusa
la dispozitie de Ford Trucks in colabo-
rare cu partenerul sau, Unicredit Fleet
Management. Astfel, pe langa predic-
tibilitatea atat de importanta in dome-
niul afacerilor, solutia oferitd a adus,
o data n plus, optimizarea costurilor
operationale.

Dupa o perioada de exploatare de
cateva luni a vehiculelor comerciale
Ford Trucks, Vogue Trading Company
a decis achizitionarea unei alte game
de vehicule comerciale Ford Trucks,
si anume 2 camioane 1833 LR, caro-
sate cu suprastructura frigorifica, pen-
tru transport de marfuri sub tempera-
turd controlata.

Parteneriatul dezvoltat intre Ford
Trucks si Vogue Trading Company ia

in calcul si serviciile post vanzare. Tn
prezent, Ford Trucks pune la dispozitia
clientilor sai unitati service in 12 orase
mari din Romania, asigurand o proxi-
mitate de cel mult o ora si 30 de mi-
nute, pe intreg teritoriul tarii. Orasele
in care reteaua de service-uri si Birouri
de Vanzare Ford Trucks este prezenta
sunt: Bucuresti, Constanta, Brasov,
Craiova, Deva, Arad, Timisoara,
Bacau, Suceava, Cluj, Oradea si Baia
Mare.

Un producator
cu experienta

Reamintim ca vehiculele comer-
ciale Ford Trucks sunt produse de
grupul Ford, prin joint-venture-ul cu
Ford Otosan. Investitile realizate de
catre Ford Motor Company in facilitati
de productie si de cercetare si dezvol-
tare au adus, azi, centrul de produc-
tie din Turcia la o capacitate anuala
totala de 440.000 unitati marca Ford.

6,9 miliarde de dolari cifra de afa-
ceri in 2017, peste 11.500 de angajati,
1.500 de ingineri implicati in activitati
de cercetare si dezvoltare a gamei de
camioane, 1,1 milioane mp acoperiti
de facilitati de productie, o capacitate
de productie anuala de 80.000 motoa-
re Ecotorq, 425.000 vehicule comer-
ciale usoare ale gamei Ford Transit si
15.000 camioane — iata cateva cifre
care sintetizeaza experienta fabricii
Ford.

Cefin Trucks este unic importator
al marcii Ford Trucks in Romania.
Compania este un partener de incre-
dere al transportatorilor, activand de
peste 20 de ani in domeniul auto, ca
furnizor de servicii si produse pentru
profesionistii din lumea transporturilor.
Pachetul complet de servicii oferite
de Cefin Trucks integreaza, pe langa
servicii post-vanzare, solutii financiare
optimizate, servicii de trade-in, servicii
de buy-back, servicii de instruire a
utilizatorilor si, nu in ultimul rand, ser-
vicii telematice.

Adaptarea: Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Noi livram ceea ce altii pot doar sa
promita! DKV BOX EUROPE.

dkv-euroservice.com/taxa-de-drum-europe

Comandat ieri, iar azi deja
conducem pe drumurile din
Europa. DKV face posibil
acest/lucru prin aparatul
de bord unic!

You drive, we care.
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29 km din Sebes - Turda,
in circulatie, din mai

Ministrul Transporturilor, Lucian Sova, si-a propus sa dea in
circulatie, in luna mai, loturile 3 si 4 ale Autostrazii Sebes - Turda,
ce insumeaza 29 de km, intre Aiud si Sebes.

oturile 3 si 4 ale sunt aproape
I finalizate, iar, pentru darea lor
in folosinta, s-a depus si o pe-
titie. Inaugurarea a fost, insa, amanata
de céateva ori — ultima data in ianuarie,
din cauza unor defectiuni descoperite
de inspectorii CNAIR. Concret, inspec-
tia tehnica pentru receptionarea lotului
3, de la Aiud la Decea, a constatat
mai multe neconformitati, exces de
bitum, probleme legate de rugozitate,
aderenta, planeitate, care puteau crea
probleme din perspectiva circulatiei.
Lucian Sova a asigurat ca insista
pentru rezolvarea situatiei celor doua
loturi: ,Va asigur ca fac toate eforturile
pentru a debloca aceasta situatie. Din
pacate, o spun, s-a trecut dintr-o extre-
ma in alta. Si de la receptia sau darea
n utilizare a unor segmente de auto-
strada fara indeplinirea unor conditio-
nalitati care au condus, pana la urma,

la evenimente nefericite din perspec-
tiva constructiilor, nu mai mult decét
atat. Acum, reglementarea este de
asa maniera incéat receptia nu poate
fi facuta decat cu indeplinirea tuturor
conditionalitatilor. Este o situatie care
nu numai ca nu este confortabila, dar
nici constructiva. Vizez deschiderea
acestor doua loturi cu Indeplinirea
acestor conditionalitati, dar, in acelasi
timp, am in obiectiv sa generez o mo-
dificare a Hotararii de Guvern astfel
incéat, intr-un sens foarte limitat, foarte
clar definit de reguli, sa se poata face
si receptie partiala si alte segmente de
autostrada sa poata fi date in folosinta
inainte de receptia lor din perspectiva
legala. Eu mi-am fixat ca obiectiv ca,
in cursul lunii mai, aceste doua seg-
mente sa fie date. Facem eforturi si
cu constructorii. Avem discutii sapta-
manal. Unele dintre aspectele semna-

S R i e s
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late ca neconformitati din partea ex-
pertilor de la Compania de Drumuri
au fost asumate si intervin asupra lor,
astfel incat sa fie impacate si exigen-
tele pe care trebuie sa le indeplineas-
ca autoritatea contractanta, dar, pana
la urma, sa folosim aceste segmente
de autostrada, atat de putine cat sunt,
totusi, sa fie date in circulatie. Pentru
ca orice kilometru de autostrada este
important si cu atat mai rau ca, totusi,
exista cale de rulare utilizabila; e pacat
sé stam séa ne uitam la ea”.

In ceea ce priveste loturile 1 si 2
ale autostrazii — portiunea de la Sebes
la Aiud —, ministrul Transporturilor a
spus ca ,suntem departe de a vorbi
despre receptie”, insa are ,asteptari
mai mari din partea constructorilor, in
primul rand”.

,S1 In acest sens, facem eforturi
pentru a debloca lucrurile si a creste
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capacitatea si determinarea lor in a se
mobiliza corespunzator. Exista o oare-
care lipsa de resursa umana, dar eu
sustin ideea ca, Tn masura in care vor
fi avantaje salariale, vor fi sustinute
mai bine financiar, totusi, si asteptarile
pe care le au muncitorii pentru a lucra
la aceste proiecte, sa nu ne mai con-
fruntdm cu problema de lipsa de resur-
sa de forta de munca”, a precizat
Lucian Sova.

Teleconferinta in
fiecare saptamana,
la CNAIR

Ministrul Transporturilor a anuntat
ca, incepand cu luna aprilie, va avea
o activitate mai consistenta la Com-
pania Nationala de Administrare a
Infrastructurii Rutiere (CNAIR). ,Ur-
meaza sa organizam un sistem de
teleconferinta si in fiecare saptamana.
Deja le-am spus celor de la CNAIR ca
imi propun sa particip la operativele
pe care ei urmeaza sa le organizeze
cu Directiile Regionale de Drumuri si
Poduri (DRDP) si cu santierele, ur-
mand, dupa aceea, fara a o face de
o maniera festivistd, sa vin si pe
santiere pentru a vedea si, fara a
mediatiza neaparat acest lucru, pentru
a asculta si la fata locului problemele
cu care se confrunta atat constructorii,

Autostrada Sebes - Turda...

... va avea o lungime totala de 70 de kilometri si va traversa, partial, judetele Alba
si Cluj, fiind impartita in patru loturi. Ea va asigura o legatura directa si rapida
intre Autostrada A1 Sibiu — Sebes — Orastie — Deva — Timisoara — Arad — Nadlac,
parte din Coridorul IV Pan-European, si Autostrada A3 Brasov — Fagaras — Targu
Mures — Turda — Cluj Napoca — Oradea — Bors, numita si Autostrada Transilvania.
Primul lot, de 17 km, se intinde de la intrarea pe autostrada, in Sebes, pana la
Péaraul lovului, dupa Alba lulia. Lotul 2, de 24,3 km, porneste de la Paraul lovului,
pana la intrarea in Aiud. Lotul 3, de 12,5 km, se intinde de la intrarea in Aiud, pana
la Decea, iar lotul 4, de 16,3 km, se termina in Turda.

Valoarea lucrarilor, fara TVA, este de aproximativ 542 milioane lei pentru Lotul 1,
de 550 milioane lei pentru Lotul 2, de 420 milioane lei pentru Lotul 3 si de 470
milioane lei pentru Lotul 4. Finantarea este asigurata 85% din fondul de coeziune

si 15% din bugetul de Stat.

cat si autoritatea contractantd”, a
declarat Lucian Sova.

60 de kilometri
finalizati, anul acesta

Cat despre numarul kilometrilor de
autostrada ce vor fi receptionati in
acest an, ministrul Transporturilor a
precizat ca obiectivul pe care si |-a
propus este de 60 km. In luna noiem-
brie 2017, s-au terminat lucrarile la
portiunea de 9 km dintre Gildu si Na-
daselu, din Autostrada Transilvania,
insa soferii nu pot circula pana cand
nu vor fi gata lucrarile la podul peste
Somes. Stadiul este de circa 20%, in
prezent, iar constructorii promit ca la
vara va fi gata.

Romania are numai 748 de kilo-
metri de autostrada.

Antrepriza de
constructii, la CNAIR

Intarzierile de pe santiere au deter-
minat Consiliul de Administratie al
CNAIR sa decida infiintarea unei
Antreprize de constructii insarcinate cu
lucrari de drumuri si autostrazi, dupa
modelul companiilor create de Prima-
ria Municipiului Bucuresti. ,Este o ma-
surd luata in urma experientei noas-
tre cu constructorii care isi bat joc de

proiecte. Atunci, ca sa nu mai stam la
mana lor, vom avea propriul nostru
organism. Nu o sa ne ocupam noi sa
facem din prima autostrazi si poduri
suspendate, dar, daca va fi nevoie, la
un moment dat, le vom face si pe
acestea”, a declarat Alin Serbanescu,
purtatorul de cuvant al CNAIR.
Antrepriza va finaliza, mai intai,
lucrarile neterminate de constructori,
insa CNAIR nu va angaja personal
suplimentar, ci va reloca angajati exis-
tenti. Compania de Drumuri are o ex-
perienta in acest sens: a reconstruit
cei circa 300 de metri demolati din
Lotul 3 al autostrazii Sibiu — Orastie.

Sectiunea 4 a
Autostrazii Pitesti -
Sibiu, la licitatie

CNAIR a lansat licitatia pentru pro-
iectarea si executia Sectiunii 4 a
Autostrazii Pitesti — Sibiu. Proiectarea
va dura 16 luni, iar executia lucrarilor,
44 de luni. Perioada de garantie sta-
bilitd prin documentatie este de mini-
mum 60 de luni.

Sectiunea 4 a autostrazii Pitesti —
Sibiu este cuprinsa intre localitatile
Tigveni si Curtea de Arges si are o
lungime de 9,86 km, din care 1,35 km
de tunel, ce va fi construit in zona de
traversare a dealului Momaia.

In prezent, se lucreaza la docu-
mentatiile pentru loturile 2 si 3 ale
Autostrazii Pitesti — Sibiu. Anul trecut,
au fost scoase la licitatie contractele
pentru proiectarea si executia loturilor
1 si 5, iar ofertele se afla in faza de
evaluare.

Fara oferte de
reparatie a
vagoanelor

Ministrul Transporturilor, Lucian
Sova, s-a intalnit cu reprezentantii
conducerii CFR Calatori si ai uzinelor
care repara material rulant, pentru a
gasi solutii, In contextul in care vagoa-
ne si locomotive nefunctionale sunt
nereparate, deoarece firmele spe-
cializate nu se mai prezinta la licitatii.

Reprezentantii uzinelor reparatoa-
re au cerut reglementari care sa ur-
genteze procedurile de achizitii si ali-
nierea preturilor pentru reparatii la cele
stabilite de piata libera. Ministrul este
hotérat sa elimine blocajele legate de
achizitiile publice pentru lucrarile de
reparatii necesare vagoanelor si loco-
motivelor. In acest sens, a dispus lua-
rea unor masuri pentru simplificarea
procedurilor. CFR Calatori are 750 de
vagoane disponibile si peste 400 ce
necesita reparatii.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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DPD ROMANIA
Investitii de 1 milion
de euro, in 2018

Dupa ce, in 2017, a facut investitii insumate de 1,5 milioane de
euro, in extinderea capacitatii logistice si in software, DPD
Romania estimeaza o crestere cu 20% a cifrei de afaceri, in 2018,
si anunta ca va continua investitiile cu inca 1 milion euro.

rincipalul motor de crestere a
P afacerii DPD, in 2017, a fost

e-commerce-ul, iar industriile
care au generat cele mai multe livrari
au fost cele de fashion, telecom, IT&C,
electro, beauty si home&deco. Pon-
derea livrarilor la nivelul intregului an
a ramas echilibrata, 48,5% dintre co-
lete au fost trimise de sectorul B2B si
51,5% de segmentul B2C.

Livrari

Anul trecut, ponderea livrarilor na-
tionale a fost de peste 75% din total.
Topul zonelor din care s-au trimis, in
2017, cele mai multe colete in tara
este condus de regiunea Bucuresti —
lifov, cu 27% din total, urmata de jude-
tul Cluj, cu aproximativ 9%, Timis, cu
8%, Constanta, cu 7%, si lasi, cu 6%.
In ceea ce priveste livrarile internatio-
nale realizate de curierii DPD Tnh 2017,
topul tarilor cu cele mai multe livrari
este condus de Ungaria (26%), Ger-
mania (22%), Italia (10%) si Bulgaria
(9%).

2017 - an al
investitiilor

Compania DPD a investit, in 2017,
1,5 milioane euro in dezvoltarea siste-
melor IT (Sky Logistic si MyDPD), dar
si in extinderea capacitatii operatio-
nale in trei regiuni cheie, prin deschi-
derea de centre logistice Tn Cluj,
Bacau si Brasov. Sky Logistic repre-
zinta o solutie IT integrata, ce permite
un flux de livrare mai rapid, prin noul
sistem de rutare, bazat pe adresa si
geolocatie. Astfel, prin identificarea
automata a coordonatelor GPS, clientii
scapa de obligativitatea introducerii
codului postal si va fi, astfel, eliminata
posibilitatea de eroare in livrarea co-
letelor la destinatar. De asemenea,
sistemul ofera date in timp real, imbu-
natatind, astfel, comunicarea dintre
clienti si companie, si este flexibil, pen-
tru integrarea de noi servicii si tehno-
logii. De la sfarsitul anului trecut, toti
clientii DPD au acces la noua aplicatie

Lucian Aldescu, CEO DPD Romania:

»Anul 2017 a reprezentat un an in care ne-am focusat pe imbunatatirea
serviciilor pe care le oferim, inclusiv pe comunicarea cu clientii nostri, prin
schimbarea in totalitate a sistemului IT. Pentru anul in curs, estimam o
crestere de 20%, influentata de calitatea serviciilor oferite de DPD Romania,
de pretul competitiv si corect pe care il aplicam, alaturi de inovatia pe care o
aducem prin noul nostru sistem IT. De asemenea, vom continua dezvoltarea
infrastructurii logistice din tara, prin investitiile in noi centre, la Arad si

Craiova.”

online MyDPD. Noua platforma per-
mite calcularea instant a preturilor
expedierilor, track & trace al coletelor
si personalizarea contului, pentru o
introducere rapida a datelor viitoarelor
expedieri. De asemenea, aplicatia
este disponibila online si clientilor fara
contract si ofera suport permanent.
Conform DPD Romania, investitiile
vor permite o flexibilitate mai mare in
dezvoltarea serviciilor noi si vor imbu-
natati calitatea operationala de livrare.
,Inovatia si calitatea serviciilor sunt
principalele noastre prioritati. Am in-
vestit in zona de IT, unde am imple-
mentat un software nou, intuitiv si usor
de utilizat, care vine in intdmpinarea
nevoilor clientilor si care permite,
totodata, companiei o flexibilitate mai
mare in viitor, in vederea diversificarii
portofoliului de servicii. De asemenea,
am continuat expansiunea infrastruc-
turii logistice, prin deschiderea a trei
noi hub-uri in regiuni care, anul trecut,

au inregistrat cresteri considerabile”,
adauga Lucian Aldescu, CEO DPD
Romania.

Piata locala de
curierat, in 2018

Reprezentatii DPD Roménia se
asteapta ca piata locala de curierat sa
valoreze jumatate de miliard de euro,
in 2018, fata de 430 de milioane euro,
in 2017. ,Putem vorbi de o maturitate
si de o stabilitate a pietei locale de
curierat. Pentru anul in curs, estimam
ca ne vom apropia de jumatate de mi-
liard de euro. In continuare, e-commer-
ce-ul va fi principalul motor de crestere,
sustinut de industriile de fashion, IT&C,
food sau home&deco, care genereaza
peste 50% din livrari”, declara Lucian
Aldescu, CEO DPD Romania.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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SESIUNEA FIATA

Activitatea de expeditii

in prim plan la Zurich

274 de persoane din 72 de tari au participat la Sesiunea FIATA,
care s-a desfasurat, in perioada 15 - 17 martie, la Ziirich, Elvetia,
unde se afla sediul federatiei. Este vorba, fara indoiala, de
evenimentul care a marcat activitatea de expeditii, in luna martie.
Romania a fost reprezentata de presedintele USER, Marius Cae.

ondata Tn 31 mai 1926, la
F Viena, ca o asociatie a indus-

triei de expeditii, FIATATsi pro-
pune sa promoveze si sa apere intere-
sele breslei, pe plan international. Este
0 organizatie non-guvernamentala,
care reprezinta, astazi, o industrie in
care sunt implicate aproximativ 40.000
de firme de expeditii, de pe toate con-
tinentele, incluzand in jur de 8 milioane
de angajati.

Potrivit statutului FIATA, in afara
organizatiilor nationale membre, cum
este cazul Uniunii Societatilor de Ex-
peditii din Roménia — USER, exista si
firme inregistrate ca membri indivi-
duali. Tn anul 2017, existau peste
5.000 de membri individuali.

Cum arata un astfel
de eveniment?

,In opinia mea, este foarte intere-
sant sa explic modul in care se des-
fasoara o Sesiune FIATA”, a apreciat
Marius Cae. Concret, FIATA este
structurata pe trei tipuri de comisii sau
grupuri de lucru: Institutes (Airfreight
Institute, Customs Affairs Institute,
Multimodal Transport Institute); Advi-
sory Bodies (de exemplu, Advisory
Body of Information Technology —
ABIT, Advisory Body Vocational
Training — ABVT, Advisory Body Legal
Matters — ABLM s.a.m.d.); Working
Groups.

,Sesiunea a nceput cu anumite
sedinte pe zone geografice, dupa cum
este structurata FIATA din punct de
vedere regional: Africa / Orientul Mij-
lociu, America, Europa, Asia / Pacific,
la care s-au dezbatut probleme speci-
fice fiecarei zone. Temele abordate
de Advisory Bodies au fost specifice
acestor comisii: training (ABVT), teh-

Thomas Sim,
Presedintele
Comisiei de
Validare /
Revalidare a
Manualului FIATA,
si Marius Cae,
presedinte USER

nologia informatiei (ABIT), legalitate
(ABLM), logistica (ABIA). Sedintele
Institutelor au fost, de asemenea, spe-
cifice acestor comisii FIATA: transport
aerian, transport multimodal, probleme
vamale”, a explicat presedintele
USER, adaugénd ca, in aceeasi pe-
rioada, a avut loc Adunarea Generala
a Organizatiilor Nationale, in care se
dezbat si se iau hotarari pe problemele
generale ale asociatiilor.

In plus, in cadrul sesiunii, a fost
prezentata o informare privind proiec-
tul de restructurare a sistemului infor-
matic al FIATA, sistem care se dove-
deste a fi depasit, fata de tehnologiile
actuale.

LPentru USER, au fost la aceasta
Sesiune FIATA doua evenimente im-
portante. In sectiunea ABVT (Advisory
Body Vocational Training), ca urmare
a materialului depus la Congresul Mon-
dial FIATA din octombrie 2017, privind
manualul de perfectionare in dome-
niul expeditiilor conform standardelor
FIATA, USER a obtinut certificatul de
revalidare a programului de training

FIATA

- in limba franceza: ,Fédération Internationale des Associations de
Transitaires et Assimilés”;
- in limba engleza: ,International Federation of Freight Forwarders
Associations”.

pentru obtinerea Diplomei FIATA in
Expeditii (The FIATA Diploma in Freight
Forwarding). De asemenea, in sectiu-
nea ABIT (Advisory Body of Informa-
tion Technology), s-a lansat un proiect
pilot pentru emiterea electronica a
documentelor FIATA, la care si USER
s-a oferit sa participe, ca voluntar,
pentru derularea proiectului, impreuna
cu o societate membra a USER (E-P
RAIL SRL) si cu o firma agreata de
FIATA (essDOCS’)”, a precizat Marius
Cae, subliniind ca, la nivelul USER,
se testeaza, in prezent, o formula
simpla de emitere electronica.

Presedintele USER a mentionat
ca, la finalul sesiunii FIATA, se tin se-
dinte cu caracter restrans ale prese-
dintiei FIATA si Board-ului Extins, unde
se fac analize asupra desfasurarii sec-
tiunilor sau discutii, propuneri pentru
Congresul Mondial al FIATA ce se va
desfasura, anul acesta, in septembrie,
in India.

in cadrul Sesiunii de la Zirich, con-
ducerea USER a avut, de asemenea,
intélniri de lucru cu presedintii unor
asociatii din tarile balcanice, legate
de-al XllI-lea Congres al Asociatiilor
Firmelor de Expeditii si Logistica din
tarile Europei de Sud-Est (SEEFF).

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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UNTRR cere solutii
pentru dezvoltarea
industriel

Transportul rutier de marfuri a fost, in 2017, principalul
contribuitor la exportul de servicii al Romaniei, cu 4,75 miliarde
euro, mult peste transportul aerian (758 mil. euro), maritim

(167 mil. euro), feroviar (122 mil. euro), alte servicii auxiliare de
transport (93 mil. euro), dar si cu 22% mai mare fata de intreaga
ramura de servicii telecom si IT.

proape un sfert din totalul de
A 20 miliarde euro, reprezen-

tand exportul total de servicii
al Romaniei anul trecut, a fost realizat
de ramura transporturilor, arata datele
Bancii Nationale a Roméniei, analizate
de UNTRR. Astfel, serviciile de trans-
port au totalizat 6,1 miliarde euro, de
1,5 ori mai mult decat serviciile de
telecom, informatice si informationale
(3,9 miliarde euro).

Avand in vedere contributia impor-
tanta a transporturilor rutiere la eco-
nomia Romaniei, UNTRR solicita Pre-
sedintiei, Guvernului si Parlamentului
solutii viabile care sa asigure menti-
nerea competitivitatii si continuarea
dezvoltarii industriei de transport rutier.
Aceste institutii trebuie sa se adrese-
ze, cu prioritate, problemelor urgente
cu care se confruntd companiile roma-
nesti de transport rutier:

- Recunoasterea actualei crize a
soferilor profesionisti ca fiind o pri-
oritate nationala si alocarea de fon-
duri europene pentru cresterea anga-
jarii in sectorul transporturilor rutiere,
concomitent cu armonizarea legislatiei
romanesti cu cea europeana, favora-
bile angajarii tinerilor de 18 ani ca
soferi profesionisti si recrutarii de soferi
din afara UE, respectiv stabilirea var-
stei minime de 18 ani pentru obtinerea
permisului de conducere pentru cate-
goriile C si CE si adoptarea unui pro-
gram de calificare profesionala la stan-
darde europene, pentru asigurarea
unei formari riguroase a tinerilor de la
18 ani, care va contribui la siguranta
rutiera.

- Stabilirea cadrului necesar an-
gajarii, la companii roménesti de
transport rutier, a soferilor profe-
sionisti din afara UE. ,Pentru a putea
lucra intr-un stat membru UE, un sofer
non-rezident trebuie sa obtina un
atestat profesional (in urma unui curs
si a unui examen doar in statul mem-

Radu
Dinescu

bru in care urmeaza sa fie angajat),
mai putin daca il obtine intr-un stat
membru unde este angajat si, apoi,
detasat Tn alt stat membru. Solicitam
autoritatilor roméane sa nu astepte ca
somajul sa fie zero pentru a face
import selectiv de forta de munca. Si
alte state membre, precum Polonia, au
somaj, insa importa forta de munca
necesara cantitativ si calitativ pe seg-
mentele pe care nu poate face recon-
versii. Anul trecut, Polonia a adus, in
economie, o fortd de munca straina de
1 milion de persoane, din care 40.000
numai n sectorul transportului rutier
—inclusiv soferi profesionisti din afara
UE. In acest context, solicitim mé&suri
urgente care sa asigure posibilitatea
sustinerii examinarii conducatorilor
auto profesionisti din afara UE, in lim-
ba engleza sau alta limba de circulatie
UE, pentru obtinerea atestarii profe-
sionale obligatorii, conform legislatiei
nationale si europene. Precizadm cé&
legislatia europeana prevede posibi-
litatea angajarii de conducatori auto
straini din afara UE in Statele Membre
UE, precum si posibilitatea organizarii
testarii soferilor Tn limbi straine, iar

proba teoretica pentru obtinerea per-
misului de conducere in Romania poa-
te fi sustinuta intr-o limba straina”, ara-
ta reprezentantii UNTRR.

- Implementarea unei noi sche-
me de rambursare a accizei supli-
mentare, dupa ce pretul motorinei a
crescut cu peste 1 leu / litru fata de
luna august 2017, ultima luna inainte
de majorarea accizei la carburanti.

- Actiunea ferma a autoritatilor
romane pentru excluderea transpor-
turilor rutiere din cadrul de aplicare
a Directivei Detasarii Lucratorilor, ale
carei interpretari protectioniste in statele
Vest-europene au condus la impunerea
salariilor minime din aceste tari trans-
portatorilor romani, pentru transporturile
rutiere internationale operate de soferii
lor pe teritoriul acestora.

- Reducerea perioadei nejusti-
ficat de lungi de inmatriculare a au-
tovehiculelor comerciale.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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INFLATIA A AJUNS LA 5%, iN MARTIE

Rata anuala a inflatiei a ajuns,
in luna martie, la 5%, potrivit
datelor publicate, in 12 aprilie,
de Institutul National de
Statistica (INS). Este maximul
ultimilor 6 ani, iar cresterea nu
se va opri aici. ,Rata anuala a
inflatiei a fost de 5%, in luna
martie 2018. Preturile de
consum in luna martie 2018,
comparativ cu luna februarie
2018, au crescut cu 0,3%. Rata
medie a inflatiei, in ultimele 12
luni (aprilie 2017 — martie
2018), fata de precedentele 12
luni (aprilie 2016 — martie
2017), calculata pe baza IPC,
este de 2,5%. Determinata pe
baza IAPC, rata medie este
1,9%”, precizeaza INS.

Fata de inceputul acestui an,

s-au produs cresteri la gaze,
cu 5,69%, la legume si
conserve de legume, cu
6,75%, la energie electrica, cu
2,46% si la energie termica cu
2,13%.

SCHIMBURI
COMERCIALE, iN 2017

Germania si ltalia au fost principalii
parteneri comerciali ai Roméaniei in
anul 2017, arata datele de Eurostat.
Catre Germania, s-au indreptat 20%
din exporturi si tot atdt am importat.
Spre ltalia, au mers 11% din
exporturi si de acolo au venit 10%
din importuri. Alti parteneri au fost, in
ordine, Franta — cu 7% exporturi si
5% importuri, Ungaria — cu 5%
exporturi si 7% importuri, Marea
Britanie — cu 4% exporturi si
Polonia, de unde au venit 5% din
importuri. La nivelul UE, Germania a
fost principala destinatie a bunurilor
importate de la 17 state membre si
unul dintre primii trei exportatori
pentru 22 de state. SUA si China au
contribuit cu o treime din schimburile
comerciale ale blocului comunitar.
Schimburile de bunuri intre UE si
SUA au fost de 631 miliarde euro
(16,9%), din totalul schimburilor
internationale cu bunuri ale UE, iar
cele dintre UE si China au
reprezentat 573 miliarde euro
(15,3%), din total. Au urmat Elvetia,
cu schimburi comerciale de 261
miliarde euro (7%), de Rusia —cu
231 miliarde euro (6,2%), de Turcia

— cu 154 miliarde euro (4,1%) si de
Japonia — cu 129 miliarde euro
(3,5%).

IMPORTURI MAI MARI,
iN 2018

Importurile au crescut cu 13,9%, Tn
primele doua luni din 2018,
comparativ cu aceeasi perioada a
anului trecut, in timp ce exporturile
s-au marit cu doar 11,6%, astfel ca
deficitul balantei comerciale a
crescut cu 31,6%, la peste 1,657
miliarde euro, potrivit Institutului
National de Statistica (INS).

.In perioada ianuarie-februarie 2018,
exporturile FOB au insumat 10,880
miliarde euro, iar importurile CIF au
insumat 12,537 miliarde euro.
Deficitul balantei comerciale (FOB /
CIF) in perioada ianuarie — februarie
2018 a fost de peste 1,657 miliarde
euro, mai mare cu 398,1 milioane
euro decét cel inregistrat in
perioada ianuarie — februarie 20177,
se arata in comunicatul INS,
transmis in 10 aprilie.

Ponderi importante in structura
exporturilor si importurilor sunt
detinute de grupele de produse
masini si echipamente de transport
(48,7% la export si 37,1% la import)
si alte produse manufacturate
(32,0% la export si, respectiv, 30,7%
la import).

Valoarea schimburilor de bunuri
intra-UE28 a fost de peste 8,363
miliarde euro la expedieri si de
9,418 miliarde euro la introduceri,
reprezentand 76,9% din total

exporturi si 75,1% din total importuri.
In ceea ce priveste schimburile de
bunuri extra-UE28, valoarea a fost
de 2,516 miliarde euro la exporturi si
de 3,119 miliarde euro la importuri,
reprezentand 23,1% din total
exporturi si 24,9% din total importuri.

IONUT MISA, NOUL SEF
AL ANAF

Fostul ministru al Finantelor din
Guvernul Tudose, remaniat la
nceputul anului, a fost numit, in 28
martie, in functia de presedinte, cu
rang de secretar de Stat, al Agentiei
Nationale de Administrare Fiscala
(ANAF). Decizia premierului Viorica
Dancila a fost publicata in Monitorul
Oficial. Misa ii ia locul Mirelei
Calugéareanu — prima femeie sefa a
ANAF din istoria institutiei, dar care
nu a rezistat nici macar un an in
functie. In primele doua luni ale
acestui an, s-a produs o gaura la
buget de 1 miliard de euro. lonut
Misa este autorul ,revolutiei fiscale”,
iar numirea lui la sefia ANAF —
anuntata de actualul ministru al
Finantelor, Eugen Teodorovici, inca
de cand i-a succedat in functie —a
fost intarziata, cel mai probabil, de
faptul ca Guvernului i-au trebuit
aproape 3 luni pana sa elimine
Declaratia 600.

TIMISOARA - PANCEVO
PE CALE FERATA

EURORAIL Serbia si Grupul
Feroviar Roman, societati care fac
parte din GRAMPET Grup, au
testat primul tren de marfa pe
distanta Stamora Moravita —
Pancevo si retur. Noua linie de
marfa al EURORAIL Serbia
deschide drumul Romaniei spre
noul proiect Drumul Matasii (One
Belt, One Road), pe ruta Marea
Nordului — Marea Chinei de Est,
astfel ca tara noastra va beneficia
de acces la rute comerciale
importante care leaga Vestul
Europei de Asia. Ruta a fost
modernizata, anul trecut
finalizandu-se trecerea peste
granita cu Serbia a Liniei Electrice
Aeriene 400 kV (Romania) —
Pancevo (Serbia). Noul tren privat
de marfa pune Serbia pe ruta
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feroviara spre Marea Nordului,
avand in vedere ca operatorul
Grampet este prezent in Bugaria,
Ungaria, Austria, Croatia si
Germania.

SEF NOU LA AFER

Ministrul Transporturilor, Lucian
Sova, |-a numit pe Constantin
Andronache director general la
Autoritatea Feroviara Romana
(AFER). Anterior numirii in functie,
acesta a fost sef al Departamentului
Certificare Subsisteme Structurale
si Vehicule, din cadrul Organismului
Notificat Feroviar Roman (ONFR).
Andronache il inlocuieste la sefia
AFER pe Marin Preda, care a
preluat oficial mandatul in 23
noiembrie 2017, fiind numit la
conducere de ministrul de atunci al
Transporturilor, Felix Stroe.

MAI PUTINE RADIERI DE
FIRME

Numarul firmelor radiate a scazut, in
2017, cu 24,58%, la 82.295
companii, fata de 109.113 in anul
anterior, conform ONRC. Cele mai
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multe radieri au fost inregistrate in
Bucuresti — 13.475 firme (cu 33,81%
mai putine fata de 2016) si in
judetele lasi — 3.720 (minus
20,73%), Cluj — 3.602 (minus
40,50%) si Dolj — 3.389 (plus
1,47%). La polul opus, cele mai
putine radieri au fost inregistrate in
judetele lalomita — 577 (cu 17,34%
mai putine fata de 2016), Giurgiu —
656 (minus 27,75%) si Covasna —
681 (minus 41,49%).

HODLMAYR INVESTESTE
iN MODERNIZAREA
FLOTEI

Hodimayr Logistics Romania va
investi, anul acesta, 6 milioane de
euro in modernizarea flotei de

autovehicule. Evolutiile pozitive de
pe piata auto din Roméania au

R

ROMANIA

continuat si in anul 2017. Tn
exercitiul financiar actual, filiala
HodImayr isi concentreaza toate
fortele pe ,logistica transporturilor”,
ca domeniu principal de activitate,
informeaza compania.

Numarul total de vehicule noi
Tnmatriculate in Romania s-a ridicat,
anul trecut, la 105.000 vehicule, cu
circa 10% mai mult decat in anul
precedent. Si numarul de vehicule
rulate a crescut — de la circa
400.000 la 518.000 autovehicule.
,vorbim, asadar, despre cresterea
volumului de piata, ceea ce, pentru
noi, in 2017, a insemnat, in cea mai
mare parte, comenzi de import. Am
transportat, in total, 80.000
vehicule”, concluzioneaza Tamer
Sen, directorul general al HodImayr
Romania.

HodImayr Logistics Romania este a
doua companie de logistica de
transport auto din Romania,
numarand, in prezent, peste 200 de
angajati. Flota de vehicule este
compusa din peste 100
transportoare speciale. Cifra de
afaceri a filialei Hodimayr din
Romania s-a ridicat, in anul
precedent (2017), la 23 de milioane
Euro.
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Sfaturi pentru
reducerea costurilor
in depozit

Asa cum v-am obisnuit deja, incercam, prin initiativele Ziua Cargo,
sa va oferim informatie de valoare. Este, fara indoiala, cazul
transferului de know-how. lar un forum dedicat in exclusivitate
celor interesati de domeniul logisticii, in care discutiile sunt
vizibile doar pentru cei inscrisi, reprezinta acea platforma unde se
pot pune intrebari, iar raspunsurile vor fi, cu adevarat, la obiect.
Forumul Ziua Cargo va fi lansat oficial cu ocazia conferintei ,,Am
marfa, caut transport”, din 17-18 mai, de la Poiana Brasov. Dar
discutiile, pe teme extrem de interesante, au inceput deja...

m propus specialistilor, care
A au fost de acord sa testeze

Forumul destinat activitatii in
logistica, o tema extrem de ampla, pe
care este cert ca nu o vom putea
epuiza nici macar intr-o perioada lun-
ga de timp: ,Sfaturi pentru reducerea
costurilor in depozit”. Subtemele pe
care le-am avut in vedere s-au referit
la optimizarea spatiului de depozitare,
inventar, comunicare cu clientul, am-
balaje si paleti, costuri cu energia,
forta de munca, sisteme IT si utilizarea
inteligenta a echipamentelor. Fiecare
dintre acestea se vor transforma in
subiecte de sine statatoare, care vor
fi, inclusiv, tratate Tn numerele urma-
toare ale revistei.
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Un forum inchis, dedicat celor interesati de logistica, in care informatia
vine direct de la cei care o si pun in practica.
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Primele discutii pe tema reducerii
costurilor in depozit au reprezentat o
introducere plina de inspiratie, pentru
ca se bazeaza pe experienta efectiva
a unor specialisti in logistica, avand
vechime in acest sector.

Redesenarea
proceselor, esentiala

Si, pentru ca discutiile sunt directe,
in prima sa interventie, Romeo Dumi-
tru, Logistics Manager Elbi Electric &
Lighting si vicepresedinte ARILOG,
mi-a atras atentia ca, din lista propusa,
lipseste un aspect care este critic,
acesta putand aduce foarte multe opti-
mizari... inclusiv de costuri. ,Ma refer
la process design. Mai ales in combi-
natie cu sisteme IT bine alese siimple-
mentate, redesenarea proceselor poa-
te aduce: reducerea numarului de
FTEs folositi, precum si a numarului
echipamentelor utilizate. lar, din aces-
te doua elemente, deriva economii pe
aproape toate tipurile de costuri: HR,
echipamente, energie, service etc.”,
a explicat Romeo Dumitru. Chiar daca
redesenarea proceselor se face diferit,
de la caz la caz, sunt, potrivit vicepre-
sedintelui ARILOG, céateva elemente
cheie care se constituie in principii:

- eficienta activitatii... in sensul de
maximum de rezultate, cu minimum
de resurse;

- pre-conditii impuse asupra fluxu-
rilor logistice;

- sustenabilitatea proceselor IN
ORICE conditii;

- flexibilitate in trecerea de la un
flux la altul;

- ultimul, dar nu cel din urma: NU
.desenezi’ procese dupa oameni... Ci
oamenii Ti aloci in functie de procese.

Atentie la pierderile
neidentificate!

n privinta inventarului, ne-a dat
cateva idei unul dintre specialistii de
top pe probleme de securitate de pe
plan national, lonel Popa, ambasador
TAPA PSR in Romania. ,In opinia mea,

F= Y 1 L= L - - 1 ;

pierderile neidentificate reprezinta un
element important, pe care trebuie sa
il tratdm cu atentie. Reconcilierea intre
stocul fizic si cel scriptic este extrem

de importanta”, a subliniat el. Astfel, in
functie de rezultatele inventarului
(zonele si articolele cu risc ridicat),
frecventa reconcilierilor ar putea creste
vizibilitatea si scadea nivelul pierderilor
neidentificate. ,Reamintesc faptul ca
valoarea reala a unui pierderi poate
«cantari» cu echivalentul a de 5 ori
valoarea produselor neidentificate. In
primul rand, vorbim despre costurile
de inlocuire a produsului: costurile
materiei prime, ale productiei, logistice
etc. Acestora li se adauga satisfactia
clientului: un client care nu-si primeste
produsul comandat se poate reorienta
catre alt producator etc. Pe 1anga as-
pectele de «saving», o buna vizibilitate
si trasabilitate vor oferi un grad ridicat
de profesionalism partenerilor / clien-
tilor”, a apreciat lonel Popa.

|

Cristi
Oanta

Fluctuatia
personalului...

Fara indoiala, forta de munca re-
prezinta un subiect sensibil. Unul din-
tre membri forumului recunostea ca
fluctuatia personalului CONTEAZA,
mentionand ca a reusit performanta de
a nu Tnregistra, timp de 13 lui, nicio
plecare, din echipa de 62 de persoane
pe care o coordoneaza. Un element
extrem de important in stabilizarea
proceselor. Au ajutat, Tn acest sens,
KPI clari, afisati zilnic, dar si imple-
mentarea unui sistem de ldea Mana-
gement, prin care fiecare membru al
echipei este incurajat sa propuna idei
de imbunatatire a activitatii. lar timpul
a demonstrat ca rezultatele sunt bune,
atunci cand angajatii vad ca ideile pe
care le transmit sunt implementate,
atunci cand pot face diferenta si sunt,
in plus, si bonusati pentru aceasta.

... timpii morti...

,Cum ar fi sa analizam intrerupe-
rile oamenilor sau «timpii morti», altfel
spus?”. Este problema pe care a ridi-
cat-o Paul Nita, Site Director ID Logis-
tics si vicepresedinte ARILOG. ,Cu
totii acceptam ca omul nu poate lucra
100% din orele normate si ca trebuie
sa folosim un procent de «randament»
de 60 — 70 — 80%... daca spunem
90%, se supara colegii. Dar cum ar fi
s& micgoram cét se poate de mult pro-
centul de inactivitate? In contractul de
munca, norma saptamanala este de
40 de ore (8 ore / zi x 5 zile), Insa noi
acceptam ca angajatul munceste 80%
(un procent foarte bun, daca ma intre-
bati pe mine), adica doar 32 de ore
pe saptaméana. 8 ore le platim degea-
ba. Ce idei putem gasi pentru a ne
fncadra Tn maximum 10% timp mort?”,
se intreba Paul Nita, mentionand ca
nu trebuie sa uitam ca timpul de odih-
na este calculat separat, in pauzele
de 10-15 minute, o data la 2 ore, plus
20-25 minute + pauza de masa, ceea
ce face argumentul, potrivit caruia
munca fizica necesita repaos, inutili-
zabil, In cazul lucrului in depozit. ,O




2]
=
O
o
L

optimizare si cu 2-3% din acest pro-
cent poate avea un impact financiar
pozitiv semnificativ, mai ales in cazul
unei echipe mari”, a observat el.

.. Mmotivarea...

»1rebuie sa luam in calcul ca anga-
jatii din Romania nu au mentalitatea
japonezului sau a neamtului, adica sa
fie marginalizati in societate (job, co-
munitate etc.) daca irosesc resursele
(financiare, timp etc.) sau creaza
MUDA — gunoi (pentru ei, tot risipa se
numeste)”,a apreciat la randul sau
Cristi Oanta, Manager Logistica Timac
Agro Romania. ,Cred cu tarie ca pri-
oritatea noastra este sa ne gandim
cum sa cream programe prin care sa
crestem gradul de motivatie si impli-
carea personalului. Schimbarea tre-
buie sa inceapa cu noi, sa lasam sa
se propage aceasta schimbare de
mentalitate in companie si, apoi, pro-
blema randamentului se va rezolva
de la sine”, a continuat el.

Managerul de Logistica al Timac
Agro Romania este de parere ca tre-
buie sa ne punem cateva intrebari
simple: Care sunt principalii 3 factori

motivatori ai subalternilor nostri? Care
sunt visele lor, Tn plan profesional sau
personal? Unul vrea bani sa isi cum-
pere casa sau masina, altul sa fie lau-
dat Tn fata colegilor... un altul viseaza
sa promoveze, sa ajunga manager,
sa aiba oameni in subordine. ,Fiecare
are un alt plan si un alt vis in viata...
Ce fac eu, ca manager, cu visul subal-
ternului meu? Pot s& 1l hrinesc? 1l pot
ajuta, macar, sa isi creeze singur un
plan de actiune, pentru a se realiza?”

Este zona in care, potrivit lui Cristi
Oanta, gasesti raspunsul la o alta
intrebare: De ce sta la tigara atat de
mult? Raspunsul poate fi la fel de
simplu, precum intrebarea. Stie ca, si
in cazul in care s-ar implica si ar trage
tare, nu va promova, pentru ca, istoric
vorbind, toti managerii sunt adusi de
afara, si nu sunt promovati angajatii
din interiorul companiei... sau, indife-
rent de intensitatea cu care munceste
si de gradul de realizare al obiectivului,
sau de saving-ul pe care il produce
(banuiesc ca in fiecare depozit sunt
stabilite obiective clare, de la stivui-
torist / manipulant, pana la director),
nu are nici o sansa sa castige supli-
mentar.

Putem sé& inventam si un bici mai
lung, prin care sa crestem productivi-
tatea la 90% pe termen scurt si, apoi,
ne putem confrunta cu turn-over de
personal de 50-70%. Atunci, ne vom
plange, cu siguranta, ca nu gasim per-
sonal si randamentul a scazut sub
50%”, a concluzionat Cristi Oanta.

.= persoana
potrivita...

Aceeasi opinie o impartaseste si
vicepresedintele ARILOG, Romeo Du-
mitru, care aduce, insa, in prim plan un
alt element important. ,Problema cu
care cred ca se confrunta industria
noastra, in aceasta directie, tine de fap-
tul ca, desi tu, ca Manager de Logistica
(sau de Supply Chain), faci acest lucru
cu subalternii directi... ei nu fac, mai
departe, acelasi lucru in cascada, iar,
cand ai o echipa mare, este nerealist
sa vrei ca tu, Managerul de Logistica,
sa cunosti «butoanele» fiecarui picker,
verificator, stivuitorist etc. Pentru asta
exista Warehouse / Site Manager-ul im-
preuna cu Shift Leader-ii. Eu am putut
observa abordari extrem de complexe
ale sefilor de depozit si ale sefilor de
tura, In depozite din afara Romaniei,
inclusiv. in tari precum Polonia,
Ungaria... ba chiar si in Ucraina. Din
pacate, in Roméania, este foarte greu sa
gasesti un sef de depozit care sa aiba
o astfel de viziune si anvergura nece-
sara acestei abordari. Singura solutie
este sa gasesti un POTENTIAL si sa
incerci sa il cresti”, a concluzionat, de
asemenea, Romeo Dumitru.

... ajutor de peste
hotare

n incheiere, nu pot sa nu ma o-
presc, putin, asupra unei tendinte care
incepe sa prinda contur si in Romania.
Varianta de a angaja straini in depozit.
Alexandru Marica, Country Warehou-
se Manager, Coca Cola HBC Romania,
ne-a transmis, pe forum, un mesaj
recent primit pe LinkedIn, pe care l-am
preluat integral:

,Good morning dear Mr. Alexan-
dru,

Hope that all is well. | can provide
candidates from Egypt. So please let
me know if you have available jobs
for Egyptians.

Thanks in advance

Best Regards,

Ehab”

Nu cred ca mai avem nevoie de
nici un fel de traducere... dar, despre
angajati straini in depozite din Roma-
nia, vom vorbi Intr-un numar viitor.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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TRANSPORT si

LOGISTICA, este

loc de mai bine

Asociatia Americana de Marketing defineste logistica din perspectiva
transportului si manipularii marfurilor, de la punctul de productie, la
punctul de consum sau de utilizare. Definitie oarecum restrictiva privind
logistica in ansamblul ei, dar care surprinde specificul relatiilor dintre
producator si consumator, relatii in care transportul are un rol esential.

epozitul este, de multe ori, lo-
D cul in care apar problemele

care duc, in cadrul lantului
logistic, la ineficienta si care nemultu-
mesc atat transportatorii, cat si bene-
ficiarii transporturilor. Exista nenuma-
rate tratate care prezinta bune practici
in managementul depozitelor, bune
practici care, Insa, se refera, in spe-
cial, la aspectele legate de derularea
eficientd a proceselor si mai putin la
managementul eficient al fortei de
munca.

La fel ca si in industria transpor-
turilor, si depozitele se confrunta atat
cu lipsa fortei de munca, desigur, cat
si, uneori, cu nivelul scazut de com-
petenta a acesteia — mai ales n privin-
ta personalului care lucreaza efectiv
in depozite. Salariile mici si lipsa unei
pregatiri adecvate sunt printre princi-
palele cauze. O administrare corecta
a personalului din depozite, o focusare
mai mare a managerilor pe forta de
munca pot asigura o activitate norma-
13, la nivelul depozitului, in calitatea sa
de veriga a lantului logistic.

Comunicarea...

Avand in vedere specificul activi-
tatii unui depozit, in abordarea proble-
melor legate de personal ne vom referi
la doua aspecte pe care le consideram
esentiale:

- Comunicare;

- Motivare.

Indiferent de locul de munca, a-
ceasta comunicare reprezinta pilonul
principal pentru randamentul si efi-
cienta unui angajat. La nivelul unui
depozit, comunicarea inseamna atat
receptarea mesajelor transmise infor-
matizat, céat si a celor transmise ,cla-
sic”. Problemele apar atunci cand me-
sajele informatizate privind sarcinile
de lucru sunt ,contrazise” de cele
transmise verbal.

... cu soferul

Referitor la comunicare, o proble-
ma o constituie si comunicarea cu so-
ferul. Conducatorul auto, in dubla lui
calitate, de reprezentant al firmei de
transport si de supraveghetor al incar-
carii corecte a mijlocului de transport,
comunica permanent cu personalul de-
pozitului. O insuficientd cunoastere a
atributiilor duce, uneori, la tensiuni in
planul comunicarii, implicit la scaderea
eficientei operatiunii de incarcare —
descarcare a marfii. Sunt deja ,clasice”
discutiile legate de modul de distribuire
a sarcinii pe osii sau a modului de
amplasare a marfii — in situatiile cand
este vorba de mai multe marfuri care
trebuie livrate la mai multi beneficiari.
Un dialog deschis si permisiv poate
reduce si tensiunile legate de timpul de
asteptare la incarcare / descarcare.

Managerii depozitelor, dar si mana-
gerii de transport trebuie sa-si instruias-
ca lucratorii si soferii cu privire la atri-
butiile ce le revin, la competentele si
limitele pe care le au in activitatea des-
fasurata la nivelul depozitului, ceea ce
va duce la o comunicare eficienta intre
acestia, in beneficiul depozitului, al trans-
portatorului si al beneficiarului marfii.

Motivarea

Motivarea lucratorilor din depozit este
o problema, uneori, dificila, mai ales in
situatia in care nivelul de salarizare este
relativ mic. In aceste conditii, metodele
de motivare trebuie sa se concentreze
n special, pe cele legate de satisfactia
in munca, de aprecierea si, daca este
posibil, si recompensarea celui care se
evidentiaza in activitate.

Din cauza specificului activitatii,
uneori, Tn situatia unor greseli (mai ales
daca se repeta), se foloseste penali-
zarea colectiva, fapt care descurajeaza
pe cei care nu fac greseli si lucreaza

,,Fa fiecare detaliu_
perfect si limiteaza
perfect numarul de
detalii.”
Jack Dorsey,
cofondator Twitter

ﬂstian

Sandu

eficient. Pentru motivarea pozitiva a
angajatilor din depozit, este necesar
sa se gaseasca modalitatile de eva-
luare individuala a activitatii, atat pentru
sanctiuni, cat si pentru recompense.
Nu n ultimul rand, pentru a motiva ca-
pitalul uman, la randul lor, managerii de
logistica trebuie sa aiba o motivatie po-
zitiva, un complex de aspiratii bine
structurate si comportamente adecvate,
in raportul cu salariatii.

Rolul casei de
expeditie

Poate surprinzator, un rol in sta-
bilirea unor relatii de colaborare efi-
cienta intre depozit si transportator il
au si casele de expeditie. Desi rolul
principal al acestora este de a face
legatura intre firmele de transport si
firmele care doresc sa transporte mar-
fa, informatiile detinute atat despre
transportator, cat si despre beneficiar
contribuie, de multe ori, la eficientiza-
rea relatiilor dintre firma de transport
si detlnatorul depozitului.

n relatia dintre transportator si lo-
gistica, ambii parteneri spun ca este
loc de mai bine; depinde doar de ei
sa gaseasca modalitatile prin care
acest deziderat sa se realizeze.

Psiholog pr. Cristian SANDU
Cabinet de psihologie autorizat

E-mail: psih.cristian.sandu@gmail.com
Mobil: 0751 364 575
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IBT s-a mutat
in casa noua

Compania International Business Transport (IBT) si-a inaugurat,
recent, noul sau sediu din Bucuresti. La eveniment, au fost invitati
sa participe cei mai apropiati colaboratori si parteneri, alaturi de
care IBT s-a dezvoltat, pe parcursul timpului.

eprezentand o investitie de
R aproape un milion euro, rea-

lizata in intregime prin eforturi
proprii, noul sediu beneficiaza de o
localizare optima, fiind usor accesibil
din orice punct al Capitalei. Oferind
echipei IBT spatii generoase de lucru,
multa lumina naturala si un grad optim
de confort, cladirea reprezinta cea mai
potrivita alegere pentru conducerea
operatiunilor IBT Tn cele mai bune con-
ditii.

Focus pe distributie
nationala - proiecte
dedicate

Compania IBT (International
Business Transport) a fost infiintata in
1994, avandu-l ca_unic administrator
pe Marian Martin. In 2013, un pachet
majoritar de 65% a fost achizitionat de
Grupul Maman, unul dintre cei mai mari
furnizori de servicii logistice din Israel,
detinut de consortiul Taavura. IBT este
certificata 1ISO 9001, 14001 si 18001
de catre Lloyd si functioneaza pe baza
codului de etica al Maman Group.

IBT dispune de o flota proprie de
35 de vehicule de distributie si operea-
za hub-uri in Bucuresti, Brasov, lasi,
Timisoara, Cluj, Oradea si Ploiesti, la
care se adauga un hub operat cu un
partener in Sofia.

Cei trei piloni principali de activitate
ai companiei constau in logistica / dis-
tributie, transporturi camioane com-
plete si operatiuni de comisionar in
vama. La nivel international, IBT abor-
deaza foarte mult relatii de transport

i T :
Marian Martin (centru), alaturi de echipa de management de grup

si locala.

nisa din Rusia, Asia Centrala, Caucaz.
In calitate de comisionar in vama, IBT
lucreaza pe baza de reprezentare in-
directa pentru clienti importanti, firme
multinationale prezente in Romania.
IBT detine certificatul AEO acordat de
Vama Romana.

Incepand cu anul 2018, IBT si-a
extins serviciile de distributie si pentru
marfuri clasificate ADR, preluand ope-
ratiunile de distributie pentru o impor-
tanta firm& multinationala care comer-
cializeaza, in Romania, marfuri supuse
exigentelor ADR la transport. Incepand
cu ianuarie 2018, toti soferii IBT sunt
atestati pentru executarea de trans-
porturi ADR.

Marian Martin ne-a declarat, re-
cent, ca IBT va realiza, in 2018, circa
55.000 shipment-uri de distributie, din
care peste 95% pentru clienti extrem
de exigenti, firme multinationale, cu
care IBT are incheiate contracte fer-
me.

Traditie si inovatie

IBT nu a fost numai unul dintre
pionierii domeniului transporturilor in
Romaénia de dupa Revolutia din 1989,
ci isi asuma acest rol, de pionierat, in
mod continuu, fiind, de-a lungul tim-
pului, printre primii care implementea-
za noi tehnologii, solutii IT si principii
avansate de administrate a activitatii.
IBT si-a mentinut, in permanenta, un
departament IT propriu, putand, astfel,
séa ofere solutii flexibile si implementari
rapide de sisteme logistice si de distri-
butie, adaptate perfect necesitatilor
clientilor.

Marian Martin sustine ca, intr-un
sistem logistic (de depozit si/ sau dis-
tributie) care functioneaza bine, 70%
din merite apartin tehnologiei IT, care
permite o organizare corecta si, mai
ales, o circulatie instantanee si forma-
lizata a informatiei. Compania a dez-
voltat, inca din urma cu 7 ani, solutii
proprii ,pick by voice”, carora li se
adauga sisteme foarte performante
track & tracing, implementate de acum
4 ani, ce ofera informatii in timp real
clientilor.

Cu ocazia mutarii intr-un depozit
nou, IBT si-a actualizat integral dota-
rea IT, migrand la tehnologia ,ZEBRA
Mobile”, ce va permite implementarea
conceptului ,smart warehouse”, bazat
pe loT (Internet of Things). Acum, per-
sonalul depozitului dispune de com-
putere portabile, la care sunt conec-
tate scanere de tip ,ring” si imprimante
portabile pentru coduri de bare. De
asemenea, fiecare echipament (stivui-
tor / transpaleta) este dotat cu tablete
industriale si scanere. Fiecare echipa-
ment are propria adresa de IP, fiind
programabil in Android. Echipamen-
tele sunt conectate direct la serverul
companiei, unde se ruleaza softurile
de WMS si respectiv, de distributie.

+Aceasta abordare ne permite o
flexibilitate extraordinara in implemen-
tarea unor solutii adaptate efectiv ce-
rintelor clientilor nostri”, aratd Marian
Martin.

lar acestea sunt, doar, cateva
exemple...

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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OAMENI SI LOGISTICA

Editia 2018 a Programului
»Rabla” are eligibile pentru
casare, in premiera, Si
microbuzele, iar autoritatile
estimeaza ca parcul auto
national va fi innoit cu circa
21.000 de masini, din care
19.000 pe benzina sau
motorina si 2.000 electrice.
Bugetul total alocat este de
253 de milioane lei (133 de
milioane lei pentru ,,Rabla
Clasic” si 120 pentru ,,Rabla
Plus”), ecobonusuri si statii de
incarcare. La Remat Berceni,
unde a fost lansat programul
in acest an, au fost expuse
masini electrice si hibrid,
pentru a-i familiariza pe viitorii
solicitanti cu astfel de
vehicule. Prima de casare este
de 6.500 lei, la fel ca anul
trecut, pentru fiecare
autovehicul uzat mai vechi de
opt ani, dus la Remat. El se
acorda pentru achizitionarea
unei masini noi al carei sistem
de propulsie genereaza
maximum 130 g de COz/km.
La prima de casare se poate
adauga un ecobonus de 1.000
lei, in cazul achizitionarii unui
autovehicul nou, echipat cu
sistem de propulsie care
genereaza o cantitate de emisii
de maximum 98 g de COz/km
in regim de functionare mixt, si
/ sau un ecobonus de 1.700 lei
la achizitionarea unui
autovehicul nou, echipat cu
sistem de propulsie hibrid. In

cazul in care se intrunesc
ambele conditii, cele doua
ecobonusuri pot fi cumulate
cu prima de casare standard.
Proprietarul poate achizitiona
mai multe autovehicule noi,
daca preda la casare un numar
echivalent de autovehicule
uzate, beneficiind, in acest
mod, de mai multe prime de
casare.

Programul ,,Rabla” are si o
componenta destinata
persoanelor juridice.
Institutiile interesate pot
solicita, prin cererea de
finantare, cel mult echivalentul
in lei al sumei de 200.000 euro
(sau 100.000 euro, daca
activeaza in domeniul
transporturilor rutiere de
marfuri), la momentul
depunerii dosarului de
acceptare. In cazul ,,Rabla
Plus”, statul acorda doua
tipuri de ecotichete: de 45.000
lei (10.000 euro), dar nu mai
mult de 50% din pretul de
comercializare, pentru
achizitionarea unui
autovehicul nou pur electric,
si un ecobonus de 20.000 de
lei (5.000 de euro), dar nu mai
mult de 50% din pretul de
comercializare, pentru
achizitionarea unui
autovehicul nou, electric,
hibrid, cu sursa de alimentare
externa, care genereaza o
cantitate de emisii de CO2 mai
mica de 50 g/km.

INVESTITII URIASE LA
WiZZ AIR

Wizz Air a demarat un proiect de
expansiune operationala, ce
prevede investitii de peste doua
miliarde de dolari, in 11 baze

aeriene din Romania, Marea
Britanie, Austria, Polonia, Ucraina,
Ungaria si Georgia. In urmétoarele
patru luni, vor fi alocate 21 de
aeronave noi bazelor din Europa,
astfel incat compania s& sustina
suplimentarea a 700 de zboruri
saptamanale si inaugurarea a 70 de
rute noi. Proiectul va avea in centrul
atentiei noua baza pe care Wizz Air
si-o deschide la Viena, ocazie cu
care se vor face legaturi noi cu alte
patru orase din Europa, Atena,
Tallinn, Harkov si, evident, Viena.
,Este cea mai mare faza de

expansiune de pana acum din
istoria Wizz. Din ce in ce mai multi
clienti aleg sa zboare cu Wizz Air in
fiecare an, bucurandu-se de
conectivitatea retelei extinse de rute
a companiei noastre, formata,
acum, din peste 600 de rute, catre
145 de destinatii, din 44 de tari. Cele
70 de noi rute, care vor incepe in
urmatoarele 17 saptamani, vor
contribui, si ele, la oportunitatile de
calatorie disponibile oferite de Wizz
Air’, a declarat Owain Jones, Chief
Corporate Officer la Wizz Atir.

ZBORURI NOI DE LA
TIMISOARA

Aeroportul International ,, Traian
Vuia” Timisoara si compania aeriana
Tarom au inaugurat cursa lasi —
Timisoara. Tarom este o companie
cu o mare traditie de operare la
Aeroportul Timisoara, deoarece
efectueaza, neintrerupt, zboruri din
acest oras spre / dinspre Bucuresti,
chiar de la infiintarea sa. Alaturi de
cursa spre / dinspre lasi, cu o
frecventa de 4 zboruri pe
saptamana, incepand cu sezonul de
vara, compania va introduce cursele
spre / dinspre Cluj— 3 pe
saptamana.

TRAFIC AERIAN MARIT

o« NG

Traficul aerian de pasageri si de
marfuri a crescut, in primele doua
luni ale acestui an, la Aeroportul
International , Traian Vuia”
Timisoara, comparativ cu aceeasi
perioada a anului trecut. Astfel,
237.266 pasageri au trecut prin
aeroportul Timisoara (+4,9%) si
2.832 curse aeriene au decolat si au
aterizat (+3,8%). Cei mai multi
pasageri au ales zborurile spre / de
la Bucuresti, Londra si Munchen. In
ceea ce priveste traficul cargo, in
luna februarie au fost transportate
448 5 tone, cu 61% mai mult, in
comparatie cu februarie 2017.
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Licitatia castigata de
Otokar a fost
contestata

Companiile Mercedes-Benz si Karsan Otomotiv au contestat
rezultatul licitatiei organizate de Primaria Capitalei pentru
achizitionarea a 400 de autobuze RATB, licitatie castigata de
asocierea turca Otokar Europe - Otokar Otomotiv Ve Savunma

Sanayi AS.

upa anuntarea castigatorului
D de catre primarul Capitalei,

Gabriela Firea, cei doi opera-
tori nemultumiti de rezultat au formulat
notificari prealabile, asa cum prevede
legea, apoi au depus contestatiile. Ei
invoca, printre altele, ca autobuzele
Otokar sunt mai lungi decat dimensiu-
nea acceptata, nu incap in garaj si nu
respecta normele europene de rezis-
tenta la vibratii.

lata ce contesta Mercedes-Benz si
Karsan Otomotiv:

- oferta declarata castigatoare este
neconforma, intrucat nu respecta do-
cumentele achizitiei;

- nerespectarea cerintei privind di-
mensiunile generale constructive ale
autobuzului. ,Potrivit documentatiei
de atribuire, in cap. 6.3. Dimensiuni
generale constructive ale autobuzului,
autobuzele din gama 10 m trebuie sa
aiba lungimea totala de minim 9.400
mm — maxim 10.700 mm, autobuzele
din gama 12 m trebuie sa aiba lungi-
mea totala de 12.000 mm +/- 350 mm,
autobuzele din gama 18 m trebuie sa
aiba lungimea totala de 18.000 mm +/-
400 mm. Fata de aceste cerinte, ofer-
tantul declarat castigator a formulat
mai multe solicitari de remediere, in
sensul admiterii unei lungimi maxime
de 10,78 m pentru autobuzele din
gama 10 m, iar pentru autobuzele din
gama 18 m, de 18,75";

- nerespectarea cerintei privind docu-
mentatia de omologare a autobuzelor;

- nerespectarea cerintei privind
deschiderea libera a usilor pentru cala-
tori;

- incalcarea principiului transpa-
rentei, prevazut in mod expres de art.

2 alin. (2) din Legea nr. 98/2016 pri-
vind achizitiile publice;

- neconformitatea ofertelor depuse
de catre Asocierea OTOKAR EUROPE
SAS — OTOKAR OTOMOTIV VE
SAVUNMA SANAYI AS si KARSAN
OTOMOTIV SANAYI VE TICARET AS
fatéa de cerintele de calificare la pro-
cedura de atribuire, astfel cum au fost
stabilite prin Caietul de sarcini.

Tn cazul in care Consiliul National
pentru Solutionarea Contestatiilor
(CNSC) va admite unul sau mai multe
puncte contestate, Primaria Capitalei
va putea ataca decizia la Curtea de
Apel Bucuresti sau va reevalua oferta
firmei castigatoare. Daca, insa, CNSC
respinge contestatiile, Mercedes-Benz
si Karsan Otomotiv se vor putea adre-
sa ele instantei Curtii de Apel Bucu-
resti.

La licitatia lansata in iulie 2017 au
fost depuse patru oferte: Karsan
Otomotiv, Man Truck&Bus AG,
Mercedes Benz Romania si asocierea
Otokar Europe si Otokar Automotive.

Oferta castigatoare este de 100 de
milioane de euro, ceea ce inseamna
250.000 de euro, plus TVA, pentru
fiecare autobuz. Este vorba despre trei
tipuri de autobuze: 30 de autobuze de
18 metri (capacitate minima de 135 de
calatori), 50 de autobuze de 10 metri
(capacitate minima de 70 de calatori,
destinate traseelor de noapte si rutelor
care includ zone cu carosabil mai ingust)
si 329 de autobuze de 12 metri (cu o
capacitate minima de 96 de calatori).

Conform Caietului de sarcini, toate
cele 400 de autobuze urbane cu po-
deaua complet coborata vor avea ga-
rantie 8 ani. In acest interval, mano-
pera completa, inclusiv reviziile, intra
in sarcina furnizorului. Totodata, in
primii 4 ani, vor avea o garantie ex-
tinsa, inclusiv in ceea ce priveste
consumabilele de exploatare (uleiuri,
filtre, manopera de revizie tehnica, in-
tretinere etc.).

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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dar pentru ce
perioada?

Principala ingrijorare a transportatorilor ce opereaza curse regulate
nationale pare sa fi gasit o rezolvare, in cadrul conferintei Ziua
Cargo. Programul de transport va fi, cel mai probabil, prelungit...

insa pentru ce perioada?

proape in unanimitate, trans-
A portatorii prezenti la Confe-

rinta Ziua Cargo considera
prelungirea valabilitatii actualului pro-
gram de transport ca fiind cea mai bu-
na solutie. Mai mult decat atat, minis-
trul Transporturilor, Lucian Sova,
prezent la eveniment, precum si cele-
lalte autoritati, si-au aratat deschiderea
pentru a da curs solicitarilor transpor-
tatorilor, in conditiile Tn care acest lucru
se poate realiza in conformitate cu
legislatia.

Trebuie amintit, de asemenea,
faptul ca, la cateva zile dupa eveni-
ment, a fost transmisa catre autoritati
o propunere de prelungire a progra-
mului de transport cu patru ani.

Un moment
favorabil...

... a fost cea de-a 11-a conferinta
Ziua Cargo, dedicata exclusiv firmelor
de transport céalatori, si nu ar fi pentru
prima data cand decizii importante
sunt trasate in cadrul evenimentului —
prelungiri ale programelor de trans-
port, stabilirea calendarului pentru atri-

T~
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buire, amendarea legislatiei pentru
combaterea ,pirateriei’... Nu este nici
pentru prima data cand un ministru al
transporturilor participa la eveniment...
Sunt, totusi, mai multe premiere
aduse de aceasta editie a conferintei,
ce tin de un anumit context, insa si de
evolutia pe care piata o cunoaste.
Este pentru prima data cand, in
cadrul unui singur eveniment, sunt
prezenti reprezentantii unui numar atat
de mare de autoritati. De asemenea,

este de salutat experienta acumulata
de catre managementul acestor insti-
tutii si, aparent, aceasta experienta
pare mai libera ca niciodata, pentru a
se pune n valoare. Si, bineinteles,
avem avantajul unui ministru care cu-
noaste in amanunt transportul rutier.

Din punct de vedere al operatorilor
de transport, chiar daca este evident
faptul ca se va incerca amanarea mo-
mentului liberalizarii pietei cat mai
mult, conceptul de ,liberalizare” nu
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De la stanga la dreapta: Lucian Lambru, director general adjunct ARR, Aurelia Surulescu, director general ARR,
Sorin Sirbu, consilier in cadrul Directiei Transporturi Rutiere, Sorin Ghita, director Directia Transporturi Rutiere,
Inspector de Stat Sef Alina Luminita Catan, ISCTR, Alexandru Frincu, inspector de trafic rutier in cadrul ISCTR.

mai reprezinta ,sperietoarea” de alta-
data. Un numar mare de operatori pri-
veste liberalizarea ca inevitabila si
chiar fireasca si au inceput sau au in
plan demararea unor investitii care sa
fi gaseasca pregatiti. Este evident fap-
tul ca a crescut apetitul pentru investitii
in solutii ,tehnologice” moderne, iar
faptul ca majoritatea parcului auto si-a
terminat perioada de finantare poate
fi, de asemenea, un avantaj.

e o

Comisar sef Florenr'-
Bricea, directorul Directiei
iere din cAdrul IGPR

O problema ramane — indiferent
de perioada stabilita pentru prelungi-
rea programului de transport, firmele
vor ezita sa realizeze investitii sem-
nificative, fara a avea o imagine in le-
gatura cu modul in care piata va func-
tiona, dupa aceea.

Discutiile din ,culise”

Daca prelungirea valabilitatii pro-
gramului de transport pare, tot mai

Lucian Sova,
ministrul

Transporturilor

il

mult, o certitudine, nu exista o imagine
precisa legata de perioada de dupa
aceea. Sunt in discutii mai multe sce-
narii, la acest moment, insa, niciunul
dintre acestea nu a atins ,maturitatea”,
pentru a fi prezentat in mod oficial.
,Pozitiile de start” pentru partile ce vor
intra in negociere arata (neoficial) ast-
fel: prelungire un an si, apoi, liberali-
zare; patru ani prelungire si, apoi,
,ceva”, adica atribuire, daca liberali-
zarea nu devine obligatorie, fiind im-
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pusa de legislatia europeana. Este
evident ca o prelungire prea lunga
echivaleaza, pentru autoritati, cu ,nicio
decizie”, stabilirea conditiilor viitoare
de functionare a pietei intrdnd in
sarcina unui viitor guvern. Or, daca
lucrezi la un scenariu care ar trebui
sa se materializeze printr-un pachet
legislativ, este de bun simt sa iti doresti
sa finalizezi procesul, atata timp cat
beneficiezi de sprijinul politic — admi-
nistrativ necesar. In caz contrar, mun-
ca poate deveni inutila. Pe de alta par-
te, o perioada scurta de amanare a
liberalizarii nemultumeste profund
transportatorii, care considera c3, fara
o imagine clara in legatura cu noile
reguli, risca sa fie luati pe nepregatite
si eliminati, In special de marii jucatori
europeni. in aceste conditii, sunt ope-
ratori care considera ca ar fi prefera-
bila o atribuire la termen a programului

Mercedes-Benz

The: stancard far buses,

E—»\\/

de transport, proces care ar asigura
inca sase ani de valabilitate pentru
licente.

Insa negocierile abia au demarat...

sJudeteanul”, si mai
incurcat

Bineinteles, intr-o situatie cel putin
la fel de neclara se afla si transportul
judetean regulat.

Pe de o parte, este foarte greu de
separat in totalitate transportul regulat
interjudetean de cel judetean, insa, in
acelasi timp, exista viziuni separate,
la nivel local, in legatura cu evolutia
pe care ar trebui sa o urmeze trans-
portul judetean de calatori.

O ordonanta de urgenta care ar fi
incurcat si mai mult lucrurile a fost re-
trasa, iar, la ora actuala, exista un
grup de lucru interministerial, care in-

Parteneri:

IVECO

St GarantiLeasing | &5 U LU

cearca sa adapteze lucrurile. Princi-
piile de la care se pleaca sunt gene-
roase si pline de bun simt — o separare
clara intre transportul comercial si cel
de utilitate publica, transportul comer-
cial (nesubventionat) sa reprezinte
prima optiune... Sa speram céa aceste
principii isi vor pastra coerenta si
atunci cand se va intra in amanunte.

Un alt aspect important, care tre-
buie amintit, este legat de lupta Tm-
potriva ,pirateriei”. S-a decis scoaterea
sintagmei ,,in mod repetat” din legisla-
tie si, astfel, cei care efectueaza trans-
port ilicit de pasageri vor putea fi sanc-
tionati mult mai usor.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro

AVEURO
INTERNATIONAL

&\ d&f ’O rompetro' s WSafefleet
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Impactul GDPR
asupra companiilor
de transport

Prelucrarea datelor personale reprezinta, pentru mediul de afaceri,
un moment care a revolutionat modul in care companiile, inclusiv
cele de transport, isi desfasoara activitatea. Putem vorbi, acum,
de multiple alegeri pe care clientii le au la dispozitie pentru a-si
personaliza optiunile de calatorie, solutii care presupun algoritmi
complecsi, ce au, insa, la baza date cu caracter personal.

oul Regulament General pri-
N vind Protectia Datelor (GDPR

— General Data Protection
Regulation), sau Regulamentul UE
679/2016, a fost adoptat de Parla-
mentul European si Consiliul Europei
n aprilie 2016, iar prevederile acestuia
vor fi direct aplicabile, in toate statele
membre UE, incepand cu data de 25
mai 2018.

Regulamentul impune reguli noi,
care vor solicita companiilor de trans-
port sa asigure o atentie sporita cu pri-
vire la modul in care colecteaza, pre-
lucreaza si stocheazd datele cu
caracter personal, apartinand atat cli-
entilor, cat si angajatilor, colaborato-
rilor, furnizorilor etc. Reglementarile
UE isi propun s& consolideze dreptu-
rile persoanelor fizice, in domeniul pre-
lucrarii datelor si introduc un set de
noi drepturi, menite sa asigure un mai
bun control al persoanei fizice asupra
datelor care 1l sau o caracterizeaza:
dreptul la stergere sau dreptul de a fi
uitat, dreptul la portabilitatea datelor
si dreptul la restrictionarea prelucrarii.

Ce reprezinta ,datele
cu caracter
personal”?

in acceptiunea GDPR, ,datele cu
caracter personal” sunt informatiile
care permit identificarea unui individ,
direct sau indirect. Dar ceea ce poate
fi definit ca ,identificator” este mult
mai complex, incluzand, acum, pe lan-
ga elementele de identificare consa-
crate (nume, prenume, cod numeric
personal, adresa etc.) si identificatori
on-line (adresa IP, date privind geolo-
calizarea, istoricul navigarii pe internet
etc.), inregistrari audio / video (CCTV)
sau date cu caracter special (religia,
orientarea sexuald, informatii referi-
toare la sanatate, date genetice, bio-
metrice etc.).

Obligatii

Noile reglementari asigura armoni-
zarea legislatiilor nationale privind pro-
tectia datelor in UE, definesc mult mai
clar obligatiile celor care utilizeaza date
cu caracter personal si sporesc drep-
turile persoanelor fizice. Altfel spus,
GDPR isi propune sa elimine orice sce-
nariu care presupune folosirea datelor
cu caracter personal obtinute Th mod
ilegal, utilizate Tn alte scopuri decat cele
care au fost convenite sau care nu au
fost protejate Th mod corespunzator.

Principalele reguli care trebuie res-
pectate pentru a va conforma GDPR
sunt:

- stocarea datelor intr-o maniera
organizata;

- pastrarea in siguranta a datelor;

- stergerea datelor care nu sunt
necesare;

- notificarea activitatii de procesare
a datelor;

- asigurarea furnizarii, la cerere, a
datelor;

- stergerea datelor, la cerere;

- obtinerea acordului explicit al per-
soanelor pentru utilizarea datelor;

- pregatirea continua a persona-
lului privind GDPR.

Desi GDPR ar putea fi asociat
unor altor masuri restrictive, confor-
marea la aceste valori fundamentale
europene ar trebui sa fie privita, n
acelasi timp, ca un mijloc prin care se
asigura adaptarea companiei la un
mediu de afaceri modern, din ce in
ce mai complex si competitiv.

De la avertisment, la
amenda de 20
milioane de euro

in cazul nerespectérii Regulamen-
tului UE 679/2016, constatata in urma
unor plangeri sau a unor investigatii
facute de Autoritatea Nationala de Su-

praveghere a Prelucrarii Datelor cu
Caracter Personal, pot fi aplicate ma-
suri corective, care merg de la: mus-
trare, avertisment, avertizare, emiterea
unor decizii de limitare temporara a ac-
tivitatii, obligarea operatorului sa se
conformeze regulamentului intr-un
anumit domeniu, pana la aplicarea u-
nor amenzi administrative, care ajung,
in cazul nerespectarii drepturilor per-
soanelor vizate, la limita maxima de
4% din cifra de afaceri sau 20 de mili-
oane de euro.

Proceduri §i
responsabili

Pentru a nu se ajunge la aceste
situatii, este recomandat ca, pana la
intrarea in vigoarea a noului regula-
ment, operatorii de date sa-si adopte
o serie de proceduri interne, sa-si in-
struiasca personalul, sa adopte o serie
de ghiduri si de formulare specifice,
pe care sa le aduca la cunostinta an-
gajatilor, in scopul implementarii cerin-
telor noilor reglementari.

O alta dimensiune importanta o re-
prezinta desemnarea unui responsabil
cu prelucrarea datelor — DPO. Aceas-
ta este o cerinta noua si expresa a nou-
lui regulament si vizeaza numirea unei
persoane care sa exercite activitatea
de informare, consiliere si de control in
plan intern in domeniul protectiei datelor
cu caracter personal. Aceasta persoana
poate fi un angajat din cadrul firmei,
sau pot fi contractate astfel de servicii
de la o firma specializata.

Liviu IONITA

CEO & founder L&M Business
Intelligence Consulting

Cristi LATEA

Senior consultant L&M Business
Intelligence Consulting
office@business-intell.ro
www.business-intel.ro
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Tendinte
in control

in cadrul conferintei Ziua Cargo, destinata transportului de
pasageri, Inspectorul de Stat Sef ISCTR, Alina Luminita Catan, a
prezentat statistici interesante privind activitatea de control, dar
si tendintele care se manifesta, la ora actuala, in aceasta
activitate si masurile care se adopta pentru eficientizarea ei.

vand in vedere faptul ca,
in general, institutiile cu
,, atributii de control sunt

privite cu reticenta, as dori sa eviden-
tiez importanta ISCTR in domeniul
transporturilor rutiere, deoarece ac-
tiunile de control efectuate au rolul
cresterii sigurantei rutiere, asigurarii
unui climat de concurenta normal, im-
bunatatirii conditiilor de munca a per-
sonalului din domeniul transporturilor
rutiere, protejarii infrastructurii si pro-
tectiei mediului”, a subliniat Alina
Luminita Catan.

et
N

e

CONFERINTA

11.000 de controale,
anul trecut

Inspectorul de Stat Sef ISCTR a
precizat ca, in urma controalelor efec-
tuate, se constata inca multe deficien-
te, iar in anul 2017 a fost aplicat un
numar mai mare de contraventii fata
de anul 2016. In perioada ianuarie —
decembrie 2017, au fost efectuate
11.017 controale la sediul intreprin-
derilor, iar, Tn urma controalelor efec-
tuate in trafic, au fost verificate
180.250 autovehicule / ansambluri de
vehicule, fiind intocmite 33.900 proce-
se verbale de constatare a contraven-
tiilor, dintre care 3.279 aplicate persoa-
nelor fizice sau juridice straine, prin
care au fost sanctionate un numar de
38.755 contraventii, in valoare de
84.416.750 lei.

Accent pe siguranta

Referitor la tendintele in controlul
transportului de calatori, Alina Luminita
Catan a dorit sa mentioneze faptul ca,
atat pe plan national, cét si interna-
tional, in cadrul controalelor efectua-
te, se pune accent, cu precadere, pe
aspectele care pot afecta, in mod
semnificativ, siguranta rutiera si con-
curenta loiala. In acest sens, a men-
tionat faptul ca, in multe cazuri, in-
spectorii din cadrul ISCTR au aplicat
sanctiuni pentru:

Inspector de Stat Sef
ISCTR, Alina
Luminita Catan.
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* manipularea tahografului;

« conducerea fara cartela tahogra-
fica;

« defectiuni tehnice ale vehiculelor
rutiere;

« efectuarea transportului fara exi-
stenta documentului de transport con-
form tipului de transport efectuat sau
fara a detine certificat de competenta
profesionala.

De asemenea, pentru eficientiza-
rea activitatii de control privind regle-
mentarile din domeniul transporturilor
rutiere, ISCTR are in vedere o serie
de aspecte importante, printre care
se numara:

1. Realizarea unui
control unitar:

« reprezentanti ai ISCTR participa
la conferinte, seminarii si controale
comune, organizate de Comisia Euro-
peand, Euro Controle Route si
CORTE, iar bunele practici asimilate
sunt utilizate in vederea eficientizarii
controlului, Tn functie si de resursele
materiale existente;

» sunt elaborate proceduri de
control in care sunt introduse detalii
cu privire la activitatea de control si
formularele utilizate;

* sunt organizate programe de pre-
gatire profesionala. In acest sens, in
anul 2017, au fost realizate programe
de pregatire profesionala, in care in-
spectori care au participat la seminarii
organizate de Euro Controle Route
au prezentat aspecte referitoare la
controlul respectarii legislatiei sociale
si manipularea tahografelor.

2. Detinerea unui
sistem informatic...

... astfel incat activitatea de control,
de intocmire a documentelor prin care
se aplica sanctiuni, de actualizare a
clasificarii intreprinderilor din punctul
de vedere al riscului sa se realizeze
la locul si momentul efectuarii contro-
lului, iar schimbul de informatii sa se
realizeze in cel mai scurt timp posibil.

,In prezent, ISCTR utilizeaza o a-
plicatie de control realizata cu resurse
umane proprii, dar trebuie realizat un
sistem informatic care sa acopere toa-
te activitatile derulate n cadrul actiu-
nilor de control”, a subliniat Alina Lu-
minita Catan.

3. Clasificarea
intreprinderilor pe
grade de risc.

Are ca scop verificarea mai frec-
venta a intreprinderilor clasificate cu
risc crescut, in conditiile in care intre-
prinderile clasificate cu risc mediu sau
scazut sa fie controlate mai rar. Acest

Numar controale, anul trecut

lan. - dec. 2017

Date de referinta ISCTR

1. Numar autovehicule / ansambluri

de vehicule verificate in trafic: 180.250

- dintre care straini: 24.339
2. Numar controale efectuate la sediul

intreprinderilor 11.017
3. Numar procese verbale de constatare

a contraventiilor: 33.900

- Dintre care straini: 3.279

4. Numér contraventii aplicate: 38.755
5. Valoare procese verbale de constatare

a contraventiilor (lei) 84.416.750

INTREPRINDERI CU RISC MEDIU

aspect este introdus in procedurile de
control ale ISCTR. (vezi graficul)

4. Sistem de
monitorizare a
traficului rutier.

LDorim ca, pe viitor, sa avem acces
la astfel de sisteme, cu ajutorul carora
inspectorii sa opreasca cu precadere
vehiculele rutiere detinute de intre-
prinderile clasificate cu risc crescut,
ca urmare a controalelor anterioare,
precum si vehiculele rutiere care nu
detin copie conforma a licentei comu-
nitare / certificatului de transport in
cont propriu, ITP, rovinieta etc.”, a afir-
mat Inspectorul de Stat Sef ISCTR, in
cadrul conferintei Ziua Cargo de la
Poiana Brasov.

5. Utilizare
echipamente
moderne de control.

Jn primul rand, as dori s&@ mentio-
nez echipamente moderne de detec-
tare a fraudarii tahografelor, deoarece
este domeniul in care sunt constatate
cele mai multe probleme, iar, pentru
eliminarea acestora, sunt angrenate
resurse umane si materiale considera-
bile. In acest sens, precizez ca exista
inspectorate de control din Europa
care detin echipamente de control
pentru detectarea fraudarii tahografe-
lor prin interpretarea datelor din uni-
tatea electronica de control a autove-
hiculelor”, a explicat Inspectorul de
Stat Sef Alina Luminita Catan.

La nivelul Comisiei Europene, a
fost adoptata o serie de reglementari
care au si scopul eficientizarii contro-
lului In domeniul transportului rutier, iar,

dintre acestea, mentionam obligati-
vitatea echiparii cu tahograf inteligent
a autovehiculelor inmatriculate pentru
prima data incepand cu data de 15
iunie 2019 si reglementarile privind con-
trolul tehnic in trafic care se vor aplica
incepand cu data de 20 mai 2018.

Prin implementarea tahograful
inteligent, se creeaza posibilitatea co-
municarii la distanta intre tahograf si
autoritatile de control, in vederea
detectarii timpurii, de la distanta, a po-
sibilelor manipulari sau abuzuri, cu
mentiunea ca autoritatile de control
pot accesa numai acele informatii care
pot fi generate ca urmare a unei mani-
pulari a tahografului.

6. Echipamente
pentru verificarea
starii tehnice in
trafic.

Inspectorul de Stat Sef ISCTR a
aratat ca exista inspectorate de control
din Europa care detin echipamente
mobile de control pentru verificarea
starii tehnice a vehiculelor rutiere sau
locuri de control dotate si cu echipa-
mente pentru verificarea eficacitatii
franelor si detectarea jocurilor (facilitati
de control tehnic in trafic).

Pana la o eventuala achizitionare
a unor unitati mobile de control sau
realizarea unor locuri de control dotate
corespunzator, ISCTR verifica vizual
starea tehnica a autovehiculelor, iar,
acolo unde este cazul, vehiculul este
insotit pana la o statie de inspectie
tehnica periodica, pentru o verificare
completa.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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4 Liberalizarea

in Europa

Liberalizarea pietei interne de transport rutier de persoane,
precum si tendintele si modelele din tarile Uniunii Europene au
fost prezentate in cadrul conferintei Ziua Cargo de catre
consultantul in transporturi Daniel Micu.

c onceptul general de liberali-
zare a aparut in anii ’70, in
Statele Unite ale Americii, i,
de atunci, s-a extins intr-un ritm rapid,
in aproape toate domeniile economi-
ce, piata reglementata fiind, din ce in
ce mai mult, Tnlocuita de piata libera-
lizata. Tn acest context general, trans-
portul rutier de persoane nu_poate fi
ocolit de spectrul liberalizarii. In cadrul
Pachetului pentru Mobilitate Curata,
publicat in data de 08.11.2017, Co-
misia Europeana propune revizuirea
Regulamentului (CE) 1073/2009, vi-
zand masuri importante pentru libe-
ralizarea transportului de persoane in
tarile membre, atat pentru cursele re-
gulate, cat si pentru cele ocazionale.

Jumatate din tarile
UE nu sunt
liberalizate

Tarile din Uniunea Europeana se
impart, in acest moment, in doua ta-
bere — cele care au acceptat, demarat
si implementat liberalizarea transpor-
tului de persoane, permitand inclusiv
accesul, cu sau fara anumite restrictii,
al operatorilor straini; si cele care, inca,
mentin o piata interna reglementata,
restrictionand accesul liber al opera-
torilor (inclusiv al celor interni), invo-
cand motive mai mult sau mai putin
realiste si populiste (in special, din
dorinta dea proteja operatorii proprii).
Tn acest moment, jumatate din tarile
Uniunii Europene pastreaza, inca, in
vigoare masuri de reglementare a pie-
tei interne de transport persoane si de
protejare a operatorilor proprii. Din
punctul de vedere al operatorilor din
tarile care au renuntat la piata regle-
mentata, principalul castig al liberali-
zarii consta in cresterea eficientei eco-

Piata europeana de transport rutier
de persoane, acolo unde a fost
liberalizata, este caracterizata, in
acest moment, de o lupta acerba
intre marii operatori — FlixBus si
Arriva.

11'"- ,‘
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Daniel Micu

nomice, cresterea calitatii serviciilor si
scaderea semnificativa, pana la anu-
lare, a subventiilor acordate de Stat in
toate domeniile in care au initializat si
implementat procese de trecere de la
piata reglementata, la piata libera,
inclusiv in cazul transportului rutier de
persoane.

In tarile din Uniunea Europeana,
liberalizarea transportului rutier de per-
soane a inceput Tn 1980, cu piata din
Marea Britanie. Dupa multi ani, la sfar-
situl anilor '90, au demarat liberaliza-
rea transportului de persoane Suedia
si Norvegia, acestor tari alaturan-
du-li-se, apoi, in 2013 — Germania, in
2014 — ltalia, in 2015 — Franta si in
2017 — Slovenia si Croatia.

Modele europene

Tn functie de specificul fiecarei tari,
de limitele impuse / permise (de exem-
plu, In Germania s-a liberalizat piata
serviciilor regulate de transport persoa-
ne cu autobuzul pe trasee cu lungime
mai mare de 50 km, in Marea Britanie
au fost dereglementate traseele mai
lungi de 15 mile, in Franta — cele de
peste 100 km, iar in ltalia, Suedia si
Norvegia limitarile tin cont atat de lungi-
mea traseelor, céat si de limitele ad-
ministrativ-teritoriale), procesul de libe-
ralizare s-a derulat, in unele cazuri (vezi
Italia), pe perioade de pana la 5-6 ani.

Piata britanica a fost complet libe-
ralizatd chiar in anul 1980, singura

conditie impusa operatorilor de trans-
port fiind notificarea transmisa autorita-
tilor, cu 28 de zile nainte de inceperea
unui nou serviciu de transport. Din
1985, s-a renuntat si la obligativitatea
acestei notificari, pentru operarea unei
rute expres. In anii ‘80, a existat o
concurenta acerba pe piata britanica,
intre National Express (fosta compa-
nie de stat, privatizata la inceputul de-
cadei) si British Coachways, compe-
titie incheiatd cu declinul celei de a
doua companii, rezultdnd un monopol
de facto al celor de la National Ex-
press, monopol care a durat pana la
aparitia, n anul 2003, a operatorului
Megabus. Tn acest moment, piata este
impartita intre operatori precum Na-
tional Express, Megabus (subsidiara
a Stagecoach), Oxford Bus Company,
Scottish Citylink, Ulsterbus etc.

In Suedia, transportul liberalizat
cuprinde traseele mai lungi de 100 km
si care trec prin cel putin doua unitati
administrativ-teritoriale. Aceasta piata
este, acum, complet dereglementata
si nesubventionata. Un element inte-
resant in transportul rutier din Suedia
este dat de o schema privind integra-
rea traseelor lungi de autocar in pro-
gramele regionale reglementate, fapt
care permite pasagerilor sa calato-
reasca la aceleasi tarife pe un numar
mai mare de curse si aduce un plus
de venituri operatorilor de curse lungi.

Piata germana constituie un caz
aparte in tot acest tablou, avand in ve-
dere ca, pana in anul 2013, datorita le-
gislatiei interne restrictive, transportul
rutier de persoane prin curse regulate
era, practic, inexistent (sub 100 auto-
rizatii la nivelul intregii tari), monopolul
fiind detinut de operatorul feroviar
Deutsche Bahn. Dupéa deschiderea si
liberalizarea pietei de transport persoa-
ne cu autocarul / autobuzul, proces
care, iIn Germania, s-a derulat pe o pe-
rioada de 4 ani (2009 — 2013), numa-
rul autorizatiilor emise a depasit 325 in
trimestrul IV al anului 2015, numarul
celor care s-au orientat spre acest tip
de transport a crescut exponential, in

L3 - Y + )y | | 1-%01 1} b ¢



Liberalizarea pietei transporturilor
cu autobuzul si autocarul
inseamna, in final: mai multe
variante pentru pasageri, mai
multa competitie in piata, mai
multa calitate la tarife reduse si,
poate cel mai important, mai multa
mobilitate pentru toate categoriile
de consumatori. Totodata, nu
trebuie sub nicio forma ignorate
aspectele legate de reducerea
poluarii si cresterea sigurantei
rutiere, datorita cresterii calitatii
parcului auto utilizat.

mare masura datorita reorientarii spre
autocar a unei mari parti dintre pasa-
gerii din transportul feroviar de lunga si
medie distanta (peste 40% din pasa-
gerii autocarelor provin din acest seg-
ment), dar si datoritd numarului mare
de persoane care au renuntat la utili-
zarea autoturismului propriu si s-au
orientat spre autocar. Regulile impuse
de Stat permit oricarui operator sa de-
serveasca orice ruta si sa opreasca in
orice loc, cu conditia s& nu perturbe
transportul public local si sa respecte
reglementérile de siguranta rutiera.
Transportul public local este ,securizat”
prin interdictia stabilita pentru operatorii
curselor intercity de a vinde bilete pentru
distante mai mici de 50 km. Totodata,
au fost impuse anumite restrictii menite
s& protejeze transportul feroviar. In plus,
transportul pe distante medii si lungi
este operat pe baze 100% comerciale,
in timp ce transportul public local este
subventionat. Tn acest moment, piata
transportului rutier de persoane din
Germania, care, intre timp, a depasit 40
milioane de pasageri, s-a stabilizat la
circa 240-250 linii, datorita, Tn principal,
optimizarii acestora. Corespunzator,
numarul curselor efectuate a scazut de
la circa 4.650 curse / saptamana, in tri-
mestrul IV 2015, la circa 3.100 curse /
saptamana, in trimestrul IV 2017. Ca-
litatea oferita de transportul rutier de
persoane, concurenta pe care acest
mod de transport o face transportului
feroviar, au determinat o crestere sem-
nificativa a numarului total de pasageri

transportati, de la 131 milioane de pa-
sageri (feroviar) si, respectiv, 3 milioane
de pasageri (rutier) in anul 2012, la 138
milioane de pasageri (feroviar) si, res-
pectiv, 24 milioane pasageri (rutier) in
anul 2016. Liderul incontestabil al pie-
tei germane de transport este, in acest
moment, FlixBus, cu o cota de piata de
circa 92%, rezultata in urma preluarii
treptate a majoritatii operatorilor con-
curenti.

In Italia, perioada de tranzitie spre
piata liberalizatd a inceput in anul
2005, cu o serie de restrictii legate de
lungimea traseelor care puteau fi
deservite (traseul trebuia sa uneasca
mai mult de doua provincii), urmand,
apoi, dupa 2007, o trecere progresiva
catre adevarata liberalizare, astfel ca,
incepand cu 01.01.2014, sistemul de
transport este bazat 100% pe autori-
zatii non-exclusive, deci liberalizat.

Italia - o situatie
asemanatoare

Spre deosebire de Germania, in
Italia persista, inca, o serie de bariere
birocratice, care fac procesul de obti-
nere a autorizatiilor ceva mai compli-
cat, dar abordabil. Putem face o
paralela intre piata transporturilor de
persoane din ltalia si situatia actuala
din Roméania, avand in vedere ca
situatia initiala din Italia era, intr-o foar-
te mare masura, similara cu situatia
actuala din Romania — autorizatii ex-
clusive pe anumite linii si/ sau trasee,
birocratie, piata foarte faramitata (cu
un numar foarte mare de operatori),
sistem complicat de modificare a auto-
rizatiilor existente, operatori de trans-
port traditionali (bine implementati in
piatad), sistem legislativ orientat catre
operatorii traditionali si reticent fata
de noii veniti, tendinte de eliminare a
subventiilor si functionarea pe principii
pur comerciale, acces garantat in statii
/ autogari, dar limitat de faptul ca o
parte dintre acestea sunt detinute de
societati concurente etc. Cu toate
acestea, n special dupa anul 2015,
marii jucatori din piata europeana a

transporturilor de persoane (Arriva,
Megabus si FlixBus) au reusit sa ocu-
pe mare parte din piata Italiei, aceasta
tendintd manifestandu-se in continua-
re (FlixBus a transportat peste 7
milioane de pasageri, de la intrarea pe
piata, la jumatatea anului 2015, pana
la sfarsitul anului 2017), cu un plus
fncepand cu a doua jumatate a anului
2016, atunci cand FlixBus a achizitio-
nat partea continentala a Megabus,
deci inclusiv subsidiara Megabus din
Italia.

Un alt exemplu elocvent este dat
de liberalizarea transportului rutier din
Franta. La fel ca si in Germania, trans-
portul de persoane din Franta era do-
minat, pana la liberalizare, de compo-
nenta feroviara. Inceputa in anul 2011,
cu o etapa intermediara finalizata in
anul 2015, liberalizarea transportului
rutier de persoane inseamna, in acest
moment, operarea fara restrictii a
rutelor cu distante de peste 100 km
intre statii. Pentru traseele cu distanta
mai mica de 100 km intre statii, auto-
ritatea de reglementare (ARAFER)
este abilitata sa autorizeze eventualele
linii noi, insa aceasta limitare este in-
trodusa cu scopul de a proteja servi-
ciile publice de transport, in principal
transportul feroviar, ceea ce nu este
cazul in Romania. Ceea ce trebuie
obligatoriu avut in vedere, este faptul
ca ARAFER este o autoritate inde-
pendenta de reglementare a transpor-
tului rutier si feroviar, fara nicio lega-
turd de subordonare cu legislativul
sau executivul francez.

Ca o concluzie, piata transportu-
rilor rutiere de persoane din ltalia,
evolutia acesteia de la o piata regle-
mentata, spre o piata libera, contine
elemente care sunt cel mai apropiate
de situatia actuala din Romania. La fel
ca in ltalia, operatorii romani cu vechi-
me in piata sunt fragmentati si captivi
n zonele lor de activitate, rezultand,
de aici, o foarte mare inertie in dez-
voltare, datorata atat dorintelor de pas-
trare a zonelor de influenta si de con-
servare a veniturilor, dar si incoerentei
si incertitudinii legislative.
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Politica de preturi si nivelul aces-
tora difera de la o tara la alta, in functie
de modul de dezvoltare si de imple-
mentare a pietei liberalizate, cu toate
acestea tarifele practicate stabilizan-
du-se, in majoritatea tarilor, la un nivel
mediu de circa 9 eurocenti’/km, cu sca-
deri, insa, pana la 4 eurocenti/km, in
cazul ofertelor speciale, acestea fiind
n strdnsa legatura cu nivelul compe-
titional din zona si cu politica compa-
niilor low-cost.

Marii jucatori

Nu poate fi neglijat, aici, nici as-
pectul legat de prezenta marilor ope-
ratori de transport Th mai multe tari
din Uniunea Europeana, fapt care fa-
vorizeaza o anumita nivelare a tarifelor
practicate, Tn majoritatea tarilor unde
acestia opereaza.

Ca o confirmare a interesului cres-
cut pentru transportul rutier de persoa-
ne pe distante medii si lungi, vine si
intrarea marilor companii feroviare din
Europa pe aceasta piata, direct sau prin
subsidiare, cele mai elocvente exemple
fiind Deutsche Bahn (Germania) —
actionar majoritar la operatorul de
transport Arriva si SNCF (Franta) — care
a infiintat, in anul 2012, un operator de
transport rutier propriu, Ouibus.

Faptul ca operatori precum FlixBus
au ajuns, intr-un timp foarte scurt, sa
detina, la sfarsitul anului 2017, seg-
mente importante din piata de trans-
port intern de persoane a multor tari

dezvoltate din UE (92% din piata din
Germania, 67% din piata din Italia,
66% din piata din Benelux, 54% din
piata din Franta etc.), precum si ten-
dinta de castigare a pietelor de trans-
port persoane din alte tari din Europa
(Austria, Ungaria, Croatia, Cehia, Slo-
vacia, Ucraina etc.), dar si a celei din
SUA, aratd tendintele actuale din
piata, ritmul alert de expansiune si
genereaza ingrijorare in toate celelalte
tari din zona, in special in randul ope-
ratorilor traditionali.

Grupul Arriva este prezent in 14 tari
din Europa, cu aproape 20.000 autobu-
ze si autocare (Marea Britanie — 5.250,
Croatia— 125, Cehia— 1.960, Danemarca
—1.180, Ungaria — 420, ltalia — 2.350,
Olanda — 1.020, Polonia — 700, Portugalia
— 3.455, Serbia — 295, Slovacia— 1.335,
Slovenia — 550, Spania — 455, Suedia —
755) si, spre deosebire de FlixBus,
operator orientat spre curse intercity si
internationale, duce o politicd menita sa-
i asigure intrarea pe toate pietele de
transport rutier (de la transport local, la
transport regional si interregional) fiind,
in plus, puternic intrat pe piata de
transport feroviar si chiar pe apa.

Tendinta comuna, declarata, a tu-
turor grupurilor multinationale este de
a intra pe pietele liberalizate, sau care
urmeaza sa se liberalizeze, printr-o
politica de preluare a operatorilor
existenti sau de infiintare de companii
mixte de tip joint venture, astfel incat
sa poata detine o cat mai mare cota
din piata tarii respective.

O tema importanta, care trebuie avuta in vedere si care a generat o serie de
conflicte in aproape toate tarile care au liberalizat transportul rutier de
persoane, este legata de eventualele interferente ale traseelor liberalizate cu
trasee care fac obiectul unor contracte de servicii publice de transport
persoane, fie ca este vorba de transport rutier, fie de transport feroviar. In
aceste situatii, statele au gestionat, prin prevederi legislative foarte ferme,
posibilele stari conflictuale, prevederi care reglementeaza lungimea traseelor,
distantele intre statii, supravegherea modului de eliberare a legitimatiilor de
calatorie etc., rolul organismelor cu atributii de control devenind deosebit de
important, in aceste cazuri. Unele state (de exemplu, Italia) au adoptat
prevederi legislative care impun tarife minime, care nu pot fi mai mici decat
tarifele subventionate, sau chiar au instituit restrictii pentru deservirea de catre
operatorii de transport a anumitor rute, alocate exclusiv serviciilor publice.

in oricare dintre situatii, trebuie
avut in vedere faptul ca notiunea de
liberalizare nu trebuie sa ihsemne, au-
tomat, eliminarea concurentei din pia-
ta, monopolul nefiind unul dintre atri-
butele liberalizarii. Studii europene
arata ca tariful / kilometru, indicatorul
de baza in transportul de persoane,
este cel mai redus pe traseele unde
exista doi sau, chiar, trei operatori.

Pe langa pret, calitatea serviciilor
devine un criteriu important pentru pa-
sageri, in alegerea transportatorului,
un motiv in plus pentru a aprecia exis-
tenta mai multor operatori pe un anu-
mit traseu, prezenta acestora nemai-
fiind Tngradita de anumite ore de
circulatie, sau grafice de circulatie
stabilite, in cazul transportului regle-
mentat, prin programe de transport
impuse de autoritati.

O piata fara

predictibilitate

Piata romaneasca de transport ru-
tier de persoane se confrunta, in mo-
mentul de fata, cu o scadere a numa-
rului de operatori, iar circa 85% dintre
acestia detin un parc auto de maxim
5 autovehicule. Incertitudinile legislati-
ve, concurenta neloiald, numarul foarte
mare de operatori din piatad determina
un blocaj in dezvoltarea si moderniza-
rea parcului auto. Constatam o scadere
continua a numarului de autobuze /
autocare noi inmatriculate iTn Romania,
de asemenea, o scadere drastica a
numarului de microbuze noi, dar si o
crestere semnificativa a numarului de
mijloace de transport persoane second-
hand aparute n piata.

Hotararea nr. 8 din 12 februarie
2018 a Senatului Romaniei, privind Pro-
punerea de Regulament al Parlamen-
tului European si al Consiliului, de mo-
dificare a Regulamentului (CE) nr.
1.073/2009 privind normele comune
pentru accesul la piata internationala a
serviciilor de transport cu autocarul si
autobuzul — COM (2017) 647 final, ex-
prima anumite rezerve din partea legis-
lativului in ceea ce priveste unele as-
pecte din cuprinsul propunerii, mai ales
in ceea ce priveste reglementarea acce-
sului operatorilor nerezidenti la piata de
transport intern a unui stat membru, dar
nu transmite niciun mesaj ferm catre
operatorii de transport, privind viitorul
acestui domeniu. O abordare de
aceasta natura nu face altceva decat
sa amplifice incertitudinile si ingrijorarile
operatorilor de transport, mai ales c3,
pana in acest moment, ar fi trebuit sa
se fi stabilit ceea ce urmeaza sa se
intdmple dupa expirarea actualului
program de transport interjudetean.

Daniel MICU
danmicu1703@gmail.com
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Cum iti

poti cunoaste

viitorul angajat, in
numai 12 minute?

Tehnologia avanseaza, la fel si psihologia. Va voi prezenta o
psihologie practica, moderna, care se poate plia pe nevoile firmei.

and v-ati preocupat ultima da-
c ta de fluctuatia de personal,

de deficitul de soferi (cu expe-
rienta sau... fara), de lipsa dispecerilor
bine pregatiti si informati? Destul de
des, nu? Credeti ca v-ar ajuta daca
ati cunoaste comportamentul unei per-
soane, in avans, inca din primele zile?
Sau daca ati sti cum sa atingeti anu-
mite aspecte Tn comunicarea cu
soferul, astfel incéat el sa devina fidel
firmei si motivat? Sunt sigura ca ras-
punsul este da.

Acum, sa va explic cum pot fi a-
ceste lucruri posibile si, mai ales,
rapide.

Cu ajutorul testelor psihologice,
care au o precizie ridicata, astfel incat
informatiile sa fie exacte. Rezultatele
pot fi utilizate pentru evitarea unor
riscuri, pentru motivare, pentru obtine-
rea performantei, pentru evaluarea ni-
velului de agresivitate in trafic la soferi
etc.

O informatie extrem de interesan-
ta, pe care o obtinem in urma testului,
tine de compatibilitatea angajatului
sau potentialului angajat cu postul de
sofer, dispecer etc. De asemenea, la
finalul testului, gasim alte elemente
care scot in evidenta personalitatea
persoanei intervievate:

- 0 scurta descriere a celui care a
completat testul;

- cum 1l percep ceilalti;

- ce este nevoie sa faca pentru
eficientizarea muncii sale;

- cu ce poate contribui in special
pentru postul dorit si

- cu ce poate fi deranjat, Tn plan
social, de persoanele cu care interac-
tioneaza.

.. Practic, tot ceea ce trebuie sa
stim pentru buna desfasurare a acti-
vitatii, reducand erorile, riscurile si ma-
rind performanta si implicarea angaja-
tului, prin atitudinea si comunicarea
necesara in raport cu cel evaluat.

De exemplu...

. un sofer de transport calatori
nu trebuie sa aiba doar abilitati de
conducere foarte bune. Interactiunea
cu oamenii si reactia in situatii de con-

flict si de stres pot genera reclamatii
din partea calatorilor, pierderea clien-
tilor si, chiar, accidente, sau, dimpo-
triva, fidelizarea pasagerilor, si reco-
mandarea firmei sau a soferului.

Am chestionat soferi de
transport calatori, pentru a
afla care este stresul cel mai
puternic resimtit in timpul
cursei, iar raspunsul a fost:
interactiunea cu pasagetrii.

In conditiile actuale, in care forta
de munca este deficitara mai ales in
transporturi, ai putea crede ca nu mai
ai de unde sa selectezi soferul potrivit
si ca trebuie sa accepti primul can-
didat. Procedand astfel, insa, s-ar
putea sa te coste mai mult decat daca
ai mai astepta o saptamana, sa apara
omul potrivit.

S-ar putea, ca manager, sa te simti
Lradat” de angajati in fiecare zi, si
asta dupa ce i-ai ajutat foarte mult...
Dar, pentru toate acestea, exista solutii
practice.

Schimbarea incepe
de la nivelul
managementului

Schimbarea culturii organizatio-
nale porneste de la schimbarea men-
talitatii si atitudinii managerului. Nu ai
cum sa obtii rezultate care sa te mul-
tumeasca in privinta personalului,
atunci cand continui sa procedezi in

Ce informatii aflam
dintr-un test de
personalitate, cu
durata de maximum
12 minute?

- Orientarea in viata;

- orientarea in societate;

- interactiunea cu oamenii;

- trairile afective dominante;

- reactia in situatii de conflict;
- reactia in situatii de stres;

- stilul cognitiv;

- atitudinea fata de munca;

- modul de implicare in sarcini;
- tipul caracterial.

Andreea
Gheorghe

acelasi fel. O datd cu schimbarea
mentalitatii asupra angajatilor, apare
si schimbarea atitudinii, care, implicit,
genereaza, din partea angajatilor, alte
comportamente.

Asadar, este foarte important sa
investesti in cunoasterea comporta-
mentului angajatului, pentru ca ima-
ginea firmei, organizarea, siguranta si
fidelizarea clientilor sunt influentate,
in mod decisiv, si de comportamentul
angajatilor: manageri, dispeceri, soferi;
acesta poate reprezenta o amprenta
cu impact pozitiv sau negativ, gene-
rator de costuri.

Ne este util s& cunoastem perso-
nalitatea angajatilor nostri, pentru a
sti cum se comporta in momente de
risc, ce asteptari sa avem, cum sa ne
comportam cu ei in anumite situatii,
cum sa facilitdm comunicarea, cum
sa-i motivam, sa le crestem perfor-
manta si sa-i fidelizam firmei noastre.
De asemenea, este o buna metoda de
autocunoastere si constientizare a tra-
saturilor, abilitatilor si a ce anume sa
imbunatatim in comportamentul nos-
tru, pentru a avea rezultatele dorite.

Andreea GHEORGHE
Psiholog specializat in psihologia
transporturilor
gheorghe.andreeaioana@yahoo.com
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O noua etapa

Ajuns la cea de-a cincea editie, concursul ,Romanian Passenger
Transport Company of the Year”, surprinde tendintele pietei de
transport calatori, analizand companiile cu cele mai bune
rezultate.
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Tarsincom a castigat concursul RPTCY 2018 - sectiunea transport international.

Locul intai, sectiunea transport national, a fost acordat firmei Neagtovo Prod, iar, la sectiunea transport urban,
castigatorul este Oradea Transport Local.

Premiul a fost inmanat de catre reprezentantii lveco Bus.

Foto sus, de la stanga, la dreapta: Ovidiu Panait, Brand Service Manager lveco, Gheorghe Neagra, directorul
general Neagtovo Prod, Beniamin Lucescu, director general Tarsincom, Radu Borcescu, redactor sef Ziua Cargo.
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parent, piata de transport tra-
A verseaza o perioada buna, in
ciuda problemelor vechi, acu-
tizate de-a lungul timpului, cum ar fi
lipsa de forta de munca, impredictibi-
litatea legislativa, sau ,pirateria”.
Companiile, pe toate segmentele
de transport, au traversat o perioada
de stabilizare, iar, la ora actuala, exista
o buna putere investitionalad, gata sa
fie utilizata. Acest potential ar trebui
sa se concretizeze n noi proiecte, ce
se vor materializa in urmatorii ani.
Transportul urban se va concentra,
in general, pe nnoirea parcului, pre-
cum si o cat mai buna adaptare la ne-

~

—_— — ———————

Radu Grigoras, director general
RVG Speed, ridicand premiul al
treilea - sectiunea transport
national.

Lilian Express a obtinut locul 2 la sectiunea transport international.
Locul al doilea, sectiunea transport national a fost ocupat de catre
compania Drimo Inter Trans.

De la stanga - Gabriel Otet, director general Drimo Inter Trans, Liliana
Sarafidis, patron Lilian Express, Bogdan Aldea, director de vanzari si
marketing Mercedes-Benz Romania, Radu Borcescu.

Premiul pentru popularitate a fost inmanat de catre Magda Pesu, director
general Anadolu Automobil Rom, companiei RVG Speed.
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nu fntdmpina niciun fel de opreliste,
iar companiile aeriene low-cost isi
cresc, an de an, prezenta in Romania.

Premiile
RPTCY

Castigatorii concursului ,Roma-
nian Passenger Transport Company

et
N

/ 4‘ £ of the Year 2018” au fost premiati, in

HETINTA cadrul galei ce s-a desfasurat in seara

: ~————  zilei de 29 martie, la Poiana Brasov.

CAMPAN]Q‘ .","‘ INTRANSPO) . \ La categoria ,Transport interna-

tional”, marele premiu a fost castigat
de compania Tarsincom, urmata de
Lilian Express.

La ,Transport national”, pe prima
pozitie s-a situat Neagtovo Prod, pe
locul al doilea Drimo Inter Trans, iar
pe locul al treilea, RVG Speed.

La ,Transport urban”, compania
anului a fost desemnata Oradea
Transport Local.

; ; -
R jan Tra ] i Premiul de stabilitate financiara i-a
émama ' g i - revenit companiei Tarsincom, care si-a
omp ) adjudecat, de asemenea, premiul
| = |

GALA RPTCY

pentru siguranta rutiera.

Preferata publicului a fost compa-
nia RVG Speed, care a obtinut premiul
pentru popularitate, dupa ce a primit
cele mai multe voturi din partea ci-
titorilor Ziua Cargo.

I
[ —

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro

Oana Stoenescu (dreapta),
director vanzari Garanti Leasing, a
inmanat Premiul pentru stabilitate
financiara companiei Tarsincom.

uur" ’

voile de transport ale comunitatii de-
servite.

O dezvoltare promitatoare vine pe
zona de transport turistic, iar faptul ca
firmele specializate pe transport intern
au finalizat contractele de finantare
pentru cea mai mare parte a parcului
creeaza un cadru propice pentru achi-
zitionarea de autocare noi.

Transportul de conventie castiga,
de asemenea, teren si joaca un rol tot
mai important pentru multe firme de
transport. Acest tip de transport repre-
zinta unul dintre factorii principali care
contribuie la diminuarea tensiunii, ,asi-
guratd”, in mod traditional, de trans-
portul regulat national.

Si transportul international Tsi con-
solideaza pozitia, chiar daca ,pirateria”

Premiul pentru Siguranta Rutiera,
a fost acordat de catre Sandor
Gabor, presedinte IFPTR
(dreapta), companiei Tarsincom.
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Diferit pentru fiecare. Perfect pentru tine.

Alegerea ideala pentru fiecare afacere: noul Tourismo. Descoperiti gama fara precedent de
optiuni in noul Tourismo. Cu patru modele, doud motoare cu cinci niveluri de performanta si
multe facilitati de confort, neatins Tn versatilitatea sa, extrem de economic si cu cele mai multe
tehnologia avansata de sigurantd, noul Tourismo este autobuzul perfect - pentru operatori,
soferi si pasageri. Pentru mai multe informatii, vizitati www.mercedes-benz.ro/autobuze.

Qi i dundd. v
cand operati un autobuz sau autoc’:arsf%over‘,l&m omy.bus.me

Mercedes-Benz

The standard for buses.




Mai aerodinamic, oferind mai multa libertate din punct de vedere
al amenajarii interioare si utilizand cele mai moderne tehnologii
pentru cresterea sigurantei, Setra S 531 DT are toate sansele sa
continue si, chiar, sa depaseasca succesul predecesorului sau.

i iata ca, in sfarsit, spectaculosul
S si longevivul autocar supraetajat

realizat de Daimler este dispo-
nibil pe piata in varianta moderna, de
Serie 500. De ce a tinut atat transfor-
marea? Se pare ca vanzarile in vari-
anta de Serie 400 au fost bune, in ul-
timii ani, si, astfel, specialistii Daimler
au putut lucra pe indelete la transfor-
marea S 431 DT in S 531 DT.

Siguranta fara
precedent

S 531 DT este echipat, in premiera
pentru lumea autocarelor, cu Active
Brake Assist 4 (ABA 4) si Sideguard
Assist (asistenta laterald). Cateva tes-
te speciale au fost organizate pe un

.................................................................................................................................................... aprilie 2017



Fisa tehnica:

Dimensiuni (lungime / latime / inaltime): 14.000 / 2.550 / 4.000 mm

(puntea motoare — puntea a treia)

Ampatament: 6.700 mm (puntea directoare — puntea motoare), 1.350 mm

Capacitate rezervor motorina: 480 |

Capacitate rezervor AdBlue: 40 |

Cala bagaje: 8,4 mc

Motor: OM 471, EURO 6

Cilindree: 12,8 |

Nr. cilindri: 6 in linie

Putere maxima: 510 CP

Cuplu maxim: 2.500 Nm, la 1.100 rpm

Transmisie: PowerShift MB GO 250-8 9 (8 trepte)

Sisteme de siguranta: ESP, ASR, BAS, Lane Assistant, TPM (monitorizare
presiune anvelope), ART (pilot automat adaptiv) — include functia Stop&Go,
ABA 4, PPC, EDF (Eco Driver Feedback), Attention Assist

poligon, pentru a putea vedea ,pe viu”
modul Tn care aceste sisteme actio-
neaza in diferite situatii ce pot aparea
n trafic. Sistemul pentru franarea de
urgentd ABA 4 are capacitatea de a
detecta inclusiv pietonii si de a actiona
frana, in caz de nevoie.

in ceea ce priveste sistemul Side-
guard Assist, acesta utilizeaza senzori
radar, pentru a monitoriza partea
dreapta a autocarului pe toata lungi-
mea acestuia. In cazul unei curbe, so-
ferul este avertizat, in situatia in care,
pe traiectoria anticipata, se interpun
pietoni, biciclisti sau obiecte stationare.
De asemenea, sistemul ofera suport
si pe drumurile din afara oraselor,
atunci cand soferul decide schimbarea
benzii de rulare.

Nr. locuri: 78 scaune in varianta turistica.

Reducerea
consumului prin
design

Una dintre principalele imbunatatiri
ale noului autocar supraetajat este le-
gata de aerodinamicitate. Designul a
fost optimizat pana la cele mai mici
amanunte, de la parbrizul rotunijit, pen-
tru o buna alunecare a aerului, si pana
la elementele de caroserie din spatele
autovehiculului, ce asigura o dirijare
precisa a curentilor de aer. Chiar si
pozitia stergatoarelor a fost verificatad
cu grija. Rezultatul — S 531 DT stabi-
leste un nou record ih materie de ae-
rodinamicitate pe segmentul sau. lar
acest lucru aduce importante reduceri
in ceea ce priveste consumul de car-

Noul autocar supraetajat face parte din familia Setra TopClass 500, ocupand, insa, o pozitie speciala, datorita
spectrului sau larg de aplicatii si a variantelor multiple de echipamente si configuratii. lar designul exterior
evidentiaza aceasta distinctie.
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DRIVE-TEST

burant. Autocarul consuma mai putina
motorina, fatd de predecesorul sau,
cu un procent cuprins intre 7 si 10%,
in functie de modul de utilizare, iar
aerodinamicitatea reprezinta factorul
principal care asigura acest lucru. Ast-
fel, discutam de cateva mii de litri de
motorina, salvati in fiecare an.

Mai multa
flexibilitate la interior

Noul S 531 DT a fost conceput
pentru a acoperi o gama cat mai larga
de utilizari, de la transport regulat, si
pana la transportul international, tu-
ristic si VIP.

Versatilitatea oferita de S 531 DT
este evidenta, in special in zona etaju-
lui inferior. Aici apar optiuni noi, cum ar
fi renuntarea la platforma naltata din

partea dreapta. Astfel, se poate con-

figura mai usor interiorul pentru nevoile
specifice transportului interurban, sau
asigurarea locului destinat scaunului cu
rotile, sau, de ce nu, o configuratie de
bar. Bineinteles, in functie de utilizare,
se poate opta pentru diferite scaune,
clasice sau unele ce pot oferi confort
superior, in cazul curselor turistice sau
pe distante lungi. Si n ceea ce priveste
postul de conducere, se poate opta intre
doué variante — bordul elegant si
functional din Setra ComfortClass 500,
sau cel de lux de la TopClass 500.
Designul modern si interiorul lumi-
nos contribuie semnificativ la senzatia
de confort. Scarile, ce fac legatura
dintre cele doua etaje, sunt, de ase-
menea, bine iluminate si asigura o
senzatie de siguranta pentru pasageri.
Toaleta are un design complet nou,

iar noua dispunere asigura utilizarea
la maximum a spatiului.

Si, pentru ca Setra si-a dorit sa
asigure o experientd completa, din
punct de vedere al simturilor, la cele
mai inalte standarde, pentru calatori,
optional, poate dota autocarul cu un
sistem de distribuire a parfumurilor.
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Astfel, atunci cand motorul este
pornit si usa este deschisa, sau cand
0 usa este |asata deschisa, un ge-
nerator de parfumuri elibereaza, au-
tomat, un miros discret, dar foarte
placut. In acest fel, o aura proaspata,
dar discreta, 1i intampina pe oaspeti
la bord.

Componentele principale au fost pre-
luate de la Mercedes-Benz S-Class.
Exista sase parfumuri pentru care se
poate opta, variind de la cele proaspete
si sportive, la parfumuri mai puternice.

Dincolo de toate aceste dotari spec-
taculoase, multe dintre ele aparent ex-
clusiviste, S 531 DT reprezinta, in primul
rand, un instrument pentru afacerile de
transport. Fiecare amanunt este gandit
in acest sens si, astfel, un asemenea
autovehicul poate reprezenta un bun
barometru pentru ,sanatatea” mediului
de afaceri. Ecuatia este, aparent, simpla
si este legata in principal de tariful per
kilometru si numarul de kilometri par-
cursi in fiecare an, in conditiile in care
costurile legate de carburant si salariile
soferilor sunt impuse de piata. Chiar
daca tarifele sunt in crestere, in
Romaénia, cu exceptia transportului

e

regulat international, distanta parcursa
anual de un autocar este, in general,
mica. lar, atunci cand autovehiculul este
achizitionat prin leasing sau credit, nu
iti permiti sa ai venituri reduse mai mul-
te luni la rand. Un asemenea autocar,
cu pret de achizitie de aproximativ
500.000 euro (este doar o estimare, re-
prezentantii Daimler nu au comunicat
un pret) ar trebui sa asigure cel mai
bun profit in cadrul unei flote de auto-
care, Insa nu trebuie s& stea si nici nu
poate accepta contracte ,slabe”. De aici
a pornit grija Daimler pentru experienta
deosebita a calatorului si pentru sisteme
care sa scada la maximum riscul acci-
dentelor si al defectiunilor.

Radu BORCESCU
Valencia, Spania
radu.borcescu@ziuacargo.ro

=
2
<
n
-]
m
7]
-

APTIlI@ 2018 .eeeeeeeeeeeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssensnnnnnnnnennnnnnnnees (09



2]
=2
O
o
L

L"a_"jum"éht_aauﬂtea acestei luni, producatorul turc de
autocare si autobuze, Otokar, a invitat o parte

din presa romaneasca sa¢i

si sa ii descopere cult%

etalii despre tender-ul castigat
D de catre Otokar ati gasit, deja,

ntr-un alt articol din acest nu-
mar al revistei. Noi am fost invitati sa
observam latura tehnica a acestei
povesti.

Primul popas pe taram turcesc a
fostla IETT, compania de transport pu-
blic ce deserveste Istanbulul, un oras
cu o populatie aproape cat a Romaniei,
o provocare imensa. Zilnic, sunt trans-
portate aproximativ 5 milioane de pasa-
geri, existand 748 de trasee si 12.600
de statii de autobuz. Parcul total este
de 3.130 de autobuze, dintre care 900
sunt Otokar. Compania are 12 garaje
n oras, dintre care 4 sunt manageriate
de Otokar, dupa un model propus de
IETT. 439.000 km a parcurs cel mai
utilizat autobuz Otokar din flota,
kilometrajul insumat al autobuzelor din
parcul IETT fiind de 246 de milioane
de kilometri. In intervalul de timp 2013
— 2017, vehiculele au avut o rata de
lucru de 98,95%, fiind foarte putin imo-
bilizate din cauza diferitelor lucrari de
mentenanta si servisare, compania
Otokar primind din partea IETT distinc-
tia ,The Best Supplier and Service
Provider Company” in 2015, 2016 si
2017. In ,garajele Otokar”, au fost
create zone de depozitare a pieselor
de schimb, alimentate zilnic de la
fabrica, astfel, de la momentul de-
mararii acestui contract nu a existat
nici un vehicul care sa nu poata iesi pe
traseu din cauza lipsei pieselor de
schimb.

i calce pkagul fabricii

Istoria si cifrele
Otokar

Compania face parte din Grupul
Kog, ce este implicat in domeniul ener-
giei, in automotive, in cel al electro-
casnicelor, precum si in ramura eco-
nomica, generand un venit egal cu
7% din PIB-ul Turciei. Producatorul
Otokar s-a infiintat in 1963, fiind cel
mai vechi constructor de autobuze din
Turcia, ajungand, acum, sa fie produ-
catorul numarul 1 al tarii. in 2017, au
fost fabricate peste 3.000 de vehicule,
dintre care peste 1.800 au fost auto-
buze, exportand in mai mult de 60 de
tari. Desi au inceput exporturile abia
in 2007, deja 39.000 de autobuze
transporta calatori in 40 de tari, aproa-
pe 28.000 de semiremorci si cisterne
ruleaza pe sosele, iar mai mult de
31.600 de vehicule militare deservesc
armate de pe 4 continente, aceasta
ramura fiind una extrem de importanta
a fabricantului turc. Faptul ca produ-
ce astfel de vehicule, dezvoltate si
echipate cu tehnologii de ultima or3a,
influenteaza in mod pozitiv si productia
de autocare si autobuze, imprumutand
know-how si tehnologie din acel seg-
ment.

Din vanzarile anului 2017, aflam
ca, din cele 3.187 produse vandute,
64% au fost autobuze si autocare, pe
piata domestica livrandu-se 2.039 de
vehicule, iar, la export, 685. Otokar
este lider de piata in Turcia, pe toate
segmentele pe care concureaza, iar

in Europa, Franta este cea mai mare
piatd pentru companie, urmata de
Italia, Spania si Belgia. Modelul
Navigo este best-seller-ul, cu aproape
46 % iar modelul Kent, lansat ih 2012,
inregistreaza 16,24% ca vanzari.
Compania si-a propus sa ramana
lider pe piata turca, sa inregistreze o
crestere stabild pe cea europeana si
sa devina unul dintre jucatorii impor-
tanti Tn materie de solutii de transport.

Industria de la
Sakarya

Fabrica Otokar este amplasata la
Sakarya, la 130 de kilometri de Istan-
bul, pe Autostrada catre Ankara. Po-
zitia ei geografica a fost aleasa strate-
gic, acea locatie fiind accesibila rutier
si In apropiere de port si aeroport,
facand facila ,alimentarea” cu materie
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prima si componente. Suprafata fa-
bricii este de 552.000 mp, dintre care
141.000 mp sunt acoperiti, are peste
2.150 de angajati si poate produce
12.600 de vehicule anual. Compania
turca a investit foarte mult in dezvol-
tare, avand 269 de patente industriale,
peste 200 de ingineri si testare de
fnalta precizie, ,in-house”. Exista o
camera electromagnetica imensa, una
climatica, unde se poate testa com-
portamentul vehiculului la temperaturi
cuprinse intre maximum +60 grade C
si -45 grade C, o zona de testare a
structurii sasiului si a suspensiei ce
supune vehiculul la conditii grele de
rulat, timp de 4 luni, non-stop, ceea
ce echivaleaza cu 1.000.000 de kilo-
metri parcursi pe sosea. Aici se afla
una dintre cele mai mari piste de in-
cercari, acreditata la nivel internatio-
nal, unde chiar si concurenta vine sa
isi testeze produsele. Mai departe,
tratamentul Tmpotriva coroziunii este
J~mprumutat” de la vehiculele militare,
galvanizarea este mai groasa si folo-

Fabrica de la Sakarya are o

O parte din flota Otokar a IETT,
ce deserveste Istanbulul.

Un autobuz Kent,
aflat in camera
climatica de
testare.

seste numai otel galvanizat si alumi-
niu. Motoarele ce echipeaza autobu-
zele si autocarele Otokar sunt de
provenienta DAF sau Cummins, iar
compania este atestata sa faca repa-
ratii de catre acesti producatori. Puntile
sunt ZF, de asemenea si transmisia.

Exemplul flotei
malteze

Vehicule Otokar deservesc popu-
latia din Malta, unde conditiile de drum
sunt grele, iar soferii destul de negli-
jenti cu autobuzele; produsele folosite
pana la contractul cu Otokar fusesera,
aproape, puse ,pe butuci”. Dupa ce au
testat, timp de un an, autobuze Otokar
si s-au convins de rezistenta acestora,
s-a semnat contractul pentru a livra o
flotd de 120 de vehicule.

Pentru Bucuresti, modelul in dis-
cutie este Kent, un autobuz cu podea
coborata, in 3 versiuni de lungime 10,8
m, 12 m si 18 m (articulat). Acesta va
beneficia de transmisie automata si

de motoare de 300 respectiv 363 CP,
in cazul celor articulate. Garantia ofe-
rita este de 4 ani, plus inca 4 de garan-
tie extinsa (care acopera doar o parte
dintre componente).

Din momentul din care s-ar obtine
aviz pozitiv de la Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor (CNSC),
Otokar ar putea sa faca prima livrare, de
40 de vehicule, in 5 luni, urméand ca,
apoi, in urmatoarele 13, sa livreze si
restul, lunar. In aceastad situatie,
Bucurestiul ar deveni, dupa Istanbul,
principalul ,client” al companiei si numa-
rul 1 din punct de vedere al exporturilor.

Impresia oferita de fabrica de la
Sakarya a fost una buna, compania
turca aratdnd ca este capabila sa
produca (in primul rand) autobuzele
dar, mai mult de atét, sa le si asigure
un nivel de calitate ridicat (beneficiind
de resurse de dezvoltare, cercetare
si, implicit, testare) similar cu cel al
concurentei.

Nu trebuie sa uitam ca Turcia este
cel mai mare producator de autobuze
din Europa si al cincilea la nivel mon-
dial, iar, conform lui Sarp Alagal, Inter-
national Sales & Marketing Manager
al Otokar, indiferent de decizia CNSC,
urmatoarele autobuze din Bucuresti
vor proveni tot din Turcia”, subliniind
faptul ca si ceilalti concurenti pentru
capitala Romaniei produc tot in Turcia.

Alexandru STOIAN
Istanbul, TURCIA
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Bazilica Sfantul

Petru din Vatican

Bazilica Sfantul Petru din Roma se gaseste in Cetatea Vaticanului,
inauntrul statului pontifical, in monumentala Piazza San Pietro.
Edificiul, lung de 186 metri, inaltimea cupolei de 119 metri, sicuo
suprafata totala de peste 15.000 mp, este cea mai mare biserica
din lume si una din cele patru bazilici patriarhale din Roma, alaturi
de Bazilica San Giovanni din Laterano, Bazilica Santa Maria
Maggiore si Bazilica Sfantul Paul din afara zidurilor.

upa rastignirea lui Isus, care
D ar fi avut loc prin anul 33 al

erei noastre, discipolul sau,
Petru, a devenit conducatorul si unul
dintre principalii organizatori ai Bisericii
crestine. Dupa ce a predicat aproxi-
mativ 30 de ani prin zona Palestinei,
a plecat la Roma, in anul 64. Acolo,
Petru a fost martorul si victima perse-
cutiilor imparatului Nero. Potrivit tra-
ditiei crestine, el ar fi fost rastignit in
circul imparatului si, conform lui Ori-
gene, ar fi cerut, ca o ultima dorinta,
sa fie rastignit cu capul in jos, nefiind
demn de o moarte asemanatoare cu
a lui Isus.

Se spune ca Petru ar fi fost ingro-
pat intr-un cimitir din apropierea cir-
cului, mormantul sau fiind marcat de
o stanca rosie. Primii crestini au con-
struit aici un mic altar, unde veneau
sa se roage. Timp de aproape trei se-
cole, mormantul sfantului a atras nu-
merosi pelerini veniti din intreg Im-
periul Roman si nu numai.

Dupa Edictul de la Milano, din anul
313, care a pus capat persecutiilor

crestinilor din imperiu, imparatul Con-
stantin cel Mare a ordonat construirea
unei biserici pe locul altarului. Con-
structia a avut loc Tntre anii 318-329,
fiind una dintre cele mai vechi biserici
din lume. Edificiul era de forma bazi-
licala, in plan de cruce latina, cu un
naos lung si doua abside. Lungimea
sa era una impresionanta pentru acele
vremuri, aproximativ 110 metri. Se
spune ca, la constructia sa, au fost
aduse coloane si materiale de pe
Muntele Templului din lerusalim. La-
casul avea absida orientatd catre
apus, intrarea facandu-se pe partea
dinspre oras (ca si in prezent). Bazilica
avea mai multe altare, Tn mijlocul sau
aflandu-se altarul principal, sub care
se afla mormantul Sfantului Petru.

incoronari imperiale
si funeralii papale

De-a lungul timpului, edificiul a ca-
patat o mare importanta, datorita pele-
rinajelor la mormantul sfantului, dar si
datorita faptului ca aceasta era bise-

rica principala a papilor, succesorii lui
Petru in conducerea Bisericii. Ceremo-
niile ce aveau loc aici erau impresio-
nante, mai ales funeraliile unui papa
si investirea unuia nou. In ziua de Cra-
ciun a anului 800, Carol cel Mare, re-
gele francilor, a fost incoronat, aici,
ca imparat al Sfantului Imperiu Roman
de catre Papa Leon al lll-lea (795-
816), punand bazele unei traditii ce
avea sa dureze o mie de ani. In anul
846, Bazilica Sfantul Petru a fost je-
fuita si incendiata, impreuna cu Bazi-
lica Sfantul Paul, in urma unei incur-
siuni arabe asupra Romei. Papa Leon
al IV-lea (847-855) a fost nevoit sa
restaureze lacasul si sa construiasca
un zid protector.

In secolul al XV-lea, bazilica era
in ruina, din cauza incendiilor acci-
dentale si a cutremurelor, fiind negli-
jata de papalitatea ce isi mutase, pen-
tru o scurta perioada de timp, sediul,
la Avignon. Dupa reinstalarea tnhapoi
la Roma, Nicolae al V-lea (1447-1455)
a fost primul papa care s-a preocupat
de restaurarea locasului. El a ordonat
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demolarea Colosseum-ului si folosirea
materialului sdu pentru repararea bise-
ricii. Pana la moartea sa, in anul 1455,
au fost extrase aproximativ 2.522 de
care cu material. In anul 1506, Papa
lulius al ll-lea (1503-1513) a luat de-
cizia de a ddrama vechea bazilica si
de a construi, in locul ei, un nou edifi-
ciu monumental. Cei mai buni arhitecti,
pictori si sculptori ai Renasterii, printre
care Michelangelo sau Bernini, au
participat la constructia uriasei biserici.
Lucrarile au durat 120 de ani, perioada
in care au domnit aproximativ 20 de
papi. In anul 1626, bazilica a fost fina-
lizata si sfintita de catre papa Urban
al Vlll-lea. A rezultat cel mai mare
lacas al crestinatatii, continand sute de
opere de arta de o valoare inestima-
bila.

Arhitectura

Fatada, in stil baroc, este domi-
nata de statuile Mantuitorului, a sfantu-
lui loan Botezatorul si a 11 apostoli
(cea a sfantului Petru se gaseste in
interior). In mijloc, se afla loggia bine-
cuvantarii papilor, de unde este im-
partita binecuvantarea festiva ,urbi et
orbi”. Deasupra intrarii principale, se

Giotto. Poarta centrala, de bronz, este
o opera a lui Filarete si a fost conce-
puta Tn 1445, pentru vechea bazilica.
Poarta din dreapta se deschide numai
cu ocazia ,anilor sfinti”.

Planul bazilicii este in forma unei
cruci latine cu trei ,nave”. Intre stalpii
navei centrale, de la transept la absi-
da, se gasesc 39 de nise, fiecare cu
statuia unui stént intemeietor al unui
ordin religios. In interior, se poate ad-
mira un mare numar de statui in mar-

poate admira mozaicul ,Navicella”, de

mura, travertin sau bronz, printre care
monumente funebre de Bernini (mor-
mantul Papei Alexandru al ll-lea),
Antonio del Pollaiolo (mormantul
Papei Inocentiu al VllI-lea), Arnolfo di
Cambio (statuia Sfantului Petru) si de
Antonio Canova (mormantul Papei
Clement al Xlll-lea).

De o neasemuita frumusete este
grupul sculptural ,Pieta” al lui Miche-
langelo, realizat in tinerete.

In mijloc, sub cupola, se afla altarul
principal al papilor, dominat de un bal-
dachin Tnalt de 29 metri, realizat in
bronz, de Bernini. In cele patru coloa-
ne de sustinere a cupolei, se afla nise
ce contin patru statui monumentale
ale Sf. Andrei, Sf. Longinus, Sf. Elena
si Sf. Veronica. In absida, se gaseste

-
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Scaunul episcopal al Sfantului Petru,
sustinut de statuile a patru sfinti inva-
tatori ai Bisericii: Sf. Ambrozie, Sf. Au-
gustin, Sf. Atanasie si Sf. loan Gura
de Aur.

Din apropierea coloanelor de susti-
nere a cupolei, se coboara in grota
Vaticanului, care reprezinta cripta ba-
zilicii, unde sunt resturile cladirii initiale
si ale unui vechi cimitir, unde ar fi fost
mormantul Apostolului Petru. Aici se
gasesc numeroase morminte ale unor
papi, cardinali si printi laici.

Din punct de vedere artistic, bazi-
lica Sfantul Petru reprezinta triumful
barocului roman, intr-un moment al
istoriei europene in care Biserica Ca-
tolica incerca sa se impuna, ca pres-
tigiu, fata de cresterea puterii statelor
nationale, Franta si Spania.

Bazilica Sfantul Petru este sediul
principalelor manifestari ale cultului
catolic si are o functie solemna cu
ocazia celebrarii sarbatorilor Nasterii
Domnului, Pastelui, ritualilor din Sap-
tamana Mare, proclamarii noilor papi
si funeraliilor celor defuncti. (Sursa:
Wikipedia)

Adaptarea:
Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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CALENDAR W/

1 Aprilie -

Ziua

Pacalelilor

Cunoscuta si ,sarbatorita” si in Romania, facand deliciul copiilor, si
nu numai, 1 aprilie este o zi in care se fac diferite farse sau
pacaleli. Trimiterea la o intalnire fictiva sau alte farse similare sunt
cunoscute, in cele mai multe tari europene, inca din secolul al
XVl-lea. Si, mai ales o data cu raspandirea internetului, sunt foarte
multi, la nivel mondial, care o iau... in serios.

riginea sarbatorii este plasa-
o ta, de unii istorici, in Evul Me-

diu, cand Sfantul Sisoe, un
pustnic egiptean prieten cu mai cunos-
cutul Antonie cel Mare, obisnuia sa-I
pacaleasca pe aceasta data pe Sfan-
tul Antonie, sustinand ca I-a vazut pe
diavol usurandu-se in strachina cu
mancare a acestuia sau prefacandu-se
ca a reusit sa invie din morti diverse
victime ale unei epidemii de ciuma. O
altad explicatie arata ca, in anul 1564
regele Carol al IX-lea al Frantei ar fi
mutat serbarea Anului Nou de pe data
de 1 aprilie pe data de 1 ianuarie. Unii
istorici afirma ca aceia care sarbato-
reau Anul Nou pe 1 ianuarie au inceput
sa faca haz de cei care sarbatoreau
la 1 aprilie, unii dintre acestia fiind invi-
tati la petreceri fictive.

In Olanda, originea pacalelilor de
1 aprilie este atribuita victoriei olande-
zilor din batalia de la Brielle, din 1572,
in care ducele spaniol Alvarez de
Toledo a fost infrant. ,,Pe 1 aprilie, Alva
si-a pierdut ochelarii”, spun olandezii,
folosind un joc de cuvinte: ,bril” (oche-
lari in olandeza), suna aproximativ ca
Brielle, numele locului bataliei.

In Marea Britanie, se fac farse, iar
cel care le sufera este etichetat ,April
fool!” (Prost de aprilie). Un studiu rea-
lizat in 1950 arata ca glumele incetea-
za la amiaza. Cine face glume dupa
aceasta ora, devine el insusi April Fool.

In Irlanda, traditia era sa i se dea
cuiva o scrisoare ,importanta” pe care
trebuia sa i-o livreze unei anumite per-
soane. Acea persoana urma sa il trimi-
ta la altcineva si asa mai departe.

Gluma luata-n serios

n Polonia, 1 aprilie se ia foarte in
serios, oamenii $i chiar si mass media
sau institutiile publice dandu-si toata
silinta sa creeze farse cat mai credi-
bile. De obicei, in aceasta zi, sunt evi-
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tate activitatile serioase. Astfel, pana
si alianta anti-turca semnata pe 1 apri-
lie 1683 de Leopold 1 a fost anteda-
tata, cu 31 martie.

Danezii, finlandezii, islandezii, nor-
vegienii si suedezii sarbatoresc si ei
Ziua Pacalelilor. Majoritatea mediilor
de stiri publica sau difuzeaza o singura
stire falsa.

In Italia, Franta, Belgia si in zonele
francofone din Elvetia si Canada, tra-
ditia de 1 Aprilie este sa atarni un pes-
te de hartie de spatele victimei, fara
a fi observat. Si aici, intra in joc si pre-
sa, cu stiri false, dar care contin ade-
sea o aluzie subtila la pestisori, ca
indiciu.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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(in limba rémana)
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Fax +33 (0)380 45 27 02
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in Romania :
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Tel/Fax 0230 526 690
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CEL MAI BUN PENTRU CEL MAI BUN PENTRU SOFERI CEL MA| BUN COST TOTAL DE CEL MAI BUN PENTRU
PLANETA NOASTRA Pani |2 50 de tone MMTA ! PROPRIETATE PENTRU AFACEREA DVS FLOTA DVS
Fira combustibil clasic 460 CP Cel mai mic consum de combustibil Serviciu de navigatie optimizatd
Reducere de CO, de 95% Autonomie pana la 1.600 km | (-10% fata de diesel) Servicii de instruire a soferilor
cu biometan fari realimentare Cel mai ieftin combustibil Servicii de verificare zilnici
Cu 60% mai putin NO_ Spatiu de lucru silentios si far3 vibraii Cele mai mari intervale de intretinere
Cu 99% mai putine particule Realimentare curatd, rapidi, (90.000 km)
(pulberi sedimentabile) sigurd si fird mirosuri neplicute

Mai putin de 71 db la testul
Piek Quiet Truck

Noul Stralis NP Cursor 13, cu cei 460 CP ai sii, este o modalitate noud
si unicd de a va diferentia serviciul logistic. Acesta afirma cu putere pe
toate drumurile lumii si citre oricine respectul deosebit pentru mediu
al companiei dvs. Puterea naturii dd mana cu succesul in afaceri.

Emisii si consum minime. Pentru performante si rezultate maxime. I v E c o
RESPECTUL PENTRU MEDIU SI PENTRU AFACEREA DVS.

NU A FOST NICIODATA ATAT DE PUTERNIC. Partenerul tdu pentru un transport sustenabil




