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- Casa de expeditie (peste 200 colaboratori)

Tel.: 031-405.94.09
Fax: 031-405.94.10

www.ahead-logistics.ro E-mail: office@ahead-logistics.ro
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JA%IE\ Imbunatatim in mod continuu caracteristicile camioanelor noastre, iar astazi Volvo FH ofera
275 mult mai mult decat oricare dintre variantele anterioare.
y Va prezentam versiunea Volvo FH Fuel & Efficiency, special configuratd pentru a reduce

ColLnaEa, consumul de combustibil, deja pusa la incercare de clientii nostri in Romania siin Europa cu

rezultate excelente, Incearci si tu!

Si, pentru ca eficienta sa fie maxima, Volvo FH 460CP vine la pachet cu servicii care fac
diferenta: contract de service Volvo Gold pentru 3 ani, abonament Dynafleet pentru 1 an cu
4 servicii incluse, curs pregatire sofer.

Pentru mai multe detalii contacteaza reprezentantul tau Volvo Trucks, www.volvotrucks.ro

VOI.vu FH F“EI. & EFFI[IEN[Y Volvo Trucks. Driving Progress
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Daca eram
mai uniti...

ogdan este un transportator
B tipic. A deschis firma in urma

cu aproape 20 de ani si a stiut
sa treaca peste momentele dificile cu
realism si sa ramana cu picioarele pe
pamant, atunci cand piata parea sa
ofere oportunitati fantastice. A dezvol-
tat firma incet, catre ceea ce am putea
cataloga, astazi, o companie medie
de transport (conform standardelor
romanesti).

Se plange si el, ca majoritatea
transportatorilor, de conditiile tot mai
grele — soferi, infrastructura, fiscalitate,
pretul motorinei, legislatia europeana
si romaneasca... Si ajungem, adesea,
la sintagma ,daca eram mai uniti...”

In ultima vreme, aud tot mai multi
oameni vorbind despre unitatea slaba
in randul transportatorilor. Dar, oare,
este adevarat? Atat cat am putut ve-
dea, breasla transportatorilor este una
dintre cele mai unite din tara noastra
si acest lucru s-a putut vedea cel mai
bine Tn momentele ,dificile”. Si, mai
mult decéat atat, avem o stabilitate ex-
traordinara la nivelul asociatiilor patro-
nale. Practic, aceleasi asociatii sunt
active de ani de zile si rezista pe o
piata care le este, mai degraba, ostila,
cu cotizatii platite doar atunci cand
sunt probleme de rezolvat si autoritati
care, in lipsa unor strategii pe termen
lung, iau decizii surprinzatoare, pu-
nand mediul de afaceri intr-o postura
permanent defensiva.

Adevarul este ca, de fiecare data
cand apare un catalizator real, capa-
citatea asociatiilor patronale de a per-
forma este repede activata si puterea
unitatii nu poate fi negata. Supraacciza
pe carburant, tarifele exagerate la
RCA, atribuirea traseelor nationale
pentru transport calatori, blocarea ,arti-
ficiala” a unor segmente de infrastruc-
tura... sunt cateva dintre momentele
,de forta”.

Ar fi nevoie de mai mult? Cu sigu-
rantd, insa pe ce alte subiecte s-ar
mai putea atinge ,unitatea”, in condi-
tille in care avem, in continuare, deo-
sebiri radicale Tn modul de functionare
a afacerilor (in functie de regiune si
caracter)? Cum ar putea o asociatie
patronala sa gaseasca terenul comun
intre o afacere care, inca, depinde de
sprijinul ,organelor de stat si de partid”

si alta care se bazeaza doar pe argu-
mentele economiei de piata?

Sau ce unitate asigura o firma care
plateste cotizatia la patronat o singura
luna, pentru a achizitiona RCA la un
tarif mai mic, sau a incuraja rezolvarea
unei probleme punctuale si personale,
iar, apoi, nu numai ca rupe relatiile, dar
chiar pune sub semnul intrebarii legi-
timitatea asociatiei?

Ar fi multe spus, iar parerea mea
este ca unitatea si stabilitatea oferite
de actualele asociatii patronale sunt
mult peste ceea ce era de asteptat,
in mod realist.

Si, mai mult decét atat, in ultima
vreme se simte o abordare tot mai
profesionista, un curent de moderni-
zare, iar acest lucru este extrem de
important, mai ales in contextul nego-
cierilor privind legislatia, la nivel euro-
pean.

Dar, poate, cel mai important as-
pect este faptul ca, in sfarsit, se pare
ca a fost realizat pasul catre o atitudine

=0

cu adevarat ,patronald”.

Bogdan nu este membru Tn nicio
asociatie patronald, insa il apreciez
pentru faptul ca nu le pune la indoiala
utilitatea si, mai ales, nu ihcearcé sa
ii convinga si pe altii de justetea de-
ciziei sale.

Mi-ar placea sa cred ca, pana la
urma, va decide sa devina membru,
insa stiu ca sunt sanse foarte mici sa
se intdmple asta. Asa ca... bafta
tuturor transportatorilor!

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro

Impreund miscam lucrurile!
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Consultanta

FRANTA - autostrazi mai scumpe

Ratele de taxare a autostrazilor
au crescut, incepand cu
februarie, in Franta, ratele de
majorare variind de la 0,87% la
2,04%, in functie de zone.
Majorarea este superioara celei
aplicate in 2018, cand media
s-a cifrat la 1%. Este vorba
despre o noua crestere, chiar
daca autostrazile genereaza
profituri, in ultimii ani. Dar
astfel de decizii au devenit o
traditie, de la privatizarea
autostrazilor, in 2006. Anual,
incepand cu 1 februarie, ratele
de taxare sunt in crestere, iar
2019 nu reprezinta o exceptie.

DAR CINE BENEFICIAZA
DE ACEASTA CRESTERE?
Statul francez opereaza
aproximativ 2.000 km de
autostrazi, alti 9.000 fiind
integral operati de concesionari
(SCA), din 2006. Concesiunile,
facute pe 25 sau 30 de ani, in
cele mai multe cazuri, vizeaza
finantarea, constructia,
intretinerea si exploatarea
autostrazilor de catre companii
private, remunerate prin
intermediul taxelor rutiere. In
urma ultimelor scumpiri, tariful
a ajuns la un nivel istoric,
profiturile atingand, in acelasi

CUGETARE

,Amanarea e

hotul timpului.”
Proverb romanesc

—

!

timp, cote maxime.

Conform unui raport al
autoritatii de reglementare a
traficului rutier (ARAFER),
profitul SCA a crescut cu 25%,
in 2016, la peste 2,8 miliarde de
euro. In aceeasi perioada, s-au
platit dividende de miliarde de
euro actionarilor. ARAFER a
aratat, inca din iunie 2018, ca
,majorarile tarifelor la taxele de
trecere planificate depasesc
nivelul corect pe care ar fi
legitim sa il impunem
utilizatorilor”. Autoritatea
privind concurenta atragea, de
asemenea, atentia cu privire la
existenta unui puternic
dezechilibru intre companiile
de autostrazi si Stat, in aceasta
afacere ,,extrem de profitabila”.
Conform acordurilor incheiate,
concesionarii au trei parghii

pentru a creste ratele de taxare:
integrarea a pana la 70% din
inflatie pentru anul precedent,
pentru taxa platita statului, dar,
mai ales, pentru a integra
costul lucrarilor suplimentare
efectuate dincolo de
angajamentele asumate in
contractele de concesiune.
ARAFER a atentionat, deja,
concesionarii, cu privire la
supraestimarea costului unor
lucrari... Cu sigurantd, atunci
cand contractele vor fi
renegociate, statul francez va
acorda mai multa atentie
clauzelor.

DESPRE GRAP
INTERNATIONAL

GRAP International se ocupa
cu reprezentarea societatilor de
transport straine pe teritoriul
francez, conform Legii
MACRON. Compania ofera, in
plus, consultanta 24 de ore din
24, pentru orice alta problema
pe care carausii o pot
intdmpina in tarile unde se
vorbeste limba franceza.

Pascale RICAILLE
office@grap.eu.com

Contact limba romana Adrian Gegiu:
0033 645 666 694

BUGETUL TRANSPORTURILOR, MAI
MARE CU 74,4%
Guvernul a adoptat, in 8 februarie, proiectul Legii

Bugetului pe 2019, aflandu-se, la data inchiderii editiei, Tn
Parlament. Premierul Viorica Dancila a anuntat c& ,2019

(0,02% din PIB), dupa trecerea contributiilor de la

angajator la angajat, incepand cu anul 2018.

iN 2018

PIATA ASIGURARILOR A CRESCUT,

va fi anul investitiilor, pentru care alocam 49,65 miliarde de
lei, adica 4,86% din PIB, in crestere cu 45% fata de anul
2018”. Ministerul Fondurilor Europene are un buget
Jrecord”, de 2,3 miliarde de lei, din care 2,09 miliarde
credite bugetare alocate proiectelor europene. O crestere
semnificativa este prevazuta pentru Ministerul
Transporturilor, care va avea un buget de 14,2 mid. lei, cu
6 mld. mai mare fata de anul trecut (+74,4%). Conform
raportului privind situatia macroeconomica pe 2019,
Produsul Intern Brut este stabilit [a 1.022 de miliarde lei,
cresterea economica la 5,5%, inflatia la 2,8%, veniturile
bugetului general consolidat la 342,7 mid. lei (33,5% din
PIB), cheltuieli BGC de 368,8 mid. lei (36,07% din PIB),
deficitul la 26,1 mid. lei (2,55% din PIB), un numar de
287.000 de someri si un castig salarial mediu de 3.085 de
lei. Administratiile locale vor primi 47,9 mid. de lei, cu
19,3% mai mult decat in 2018. ,Impozitul pe venit colectat
la bugetul de Stat merge 100% la bugetele locale,
respectiv 22,2 miliarde de lei, comparativ cu 15 miliarde,
cat s-a repartizat in anul 2018”, a precizat Viorica Dancila.
Bugetul de pensii este, pentru prima data, pe excedent

Piata asigurarilor a inregistrat un avans de 2,1%, in primele
9 luni ale anului 2018, fata de aceeasi perioada a anului
anterior, pana la o valoare de 7,47 miliarde de lei, in anul
2018, potrivit datelor prezentate de presedintele Autoritatii
de Supraveghere Financiara (ASF), Leonardo Badea. ,Un
prim set de date preliminare de care dispunem (neauditate
si care mai pot suferi rectificari), la nivelul anului 2018,
indica o crestere cu aproximativ 4,5% a volumului primelor
brute subscrise, comparativ cu anul anterior, depasind, in
anul 2018, pragul de 10 miliarde de lei. Cresterile de peste
4% se remarca atat pentru segmentul asigurarilor
generale, cat si pentru asigurarile de viatd”, a precizat seful
ASF. In anul 2019, sunt de asteptat o incetinire a ritmului
de crestere economica in Europa si o potentiala
instabilitate, generata de evenimentele manifestate la nivel
global, dupa contextul dificil de anul trecut: atenuarea
ritmurilor de crestere economica pentru statele membre
UE, negocierile privind Brexit-ul si ingrijorarile cu privire la
un potential acord, tensiunile comerciale dintre SUA si
China, a mai spus presedintele ASF.
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EDITIA ANIVERSARA RENAULT TRUCKS T480 & T HIGH 480

Sarbatorim 20 de ani de Renault Trucks in Romania cu o oferta speciala:

m Start&Drive Excellence: 3 ani, 130.000 km/an; m Asigurare tractare
intl.: 3 ani. m Optifleet: Map + Check, 1 an. ® Training soferi.

m Leasing operational 3 ani: T480 - ratd 1493 €/luna+tva,

T High 480: ratd 1563€/luna+tva. m Sunt incluse CASCO, RCA.

m Leasing financiar/credit extern 5 ani: 3,35% dobanda.

Oferta se supune unor termene si aprobari ale finantatorului.
Campanie valabila pentru comenziintre: 01.01.2019 - 31.03.2019

Pentru oferta completa, contactati un reprezentant Renault Trucks:

Bucuresti - 0735 312 353/0723 505 456, Bacau - 0734 222 316, Cluj/Oradea - 0723 131 528,
Sibiu/Brasov - 0736 300 537, ConstantafBuzaufGalall 0736 300 537,
Craiova/Pitesti - 0723 505 456, Arad/Timisoara - 0755 063 778

renault-trucks.ro
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DAIMLER TRUCKS, REZULTATE REMARCABILE

Daimler Trucks, liderul
mondial pe segmentul
camioanelor, a inregistrat, in
2018, unul dintre cei mai buni
ani in materie de vanzari din
istorie. Conform rezultatelor
initiale, volumul total de
vanzari realizat la nivelul
diviziei a crescut, atingand
peste 500.000 de unitati
comercializate in 2018, mai
mare decéat in 2017, cand cifra
a fost de 470.000. Avand in
vedere conditiile pozitive de
piata, divizia Trucks a Daimler
si-a majorat numarul de livrari
cu 11%, atingand aproximativ
466.900 unitati la sfarsitul lunii
noiembrie 2018, fata de
rezultatele inregistrate in
aceeasi perioada a anului
precedent (ianuarie —
noiembrie 2017: 422.500). in
regiunea UE30 (Uniunea
Europeana, Elvetia si
Norvegia), vanzarile Daimler
Trucks au crescut cu 4% in
2018, in intervalul ianuarie —
noiembirie fiind vandute
aproximativ 76.200 de unitati,
fata de aceeasi perioada a
anului precedent (73.600 de

unitati). Mercedes-Benz
Trucks si-a mentinut pozitia de
lider in segmentul
autovehiculelor comerciale
medii si grele, cu o cota de
piata de 20,4%.

La nivelul pietei locale, divizia
Trucks & Buses a Mercedes-
Benz Romania isi mentine
pozitia de lider pe piata de
camioane din Roméania pentru
al cincilea an consecutiv, cu
1.718 de unitati inmatriculate si
o cota totala de piata de
21,65%. Mercedes-Benz
Romania este lider in
segmentul de autocare cu
lungime mai mare de 12 m, in
segmentul de autobuze
interurbane cu lungime mai
mare de 12 m, precum si in
intregul segment al vehiculelor
de transport persoane mai
lungi de 12 m, rezultand o cota
de piata de 36%.

iNMATRICULARILE DE
VEHICULE COMERCIALE
iN UE AU CRESCUT

fnmatricularile de vehicule
comerciale noi au crescut cu 3,2%
n anul 2018 fata de 2017, in
Uniunea Europeana, la un volum
de 2,48 milioane de unitati,
informeaz& ACAROM. Tn luna
decembrie, inmatricularile au
scazut cu 4% fata de decembrie
2017, ajungand la un volum total
de 198.537 unitati.

in 2018:

- topul tarilor europene este condus
de Franta, cu 519.266 unitati
(+4,9%), Marea Britanie, cu un
volum de 417.196 unitati (-1,9%) si
Germania, cu un volum de 386.282
unitati (+4,6%) vehicule comerciale
noi inmatriculate;

- pe segmente: LCV-urile (vehiculele
comerciale usoare <3,5 t) reprezinta
un volum de 2 milioane de unitati, o

crestere de +3,1%; MHCV
(vehiculele comerciale medii, intre
3,5 si 16 t) reprezinta un volum de
383.968 de unitati, o crestere de
+3,5%; HCV (vehicule comerciale
grele >16 t) reprezinta un volum de
311.959 de unitati, o crestere de
+3,4%, iar segmentul microbuzelor
si autobuzelor reprezinta un volum
de 41.992 de unitéti, o crestere de
+1,3% fata de 2017;

- in Romania, au fost inmatriculate
25.812 vehicule comerciale noi,
reprezentand o crestere cu +11,5%
fata de 2017.

DACIA SI-A MARIT
PRODUCTIA

Dacia a produs, la uzina de la
Mioveni, 32.807 vehicule in ianuarie
2019, cu 14,3% mai multe fata de
aceeasi luna din anul precedent,
potrivit datelor comunicate de
ACAROM.

Pe modele, productia se prezinta
astfel:

- Dacia Duster = 25.442 unitatj;

- Dacia Logan = 3.159 unitati;

- Dacia Sandero = 2.648 unitatj;

- Dacia Logan MCV = 1.558 unitati.
La cele de mai sus, se adauga
caroserii vopsite cu destinatia
Algeria, In volum de 2.688 unitati.

MANNHEIM Sl
HEIDELBERG ALEG
ECITARO

Trei autobuze Mercedes-Benz
eCitaro circula, din prima
saptamana a lui 2019, pe strazile
oraselor Mannheim si Heidelberg,
sub operarea Rhein — Neckar —
Verkehr GmbH.

in Heidelberg, autobuzele vor circula
intre orele 9:00 si 22:00, iar in
Mannheim intre 6:00 si miezul
noptii. Aceste intervale corespund
unei autonomii zilnice de
aproximativ 200 km sau mai mult
per autobuz. Energia electrica
necesara va fi furnizata de 10 baterii
litiu-ion, modulare, cu o capacitate
totala de 243 kWh. Dintre acestea,

sase module sunt pozitionate pe
acoperisul autobuzului, iar celelalte
patru sunt amplasate n locul
motorului si al transmisiei clasice.
Tehnologia de reincarcare
disponibila pe eCitaro este adaptata
conditiilor din depourile RNV.
Autonomia de peste 200 km pentru
fiecare autobuz electric poate fi
atinsa doar cu o incarcare rapida in
pauzele de functionare. In timpul
acestor pauze, un alt eCitaro va
circula in Heidelberg si Mannheim
pentru indeplinirea neceS|tat|Ior
transportului public. Incércarea
autobuzelor se realizeaza utilizand o
priza combi-2, situata deasupra rotii
din dreapta fata. Prin noul standard
ISO 15118 pe care aceasta il
indeplineste, sunt oferite functii
extinse care permit autentificarea
automata a autovehiculelor fara un
card de reincarcare separat. Cu
ajutorul tehnologiei de transmitere a
datelor, Mercedes-Benz a dezvoltat
o functie prin care se realizeaza
controlul automat al setarilor prin
cablul de incarcare. Incarcatorul
recent dezvoltat are o putere de
pana la 150 kW si va fi livrat o data

cu eCitaro, pentru a garanta cea
mai simpla, rapida si economica
varianta de incarcare.
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rice amanare privind votul in
o plenul Parlamentului Euro-

pean (PE) cu privire la Pa-
chetul Mobilitate 1 este binevenita, in
acest context.

Romaénii, alaturi de ceilalti sustina-
tori ai amanarii luarii unei decizii pe
acest subiect, au obtinut, pe 14 fe-
bruarie, o mica victorie. Conferinta
Presedintilor Parlamentului European
a decis AMANAREA discutiilor pe mar-
ginea Pachetului Mobilitate 1 pentru
7 martie, si nu trimiterea textului de
lege catre Plen. Dosarul urmeaza, in
acest context, sa se intoarca in TRAN.

Lupta din spatele acestei amanari
a fost, nsa, foarte aprinsa. Transpor-
tatorii roméni, reprezentati de APTE
2002, FORT si UNTRR, alaturi de aso-
ciatii din Bulgaria, Lituania si Polonia,
au protestat, pe 10 ianuarie, la
Bruxelles, asociatiile autohtone de
profil facandu-si, de asemenea, simtita
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Acesta este cuvantul care caracterlzeaza, probabil, cel mai bine
cadrul in care se desfasoara, in ultima perioada, transportul rutier,
la nivelul Uniunii Europene. Pe langa masurile restrictive impuse
de statele din Vest, Pachetul Mobilitate 1 ar putea reduce R
semnificativ sansele de competitivitate ale carausilor din Est. In
acelasi timp, Brexit-ul va da multe batai de cap carausilor care
opereaza pe relatia Marea Britanie.

prezenta si prin transmiterea de
documente catre oficialii europeni.

Scrisoare comuna
pentru amanarea
votului

Uniunea Nationalad a Transporta-
torilor Rutieri din Roméania (UNTRR),
impreuna cu asociatiile transporta-
torilor rutieri din Bulgaria, Estonia,
Letonia, Lituania, Malta, Polonia si
Ungaria, au semnat si retransmis o
scrisoare comuna catre Presedintele
Parlamentului European, Antonio
Tajani, si catre Presedintii celor 8 gru-
puri parlamentare din PE, prin care
solicita ca Pachetul Mobilitate 1 sa fie
Iasat pentru urmatoarea legislatura
parlamentara europeana.

Cele 8 asociatii arata ca nu pot
accepta propuneri care nu au nicio
legatura cu o abordare echitabild,

Masurile protectioniste din Pachetul Rutier 1:

I. Aplicarea detasarii la transportul rutier international, cu toate cerintele

administrative insotitoare.

Il. Interzicerea odihnei saptamanale in vehicule, fara o infrastructura de

parcari adecvata.

lll. Intoarcerea acasa obligatorie a camioanelor.

IV. Piata supra-restrictionata la cabotaj.

echilibrata si bazaté pe dovezi. ,Dez-
baterile actuale se indreapta intr-o
directie politizata, populista si, chiar,
radicala, Tnaintea alegerilor europene,
fara a face o evaluare a impactului
masurilor propuse asupra industriilor,
consumatorilor si statelor membre ale
UE”, se precizeaza in documentul
citat.

Conflicte de interese
si abuzuri

De asemenea, Asociatia Patronala
a Transportatorilor — Europa 2002
(APTE 2002) a transmis presedintelui
Parlamentului European o solicitare,
pentru sesizarea Comitetului Consul-
tativ pentru Conduita Deputatilor
(Advisory Committee on the Conduct of
Members), cu privire la un grav conflict
de interese existent in cazul eurode-
putatului Ismail Ertug, care are calitatea
de raportor al Pachetului Rutier 1, pe
regulamentele ce privesc exclusiv com-
paniile de transport. Eurodeputatul este,
in acelasi timp, si membru al Vereinte
Dienstleistungs-gewerkschaft (VERDI),
cea mai mare uniune sindicala a sofe-
rilor de vehicule comerciale din
Germania (si din Europa). APTE 2002
acuza, in documentul oficial, atitudinea
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nerabdatoare a lui Ismail Ertug privind
urgentarea nelegala spre adoptare in
plenul Parlamentului European a intre-
gului Pachet Rutier 1.

In plus, la sfarsitul lunii ianuarie,
APTE 2002 acuza, in cadrul unui
comunicat de presa (preluat integral
pe site-ul www.ziuacargo.ro), un abuz
incredibil care o avea ca autor pe pre-
sedinta TRAN, Karima Delli, care reco-
manda presedintelui Parlamentului
European si Conferintei Presedintilor
sa transpuna cele trei rapoarte ale
Pachetul Rutier 1 pe agenda plenarei
Parlamentului European, aratand, intr-o
scrisoare oficiald, ca, in cadrul grupu-
rilor politice ale comisiei TRAN, s-a
creat o larga majoritate in acest sens.
Presedintele TRAN nu respecta, astfel,
termenul limita pentru luarea unei
decizii, stabilit in cadrul sedintei TRAN,
iar Tnregistrarea video a discutiilor de-
monteaza existenta unei largi majoritati
cu privire la Pachetul Rutier 1.

Amanarea, pana pe 7 martie, a
luarii unei decizii cu privire la introdu-
cerea in plen a dosarului reprezinta,
fara indoiala, o victorie, dar razboiul
continua.

Implicatii ale
Brexit-ului in
transporturi

De la sfarsitul lunii martie, Brexit-ul
ar putea, pe de alta parte, da mari
dureri de cap céarausilor de interna-

.

tional. UNTRR atentioneaza, in cadrul
unei analize, asupra faptului ca pro-
babilitatea unui Brexit dur, ,fara acord”,
este foarte mare.

»Toate produsele pe care Romania
le va importa din Regatul Unit vor fi mai
scumpe. Estimarile arata ca toate
costurile vor creste intre 10 — 18% toc-
mai din cauza timpilor de asteptare, a
procedurilor administrative si a cos-
turilor cu taxele vamale pentru produ-
sele care vor fi transportate din Rega-
tul Unit si UE”, a apreciat Radu Dinescu,
Secretar General UNTRR.

Formalitati vamale

La 30 martie 2019, Regatul Unit
nu va mai fi un stat membru al UE si
va deveni o tara terta. Acest lucru va
implica formalitati vamale. Marfurile
vor trebui declarate pentru import si
export. Chiar si in cazul in care ope-
ratorii de transport nu vor efectua
formalitatile vamale ei insisi, vor trebui,
cel putin, sa se asigure ca toate docu-
mentele au fost completate corect,
inainte de inceperea cursei. In cazul
in care autovehiculul va fi oprit pentru
control, toate documentele trebuie sa
fie completate corect.

Autorizatii de
transport?

Tot de la 30 martie 2019, licenta
de transport/comunitara nu va mai fi

suficienta pentru operatorii de trans-
port care au firme cu sediile in UE si
SEE si care efectueaza operatiuni de
transport catre si din Regatul Unit.

Operatorii de transport rutier de
marfa si operatorii de logistica ar trebui
sa evalueze de urgenta impactul asu-
pra operatiunilor lor actuale si sa incer-
ce sa estimeze numarul de autorizatii
necesare pentru diferitele tipuri de
operatiuni de transport pe care le
efectueaza.

Din 30 martie 2019, utilizarea
autorizatiilor CEMT ar putea fi
singura modalitate de a
efectua anumite operatiuni de
transport catre Regatul Unit.

in prezent, aceste autorizatii sunt
limitate la numar si nu sunt disponibile
pentru operatiunile de transport catre
si din Regatul Unit. Autorizatia CEMT
se utilizeaza pentru 3 curse, dupa care
vehiculul trebuie sa ajunga in tara de
origine, astfel ca sunt avantajate com-
paniile britanice, spre deosebire de
cele romanesti care opereaza, de
exemplu, relatia Marea Britanie —
Franta sau Marea Britanie — Germania.

Acestea sunt doar cateva dintre
implicatiile Brexit-ului in transporturi.
Analiza poate fi citita integral pe site-
ul Ziua Cargo.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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AVETI ACCIDENT CU BAMIUNUL DVS. SINU VA MAI PUTETI DEPLASA?
VA TRANSPORTAM LA SERVICE DACA SUNTETI DEFECT.

VA REPUNEM PE ROTI DACA SUNTETI RASTURNAT.
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Noua atitudine...
patronala

Problemele transportatorilor romani capata o dimensiune europeana,
iar asociatiile care ii reprezinta trebuie sa raspunda noilor provocari.
Am discutat despre legislatia europeana si noua atitudine a
patronatelor cu Alin Cretu, presedintele Asociatiei Transportatorilor
de Marfuri Bucovina, patronat care a reusit o mobilizare
impresionanta, pentru protestul din luna ianuarie, de la Bruxelles.

Ziua Cargo: Avion inchiriat,
148 de persoane
participante... Cum ati
reusit mobilizarea intr-un
timp atat de scurt?

Alin Cretu: Reprezentant al unei
asociatii sau transportator, toata lumea
este interesata de viitorul transportului
international. Si, in acest sens, am avut
cateva discutii in urma informarilor si
dezinformarilor care au ajuns la noi si
am stabilit sa ne intalnim, pe data de
8 ianuarie, toti membrii asociatiei, pentru
a vedea ce putem sa facem. Am stabi-
lit, atunci, s& ne alaturam celorlalte
uniuni patronale, UNTRR si APTE 2002.

Am hotardt sa mergem la
Bruxelles, iar inchirierea unui autocar
ni s-a parut, de la inceput, nepotrivita.
Ar fi insemnat, practic, o saptamana,
avand in vedere distanta. Initial, s-a
propus ca fiecare dintre noi sa trimita
un reprezentant, insa nu era in regula
sa ne trimitem angajatii acolo, in con-
ditiile in care durerea este a noastra.

Atunci, a aparut ideea de a inchiria
un avion. Fiecare dintre noi sponso-
rizeaza actiuni umanitare, insa de
aceasta data, era ceva in interesul a-
facerilor noastre — cu siguranta trebu-
ia sa gasim resursele necesare.

Bad

Oricum, costurile nu au fost exa-
gerate, in final ajungandu-se la un
pret/persoana asemanator cu un bilet
la o companie aeriana de linie. Practic,
intregul program a fost realizat astfel
incat sa ajungem exact la protest si
apoi sa ne intoarcem acasa.

Si toate acestea in trei

zile?

Seara am stabilit programul, a doua
zi am cautat oferte pentru charter, a
treia zi transportul era achitat. In acelasi
timp, ne-am procurat veste, ecusoane,
pancarte, pentru ca am dorit sa expri-
mam exact ceea ce trebuie:

Suntem administratorii unor
afaceri si tragem un semnal de
alarma asupra pericolului pe
care il reprezinta preconizatele
schimbari legislative.

Nu a crezut nimeni ca vom reusi
sa ne mobilizam intr-un timp atat de
scurt. Nu a fost usor — a fost ca o nun-
ta in care, In doua zile, a trebuit sa
gasim si mireasa, si nasii, si nuntasii,
si sa iasa si totul bine.

Presa locala din Belgia chiar a co-
mentat ca a fost unul dintre putinele

Asociatia Transportatorilor de Marfuri Bucovina este membra FORT, Alin
Cretu ocupéand si functia de prim vicepresedinte al acestei federatii.

,La firma noastra, lucram cu doi
soferi pe camion, la o medie de
130.000 km pe an. Oare asa arata
dumpingul social?”

proteste in urma caruia rdméane piata
curata si fara nici un incident.

Noi am fost 148 de persoane si ni
s-au mai alaturat colegi care erau in
zona (Belgia, Olanda) si au venit cu
masinile personale.

Nu ne dorim sa fim noi ,cei mai”...
Am vrea, in schimb, ca mobilizarea noas-
tré sa inspire si alte asociatii din tara.

Nu sunt transportatorii din Bucovina
mai Tngrijorati decat alti transportatori
roméani — avem interesul comun de a
raméane pe piata europeana.

Organizatorul protestului a fost o
organizatie din Bulgaria, cu care am
tinut legatura.

La protest, am fost intampinatj, initial,
de ministrul Transporturilor din Bulgaria
si de toti europarlamentarii bulgari, de
ministrul Transporturilor din Polonia si
o parte din europarlamentarii polonezi
si de trei europarlamentari romani.

A fost atins scopul
protestului?

Pe moment, cred ca ne-am atins
scopul. Procedural, la acest moment,
nu poate trece niciunul dintre cele trei
rapoarte. Suntem bucurosi ca ne-am
unit si suntem pregatiti sa participam
si la alte proteste, Tn numar si mai
mare, alaturi de celelalte asociatii ale
transportatorilor din Roméania. Trebuie
sa ne protejam interesele noastre, ca
membri ai comunitatii europene. Daca
am renunta acum, ar trebui sa ne mu-
tam cu firmele in Vestul Europei.

Prezenta noastra la protest, in
Piata Luxemburg din Bruxelles a con-
tat foarte mult. Daca noi nu ne expri-
mam clar pozitia, apar numeroase
confuzii si riscam modificari legislative
care sa ne afecteze. Chiar si asa, au
aparut confuzii, existand reprezentanti
ai presei care au transmis ca la protest
au participat soferii.

Din pacate, europarlamentarii nu
sunt la curent cu problemele noastre,
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iar presiunile exercitate de mediul de
afaceri din Europa Centrala sunt mai
consistente. Practic, pana acum, dis-
cutiile s-au concentrat pe ceea ce ei
au numit dumping social. De fapt, nu
existd dumping social. Ei continua sa
afirme ca salariile soferilor din Est se
situeaza in jurul sumei de 300 de euro.
Noi respectam legislatia si, daca se va
decide, la nivel european, renuntarea
la diurne, ne vom alinia si, in conse-
cinta, tarifele de transport vor fi
majorate.

Daca ne corelam la costuri,
trebuie sa ne corelam si la
tarife. Dorinta noastra este sa
avem drepturi egale.

n ceea ce priveste soferii, toata
lumea le vrea binele.

Cabotajul, intoarcerea
acasa a camioanelor,
dormitul in cabina... care
credeti ca sunt
principalele aspecte ce
pot afecta operatorii
romani?

Nu consideram cabotajul o proble-
ma majora. Fiecare tara poate sa isi
organizeze distributia interna asa cum
doreste. Noi suntem interesati de un
transport international nerestrictionat.
Europa este o piata libera.

Intoarcerea camionului la trei sau
patru saptamani este imposibila. La
ora actuala, soferii au de ales — pot sa
se intoarca acasa in fiecare saptama-
na si realizeaza curse tur — retur, pot
realiza tur — retur impreuna cu cateva
curse intermediare si se intorc acasa
la trei saptamani, sau pot realiza trans-
port intracomunitar, si atunci ajung
acasa dupa o perioada mai lunga.

Insd obligatia de a ajunge cu
camionul acasa la fiecare trei sau
patru saptamani anuleaza conceptul
de piata libera. Practic, ajungi in si-
tuatia de a refuza curse, pentru ca nu
te fncadrezi in termen. In mod cert, o
asemenea prevedere inseamna fali-
mentul firmelor romanesti, sau muta-
rea acestora in tari din centrul Europei.
Avem, deja, antreprenori romani care
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si-au deschis firme in alte tari euro-
pene si au angajati din acele tari, res-
pectand legislatia de acolo. Dumpingul
social este realizat prin firme de tip
letter box — o problema creata de
firmele occidentale.

Ce se intampla mai
departe?

Urmarim fiecare pas si este o mare
realizare faptul ca ne-am intalnit cu
europarlamentarii romani. Am pastrat
legatura cu acestia si ne tin la curent
cu ceea ce se intampla. Este firesc ca
patronatul sa aiba dialog cu reprezen-
tantii din Parlamentul European si,
acum, am atins aceasta normalitate.
In opinia mea, anul acesta nu se va
intdmpla nimic, ceea ce reprezinta o
usurare, in special in raport cu anga-
jatii nostri. De altfel, si ei au inteles si-
tuatia cu care ne confruntam.

Din pacate, noi, roméanii, ajungem
la unitate cand ne ajunge cutitul la os,
asa cum s-a intdmplat in 2016, cu
RCA. De multa vreme am anticipat
ceea ce urmeaza sa se intample la
nivel de UE, insa nimeni nu s-a agitat.
Ultimele luni i-au facut pe patroni sa
inteleaga ca se pot intdmpla lucruri
care sa duca la distrugerea afacerilor
lor. Transporturile reprezinta o indus-
trie importanta, care aduce venituri
semnificative Romaniei, iar cel mai
important aspect este legat de nu-
marul mare de oameni care lucreaza
in acest sector. Daca Statul vrea sa
schimbe legislatia sau se doreste o
noua directiva europeana, trebuie sa
fim anuntati din timp, pentru a putea
sa ne pregatim.

Exista un ,teren

comun” pentru a impaca

dorintele transportatorilor

Est-europeni cu cele

ale companiilor

occidentale?

Aruncénd in fata cateva exceptii
intalnite printre colegii nostri, ei le
trateaza ca pe reguli.

De exemplu, cei care fac cabotaj
si nesocotesc regulamentele nu sunt
reprezentativi pentru noi, iar noi, ca
patronat, nu Ti reprezentam.

Existd exceptii printre noi — cei
care sunt prinsi cu diferite manipulari,
iar acestia sunt scosi in fata si se spu-
ne ca transportatoru romani sunt toti
la fel. Insa nu este adevérat. Cabotajul
este o problema pentru ei si acest tip
de transport trebuie reglementat. De
asemenea, suntem complet de acord
cu tahograful inteligent. Vom fi avan-
tajati, astfel, pentru ca aceia, multi,
care lucreaza corect nu vor mai fi opriti
si tratati ca niste infractori. Activitatea
fiecaruia va fi urmarita in mod trans-
parent. In ceea ce priveste dormitul so-
ferilor In cabind, nu poti sa impui unei
industrii ca soferii sa doarma la hotel,
in conditiile Tn care nu exista infra-
structura necesara si legislatie in acest
sens. Ar fi nevoie de hoteluri cu par-
care pazita, iar, in momentul de fata,
nu sunt suficiente si, in plus, asigura-
rea CMR nu functioneaza daca soferul
nu este la camion. Oricum, majoritatea
soferilor nu sunt de acord sa mearga
la hotel. La nivel de venituri ale sofe-
rilor, renuntarea la diurna ar putea fi
stabilita prin regulament european si,
din anumite puncte de vedere, ne-ar
avantaja acest lucru. Tarifele s-ar co-
rela si am scapa de numeroase dis-
cutii legate de concurenté neloiala cu
firmele din Occident, sau discutii cu
soferii legate de cat de mare ar trebui
s& fie si ce reprezintd diurna. In ceea
ce priveste stabilirea unei perioade
maxime de stat in afara tarii, aceasta
nu poate fi de numai trei saptamani,
avand in vedere suprafata Europei.
Operatorii si-ar pierde din flexibilitate
si, implicit, eficienta transporturilor
rutiere ar avea mult de suferit. Astazi,
soferii isi decid singuri programul de
lucru. O ingradire risca sa duca la o
reintoarcere la sistemul cu autorizatii,
cand doar anumite firme aveau
~dreptul” sa faca transport.

Creste increderea
transportatorilor in
patronate?

Sper sa reprezentam un semnal
care sa contribuie la schimbarea men-
talitatilor vechi. Prea multi au, in con-
tinuare, impresia ca nu putem influenta
lucrurile, ca nu putem rezolva nimic...
Este adevarat ca, in doi ani si juma-
tate, de cand m-am implicat in activi-
tatea patronald, am vazut putine ac-
tiuni in care toate federatiile sa ajunga
la consens. Pentru ca, daca toate fe-
deratiile ar fi unite, am avea un cuvant
mai greu. Interesele comune ale trans-
portatorilor ar trebui sa primeze.

Insa orice fenomen trebuie sa aiba
un inceput si sper ca acesta sa fie un
exemplu, Tn primul rand in tara, si,
apoi, la nivel de Estul Europei.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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M.A.l. PREGATIT,
M.A.l. INTEGRU!

Educatia este actiunea care ,trebuie sa dezvolte in fiecare individ
toata perfectiunea de care este el capabil” (Immanuel Kant). Pornind
de la aceasta definitie data educatiei, Directia Generala Anticoruptie a
demarat, in anul 2018, un amplu proces de formare si dezvoltare a
atitudinilor si comportamentelor integre, cu personalul Politiei Rutiere.

-

oate va intrebati de ce Politie
P Rutiera? De ce educatie anti-

coruptie cu colegii nostri? Sunt
ei mai predispusi la a gresi sau la a
fi supusi unor tentatii? DA si NU!

Pentru ca ,educatia consta NU in
a transmite virtutea sau adevarul, ci
in a pazi inima de viciu si spiritul de
eroare!” (Jean-Jacque Rousseau).

Nu sunt mai predispusi greselilor,
dar, sigur, sunt supusi tentatiilor.

Astfel, pentru a-i invata cum sa
reactioneze in fata unor tentatii, am
apreciat ca se impune sa desfasuram
cu prioritate activitati preventive.

In urma acestor sesiuni de forma-
re, ne-am propus ca numarul politis-
tilor din cadrul structurii de politie rutie-
ra implicati in fapte de coruptie sa
scada si, eventual, sa creasca si nu-
marul denunturilor formulate de aces-
tia privind situatiile n care cetatenii le
promit, le ofera bani sau alte foloase.

Poate nu stiati, dar promisiunea,
oferirea sau darea de bani sau alte
foloase constituie infractiune de dare
de mita si se pedepseste cu inchi-
soare de la 2 la 7 ani.

Un exemplu, in acest
sens...

... 1l constituie urmatorul caz: ,in
data de 12 decembrie 2017, inculpatul
R.O.C., dupa ce a fost depistat, in tra-
fic, conducand un autoturism neinma-
triculat si cu un numar fals de inmatri-
culare, i-a promis unui agent de politie
suma de 500 de euro. Ulterior, la se-

-
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diul politiei, acesta a introdus in docu-
mentele predate politistului suma de
300 de euro.

La data de 28 ianuarie 2019, pro-
curorul de caz din cadrul Parchetului
de pe langé Tribunalul Cluj a incheiat
acordul de recunoastere a vinovatiei cu
inculpatul R.O.C., persoana faré calitate
speciala, cercetat intr-un dosar penal
instrumentat de lucré&torii de politie ju-
diciara ai Directiei Generale Anticorup-
tie, si a propus condamnarea acestuia
la pedeapsa de 1 an si 7 luni inchisoare
cu suspendarea sub supraveghere a
execultarii pedepsei pe un termen de su-
praveghere de 2 ani, pentru savarsirea
infractiunii de dare de mita.

Totodata, prin acord, s-a stabilit
ca persoana condamnata sa urmeze
un program de reintegrare sociala, sa
presteze o munca neremunerata in

E.U. NUDAU $1 NWIAUSPAGA

folosul comunitétii pe o perioada de
70 de zile si s& pldteascé suma de
400 lei cu titlu de cheltuieli judiciare.”

Probabil, disperarea
te poate face sa
gresesti...

Si ma refer, aici, atat la politisti, cat
si la conducatorii auto. Poate ca frica de
rigorile legii te poate determina sa mo-
difici un comportament integru sau o
atitudine a unuia dintre partenerii de dia-
log: participantul la trafic (conducatorul
auto) si, respectiv, omul legii (politistul).

Pentru a dezvolta caractere inte-
gre, DGA a abordat coruptia prezen-
tand colegilor de la politia rutiera cazuri
in care au fost implicati colegi de-ai
lor si consecintele acestor fapte. Im-
pactul emotional al acestora poate de-
termina modificarea atitudinii; cand fa-
milia e afectata, cand valori precum
libertatea, onestitatea sunt puse la
indoiala sau, chiar, ingradite, incepi
sa vezi lucrurile diferit.

Poate ca si conducatorul auto ar
trebui s& vada diferit aceste valori,
poate si el ar trebui sa fie MAI pregatit,
MAI informat, sa faca fata acestor pro-
vocari, acestor tentatii, si astfel va in-
cepe sa inteleaga ca privarea de liber-
tate Intre 2 si 7 ani nu il va mai duce
acasa la familie, ci intr-un ,sens unic”,
la inchisoare. Nu va mai fi tentat ,sa
puna mana” pe portofel, pentru a oferi
sume de bani, sau va sti cum sa reac-
tioneze in fata unor tentatii sau chiar
potentiale ,solicitari/insinuari” ale unor
angajati M.A.l.

Daca, totusi, politistul nu intelege
ce inseamna sa fii M.A.l. integru, atunci
conducétorul auto poate reactiona si
Lpune mana” pe telefon sesizand fap-
tele la call-center 0800.806.806.

Si tot acest demers este realizat
de DGA pentru ca LIBERTATEA ARE
PRIORITATE si pentru ca, educéand,
formam caractere, formam atitudini,
formam comportamente, astfel incat
s& spunem, in orice situatie, INTERZIS
Coruptiei!

Loredana - Florentina MARIN
Comisar de politie
DGA - Directia Prevenire — Serviciul Prevenire
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Moment de cumpana
in transportul expres

Transportul comunitar realizat cu autoutilitare de 3,5 t isi
incetineste ritmul de dezvoltare. Se apropie o criza, sau exista
alte cauze?

n sondaj realizat de Kefren i i
U Expres n randul firmelor ro- “ﬂ-l_l_ﬂf UTA. Non Sto
manesti de transport expres D.

arata ca 72% dintre acestea si-au dez-
voltat activitatea in 2017, 44% in 2018
si doar 36% vor sa se dezvolte in 2019
si, in plus... nu mai putin de 50,8%
dintre firme considera ca 2019 va fi b7 29 p5 76—
un an de criza. //EAﬂnn \

Cert este faptul c& venim dupé o e
perioada lunga in care costurile au
crescut, fara ca acest lucru sa se re-
flecte in tarifele practicate.

Astfel, in 2016, s-a atins echilibrul Tsa 4
intre profitul mediu pe vehicul si venitul g
soferului, acesta din urma continuand
sa creasca.

,In perioada 2013 — 2018, tarifele pe
care lucreaza transportatorii au ramas
aproximativ neschimbate. n schimb, sa-
lariile soferilor au crescut continuu si, | CONFER|NTA Al
intre 2015 si 2016, s-a ajuns la punctul A TRANSPORTA’
in care profitul pe masina s-a intersectat EXPRESS D EM A!

cu salariul soferului. De atunci, profitul A ” .
pe masina este in scadere, iar salariile DIN ROMANIA - . : L
soferilor in crestere. Sigur, trebuie s& a- E D IT'A A I\ R R ' i
vem in vedere modul in care se calculea- 8 | il
za profitul, existand tendinta in randul
firmelor de a majora capitolul costuri cu
elemente care nu au legatura directa cu
activitatea”, a aratat Zsolt Gogucz,
Managing Director Kefren Expres.

Un lucru ramane clar — patronii cas- Zsolt Gogucz, Managing Director Kefren Expres:

tiga tOt,m.al putin la fiecare ma$lna ex: »Astazi, problemele apar, in majoritate, din lipsa cunostintelor. Transportul
ploatata, iar trendgl va contlnua, qace} expres este usor accesibil si au intrat pe acest segment persoane care nu au
nu se reuseste majorarea tarifelor. Insa o minimé pregatire. Multi nu stiu s isi determine corect costurile, afectand
este greu de anticipat 0 asemenea ma- intreaga piata.”

jorare, in conditiile unei concurente a-
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cerbe. ,Pe langa parcul mare de auto-
utilitare, acest segment are de suferit si
din cauza proastei gestiuni. Este
elocvent faptul ca majoritatea firmelor din
acest sector nu isi face bugete si cal-
culeaza rentabilitatea pe cursa sau, in
cel mai fericit caz, pe luna. Astfel, cani-
balismul in piata este la un nivel foarte
ridicat’, a completat Zsolt Gogucz.

Mai putine firme

Volumele de marfuri sunt in sca-
dere si, aparent, am intrat in ciclul
economic specific unei recesiuni. In
plus, noile reglementari pentru
reducerea poluarii au, de asemenea,
ca efect o Incetinire a economiei.

Conform sondajului realizat de
Kefren Expres, din 2016 si pana in
2018, costurile transportatorilor pe ma-
sind s-au majorat Tn medie cu 439
euro la fiecare 10.000 km parcursi.
Carburantul contribuie cu 189 euro la
aceasta majorare, iar veniturile sofe-
rilor cu 250 euro.

,Ma astept ca, incepand cu 2019,
sa scada numarul firmelor ce operea-
za pe acest segment. Daca nu fali-
ment, oricum vom asista la o reorien-
tare catre alte activitati. S-a ajuns la
un nivel in care, fara o abordare pro-
fesionistad si o strategie corecta de
business, se pierde controlul”, a de-
clarat Zsolt Gogucz.

Un conflict devenit clasic pe piata
transportului expres a aparut intre ca-
sele de expeditii si transportatori. Pe
scurt, transportatorii sunt nemultumiti
de casele de expeditie, care le dimi-
nueaza profitul, iar acestea din urma
au probleme cu transportatorii care
nu stiu sa fsi faca bine treaba.

»In general, transportatorii nu pot
lucra direct cu clientii mari, mai ales ca

= Profit me

ut flota

unii dintre acestia platesc nu la 30 sau
60 de zile, ci de doua ori pe an. In cazul
contractelor mari, nu putem vorbi de
termene de plata rezonabile. Faptul ca
o cursa trece, de multe ori, prin mai
multe case de expeditie nu reprezinta
neaparat o situatie negativa. Contrac-
tele incheiate cu producatorii, politele
de asigurare detinute pentru riscul de
neplata, auditurile realizate sunt aspecte
care ofera caselor de expeditie posibi-
litatea de a finanta termenele mari de
plata. Este greu de crezut ca un trans-
portator va putea sa faca aceste lucruri.
In plus, producatorii mari nu au logistica
necesara sa lucreze direct cu un numar
mare de operatori mici de transport.
Multi transportatori nu percep acest lu-
cru si s-a ajuns la o inversunare in piata.
Sigur, sunt si case de expeditie care,
doar din gestionarea fluxului de informa-
tii si, eventual, cateva relatii personale,
reusesc sa se interpuna intre clientul
final si transportatori, fara a aduce plus
valoare”, a explicat Zsolt Gogucz.

Legislatia europeana
afecteaza si
transportul mic

Legislatia europeana afecteaza si
transportul expres. Germania, de
exemplu, nu mai este o piata libera
pentru transportul de 3,5 t, din punct
de vedere al cabotajului. ,Controalele
si restrictiile sunt in crestere, chiar
daca sunt anumite aspecte de nein-
teles. Pe de o parte, exista, la nivelul
tarilor Vest-europene, o lipsa impor-
tanta de soferi, insa, in acelasi timp,
descurajeaza si, chiar, blocheaza ace-
le solutii de transport care ar putea
ameliora problema cu care se con-
frunta. O asemenea abordare va duce
la majorarea tarifelor de transport,

iusofereuro

afectand, astfel, intreaga economie”,
a spus Zsolt Gogucz.

Impactul va fi unul semnificativ,
mai ales ca, incepand cu 2012, flota
romaneasca destinata transportului
expres pe comunitate a crescut mult.

,La Tnceput, informatia fiind mai
redusa, s-a lucrat prin case de expe-
ditie si contacte roméanesti. Pe masura
ce transportatorii roméani au crescut,
au acumulat experienta si, totodata,
expeditorii straini au sesizat cresterea
flotei romanesti s-a ajuns la contracte
directe (pentru majorarea marjei la
transport si scaderea costurilor pentru
expeditori). Astazi, sunt multe firme
din Germania care lucreaza cu flote
considerabile romanesti, de 3,5 t. lar,
preponderent, aceste flote sunt utili-
zate pentru curse domestice in
Germania. Domeniul coletariei este
campion, in acest sens, si nu stiu in
ce masura se va putea reglementa
problema cabotajului”’, a aratat Zsolt
Gogucz.

In plus, de cativa ani, se realizeaza
controale privind activitatea zilnica. Pri-
mul stat a fost Germania, care a intro-
dus foile de somn, prin care un condu-
cator auto de 3,5 t poate dovedi timpul
de lucru (faptul ca nu lucreaza mai mult
de noua ore). De anul trecut, a introdus
si Franta o prevedere similara.

LFirmele de transport expres ar
trebui, in primul rand, sa isi puna in-
trebarea unde se vad peste 3 — 4 ani,
luand in calcul modificarile importante
de pe piata — legislative, de tehnologie,
resurse umane... Companiile care vor
sa ramana pe piata trebuie sa contu-
reze raspunsuri la aceste schimbari”,
a subliniat managerul Kefren Expres.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Accent pe servicii

Vanzarile de camioane noi MAN au crescut, in 2018, cu 35% fata
de anul precedent, in contextul cresterii pietei totale de vehicule

comerciale grele cu 14%.

stfel, anul trecut, MHS Truck
A & Bus Group a inregistrat o

cifra de afaceri cu 30% mai
mare fatd de anul precedent.

Rezultate 2018

Cota de piata inregistrata, in 2018,
de MHS Truck & Bus Group, in ceea
ce priveste vanzarile de vehicule co-
merciale grele noi, a fost de 19%, in
conditiile eliminarii inmatricularilor de
vehicule vandute de organizatiile din
afara. Aceasta a reprezentat o cres-
tere de 35% pentru vanzarile de cami-
oane noi, in comparatie cu anul pre-
cedent. De asemenea, grupul a
inregistrat o cifra de afaceri in valoare
de 120 de milioane de euro, cu 30%
mai mare fata de 2017.

MHS Truck & Bus Group a livrat,
in 2018, cateva flote de peste 30 de
unitati, iar majoritatea camioanelor
livrate au fost destinate transportului
international. De asemenea, a fost
nregistrata o crestere de 2,4% fata de
anul precedent pentru vanzarile de
vehicule specializate din gama medie
si mare. Modelul cel mai solicitat a
fost autotractorul MAN TGX 18.500
EfficientLine3, precum si basculanta
MAN TGS 41t, 8x4.

In 2018, MHS Truck & Bus Group
a oferit clientilor sai trei editii speciale

de autotractoare destinate transportu-
lui international, acestea avand dotari
speciale, in functie de editia aleasa:
Editia Centenara, Editia FC Viitorul
MAN, Editia Bavareza.

Pe segmentul autocarelor si auto-
buzelor, compania a livrat un numar
de 12 unitati, dintre care 8 unitati au
fost destinate licitatiilor.

Activitatea grupului in domeniul
camioanelor rulate a fost, de aseme-
nea, de succes, in 2018 fiind livrate

aproximativ 400 de unitati din aceasta
categorie. Optimizarea continua a plat-
formei online de prezentare a ofertelor
de camioane rulate disponibile in stoc
permite accesul extrem de facil al
clientilor la toata gama de oferte dis-
ponibile. De asemenea, cele mai mul-
te vanzari au fost realizate in centrele
second-hand din Otopeni, Sibiu,
Brasov si Timisoara. Rezultatul obtinut
in anul precedent a fost sprijinit si de
un proces de reorganizare si optimi-
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zare a fintregului departament de
vanzari a camioanelor rulate MAN.

12% crestere la
vanzarea de piese

Cresteri s-au Tnregistrat si in acti-
vitatea de After Sales, si anume: o
crestere a intrarilor Tn service cu 4%
fata de 2017, precum si o crestere a
orelor de manopera prestate cu 10%
fata de anul precedent. Vanzarile de
piese si accesorii originale realizate
prin reteaua nationald MHS Truck
Service au crescut, in 2018, cu 12%
fatd de 2017. O imbunatatire semni-
ficativa, care atesta increderea si
loialitatea clientilor fata de reteaua de
service MHS Truck Service, o repre-
zinta dublarea contractelor de service
Comfort si ComfortPlus incheiate in
2018. Contractele de service Comfort
si ComfortPlus cuprind toate opera-
tiunile de mentenanta preventiva care
sunt enumerate in planul de revizii al
autovehiculului, cel din urma oferind
si reparatiile mecanice si electrice ale
tuturor sistemelor care echipeaza
vehiculele comerciale MAN. Fiecare
contract de service achizitionat include
si un curs gratuit MAN ProfiDrive.

Tn anul 2018, activitatea de After
Sales s-a caracterizat si printr-un grad
ridicat de ocupare a service-urilor, sus-
tinut de campanii permanente pentru
piesele de schimb originale MAN, pro-
gramul de garantie extinsa a pieselor de
schimb, oferte speciale trimestriale de
solutii complete de reparatii (pachete
pentru piese de schimb si manopera
adecvate modelului si sezonului). MHS
Truck Service ofera, in mod constant,
tarife speciale de manopera pentru
vehicule cu vechime mai mare de 6 ani.

Unul dintre elementele importante
de garantare a calitatii la cel mai inalt
nivel a serviciilor oferite de MHS Truck
& Bus Group clientilor sai il reprezinta

Parteneriate sportive

in 2019, MHS Truck & Bus Group
sarbatoreste 10 ani de parteneriat
cu Academia Gheorghe Hagi, fiind
principalul sponsor pentru
mijloacele de transport necesare
echipelor sale.

De asemenea, in 2018, MHS Truck
& Bus Group a devenit sponsor
oficial si al echipei de rugby
campioana nationala a Romaniei,
Timigoara Saracens.

dezvoltarea continua a sistemului de
sondaj in ceea ce priveste satisfactia
clientilor, atat pentru activitatea de
Vanzari, cat si pentru cea de After
Sales. Astfel, prin verificarea constanta
a Indexului de satisfactie a clientilor,
calitatea serviciilor oferite acestora
este mentinuta la cel mai inalt nivel.
Un alt element de garantare a calitatii
il reprezinta organizarea constanta a
cursurilor pentru tehnicienii MAN, prin
intermediul celor doua centre de
perfectionare din Bucuresti si Sibiu.
Cursurile respecta conceptele MAN
Academy si standardele MAN, cele
doua centre de perfectionare oferind
atat cursuri teoretice, cat si practice.

Programul de instruire pentru ti-
neri, dezvoltat de catre Departamentul
de training al MHS Truck & Bus Group,
inregistreaza, anul acesta, a saptea
generatie de cursanti. Acest sistem
atractiv de internship ofera posibilita-
tea participantilor de a deveni specia-
listi in domeniile mecanica, electrica,
tinichigerie si vopsitorie pentru auto-
vehiculele MAN.

Primul an de
activitate VW
vehicule comerciale

Dealerul VW vehicule comerciale
usoare din cadrul MHS Truck & Bus

-
|
p—_ |

Group, inaugurat in a doua jumatate
a anului 2017, a inregistrat, anul tre-
cut, vanzari de peste 200 de unitati
vehicule noi si rulate, inscriindu-se pe
locul trei in topul dealerilor VW vehi-
cule comerciale usoare din Romania.

Sediul dealerului se afla in locatia
reprezentantei MHS Truck Service —
Brasov. Divizia de vehicule comerciale
grele MAN, cét si cea de vehicule co-
merciale usoare VW, apartin dealerului
MHS Truck Service din Brasov si ofera
atéat servicii de vanzare vehicule co-
merciale noi si rulate, cat si servicii
de After Sales.

Perspective pentru
2019

2019 reprezinta un an dedicat dez-
voltarii investitiilor aferente retelei na-
tionale de service-uri MHS Truck
Service. Astfel, un nou centru de com-
petentd MAN va fi deschis in partea
de Vest a tarii, la Oradea, acesta ofe-
rind atat servicii de vanzare, céat si
servicii de After Sales clientilor din zo-
na respectiva.

,Dezvoltarea continua si imbuna-
tatirea serviciilor de After Sales oferite
clientilor prin reteaua nationala de ser-
vice-uri reprezinta o preocupare con-
stanta pentru compania noastra. In
anul 2019, dorim extinderea retelei de
service, prin deschiderea unui nou
centru de competenta MAN la Oradea.
Astfel, vom asigura, prin dezvoltarea
retelei de service-uri proprii MAN si cu
sprijinul retelei partenerilor de service
autorizati, o prezentd mult mai activa,
in intdmpinarea solicitarilor clientilor
nostri”, a declarat Michael Schmidt,
presedinte MHS Holding.

In 2019, MHS Truck & Bus Group
se va concentra, la fel ca si in anul pre-
cedent, pe a-si sprijini clientii si activitatea
acestora, prin imbunatétirea continua a
serviciilor oferite. ,In 2019, dorim sa
avem aceeasi performanta ca si anul
precedent. De aceea, pe langa produse-
le premium, fiabile, oferite clientilor, lu-
cram constant la imbunatétirea serviciilor
de After Sales, pentru a asigura simpli-
ficarea activitatilor derulate de compa-
nille acestora”, a adaugat Claudia
lordache, CEO MHS Truck & Bus.

Pachetul de servicii After Sales
include MAN Mobile 24, contractele
de service special concepute tinand
cont de specificul activitatii clientilor,
oferte speciale pentru piesele originale
MAN si manopera, precum si garantie
extinsa 24 de luni pentru piesele
originale MAN, ecoline si accesoriile
originale MAN, garantia fiind disponi-
bila atat la nivel european, cat si la
nivel international.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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SlarAssembly

8G-DCT
07.02.2019

O noua e viteze
high-tech va fi produsa
la Sebes

Cu acest nou produs, se inaugureaza fabricarea cutiilor de viteze automate cu
opt trepte, cu dublu ambreiaj, in Romania. Pentru fabricarea noii transmisii,
Daimler a construit, la Sebes, doua noi hale de productie.

utia 8G-DCT, ce urmeaza sa
c echipeze modelele Mercedes-
Benz Cars, extinde portofoliul
de produse din cadrul unitatii de

productie din Sebes, dar si suprafata
acesteia, cu aproximativ 54.000 mp.

Fabricate in Romania,
livrate in toata lumea

Unitatea de la Sebes este prima si
singura locatie din reteaua de produc-
tie powertrain Mercedes-Benz Cars care
fabrica noua transmisie in opt trepte, cu
dublu ambreiaj. ,Pentru aceasta respon-
sabilitate, ne-am pregatit intens si am
facut toate demersurile necesare pentru
a livra cutii de viteze Mercedes-Benz
de cea mai Tnalta calitate. Angajamentul
si investitile grupului Daimler in ceea
ce priveste dezvoltarea locatiilor din
Romania, de la Sebes si Cugir, repre-
zinta o puternica declaratie de incredere
n echipa noastra extrem de bine pre-
gatita si devotata, precum si o recu-
noastere a muncii remarcabile”, a spus
Klaus Eichhorn, Director General Star
Transmission si Star Assembly.

Mai multe trepte, mai
mult cuplu

Noua transmisie a fost prezentata
pentru prima data Tn conexiune cu
motoarele diesel care echipeaza noul
model al clasei B, livrat clientilor ince-

pand cu februarie 2019. Si alte modele
din noua familie de autoturisme com-
pacte vor fi echipate cu 8G-DCT. Cutia
de viteze a fost creatd pentru un cuplu
de péna la 520 Nm. In comparatie cu
transmisia 7G-DCT, greutatea cutiei
scade cu circa 3,6 kilograme. Rapoar-
tele de transmisie sunt mai scazute,
datorita treptei de viteza suplimentare,

Frank Deiss, Director Productie Powertrain
Mercedes-Benz Cars:

»Extinderea productiei de cutii de viteze la Sebes subliniaza importanta,
flexibilitatea si performanta ridicata a centrelor de productie din Roménia in
cadrul retelei globale powertrain Mercedes-Benz Cars. Unitatea din Sebes
joaca un rol cheie in strategia de furnizare a transmisiilor de ultima generatie
catre fabricile de autoturisme Mercedes-Benz din toata lumea, intr-un mod

flexibil si eficient.”

-

care creste usurinta in schimbarea
vitezelor, oferind, astfel, posibilitatea
de a folosi motorul in cei mai buni pa-
rametri de functionare posibili. in ace-
lasi timp, treapta a opta are un raport
de transmisie mai mare si, la viteze
constante pe sosea, de exemplu, ro-
tatiile pe minut scad, crescéand eficien-
ta si atenuand zgomotul.
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De la lansarea pe piata, in 2005, si
pana in prezent, Mercedes-Benz a pro-
dus peste 1,5 milioane de vehicule din
clasa B. In 1997, clasa A a initiat seg-
mentul actual de automobile compacte
Mercedes-Benz; de atunci, mai mult de
sase milioane de masini compacte au
fost livrate clientilor din intreaga lume. In
2018, peste 609.000 de clienti din toata
lumea si-au primit noile modele din
clasele A sau B, CLA, CLA Shooting
Brake sau GLA. Astfel, rezulta ca unul
din patru vehicule vandute de Mercedes-
Benz in 2018 a fost o masina compacta.
Cele mai mari doua piete pentru mo-
delele compacte vandute anul trecut au
fost China si Germania.

Reteaua
de productie

Reteaua globald de productie po-
wertrain Mercedes-Benz Cars reuneste
mai multe locatii, atat in Germania, cat
si internationale, toate avand ca fabrica
de referintd unitatea de productie din
Untertlrkheim, Germania. Aici, sunt
produse motoare, cutii de viteze, axe
si componente conexe. Locatia este,
de asemenea, in curs de tranzitie catre
o unitate high-tech pentru componente
electrice. Aceasta include o noua linie
de productie a bateriilor si linii de asam-

la gestionare
stabilitate si fiabil

Stefan-Radu Oprea, Ministrul pentru Mediul de
Afaceri, Comert si Antreprenoriat:

»Suntem, astazi, martori la inca un rezultat pozitiv al parteneriatului de lunga
durata dintre Daimler si Romaénia, ca locatie de productie. Salutdm decizia
companiei, unul dintre cei mai mari jucatori din lume ai industriei mobilitatii,
de a implementa un nou proiect semnificativ, in Romania. Profit de aceasta
ocazie pentru a exprima, din nou, sprijinul deplin al Guvernului fata de toate
proiectele de investitie demarate in Roméania”

blare a modulelor electrice de transmisie
pentru puntile fata si spate. Locatia
devine, astfel, un centru de competenta
pentru integrarea in productie a intre-
gului sistem electric de transmisie. Ase-
menea locatii sunt si unitatile Daimler
din Romania, Star Transmission si Star
Assembly, pentru asamblarea transmisi-
ilor si productia de piese si componente.

Despre Star
Assembly si Star
Transmission

Star Assembly si Star Transmission,
subsidiarele Daimler de la Sebes si
Cugir, sunt piloni cheie in reteaua glo-
bala de productie powertrain Mercedes-
Benz Cars si numara, in prezent, peste
3.000 de angajati. In cadrul Star
Assembly, sunt asamblate cutii de viteze
automate, cu dublu ambreiaj, in sapte
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si opt trepte, precum si transmisii cu
noua trepte de viteza pentru Mercedes-
Benz. La sediul Star Transmission, sunt
produse roti dintate, componente prelu-
crate mecanic pentru motoare, transmisii,
tevi de Tnalta presiune si sisteme de di-
rectle Tn plus, aici functloneaza Centrul
de Tehnologu precum si un spatiu de
instruire. Subsidiara Star Assembly a
fost infiintata in anul 2013, la Sebes, iar
lansarea productiei cutiei de viteze au-
tomate cu cinci trepte s-a realizat in ace-
lasi an. Productia cutiei de viteze auto-
mate cu noua trepte, 9G-Tronic, este
realizata Tn acelasi spatiu. Cu sprijinul
Guvernului Romaniei, Star Transmission
este una dintre primele companii din
Romania care ofera un sistem de
fnvatamant dual, pe baza modelului
Baden-Wiirttemberg.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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CAMIOANE Sl SERVICII

RENAULT TRUCKS

Investitie
intr-un nou
centru de
dezvoltare

Renault Trucks, producator francez cu sediul in
zona Lyon, construieste un nou centru ecologic de
cercetare - dezvoltare, in Saint Priest (Franta).
Acesta se va extinde pe o suprafata de 11.300 mp
si se anticipeaza a se deschide in prima jumatate a

anului 2021.

roiectul major va creste si mai
P mult reputatia locatiei de la

Lyon, al doilea cel mai mare
centru de cercetare — dezvoltare al
Grupului Volvo.

Acest centru este parte a unui pro-
gram ambitios de constructii, de 5 ani,
lansat de catre Renault Trucks si Gru-
pul Volvo. Obiectivul este de a pregati

aceasta marca pentru inovatie si de a
aduna in acelasi loc experienta com-
paniei, in cele mai bune conditii posibil.

Diferitele departamente ale com-
paniei vor lucra impreuna, intr-o cladi-
re complet redesenata si reorganizata,
pentru a dezvolta proiecte pentru
Renault Trucks si pentru alte marci
ale grupului.

februarie 2019



Proximitate,
impartasire de
cunostinte, fluiditate

Pentru a crea sinergii, pentru a
propulsa inovatia si pentru a asigura
succesul urmatoarelor game de pro-
duse ale Renault Trucks si ale Grupu-
lui, noul centru de cercetare — dezvol-
tare de la Saint Priest va gazdui peste
1.000 de experti (din cei 1.400 de
ingineri de la locatia din Lyon). Acest
fapt il va face unul dintre cele mai mari
10 centre de acest gen din Franta. In-
ginerii si cercetatorii vor lucra alaturi
de echipele de Achizitii. Scopul este
de a facilita interactiunile dintre anga-
jati si de a accelera validarea si rea-
lizarea de proiecte de dezvoltare
pentru viitoarele camioane.

O abordare complet noua a orga-
nizarii cladirii cu trei etaje va permite
o cooperare trans-sectoriala intre echi-
pe, care este critica pentru succesul
proiectelor si inovatiilor produse pentru
aceasta marca.

De la birouri, la spatii deschise si
la zone creative, intreaga cladire a
fost proiectata sa promoveze inovatia
si impartasirea de cunostinte.

100% made in Lyon

Noile cladiri vor fi construite de
catre compania ARCHIGROUP, susti-
nuta de un expert in dezvoltare dura-
bila (ETAMINE). Acestea vor consuma
cu 25% mai putina energie decat limita
impusa de legislatia franceza. Noul
centru este proiectat in conformitate
cu cele mai recente si mai stricte reco-
mandari ale standardului High Quality
Environmental (NF HQE Certificare
de Mediu pentru Cladiri Sustenabile).

Pentru a optimiza investitia de 33
milioane de euro, pentru constructia
acestui proiect, a fost luat in calcul in-
treg ciclul de viata, incluzand nu numai
costurile de achizitie, ci si intretinerea,
energia, consumabilele si manage-
mentul deseurilor.

Acest nou centru de cercetare —
dezvoltare va incepe a fi construit in
vara anului 2019 si este reprezentarea
unui producator inovativ, dedicat efi-
cientei si sustenabilitatii. Deschiderea
este preconizata pentru prima juma-
tate a anului 2021.

Adaptarea: Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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VOLVO TRUCKS

Protectia biciclistilor
si a pietonilor in
trafic urban

Numarul victimelor accidentelor in care sunt implicate vehicule
grele de transport marfa este in scadere. Totusi, cercetarile Volvo
Trucks arata ca nu aceeasi reducere se manifesta si in cazul
accidentelor in care sunt implicati biciclisti si pietoni. Este nevoie
de masuri pentru a reduce numarul acestor accidente. Noile
tehnologii, combinate cu actualizarea legislatiei, cu un grad mai
inalt de constientizare in domeniul sigurantei si cu imbunatatirea
vizibilitatii pot face traficul urban mai sigur. Mai ales in conditiile
in care, peste tot in lume, in medie trei milioane de oameni se
muta in zone urbane, in fiecare saptamana.

I | ‘ .f"" OF T i |
[ : b »Utilizator vulnerabil al

<

infrastructurii rutiere” reprezinta
un termen care vizeaza un grup de
. utilizatori ai drumurilor are
inregistreaza o rata inalta de raniri
. sau decese in accidente rutiere, in
special pietoni, biciclisti si
motociclisti.

CAMIOANE Sl SERVICII
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olvo Trucks a facut din sigu-
V ranta una dintre valorile sale

esentiale, pe parcursul istoriei
sale de 90 de ani, si isi asuma o abor-
dare multifatetata a sigurantei traficu-
lui. Aceasta se extinde de la cercetarile
din domeniul sigurantei, la dezvoltarea
tehnologiilor pentru vehicule, cum ar
fi sistemul de asistenta pentru menti-
nerea benzii de circulatie, sau cel de
prevenire a coliziunilor frontale cu fra-
nare de urgenta, pana la training pen-
tru sofer si la proiectarea unor vehicule
mai sigure. Programele de constienti-
zare, cum ar fi ,Stop Look Wave” si
,See and be seen”, concentrate asu-
pra copiilor si biciclistilor, reprezinta o
alta parte importanta a acestei acti-
vitati.

Standard de
Vizibilitate Directa

n prezent, multe municipalitati aleg
sa abordeze aceasta provocare pe un
front mai larg. Zeci de metropole, la
nivel mondial, au adoptat aceasta
,viziune zero” in ceea ce priveste rani-
rile in urma accidentelor. In Londra,
de exemplu, autoritatea de transport
a orasului, Transport of London, are ca
obiectiv de a avea zero raniri grave si
decese pe strazile sale si de a face
80% dintre londonezi sa se deplaseze
pe jos, cu bicicleta sau utilizand trans-
portul in comun, pana in 2041.

Pentru a-si indeplini aceasta vi-
ziune, Londra implementeaza un nu-
mar mare de masuri de imbunatatire
a sigurantei rutiere, de la reducerea
nivelului limitelor de viteza, la creste-
rea gradului de aplicare a legii, precum
si la reproiectarea unor strazi si a celor
mai periculoase intersectii si jonctiuni
din oras. ,Transport for London” a ase-
zat reducerea pericolelor rutiere in
centrul adoptarii deciziilor si lucreaza
in colaborare stransa cu grupari de
utilizatori vulnerabili ai infrastructurii
rutiere si cu producatorii de vehicule,
printre care se numara si Volvo
Trucks, pentru a gasi solutii.

—1

Metode de protectie

1. DESIGN MAI BUN AL STRAZILOR

Reducerea vitezei vehiculelor si separarea vehiculelor motorizate de
utilizatorii vulnerabili ai drumurilor, prin intermediul unor trotuare inéltate,
sau protejarea pistelor pentru biciclisti. In proiectarea intersectiilor —
acordarea unei atentii speciale reducerii conflictelor, la jonctiuni, intre
biciclisti si vehiculele care trebuie sa vireze.

2. CRESTEREA CONSTIENTIZARII IN DOMENIUL SIGURANTEI

Training de siguranta pentru soferi si campanii de educare a celor vulnerabili.
Programele Volvo Trucks ,,Stop Look Wave” si ,,.See and Be Seen” — puse in

practica in 20 de tari.
3. NOI TEHNOLOGII

Tehnologia de detectate a utilizatorilor vulnerabili, aflata, deja, in curs de
dezvoltare, vehicule echipate cu elemente laterale de protectie etc.

4. MAI MULTA VIZIBILITATE

Ferestre, oglinzi imbunatatite, camere de luat vederi, utilizarea, in orase, a

unor vehicule cu sasiu coborat etc.

O initiativa majora in derulare la
»Transport for London” este dezvoltarea
primului Standard de Vizibilitate Directa
(Direct Vision Standard — DVS) din lume
pentru vehiculele comerciale grele, in
orase. In cadrul propunerii — proiect,
toate vehiculele de transport marfa de
peste 12 t vor trebui sa demonstreze
niveluri Tnalte de vizibilitate directa la
nivelul cabinei, sau alte masuri de
siguranta echivalente, pentru a putea
opera, in Londra, incepand cu anul 2020.

Asigurarea unei vizibilitati excelen-
te din cabina reprezinta o parte impor-
tanta a filosofiei Volvo Trucks in dome-
niul sigurantei. Aceasta este in mod
special importanta in proiectarea ve-
hiculelor destinate mediilor urbane,
precum noua versiune a Volvo FE
Low-Entry Cab, care are un sasiu co-
borat si ofera optiunea unor ferestre
cu dimensiuni extinse, care acopera
o mare suprafata a usilor cabinei. Fe-
restrele suplimentare ofera soferului
vizibilitate directa in partile laterale ale
vehiculului. ,Acesta este vehiculul care
maximizeaza vizibilitatea directa, de-
oarece, ca sofer, te afli aproape la
acelasi nivel cu biciclistii si pietonii de
pe drum”, precizeaza Claes Avedal,
Safety Manager la Volvo Trucks.

Tehnologii de
detectare

Camioanele care opereaza in
orase trebuie sa devind mai sigure si

prin intermediul unor tehnologii mai
bune de detectare a utilizatorilor vul-
nerabili ai infrastructurii rutiere din jurul
vehiculelor. In cadrul proiectului
Xcycle, finantat de catre UE, Volvo
Trucks colaboreaza cu companii din
domeniul tehnologiei si cu institute de
cercetari, iar una dintre tehnologii im-
plica un sistem de detectare a bici-
clistilor.

+Aproape 40% dintre accidentele
in care sunt implicati un camion si un
biciclist se produc pe partea pasage-
rului, care reprezinta o zona critica,
in timpul virajelor in directia respectiva.
In cadrul proiectului Xcycle, dorim sa
aflam cum anume putem reduce aces-
te tipuri de accidente, prin combinarea
sistemelor de detectie de pe vehicul
si a sistemelor inteligente de trafic din
orase, utilizand conexiunea Wi-Fi. Atat
soferul camionului, cét si biciclistul vor
primi un semnal de avertizare, in cazul
unei situatii periculoase”, spune
Jerome Vigneron, Project Manager
Xcycle la Volvo Trucks.

Pentru viitor, se asteapta mai mul-
te regulamente de siguranta. Pana in
2023, Comisia Europeana doreste sa
implementeze standarde tehnologice
pentru detectarea participantilor vul-
nerabili. Vor veni, de asemenea, stan-
dardele de vizibilitate pentru vehiculele
grele de transport marfa.

Adaptarea: Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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SCHMITZ CARGOBULL
Extra, mai bun sau diferit

Piata transporturilor se confrunta cu provocari tot mai importante,
iar adaptarea la noile realitati presupune implementarea
inovatiilor intr-un ritm accelerat si optimizarea activitatii in fiecare
aspect. Am discutat despre aceste schimbari cu Roland W.
Schacht, Managing Director Schmitz Cargobull Romania.

Ziua Cargo: Care sunt
asteptarile pentru acest
an, in Romania?

Roland W. Schacht: Suntem,
in mare masura, influentati de ceea ce
se Intdmpla in jurul nostru. Roméania
este membra UE si parte a comertului
mondial si este, astfel, influentata de
numeroase aspecte externe, cum ar
fi relatiile dintre China si SUA, Brexit
sau situatia economica din ltalia.

Referindu-ne strict la industria
noastra, cererea mare inregistrata la
nivelul intregii Europe a dus la cres-
terea semnificativa a termenelor de
livrare, in special in prima parte a anu-
lui 2018. Acum, termenele au mai sca-
zut, insa, in continuare, cererea este
ridicata in Franta, Italia, Spania, pre-
cum si in unele tari din Estul Europei
(Lituania, Republica Ceha, Ungaria).
Nu stim, ins&, dacéa acest nivel ridicat
al cererii va continua.

Credem ca, din punct de vedere
al vanzarilor noastre in Romania, in
2019 vom avea un nivel asemanator
cu cel de acum doi ani (un nivel foarte
bun), ins&, bineinteles, sub ceea ce
am trait in perioada pre-criza — 2007
si 2008.

Rezultatele pentru anul
trecut sunt la acelasi nivel
ca in 2017?

2018 a adus o usoara dezvoltare
fatd de anul 2017. Aceasta crestere
are legatura atat cu piata, cat si cu
noile produse si servicii pe care le-am
lansat. O dezvoltare foarte buna a cu-
noscut segmentul after-sales (in spe-
cial vanzarea de piese) si, totodata,
o crestere importanta a vanzarilor am
Tnregistrat-o pe zona produselor spe-
ciale — kit-uri pentru suprastructuri,
montate pe vehicule de catre carosieri
locali. Comercializarea kit-urilor a atins
10% din cifra noastra de afaceri si
creste in continuare. Practic, oferim
solutii individuale prin care carosierii
pot realiza suprastructurile solicitate de
catre clientii lor finali. Nivelul de adap-
tare este foarte ridicat si se adreseaza
unui numar mare de aplicatii, de la
dube frigorifice si pana la solutii de-
dicate curierilor. Cel mai important in-
gredient al acestui produs este repre-

ROLAND W. SCHACHT este Managing Director Schmitz Cargobull Romania,
fiind, de asemenea, responsabil pentru pietele din Moldova, Grecia si Cipru.
Dupa studii de Managementul Informatiei, cu focus pe Marketing, a ocupat
pozitii de conducere in industria automotive, in diferite companii
multinationale, timp de mai bine de 25 de ani. In cazul ultimei pozitii ocupate,
in cadrul unui mare fabricant german de vehicule comerciale, a fost Senior
Vice Presedinte si Sef Regional de vanzari pentru Europa de Est/CIS.
Principalul sau domeniu de experienta este managementul de marketing si
conducerea activitatilor de vanzari. Managementul schimbarii si aptitudinile
de conducere transformationala sunt cele mai importante puncte forte pe

care le are.

Si-a dezvoltat, de asemenea, in mod semnificativ, aptitudinile culturale,
lucrand in peste 30 de tari europene diferite.

zentat de panouri (podea, plafon si
peretii laterali), ce asigura o calitate
ridicata a produsului final.

Care sunt cele mai
solicitate produse?

Suntem lideri de piata in Romania,
cu o cota de peste 40%, iar produsul
nostru principal este semiremorca cu
prelata, care, de altfel, reprezinta apro-
ximativ 80% din piata. 10% reprezinta
solutiile pentru transport frigorific si
10% constructii si agricultura. Luand
in calcul interesul in crestere la finalul
lui 2018, proiectele noi despre care
se discuta, credem ca la jumatatea a-
cestui an vom inregistra crestere pe
segmentul constructiilor.

De altfel, constructiile isi revin
peste tot, in Europa. Trebuie sa avem
in vedere ca, la debutul crizei, exista
0 mare capacitate de transport, iar
aceste vehicule sunt utilizate pe o pe-
rioada mai lunga de timp... Astfel, dupa
aproximativ 10 ani de stagnare, cere-

rea pentru vehicule destinate transpor-
tului in constructii intra in normalitate.
Pe celelalte segmente de transport,
observam o stabilizare a cererii.

Cum arata viitorul?

Este tot mai dificil sa te adaptezi
la schimbarile din ce Tn ce mai rapide
ale pietei. Este foarte greu sa antici-
pezi ce urmeaza sa se intample.
Schmitz Cargobull urmareste trendu-
rile si incearca sa se adapteze la noile
solicitari.

Astazi, legislatia la nivel european
se schimba in directia documentarii
tot mai precise a activitatii si nu este
vorba doar despre orele de condus si
odihna. Pozitionarea, situatia marfu-
rilor, ETA... tot mai multe informatii
sunt solicitate si aici intervine solutia
telematica. Alaturi de exploatarea ca-
mionului, conditiile in care marfa este
transportata sunt, de asemenea,
importante. lar transportatorii trebuie
sa poata oferi clientilor lor informatii
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documentate despre marfuri. De ase-
menea, operatorii pot si trebuie sa-si
planifice corect capacitatea de trans-
port si sa alega Th mod optim echipa-
mentele necesare.

Daca ai o singura marfa incarcata,
este simplu, insa, adesea, ai mai mul-
te marfuri, pentru optimizarea capaci-
tatii de transport. Astfel, tinta este aceea
de a avea informatii separate pentru
fiecare partida de marfa in parte, cu
ajutorul unor transpondere individuale.
Acestea vor putea insoti marfa inclusiv
dupa descarcarea din camion. Astfel,
n viitor, vom avea tot mai multe date,
pe care va trebui sa le gestionam
ntr-un mod structurat. Primul pas este
acela de a oferi aceste date. Avem sen-
zori in interiorul marfii, in afara acesteia,
pe vehicul... Tinta este asigurarea unei
transparente totale.

Cu ajutorul noilor servicii lansate,
credem ca putem raspunde unei noi
generatii de solicitari, ce sunt pe cale
sa apara.

Un aspect la care lucram foarte
intens este securitatea marfurilor.
Exista solicitari, in acest sens, in le-
gatura cu un numar foarte mare de
aspecte, ce vin din partea mai multor
entitati, de la autoritati si pana la clientii
de transport. Astfel, avem regulile
Daimler, reguli pharma realizate de
institutii private de audit, standarde
individuale stabilite de numeroase
companii... Cea mai mare provocare
pentru noi este sa reusim sa realizdm
un mix intre aceste reguli. Apoi, apare
necesitatea de a putea dovedi ca inde-
plinesti aceste solicitari. Schmitz
Cargobull printeaza documentele in-
clusiv pe interiorul vehiculului, pentru
a fi siguri ca sunt permanent prezente
si usor de accesat.

Servicii de calitate vs. pret
competitiv la vanzare -
unde se plaseaza Schmitz
Cargobull Romania?

Este un echilibru ce include vehi-
culul, pretul de vanzare si serviciile
si, in calitate de lider de piata, trebuie
sa lucram la toate reglajele. Trebuie
sa ai un nivel logic al preturilor si, in
acelasi timp, sa gferi ceva extra, mai
bun sau diferit. Incercam sa oferim
clientilor pachetul complet, preturile
noastre sunt competitive, dar, la final,
nu este vorba doar despre pret, ci des-
pre costuri. Acest vehicul va opera
mai multi ani si urmarim intregul tablou
— exista o investitie initiala, Tnsa ve-
hiculul va opera patru, sase sau mai
multi ani. Astfel, discutia legata de
TCO (Total Cost of Ownership) are
mare importanta, iar integrarea corec-
ta a vehiculului In activitatea transpor-
tatorului are un impact superior pretu-
lui de achizitie. In acest sens, exista

o zicala — nu sunt destul de bogat
pentru a-mi permite produse ieftine.
De ce ai alege o semiremorca ieftina,
insa care se dovedeste mai costisitoa-
re pe perioada utilizarii, sau nu cores-
punde tipului de transport realizat?

40% cota de piata pentru
Schmitz Cargobull dovedeste
faptul ca operatorii roméani de
transport au inteles
importanta unui produs de
calitate.

Este important sa te uiti la intregul
pachet — garantie, acoperire retea ser-
vice, disponibilitate piese, tehnologie,
solutii... lar, la capitolul solutii de trans-
port, prin certificarile oferite, Schmitz
Cargobull ofera posibilitatea de a aco-
peri trei sau patru tipuri de transport
cu acelasi vehicul.

Contractele de service pot fi inche-
iate pe o durata de pana la opt ani si
acopera toate costurile de service, in-
clusiv anvelope.

Serviciile aditionale oferite — tele-
matica, contracte de full service, leas-
ing — reprezinta, la ora actuala, 5 -
10% din veniturile Schmitz Cargobull
Romania. Acest segment va creste,
pentru ca transportatorii realizeaza
importanta detinerii fara riscuri a unui
vehicul.

Noile tehnologii, influxul
mare de informatii,
solutiile IT - sunt aspecte
greu de asimilat de catre o
piata aparent
conservatoare. Vor reusi
transportatorii sa se
adapteze?

Putem identifica trei tipuri de cli-
enti. Unul este reprezentat de cei care
nu raspund deloc la noile tehnologii —
Jintarziatii”. Al doilea grup este format
din adeptii rapizi. Acestia urmaresc
trendurile si adopta ceea ce gasesc
pe piata. Si mai exista grupul celor
care inoveaza — testeaza, experimen-
teaza, incearca sa traseze trenduri.
Acest grup este foarte restrans. In Ro-
mania, exista, poate, 10 companii ce
pot fi incadrate in acest segment.

Realitatea este ca majoritatea fir-
melor de transport este insensibila la
inovatii si le accepta doar daca sunt for-
tate si exista riscul ca acestea sa nu
poata face fata schimbarilor accelerate
ce au loc pe piata. Abordarea noastra
este de a incerca sa ii consiliem, insa
misiunea este foarte dificila. Sunt firme
care traiesc in propria lume si noi o
respectam, insa aceasta lume este pe
cale sé fie schimbata. Daca nu esti parte
dintr-un grup mare de companii, care are
fonduri disponibile pentru inovare, nu
vei putea supravietui. Legislatia tot mai

»Viziunea noastra este sa devenim
consultantul de incredere pentru
piata de transport. Tintim, in
primul rénd, sa vindem solutii, si
nu doar produse.”

stufoasa, cerintele tot mai complexe ale
clientjlor de transport, nevoia de a dovedi
documentat calitatea serviciului de trans-
port, autorizatiile ce trebuie obtinute... va
fi imposibil pentru firmele mici sa faca
fata singure acestor schimbari.
Bineinteles, Schmitz Cargobull se
adreseaza tuturor segmentelor de
transportatori, insa, pentru zona de ino-
vatie si dezvoltare, trebuie sa ne con-
centram pe segmentul care intelege si
da curs acestei nevoi de schimbare.

Misiunea noastra nu este doar
sa vindem, ci si sa atragem
atentia tuturor clientilor asupra
aspectelor care vor deveni tot
mai importante, in viitor.

Sa luam, de exemplu, achizitio-
narea unei semiremorci frigorifice,
care are o perioada medie de utilizare
de 4 - 6 ani. La finalul acestei perioa-
de, nu vei putea sa revinzi acest ve-
hicul, daca nu are echipamentul pen-
tru telematica. Pentru ca, astazi, deja,
marii clientii de transport solicitd un
nivel de documentare ce nu poate fi
acoperit fara telematica.

Care sunt urmatorii pasi in
dezvoltarea solutiei
telematice?

Oferim, deja, prin serviciile de tele-
matica, informatii legate de partea de
rulare (frane, presiune anvelope, in-
carcare etc.) si suprastructura (senzori
usi, sisteme de blocare/deblocare
etc.). Ceea ce urmeaza este oferirea
de informatii legate de marfa. De
exemplu, masurarea temperaturii in
interiorul marfii. Nu discutam doar de
supravegherea mairfii, ci si de situatia
marfii in sine. Avem noi senzori am-
plasati in marfa si oferim posibilitatea
de a urmari individual diferitele tipuri
de marfuri transportate.

Chiar daca, la prima vedere, trans-
portul frigorific este principalul benefi-
ciar al solutiilor telematice, si pentru se-
miremorcile cu prelatad si basculante
vedem nevoia de telematica in creste-
re. Deja, toate semiremorcile frigorifice
noi vandute sunt acoperite 100% de
servicii telematice, iar, pana la finalul
anului sau in 2020, acelasi lucru se va
intdmpla pentru prelate si basculante.
Astfel, in urmatorii ani, toate produsele
comercializate vor fi 100% smart.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Au inceput lucrarile

Podului peste

Dunare, de la Braila

Lucrarile pregatitoare pentru construirea podului peste Dunare
in zona Braila au inceput, dupa ce Ministerul Transporturilor

a emis autorizatia.

rima etapa de realizare a in-
P vestitiei presupune executia

celor doua turnuri ale podului,
pe malul Dunarii (fundatii si elevatii),
in zona judetelor Tulcea si Braila, pre-
cum si a primelor lucréri la zona de
ancoraj a podului, situata n judetul
Tulcea.

.Acestea reprezinta partea cea
mai importanta a infrastructurii podului
suspendat peste Dunare, pentru ca
de cele doua turnuri de sustinere se
va lega toata suprastructura podului”,
precizeaza reprezentantii Ministerului
Transporturilor.

Amplasamentul podului este situat
la kilometrul fluvial 165,8 (kilometraj
pe Dunare, masurat de la Sulina),
peste fluviul Dunarea in zona Braila,
pe teritoriul localitatilor Braila si
Vadeni, iar, in judetului Tulcea, pe te-
ritoriul localitatilor Sméardan si Jijila.

Lungimea totala a podului va fi de
1.974 m, cu o deschidere centrala de
1.120 m si doué& deschideri laterale de
489 si, respectiv, 364 m. Valoarea lucré-
rilor autorizate in aceasta prima faza
este de aproape 140 de milioane de lei,
fara TVA. Durata de executie este de
17 luni. Valoarea totala a investitiei este
de 1,99 miliarde de lei, fara TVA, cu tot
cu cele douda drumuri de legatura.
Asocierea Astaldi SpA - IHI Infrastructure
Systems CO. Ltd a castigat, in noiem-
brie 2017, licitatia pentru realizarea ei.

Podul suspendat peste Dunare la
Braila va fi cea mai ampla lucrare de
infrastructura din Roméania in ultimii
28 de ani si printre primele cinci poduri
din Europa, ca deschidere centrala.
Durata totala a contractului este de
48 de luni, din care 12 luni proiectare
si 36 de luni executie. Perioada de
garantie a lucrarilor va fi de 120 de

luni. Podul suspendat va fi pozitionat
intre kilometrii 4,6 si 6,6, pe drumul
principal Braila — Jijila, respectiv la
kilometrul 165 pe fluviul Dunarea (kilo-
metraj pe Dunare, masurat de la
Sulina).

Contract pentru
Centura Timisoara
Sud

CNAIR a semnat contractul pentru
Varianta de Ocolire Timisoara Sud, de
25,7 km, ce va fi construita intre pi-
ciorul rampei de Sud a podului peste
canalul Bega si nodul rutier de la
kilometrul 549 (pe DN6) si va completa
centura rutiera existenta. In valoare
de aproximativ 272,5 milioane de lei
(58 mil. euro), fara TVA, la un cost/km
de 2,25 mil. euro. Finantarea este asi-
gurata din fonduri europene nerambur-
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sabile. Constructorul este Tirrena
Scavi SpA., care s-a angajat sa faca
proiectul Tn 6 luni si sa execute lucra-
rile In 24 de luni. Garantia este de 10
ani.

Soseaua va avea cate doua benzi
pe sens, 8 poduri/pasaje si 3 noduri
rutiere: Nodul Calea Sagului, la km
5,4 unde se va intersecta cu DN 59
— DJ 593, Nodul Calea Buziasului —
km 18 la intersectia cu DJ 592 si Nodul
rutier Timisoara Est, la km 25,7, unde
se va intersecta cu DN 6.

Traseul va fi pe raza municipiului
Timisoara si a localitatilor SGnmihaiu
Romaén, Sag, Giroc, Mosnita Noua si
Ghiroda. Investitia va fluidiza traficul
intern si international care intra in tara
prin Stamora Moravita, se desfasoara
pe DN 59, ajunge in zona Timisoara
si se indreapta catre centrul tarii pe
DN 6 sau pe viitoarea Autostrada Arad
— Timisoara — Lugo;.

Lotul 3 al
Autostrazii de
Centura Bucuresti,
adjudecat

Asocierea Aktor SA - Euro
Construct Trading 98 SRL va proiecta
si construi Lotul 3 al Autostrazii de
Centura Bucuresti, sectiunea sudica.
A céstigat licitatia cu o oferta de apro-
ximativ 853,4 milioane lei, fara TVA,
suma ce va fi asigurata din fonduri
europene nerambursabile. Cei aproa-
pe 18 kilometri ai acestui lot de auto-
strada trebuie proiectati in 12 luni si
construiti in 30 de luni de la semnarea
contractului. Garantia lucrarilor este
de 5 ani.

Lotul 3 este impartit in doua sec-
toare — de 15,4 km (sectorul 1, aferent
Centurii de Sud), respectiv 2,5 km
(sectorul 2, aferent Centurii de Nord).
Va porni dupa intersectia cu DNG, pe
directia Nord — Vest, trecand la Sud
— Vest de localitatile Clinceni si
Domnesti. La kilometrul 93, va traver-
sa calea ferata Bucuresti — Craiova,
apoi raul Sabar, la Vest de Darvari, si
canalul de aductiune Arges. In conti-
nuare, traseul autostrazii va traversa
padurea Berceni, va intersecta DJ601
(km 98), paraul Ciorogarla (km 99,9)
si DJ602 (km 100) si se va termina in
proximitatea Autostrazii Bucuresti —
Pitesti (A1).

B, -
L
Do

5,3 km de
autostrada, pana la
PTF Bors

CNAIR a semnat contractul pentru
proiectarea si construirea a inca 5,3
km din Autostrada Transilvania, spre
Punctul de Trecere a Frontierei (PTF)
Bors. Este vorba despre Lotul 3 (km
59 — km 64), ce se va desfasura intre
localitatile Biharia, Satu Nou si granita
romano — maghiara, intersectand, la
Nord de Biharia, DN19 (Oradea — Satu
Mare), la km 59,6.

La km 60, este prevazut Nodul
rutier Biharia, cu 5 bretele si 3 pasaje.
In apropierea acestuia se afla calea
ferata CF402 Oradea — Satu Mare,
pe care o va intersecta la km 60. Tra-
seul se va termina la granita romano
—ungara, la km 64,5 a DN19. Lotul 3
de autostrada va avea 5 pasaje: doua
peste DN19 la km 60, unul pe bretea,
in afara autostrazii, inca unul peste
calea ferata si altul pe drumul de ex-
ploatare peste autostrada, la km 63.

Constructorul este Asocierea
Trameco SA — Vahostav SK AS -
Drumuri Bihor SA— Drum Asfalt SRL —
East Water Drillings SRL. Valoarea con-
tractului este de 134,2 milioane lei (28,5
mil. euro) fara TVA cost/km de 5,3 mili-
oane euro). Sursa de finantare: fonduri
europene nerambursabile. Durata de
realizare a investitiei este de 19 luni,
din care 4 luni sunt pentru proiectare.
Garantia lucrarilor este de 10 ani.

Contract semnat
pentru Centura
Bacau

CNAIR a semnat cu Asocierea
Spedition UMB SRL — Tehnostrade SRL
contractul pentru Varianta Ocolitoare a
Municipiului Bacau. In lungime de 30,8
km, din care 16,3 km la profil de auto-
strada, investitia, in valoare de peste
668 de milioane de lei (142 mil. euro),
fara TVA, este finantata din fonduri euro-
pene. Soseaua va fi realizata in 36 de
luni, din care 6 luni sunt alocate proiec-
tarii. Garantia lucrarilor este de 7 ani.

Centura Bacau va traversa lunca
dintre rurile Siret si Bistrita, tranzitand
localitatile Luizi — Calugara, Sarata,
Nicolae Balcescu, Letea Veche,
Saucesti, Itesti si Hemeius. Pe traseu
vor fi construite 12 poduri si pasaje,

precum si un nod rutier, la intersectia
cu DN2F, care va asigura atat accesul
spre si dinspre autostrada, cat si le-
gatura cu centrul orasului. Lucrarea
este amplasata la Sud, Est si Nord de
Bacau si presupune realizarea unui
sector comun cu traseul Autostrazii
Moldova, a unor conexiuni cu DN2 la
Sud si la Nord de Bacau, precum si
cu DN15 si cu DN11, la Vest. Centura
va facilita legatura intre localitatile de
langa Bacau, inclusiv pe DN2F, DN2G,
DJ119 si DJ207F.

Sectiunea 4 a
Autostrazii Sibiu -
Pitesti, la licitatie

CNAIR a lansat licitatia pentru
proiectarea si executia Sectiunii 4
Tigveni — Curtea de Arges a mult as-
teptatei Autostrazi Sibiu — Pitesti. In
lungime de 9,86 km, aceasta sectiune
va fi construitd tntre km 81,9 — km
91,7 si va avea un tunel de 1,35 km
in zona de traversare a dealului
Momaéia. Durata contractului va fi de
120 luni, din care 16 luni perioada de
proiectare, 44 luni perioada de exe-
cutie a lucrarilor si 60 de luni perioada
de garantie a lucrarilor. Este cea de-a
treia portiune scoasa la licitatie, dupa
Lotul 1 Sibiu — Boita (13 km) si Lotul
5 Pitesti — Curtea de Arges (30 km),
licitate inca din iunie 2017, dar inca
neatribuite vreunui constructor. Pentru
Sectiunile 2 si 3, cele mai grele (circa
70 de kilometri in zona montana),
CNAIR urmeaza sa scoata la licitatie
completarea studiilor geotehnice.

Licitatie pentru
Centura Dej

A fost lansata si licitatia pentru
proiectarea si executia Variantei de
Ocolire Dej, de 5,45 km, in valoare
estimata de 104,5 milioane lei, fara
TVA. Durata contractului va fi de 24
de luni, din care 5 luni perioada de
proiectare. Necesitatea acestei inves-
titii consta n eliminarea traficului de
tranzit (predominant greu si foarte
greu) din municipiul Dej, care ajunge,
in prezen, in oras, pe relatile DN1C
(E58) si DN17 (E576).

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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Ce inteleg soferii
prin respect?

Cu totii am auzit aceasta idee, ,soferii vor mai mult respect”, in
diferite reviste, site-uri, pe grupuri de Facebook, in parcare si in
firma. Asa ca, am pornit un sondaj pentru a afla care sunt
asteptarile soferilor cu privire la respectul pe care il asteapta din

partea firmei.

Raspunsurile soferilor le-am impartit in trei categorii:

1. Soferi care au asteptari in limite
posibile, intre o firma si un angajat

- Mesajul/e-mail-ul care contine adresa de incarca-
re/descércare sa fie urmat de ,drum bun”, ,baftad”. Soferul
intelege empatia dispecerului ca drumul nu e intotdeauna
usor si gandurile pozitive de a fi totul bine.

- Buna dimineata/O seara buna/Weekend placut. Sin-
tagmele folosite intr-un mail, cu colegii, colaboratorii, de
ce nu le-am folosi si in comunicarea cu soferii?

- Sa primeasca diplome, sa fie recunoscuti pentru ex-
perienta si vechimea in firma.

- Cand vin din cursa, Tsi doresc sa vorbeasca cu mana-
gerul, deoarece ei stiu ca aspectele pozitive nu prea le
afla si atunci vor sa aiba ocazia sa le comunice.

- Isi doresc ca seful sa i salute, sé fi intrebe daca totul
este bine sau daca au nevoie de ceva.

- Céand este o cursa — limita, sa le fie explicata situatia,
pentru a nu stationa mai mult timp intr-o benzinarie, de
exemplu, si apoi sa existe un conflict pentru timpul oprit.

- Respectarea timpilor de mers de catre firma.

- Dispeceri bine pregatiti.

- Soferita: ,Personal, am renuntat la doua firme din
cauza dispecerilor aroganti. La firma la care lucrez, ni se
adreseaza cu «domnul, doamna; va rog frumos; doar daca
se poate; va faceti programul cum stiti pentru a fi la ora
stabilitd; va multumesc». Pot lucra lejer si lucida la minte,
astfel incat sa ma pot concentra la trafic. Psihicul soferului
conteaza foarte mult, cand porneste in cursa”.

2. Soferi care au asteptari
nerealiste

Jntr-o firma de transport, nu trebuie sa existe notiunea
de sef — dispecer — sofer, ci trebuie sa fie o echipa”, este
cea mai comuna afirmatie.

Echipa — conform definitiei din DEX — reprezintd un
grup de oameni care, sub indrumarea unui sef, indeplinesc
0 muncé sau o actiune comuna. O echipa functioneaza in
mod corespunzator atunci cand este coordonata de catre
un lider, care are rolul de a delega responsabilitati si sarcini
fiecarui membru al echipei si de a se asigura ca fiecare
membru constientizeaza importanta apartenentei la grup.
Cu alte cuvinte, rolurile sunt bine stabilite intr-o firma de
transport, in ordine ierarhica, iar soferul, conform fisei pos-
tului, este subordonat dispecerului. De aceea, pregatirea
unui dispecer este foarte importanta, dar asta este o alta
discutie.

Dispecerul monitorizeaza transportul, nu soferul.

Tot dispecerul raspunde de transport sau de activitatea
soferului atat in fata managerului, cat si a clientului. Fiecare
trebuie sa Tsi faca partea de responsabilitate cat mai bine,
pentru ca totul sa functioneze fara prea mult stres si intr-o
atitudine pozitiva, motivanta.

Scopul firmei este sa se dezvolte, sa faca profit si prin
asta Tntelegem salarii la timp personalului. Soferul, prin
activitate negativa, poate contribui foarte mult la blocarea
rulajului firmei. Daca o firma cu 150 de camioane are 50
de soferi intr-o luna cu diferite daune, amenzi etc., toti cei-

R (- o] o T F-1 ¢ [- 3041} )



lalti au de suferit, pentru ca o mare parte din incasari
merge in alte parti decat cele stabilite de obiectivul comun.
La o firma cu 10 camioane, blocajul poate fi simtit si mai
puternic, intr-o astfel de situatie.

Tot in sondaj apare ideea ca ,soferul trebuie sa fie
rugat sa se deplaseze”. Aici, este necesar ca soferul sa
isi cunoasca rolul din fisa postului. In mesaj, se comunica
soferului incarcarea/descarcarea. El asta trebuie sa faca,
sa livreze marfa in diverse locuri, cu tot ce presupune
acest lucru. Daca dispecerul nu are o atitudine colaborativa,
soferul nu e necesar sa plece din firma sau sa intre in con-
flict. Poate sa se exprime managerului pentru situatia de
comunicare defectuoasa si astfel, sa se gaseasca o solutie.

3. Soferi incepatori care nu sunt
informati...

... i astfel, sunt influentati de colegul din parcare.

Cele mai multe aspecte legate de perceptia soferilor
despre respect tin de atitudinea si comunicarea dispecer
— sofer, de formulele de adresare. lar, in acest context,
trebuie sa luam Tn calcul modalitatile de comunicare initiate
de dispeceri.

Niciun sofer nu a raspuns ca respectul din
partea firmei are legatura cu plata la timp, intr-o
data fixa, sau cu corectitudinea.

Asadar, avem o categorie de soferi caruia ii putem
arata respectul nostru, prin comunicare, prin atitudine.

Sa fi in trafic atat de mult timp genereaza iritabilitate.
Astfel ca soferii pot percepe exagerat comunicarea obiec-
tiva cu usurinta si implicit, pot aparea conflictele si stresul.
Puteti sa produceti schimbarea atitudinii soferului cu minim
de resurse, care nu costa, teoretic, nimic, doar implicare.

Bineinteles, dupa toate acestea, ne punem, retoric,
intrebarea si cat la suta dintre soferi sunt deschisi catre
comunicare si ofera respect.

Andreea GHEORGHE
Psiholog specializat in psihologia transporturilor
gheorghe.andreeaioana@yahoo.com

Ungaria:
modificari in
taxarea rutiera

Luna februarie a debutat cu
introducerea unor modificari in
sistemul de colectare a taxelor de
drum HU-GO. lar orice astfel de
schimbare genereaza semne de
intrebare privind efortul suplimentar
pe care il presupune. Lucrurile pot fi,
insa, mult mai simple...

oncret, din 3 februa-
rie s-a instituit o
obligatie noua de

incarcare a datelor in siste-
mul de colectare a taxelor
de drum HU-GO, pentru o
incadrare corecta in catego-
ria de poluare, insotita de o
modernizare a verificarii. So-
cietatea nationala care ges-
tioneaza sistemul, NTPS, a
initiat un program de dez-
voltare pentru depistarea in-
cadrarilor necorespunzatoa-
re in categoriile de poluare,
fiind avuta Tn vedere dezvoltarea verificarii si modernizarea
incasarii taxei rutiere.

Corect, rapid...

WebEye Romania ofera, inca din 2012, companiilor
de transport posibilitatea sa efectueze corect si rapid toate
formalitatile si sa evite, astfel, amenzile, printr-o solutie
care permite raportarea taxei de drum pentru vehiculele
cu MMTA egala sau mai mare de 3,5 tone. De altfel, fur-
nizorul de servicii telematice este cel mai mare operator,
pe acest segment.

Serviciul este disponibil prin unitatile de bord OBU co-
nectate la bricheta de bord sau prin unitatile de bord cu
instalare fixa (unitatile WebEye), iar dispozitivele pot fi sim-
plu instalate, cu ajutorul specialistilor WebEye.

... asistenta in limba romana,
optimizarea platilor...

Furnizorul de servicii telematice ofera asistenta in limba
romand pentru Tnregistrarea pe platforma HU-GO si pentru
completarea formularului online pentru plata vinietei, per-
soane dedicate aflandu-se la dispozitia celor care au nela-
muriri.

De mentionat ca taxa este variabild, depinzand de numa-
rul axelor si al kilometrilor parcursi de vehicul in Ungaria, pe
anumite sectoare de drum. Per total, este vorba despre peste
6.500 de kilometri de autostrazi si drumuri nationale, iar, fara
solutia WebEye dedicata acestui segment, nu dispui de
libertatea de a alege traseul optim, pentru ca esti legat de
traseul ales la intrarea in tara. WebEye alege rutele in functie
de traficul de la frontiera, pentru a evita ambuteiajele.

Pachetul de servicii este destinat atat clientilor WebEye,
cat si transportatorilor care utilizeaza unitati OBU. (Meda
IORDAN)
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INTERNATIONAL
Surprinzatoarea Indie!

in domeniul cresterii economice, toti ochii sunt atintiti asupra Indiei si asupra
continuei sale ascensiuni catre elita celor mai mari economii ale lumii,
survenita de la inceputul mandatului primului ministru Narenda Modi, in 2014.

dere economica Tn acest secol si,

avand in vedere performantele
anului 2018, este de asteptat sa depa-
seasca Marea Britanie si sa devina a
cincea mare economie a lumii. lar acest
lucru, asa cum a subliniat presa eco-
nomica internationald, nu este vorba
de o reflectare a Brexit-ului, ci un atri-
but al accelerarii economiei indiene.

Din 2014, primul ministru Modi a
prevazut o crestere la o rata de 7% per
an, propulsata de o populatie de 1,3
miliarde de locuitori, de trei ori mai mare
decét cea a Frantei, Marii Britanii, Italiei
si Braziliei la un loc. Deloc surprinzator,
este o tara unde TAPA cunoaste o
crestere importanta, avand in vedere
necesitatea de a proteja lanturile
logistice in dezvoltare ale acestei tari.

I ndia nu a avut niciun an de sca-

Pasi pe drumul
securitatii

2018 a fost un an memorabil, din
acest punct de vedere, pentru TAPA.
Programele de training pentru Cerinte
de Securitate pentru Facilitéti (FSR) si
pentru Transport (TRS) au inregistrat un
numar coplesitor de noi participanti.

Mai multe companii indiene cu pre-
zenta globala si unele care se dezvolta
rapid peste granite au participat la
training-urile TAPA. Combinatia de
companii mici i mari devine din ce in
ce mai evidenta cu fiecare sesiune de
training. Si, de asemenea, nu este
surprinzator faptul ca ramurile indiene
ale unor companii globale care sunt
membre TAPA in alte regiuni devin
membre si in India.

Datorita unor tehnici de marketing
de succes pentru promovarea acestor
training-uri, companiile indiene recu-
nosc din ce in ce mai rapid certificarea
TAPA ca fiind un element de valoare
adaugata si faptul ca aceasta ii invata
lucruri utile pe angajatii cheie din ca-
drul acestora. Datorita experientei, du-
blata de certificarile mentionate, acesti
specialisti au deschis calea pentru a
deveni auditori pentru industria logis-
tica, prin finalizarea celor trei niveluri
de certificare TAPA.

Exemple
concrete

in 2018, aproape 200 de persoane
au finalizat sesiunile de training TSR
si FSR 1n India, iar mai multe nume
importante din industrie au devenit

Camioane blindate, in Mexic

Presa internationala informeaza ca soferii de camion si operatorii de
transport din Mexic investesc aproximativ 27.000 de dolari americani pentru
a se proteja impotriva deturnarilor de vehicule.

Infractiunile violente costa industria transporturilor din aceasta tara
aproximativ 4,6 miliarde de dolari americani anual, cu rata incidentelor
dublandu-se, in ultimii cativa ani, pentru a ajunge la aproximativ 30 pe zi,
implicand, adesea, blocari de drumuri, pentru a opri camioanele.

Unele rapoarte pretind ca, mai degraba decéat sa avarieze camioanele, hotii
targeteaza soferii, punandu-le viata in pericol. De asemenea, subliniaza ca
unii asiguratori refuza sa acopere cele mai vizate tipuri de marfuri, daca nu
exista dovezi cum ca vehiculele sunt echipate corespunzator pentru a face
fata unor atacuri inarmate. Astfel, masurile adoptate de catre companiile de
transport mexicane includ acoperirea camioanelor cu otel, echiparea lor cu
geamuri anti-glont si folosirea unor trepte retractabile, pentru a impiedica

hotii sa patrunda in cabina.

membre ale acestei organizatii. Printre
acestea se numara:

- Reliance Industries, unul dintre cei
mai mari operatori de rafinarii din lume;

- Flipkart, companie comerciala
mare;

- Kotak Mahindra Bank;

- Aeroportul International Mumbai
— operator privat;

- Escorts — producator de vehicule
comerciale;

- Grupul Adani — companie de in-
frastructura;

- Bajaj Electricals — producator de
bunuri de larg consum.

De asemenea, demne de mentio-
nat sunt si reprezentantele indiene ale
unor jucatori importanti pe piata globa-
13, cum ar fi Gulf Air, Ingram Micro,
Amazon, PricewaterhouseCoopers,
Dell, Diageo, Roche, Uber etc.

Astfel, nu ne ramane decat sa remar-
cam evolutia pozitiva a Indiei ca jucator
global si sa salutam certificarea tot mai
multor companii importante din productie,
transport si logistica, din punctul de
vedere al securitatii. Si sa capatam din
ce In ce mai multa incredere in even-
tualele potentiale parteneriate cu com-
paniile certificate din aceasta tara.

Sursa: Vigilant, buletinul
informativ al TAPA EMEA,
editia din luna ianuarie
Traducerea si adaptarea:
Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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stagnare?



modernizarea parcului nostru
auto, precum si a depozitului
nostru de autovehicule. Acum, Ti
putem oferi noului nostru client
premium, Toyota Romania, o
e suprafata de depozitare de

i 120.000 mp si, prin urmare, locuri
de parcare pentru 5.000 de
vehicule”, spune Tamer Sen,
General Manager HodImayr
Logistics Romania.

CTP A ATINS 1 MILION MP DE SPATII
INDUSTRIALE CLASA A, iN ROMANIA

STILL ROMANIA ARE
UN NOU MANAGING
DIRECTOR

.
-
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CTP, cel mai mare
dezvoltator si administrator
pe termen lung de parcuri
industriale si logistice
premium din Romania si
Europa Centrala si de Est,
este prima companie de pe
piata locala care atinge
pragul istoric de 1 milion de
metri patrati suprafata
construita, impartita in 15
parcuri, situate in apropierea
Bucurestiului si a altor noua
orase, amplasate strategic,
in Roménia. Si la nivel de
grup, la final de 2018, CTP a
atins 5 milioane mp.
Revenind la Romania, CTP a
crescut si din punct de
vedere al portofoliului de
clienti, ajungénd la 50 de
chiriasi in cele 15 parcuri pe
care le detine in Romania,
rata de neocupare din aceste

parcuri fiind sub 5%, procent
ce reprezinta un indicator al
dezvoltarii sanatoase a
companiei. Investitiile in
Romania de pana acum s-au
cifrat la aproximativ 500 de
milioane de euro, iar, pentru
2019, se mai asteapta o
investitie de 120 — 130 de
milioane, o treime din
aceasta suma urmand sa se
duca spre achizitii i restul
spre constructii. O directie
interesanta a dezvoltarii este
aceea din CTP Bucharest
West (A1, km 23), unde va
exista posibilitatea de a locui
(pentru cei ce lucreaza in
parc), plus o serie de
facilitati, precum
supermarket, servicii
medicale, restaurant,
promise a fi disponibile spre
finalul acestui an.

UN NOU CLIENT
PREMIUM PENTRU
HODLMAYR LOGISTICS
ROMANIA: TOYOTA

HodIimayr Logistics Roméania
incepe anul 2019 cu o noutate
remarcabila privind portofoliul sau
de clienti: Toyota Roméania si-a
incredintat o parte din volumul
importurilor sale echipei de
profesionisti ai companiei
HodImayr. Aceasta asigura
integral depozitarea vehiculelor
producétorului auto in tara
noastra si distribuirea lor la nivel
national. Volumul total anual de
vehicule rulate in cadrul acestui
proiect este de 15.000 unitati.
.Este o realizare importanta, care
vine in urma investitiilor pe care
le-am alocat, anul trecut, pentru

Marek Juhas a preluat functia de
Managing Director al STILL
Material Handling Romania cu
data de 1 februarie 2019, se arata
intr-un comunicat al companiei.
Marek Juhas a detinut, din 2016,
functia de Managing Director al
STILL Norge AS si a jucat un rol
esential in dezvoltarea activitatii
STILL din Norvegia. Cristian
Dolinski, care a detinut functia de
Managing Director al STILL
Material Handling Romania din
anul 2012, ocupa, in prezent,
fotoliul de Senior Director Sales
Region Eastern Europe, NME,
Africa.

CYBERAMZ DA ,,BOOST”
VANZARILOR DE PE
AMAZON SAU EMAG

(Brocrasg

S

THE FIRST INTELLIGENCE
FOR EMAG
SELLERS

g naien.

CyberAmz, platforma de 1A
dedicata companiilor care vand
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produse fizice pe marketplace-
urile Amazon sau eMAG, se
indreapta catre automatizarea
companiilor de e-commerce, prin
Jlucratori digitali”. Astfel, vanzatorii
pot sa-si urmareasca pozitia
produselor pentru cuvintele pe
care le cauta clientii, atunci cand
doresc sa cumpere un produs. O
echipa de IT-isti romani, formata
din Dragos Ekart si Mihaela Didu,
a dezvoltat o aplicatie dedicata
companiilor romanesti sau stréine
care vand produse pe
marketplace-uri, precum Amazon
si eMAG. Datoritd acestei inovatii
IT, vanzatorii pot sa-si urmareasca
pozitia produselor dupa cuvintele-
cheie pe care le cauta clientii lor,
astfel incat sa-si poata optimiza
mai bine relatiile cu acestia si sa
fie la curent cu tendintele de
consum. ,Concret, aplicatia
noastra va comanda singura un
nou stoc. Astfel, actiunile
mancatoare de timp, cum ar fi
schimbarea pretului, comunicarea
intre client si vanzator si analiza
produselor, vor fi preluate in
intregime de platforma. La un an
de la lansarea aplicatiei, avem,
pana in prezent, peste 400 de
clienti care folosesc aplicatia, iar,
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de curand, putem considera ca
am iesit din stadiul de MVP si este
disponibila la nivel international,
nu doar la nivel national”, declara
Ekart Dragos, co-fondator
CyberAmz.

ACORD PROVIZORIU
PENTRU FORMAREA
PROFESIONALA A
NAVIGATORILOR

Presedintia Romaniei a Consiliului
Uniunii Europene a ajuns la un
acord provizoriu cu Parlamentul
European, privind reforma menita
sa mentina normele UE aliniate la
cele internationale si sa
eficientizeze mecanismul
centralizat de recunoastere a
navigatorilor din tarile terte.
Revizuirea documentului legislativ
va spori claritatea juridica referitor

LEX

ROMANIA

la recunoasterea reciproca a
certificatelor de navigatori emise
de statele UE. Acordul va fi
prezentat spre aprobare de catre
statele membre n cadrul
Comitetului Reprezentantilor
Permanenti al Consiliului. Cadrul
international in acest domeniu
este Conventia internationala a
Organizatiei Maritime
Internationale (OMI) privind
standardele de pregatire,
certificare si efectuare a
serviciului de cart pentru
navigatori, mai exact, este vorba
de efectuarea unui serviciu de
patru ore, executat permanent de
memobirii echipajului, pe schimburi,
la bordul unei nave (,Conventia
STCW”). Directiva modificata va
simplifica procedura de
recunoastere a documentelor
emise de catre statele membre si
terte. In ceea ce priveste
recunoasterea navigatorilor din
alte state membre, noile norme
vor clarifica recunoasterea
reciproca a documentelor, astfel
incat sa permita navigatorilor
certificati de o tara UE sé&
lucreze la bordul navelor care
arboreaza steagul unui alt stat
membru al UE.
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Criza, corectie
sau stagnare?

O perioada in care piata birourilor devine matura... un moment
foarte prielnic pentru retail... un interval in care incep sa se tureze
motoare noi pe piata industriala... potential pe piata de investitii...
toate dublate de o temperare pe piata terenurilor. Sunt semnale pe
care le-au transmis specialistii Colliers International, in cadrul

unei conferinte desfasurate la sfarsitul lunii ianuarie.

Laurentiu
Lazar

T abloul de predictii prezentat
include doua mari provocari
generate, potrivit lui Laurentiu
Lazar, Managing Partner Colliers
International, de o piata incordata a
resurselor umane si de predictibilitatea
in scadere. Lipsa fortei de munca si
proasta corelare intre cerere si oferta,
din punctul de vedere al pregatirii, re-
prezinta, deja, o problema reala, mai
ales in zonele aflate in Centrul si
Vestul tarii, unde rata somajului este
extrem de redusa. ,Exista, insa, po-
trivit unui studiu realizat de Banca
Mondiala, premisele unei migratii ma-
sive a populatiei catre Bucuresti si
orasele regionale — Timisoara, Cluj,
Brasov si Craiova, carora li se adauga
lasiul, unde se migreaza din Republica
Moldova”, a explicat Laurentiu Lazar.

Pe de alta parte, lipsa de predic-
tibilitate generata de incoerenta actelor
normative emise in ultima perioada
se reflecta, In mod direct, in zona de
investitii, companii care luasera, deja,
decizia deschiderii de centre in
Romania aflandu-se, acum, intr-o pe-
rioada de reevaluare a oportunitatii
investitiei.

Piata industriala
continua sa surprinda

in ciuda provocarilor, insa, piata
industriala continua sa surprinda, atat
din punctul de vedere al livrarilor, cat
si al inchirierilor. ,Stocul spatiilor tran-
zactionate a crescut, in ultimii doi ani,
cu 40%, ajungand la aproximativ 4,2
milioane mp si important este ca, pe
langa zonele din centul si Vestul tarii,
si alte motoare ar putea porni mai
bine. Aici ma refer la nodurile econo-
mice din lasi, Constanta si Ploiesti”,
a aratat Laurentiu Lazar. In plus, sunt
autoritati locale din centru sau Vest
care au, deja, planuri de atragere a
fortei de munca din zonele mai slab
dezvoltate.

in opinia lui Laurentiu Duica,
Director Industrial Agency, Colliers
International, dezvoltarea spectacu-
loasa cunoscuta, Tn ultimii doi ani, de
piata industriala se impunea dupa o
perioada foarte lunga in care dezvol-
tatorii au evitat investitiile, ducand rata
de neocupare la un nivel extrem de
scazut, dezastruos chiar, care ajun-
sese, in 2017, la aproximativ 2% 1n

Laurentiu
Duica

Bucuresti si 5% in restul tarii. Intrarea
pe piatd a unor nume noi, care abor-
deaza mai flexibil zona de investitii, a
marcat, insa, o schimbare majora Tn
ceea ce priveste livrarea de spatii.
+Exista premise clare care favorizea-
za, In continuare, cresterea, chiar da-
ca ritmul nu va mai fi acelasi”, a apre-
ciat Laurentiu Duicd, mentionand ca
trebuie luata in calcul majorarea cos-
turilor de transport, generata de pre-
siunea in crestere exercitata de Vest
asupra cardusilor din Estul Europei.

Jn ciuda problemelor pe care le
ridicd, Romania este o tard membra
UE si NATO, reprezentand un mediu
sigur de afaceri, din acest punct de ve-
dere. Ca investitor, as alege varianta

Companii logistice din Romania
incearca, in aceasta perioada, sa
atraga pe plan autohton clienti
prezenti in Cehia si Ungaria. De
asemenea, sunt furnizori care
realizau livrari pentru e-commerce
din Polonia sau Cehia si care au in
vedere deschiderea de depozite in
Romania.
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unui depozit in Romania pentru livrari
n alte tari, nu in Turcia sau Ucraina.
Romania va avea, in continuare, ce-
reri, in acest context. O sa vedeti, in pe-
rioada urméatoare, miscari destul de im-
portante pe partea de logistica si studii
de relocare. Nu ascund faptul ca pot fi
inchise depozite majore in Ungaria
(pentru ca e o tara care se poate
strabate usor rutier) si aduse in zona
Bucurestiului, pentru ca, in Romania, ai
nevoie de doua zile ca sa ajungi cu
camionul din Arad in Constanta.”

Dezvoltatorii locali au
un cuvant greu de
spus

in opinia lui Laurentiu Duica, un
cuvant greu de spus, in Romania, pe
piata industriala, il vor avea dezvolta-
torii locali, care detin experienta, au
potential si vor incerca sa dezvolte
spatii pe baza unor pre-lease-uri. ,In
cazul unui proiect de 50.000 mp, daca
30 — 35% din spatiu sunt subcontrac-
tate, restul poate fi dezvoltat specu-
lativ”, a explicat el.

Adiacente spatiului tranzactionat,
de 4,2 milioane de mp, sunt spatiile
destinate activitatii de productie abor-
date prin solutii ,build to suit”.

Relocarea activitatilor din spatiile
neadecvate aflate in interiorul oraselor,
in parcurile industriale construite la
periferie, reprezinta o alta tendinta
care va caracteriza 2019. ,Bineinteles,
ma astept inclusiv la dezvoltarea de
solutii de hosteluri, pentru cazarea for-
tei de muncéa adusa din afara localitatii
sau, chiar, din strainatate”, a mai aratat
Laurentiu Duica, mentionand c4, in
2019, chiriile vor ramane constante.

Rata de neocupare va creste,
insé, tendinta care va lucra in favoarea
pietei. Jn Bucuresti, vom inregistra
un vacancy de 7 — 8 — 10%, un pro-
cent controlabil.”

Fiecare kilometru de
autostrada conteaza

Tinand cont de focusul important
asupra oraselor secundare, fiecare
kilometru de autostrada conteaza.
»Sunt luate in calcul noi facilitati de
productie in Romania, dar ne aflam
intr-o perioada de tatonare. Chiar
daca sunt fabrici care se inchid, cele
care ar putea sa se deschida sunt
mai multe. Trebuie sa tinem cont de
faptul ca Romania are, numai in zona
Transilvaniei, fortd de munca la un
nivel similar celui inregistrat in in-

Retail vedeta

Retail-ul este vedeta ultimilor ani, cu cresteri anuale de doua cifre. ,,2018 a
fost cel mai bun an de dupa criza, pentru segmentul de retail”, a aratat
Simina Niculita, Director Retail Services, Colliers International, precizand ca
afirmatia are la baza rezultatele raportate de actorii care activeaza pe aceasta
piata. La nivelul anului trecut, s-au livrat, pe acest segment, 135.000 mp, cu
35.000 mai mult decat in anul precedent. De mentionat ca 2018 este primul an
in care s-au putut raporta cresteri de 10 — 15% ale chiriilor in centrele
comerciale performante. ,,Ne asteptam ca stocul de spatii sa creasca, in
perioada 2019 — 2020, cu 500.000 mp, o suprafata dubla fata de ultimii doi

ani”, a precizat Simina Niculita.

- Orasele regionale ramén in
lumina reflectoarelor.

- Cluj, Timis si lasi au adaugat, in
2018, aproximativ 30.000 de locuri
de munca, vs. Bucuresti, care a
adaugat circa 24.000 de job-uri.

- Reducerea ecartului fata de
Bucuresti va continua.

treaga Ungarie, iar noi nu gestionam
nici macar 20%_din productia lor din
industria auto. In prezent, se mani-
festa interes pentru Targu Mures sau
Moldova, in cazul facilitatilor de pro-
ductie care nu se confrunta cu timpi
foarte stransi de livrare. De exemplu,
Varroc Lighting Systems, unul din lide-
rii mondiali in domeniul iluminatului
automotive, care a anuntat, anul trecut,
un joint venture cu Elba pe piata
roméaneasca, a luat in calcul dezvol-
tarea de facilitati productie in Targu
Mures sau in lasi, pentru elemente
care nu necesita o perioada foarte
scurta de tranzit. Pe de alta parte,
Constanta poate reprezenta un As
castigator, daca il vom juca cum tre-
buie si cred ca o vom face”, a mai ara-
tat reprezentantul Colliers International.
In concluzie, Roméania are poten-
tial privind dezvoltarea pe segmentul
industrial, dar trebuie sa isi joace co-
rect cartile. Sa ne uitam doar la
Polonia, care inregistra livrari de 4 mi-
lioane mp intr-un singur an, intr-o
perioada in care livrarile totale din
Romania se ridicau la 3 milioane mp.
Polonia a optat, insa (la fel ca si
Ungaria), pentru flexibilitate in relatie
cu dezvoltatorii, pentru a-i sprijini...

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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.. acesta este cuvantul care
reflecta, poate, cel mai bine
opiniile actorilor din piata de
transport si logistica privind anul
2019. Prudenta nu inseamna, insa,

lipsa oportunitatilor si nici oprirea

investitiilor... pentru ca piata se
anunta pregétité, de aceasta
data, sa faca fata provocarilor.

Ca de obicei, in Tuna februarie,
publicam un articol cu previziuni

ale unor operatori importanti din

\
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Intrebarile la care am primit raspunsuri:

1. Cum considerati ca va fi anul 2019 fata de 2018, pentru
ramurile de logistica si transport?

2. Care sunt principalele amenintari pe care le identificati?
3. Dar oportunitati?

4. Aveti in vedere investitii la nivelul companiei, in acest an?
Daca da, pe ce segmente?

5. Cum considerati ca va fi anul 2019, pentru compania
dumneavoastra?
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Mircea Manescu, Managing
Director Ahead Logistics

Vom investi in flota de camioane

CARRG

N

L
2019 ar trebui sa fie un an de crestere, pentru logistica
si transport. Mai ales in conditiile in care se va pastra
trendul crescator privind consumul, acest an va fi mai bun
decét 2018. Exista, insa, amenintari, care provin din zona
schimbarilor legislative, cu impact important in economie.
Din pacate, reglementarile sunt destul de volatile si
imprevizibile. Pe de alta parte, ca intotdeauna, vor exista
si oportunitati. In 2019, vom investi in flota de camioane.
Bineinteles, estimam ca, pentru Ahead Logistics, anul
acesta va fi unul bun din toate punctele de vedere.

Mircea Viah, CEO Dumagas
Transport

Un an provocator, din perspectiva
Brexit-ului

Anul 2019 va fi unul provocator pentru industria de
transport international, din perspectiva evenimentului asa-
numit Brexit. Incertitudinea conditiilor de iesire ale Regatului
Unit din UE creeazéa tensiune si neliniste in randul
companiilor de transport ca, de altfel, in toate ramurile de
activitate. Riscul unui Brexit dur, cu reguli de tranzit si,
eventual, conditii vamale neclare alimenteaza scenarii
alarmante si reduce apetitul investitional Tn randul
transportatorilor. De asemenea, o posibila crizé economica
alimentata din scenariul unui Brexit dur creeaza si mai
multa neincredere in piata de transport international.

O alta amenintare majora o reprezintd amendamentele
la Pachetul de Mobilitate 1, asa numitul Pachet Rutier.
Daca s-ar adopta aceste doua propuneri, atunci s-ar crea

un avantaj competitional injust pentru companiile din Vestul
Europei, iar decalajul dintre Vest si Est s-ar mari din nou:

1. propunerea de revizuire a Regulamentului 561/2006
privind timpii de conducere si de odihna ai soferilor
profesionisti (apartinand raportorului Wim van de Camp);

2. propunerea de lege speciala pentru aplicarea
Directivei Detasarii 71/1996 la transporturile rutiere (rapor-
tor Merja Kyllénen).

Piata comuna europeana radméane cea mai mare
oportunitate creata, pana in prezent, pentru transportatorii
din Roméania si din Estul Europei, in general. lar, in acest
moment, oportunitatea ar putea fi ,non-actiunea statelor
membre” in sensul ingradirii libertatii de miscare a bunurilor
si a oamenilor intre tari, netaxarea exagerata a muncii, a
combustibilului si a infrastructurii. Suntem intr-o perioada
in care majoritatea statelor UE incearca o suprataxare a
serviciilor si produselor, astfel incat sa compenseze lipsa
lor de proiecte de dezvoltare si incompetenta de a genera
venituri la buget dintr-o administrare mai corecta si mai
transparenta a resurselor existente.

Peste 6 milioane de euro in
cresterea si reimprospatarea flotei

Anul acesta, investim peste 6 milioane de euro in
cresterea si reimprospatarea flotei, prin achizitia a 70 de
capete tractor si a 20 de semiremorci. Indiferent de riscuri
si de diferitele amenintari enumerate mai inainte, noi ne
dorim sa ramanem un jucator in piata de transport inter-
national si national.

Pentru piata de transport intern, vom creste flota prin
contractarea in leasing operational sau inchiriere a inca
20 de semiremorci dubla temperatura — aici vom ajunge
la o flota totala de 100 de unitati cu dubla temperatura,
pentru contractele interne.

Ne-am bugetat, pentru 2019, o crestere de 15% si
suntem optimisti cd ne vom atinge rezultatele. Ne bazam
pe o echipa solida de soferi cu experientd, pe un colectiv
cu inaltd experienta la birouri si pe un grup de parteneri
de transport si furnizori cu care am trecut greul anilor 2014
—2015. Anul 2018 |-am incheiat cu un rezultat pozitiv solid,
iar asta ne da sperante pentru 2019.

Luminita Dobrinoiu, Business
Development Manager ID Logistics
Incertitudinea fiscala si

economica va induce companiilor
din bransa o prudenta sporita

Noi consideram ca 2019 va fi un an de crestere, pe
plan intern. Principalele domenii care vor fi, in continuare,
vedetele industriei de logistica si transport raman cele de
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retail, FMCG, e-commerce si automotive. insa incertitudinea
fiscala si economica va induce companiilor din bransa o
prudentd sporita si le va indruma céatre o analiza mai
amanuntita a posibilitatilor de dezvoltare a business-ului,
de imbunatatire a celui existent si de reducere de costuri.
Previziunile cursului de schimb si ale balantei comerciale
ne fac s& anticipdm cresteri de preturi, In urméatoarea
perioada, care vor incetini consumul.

Principalele amenintari sunt legate de impredictibilitatea
fiscala, deficitul fortei de munca, anticipat ca se va ac-
centua, Th urméatoarea perioada, si de intarzierile legate de
proiectele de infrastructura.

Oportunitatile sunt legate de competitivitate si de
proiectele companiilor din domeniile mai sus amintite. Cu
atat mai mult acum, este nevoie de logisticieni cu experienta
dovedita, care sa poata tine pasul cu proiecte de
mecanizare, de inovatie, pe scurt, de o imbunatatire
permanentd a activitatii din depozit. De asemenea, ei tre-
buie sa dovedeasca o politica de resurse umane coerenta,
care sa sustina activitatile logistice cu personal calificat si
fara sincope.

Da, vom investi, in 2019. Roménia este o piata
strategica pentru ID Logistics, unde vrem sa ne dezvoltam
si sa investim. Vom continua sé& investim in Resurse Umane,
prin dezvoltarea organizatiei noastre locale si pregatirea
personalului pentru a incepe noi activitati legate de satis-
facerea nevoilor clientilor. De asemenea, vom continua sa
investim in Inovatii — una dintre competentele puternice ale
ID Logistics — pentru a imbunatati calitatea serviciilor si
pentru a reduce nevoia de personal.

Pentru ID Logistics, anul 2019 va fi unul de dezvoltare
a activitatii in Romania si consolidare a business-ului exis-
tent. Avem suportul total al grupului, din acest punct de
vedere, si ne dorim atragerea de noi parteneri pe parte de
retail, FMCG, e-commerce, fashion si cosmetice. Raméane
sa punem in practica planurile noastre in acest sens.

Problema fortei de munca ramane,
si anul acesta, o provocare

Sectoarele transport si logistic vor inregistra, in opinia
noastra, un avans si anul acesta, pentru ca sunt doua piete
care raman cu potential de crestere. Avansul, credem noi,
este posibil sa fie usor mai temperat decat anul trecut, din
cauza imprevizibilitatii legislative si a politicilor privind inves-
titiile in infrastructura rutierd. FAN Courier si-a marit, anul
trecut, capacitatea de depozitare, prin inaugurarea unui
nou depozit, si analizeaza si alte oportunitati in acest sens,
ca urmare a deschiderii unui HUB in Ungaria si a

potentialului de crestere venit dinspre Uniunea Europeana.
Am citit, de asemenea, despre mai multe investitii
interesante, facute de multinationale, in cateva zone ale
tarii, iar acest lucru este un semnal pozitiv in ceea ce
priveste potentialul Roméniei de a se transforma intr-un
HUB regional. Intentiile si planurile pot fi, insa, uneori, puse
in asteptare de decizii legislative neclare sau contestate
de mediul de afaceri. Companiile, investitorii intra Tn standby,
in momentul in care constata ca planurile de investitii
publice de pe hértie nu sunt translatate in bugetul anual
si raman doar la stadiul de intentie.

Intre principalele amenintari, as inscrie capacitatea
Romaniei de a-si adapta, dezvolta sau intretine infrastruc-
tura rutiera la standardele necesare viitoarelor investitii
asumate de companii private. Infrastructura noastra, atat
rutiera cat si feroviara, raméane, permanent, in urma
investitiilor. Cresterea numarului de kilometri de drumuri
la standarde europene este o promisiune care ramane
suspendata, de ani de zile, undeva, nu se intdampla. Acest
lucru dauneaza atat investitiilor deja existente in cele doua
sectoare (transport si logisticd), dar si celor care se pre-
gatesc sa intre. Nu exista nici macar un echilibru fragil
intre rutier si feroviar, sa iti permiti, ca investitor, sa iei in
calcul o varianta mixta de transport.

Problema fortei de munca ramane, si anul acesta, o
provocare pentru cele doua industrii, si nu doar in Romania.
Personalul calificat continua sa plece din tara, pentru conditii
mai bune de viata, nu doar pentru salarii, iar eforturile pe
care companiile le fac pentru a-si pregati noi echipe necesita
timp si dau rezultate in ani de zile.

Imprevizibilitatea legislativa raméane, de asemenea,
importanta, deoarece obliga toate companiile si toti inves-
titorii sa fie excesiv de prudenti in orice actiune care implica
fonduri pe termen lung.

Recent adoptatele ordonante de suprataxare sunt un
exemplu pentru intreaga economie, nu doar pentru do-
meniile in care au fost date. Ce inseamna o suprataxa?
Un cost suplimentar, posibil la clientul final, dar, in acelasi
timp, o posibila diminuare a planurilor de investitii.

Oportunitatile sunt date de potentialul inca mare al
pietei, al cererii si ofertei din e-commerce, de diversifica-
rea nevoilor clientilor si de capacitatea noastra, a
operatorilor, de a acoperi aceste nevoi. Oportunitatile sunt
date de numarul din ce Tn ce mai mare de cereri venite de
la clienti din/pentru strainatate. Deschiderea pe care
Romania o are la mare este o oportunitate care va fi, si
ea, din ce In ce mai des, valorificata, in viitor.

Am bugetat 15 milioane de euro
pentru continuarea proiectelor
incepute

Experienta ne-a invatat ca, fara investitii durabile, o
companie nu se poate dezvolta pe termen lung. Este o lectie
pe care ne-am Tnsusit-o Si pe care o respectam strict. Astfel
ca, daca in ultimii 10 ani, ne-am crescut nivelul investitiilor
de 14 ori, iar 2018 a fost anul cu cele mai mari investitii
din intreaga noastra istorie de 20 de ani, continuam si in
2019. Ne-am bugetat 15 milioane de euro pentru acest
an, pentru continuarea proiectelor incepute, dezvoltarea,
modernizarea si tehnologizarea de noi HUB-uri regionale,
investitii in flota, IT si training-ul angajatilor.

Daca 2018 a fost un an al investitiilor, 2019 va fi un an
al consolidarii, acesta este obiectivul principal. Ne-am
propus sa ne mentinem cresterea pe linia organica din anii
precedenti, adica un plus de 15%, fata de rezultatul din
2018, care a fost 145 de milioane de euro cifra de afaceri.
Vom continua, de asemenea, sa crestem echipa, media
anului urmand sa fie de aproximativ 10%.
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lonel Cipere, Director Practicom

Vom investi in flota si in
depozitare

2019 va fi un an cu crestere, in concordanta cu econo-
mia romaneasca si europeand. Principalele amenintari tin
de lupta politica interna, ce poate afecta si mediul economic.

Oportunitatile provin din cererea in crestere in domeniul
in care activam.

Vom investi atat in flota, cat si in segmentul de
depozitare. Estimdm ca vom inregistra, in 2019, cresteri
atat din punctul de vedere al cifrei de afaceri, céat si al
profitului.

Alexander Paviov, Managing
Director FM Logistic Romania
Nevoia de spatii logistice va
creste

Avand in vedere ca economia romaneasca este pe o
panta ascendenta, iar consumul este in crestere, impactul
va fi pozitiv asupra activitatii de transport si, de asemenea,
nevoia de spatii logistice va creste.

Principala amenintare cu care ne vom confrunta va
continua sa fie lipsa fortei de munca. lar, pentru a sprijini
procesul de recrutare, inclusiv pentru persoanele calificate,
si pentru a deveni o companie mai atractiva, FM Logistic
a implementat o schema noua de salarizare.

Tinand cont de principalele sectoare in care opereaza
si de know-how-ul companiei, una dintre cele mai mari
oportunitati pentru FM Logistic este industria farmaceutica.
Pe langa solicitarile clientilor existenti, acesta a fost unul
dintre motivele pentru care am construit, in zona
Bucurestiului, 10.000 mp conform reglementarilor si standar-

delor necesare pentru produse farmaceutice. Suntem in
proces de negociere cu noi clienti pentru depozitul pharma,
iar tot mai multe companii farmaceutice doresc sa-si exter-
nalizeze logistica, pentru a se concentra asupra activitatii
lor principale si a spori controlul asupra lantului de dis-
tributie.

900 de angajati, pana la sfarsitul
anului

Transportul este unul dintre segmentele pe care vom
miza din ce Tn ce mai mult; si activitatea de co-packing are
un potential promitator, avand in vedere solicitarile Th numér
tot mai mare venite din partea clientilor.

FM Logistic se va concentra pe dezvoltarea experientei
in logistica dedicata sectorului farmaceutic si produselor
proaspete in Romania si dezvoltarea activitatii de transport
domestic — servicii de grupaj, distributia in orase, prin
imbunatatire continua, inovatie si automatizari.

Pentru noul an fiscal, am bugetat o crestere de 15%
la nivel de companie, bazandu-se pe previziunile aface-
rilor clientilor existenti si pe cresterea portofoliului de clienti
— Dalli este un nou client in depozitul FM din Timisoara.
Estimam ca, pana la sfarsitul anului, sa ajungem la 900
de persoane; in prezent suntem 750 de angajati si cautam
in jur de 130 de persoane pentru activitatea desfasurata
in Bucuresti si Timisoara.

Dana Dumitru, Managing Partner
Hermes Forwards

Piata continua sa fie caracterizata
de contradictii, ambiguitati si
incertitudini

Anul 2019 va fi unul de crestere, deoarece mai exista
spatiu in acest sens, insa ritmul, pe acest segment, va fi
unul mult mai prudent. Piata de transport si logistica este,
in continuare, la fel ca toatd economia, caracterizata de
contradictii, ambiguitati si incertitudini. Pe de o parte, exista
0 majorare a cererii, generata de cresterea economiei, pe
de alta parte, capacitatile de transport, forta de munca si
pretul combustibilului reprezinta surse de sincope si variatii
majore, fiind aproape imposibil sa planifici ceva mai departe
de 2 — 3 luni.

Principalele amenintari vin din deficitul fortei de munca,
cresterea pretului la combustibil, iar efervescenta din mediul
politic reprezintd o amenintare importanta pentru cresterea
afacerilor. Din pacate, toata aceasta incertitudine din zona
fiscala si lipsa investitiilor publice se va face simtita.
Deocamdata, putem vedea un numar mai mic de clienti
noi care apar in piata, ceea ce inseamna ca investitiile noi
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nu mai vin in acelasi ritm, iar capacitatile de productie
existente se consolideaza sau stagneaza, din punct de
vedere al volumelor.

Oportunitatile sunt cele pe care si
le creeaza fiecare business si
antreprenor in parte

Investitiile noastre viitoare au in vedere oamenii, prin
cresterea echipei, si cresterea si diversificarea serviciilor
oferite clientilor. Suntem, azi, destul de puternici si pe
segmentul de transport cu temperatura controlata, si in
grupaje. Avem in vedere si alte servicii cu valoare adaugata
mai mare, pe care speram sa le putem demara, in viitor.

Avem incredere in ceea ce dezvoltam. Deci, in anul
2019, vom continua trendul de crestere!

Anul 2019 va fi unul provocator
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Trendul anului 2018 a fost marcat de crestere econo-
mica. Ne dorim ca si tendinta anului 2019 sa fie n acelasi
registru de crestere. Totodata, luand in calcul si perspectiva
analistilor economici care prognozeaza, in 2019, cresteri
n proportie mai micé fata de 2018, suntem pregatiti sa n-
fruntam riscurile.

Tn cazul furnizorilor de echipamente, fiecare companie
va decide modul in care va gestiona aceste prognoze
generale si, pe baza precedentului din anii trecuti, se va
pregati pentru situatii neasteptate in economie. Acest lucru
se poate realiza prin efectuarea cat mai realista a analizelor
de risc, printr-o mai buna gestionare a resurselor de orice
fel (incepand de la capitalul uman, pana la cel financiar),
dar si prin strategii de fidelizare a clientilor existenti si de
atragere de noi parteneri.

In contextul previziunilor economice, ne dorim sa
consolidam relatiile parteneriale si sa construim parteneriate
autentice si functionale, care sa ajute clientii in trecerea
cat mai lina prin provocarile care s-ar prefigura in 2019.
Ma refer la micsorarea costurilor, flexibilitate, agilitate si
eficienta.

Oportunitatile sunt legate de
oameni

Oportunitatile sunt legate de oameni, de dezvoltarea
lor profesionala si personala. Acest aspect va conduce la
cresterea companiilor, in ceea ce priveste cultura organiza-
tionala si performanta in munca, prin investitii in capitalul
cel mai de pret: oamenii. Loializarea, scolarizarea continua

a angajatilor si specializarea lor vor sustine companiile in
depdsirea provocarilor economice.

Investitile STILL se indreapta, si in 2019, catre inovatie,
performanta si instruire. Vom continua cu innoirea gamelor
de electrostivuitoare si a aplicatiei de fleet management.

Anul 2019 va fi unul provocator, iar service-ul oferit va
continua sa faca una dintre marile diferente pe piata de
stivuitoare, un segment unde am inregistrat o imbunatatire
semnificativa. In plus, vom pastra tendinta de a oferi
clientilor ultima tehnologie in materie de inovatie, pe
segmente cat mai diverse de piata, motiv pentru care varsta
echipamentelor care formeaza flota de inchiriere pe termen
scurt (400 unitati) este sub 3,5 ani.

Responsabilitatea fata de mediu, sustenabilitatea,
sanatatea Tn munca si ergonomia sunt alte detalii foarte
importante, care intregesc solutiile pe care le furnizam
pietei de logistica.

Global, piata isi va continua cresterea, cu siguranta.
Procentul de crestere va depinde de multi factori precum:
mediul social, economic si de afaceri, valoarea bugetelor
alocate investitiilor, gradul de aliniere al marilor companii
la trendul digitalizarii si eficientizarii proceselor in logistica.

Companiile din Romania au planuri
de investitii multianuale. Vor
continua investitiile

Consideram ca piata de logistica va inregistra, in 2019,
o crestere mai ponderata fatd de anul trecut. Daca, Tn
2018, piata a crescut cu 28%, anul acesta majorarea se
estimeaza a fi in jur de 10%.

Principalele amenintari vin, in special, din zona Euro,
care va cunoaste o incetinire a cresterii. De asemenea, o
alta amenintare va fi constituitd de marirea preturilor, din
cauza razboiului comercial SUA — China si SUA — Europa.

In privinta oportunitatilor, trebuie s& tinem cont de
existenta planurilor de investitii multianuale pe care le au
companiile din Romania. Astfel, vor continua investitiile, in
vederea dezvoltarii si modernizarii depozitelor, a parcurilor
logistice, a unitatilor de productie, in special din zona Auto.

Daca, in anii trecuti, cele mai mari investitii au avut in
vedere construirea celui de-al doilea atelier de reparatii la
sediul Vectra din Bucuresti, anul acesta investitia va fi in
oameni. In ultimii ani, ne-am consolidat echipele de vanzari
si cele de tehnicieni si ne dorim s& contribuim la dezvoltarea
lor profesionala.

Avand n vedere contextul economic international, anul
acesta estimam ca vom inregistra o crestere de 10%.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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MARVI LOGISTIC
Nou depozit
la Valcea

Asemenea unor piese de puzzle, Marvi Logistic adauga noi linii de
business, ce se completeaza si intrepatrund. lar anul 2019, pe
langa dezvoltarea transportului si a retelei de magazine Super
Mercato, va aduce un nou depozit, ce va aseza compania pe harta
logisticii din Romania.

parut, initial, ca o oportunitate
A pentru echilibrarea TVA, co-

mertul cu produse din ltalia
s-a transformat, in cativa ani, intr-o
retea de magazine cu prezenta natio-
nala.

Reteaua Super Mercato, dezvol-
tata de Marvi Logistic, are, astazi, 24
de magazine in 14 orase, iar extinde-
rea continua.

Si, pentru ca faceam referire la
,completarea” activitatilor, amintim b
faptul ca Marvi Logistic este, la baza, ==
un transportator specializat pe curse
intracomunitare. Astfel, importul pro-
duselor destinate magazinelor este
realizat cu propriile camioane. In ceea
ce priveste distributia la nivel national,
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Laura Cirstea, logistic manager Marvi Logistic:

compania utilizeaza Pall-Ex, Marvi »Logistica a ramas in urma, in Valcea, si noi ne propunem sa oferim o solutie

Logistic fiind unul dintre membrii apre- moderna, premium. Existd o opinie larga in randul companiilor de transport

ciati ai acestei retele. ca in Valcea se vine bine, dar se pleaca prost (tarife foarte mici), iar noi vom
,Pentru noi, Pall-Ex a reprezentat contribui la schimbarea acestei situatii.”

0 mare oportunitate, in conditiile in
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care distributia necesara pentru a-
ceasta retea de magazine presupune
transporturi dese si partide relativ mici
de marfa. De exemplu, daca astazi
ajunge la depozit un camion cu 30 de
paleti, noi trebuie sa impartim marfa
pe 24 de paleti pentru 24 de magazine
raspandite in toata tara. Fara Pall-Ex,
ar fi, practic, imposibil sa facem a-
ceasta distributie si, in afara de
Valcea, distributia este realizata in ex-
clusivitate prin reteaua Pall-Ex”, a pre-
cizat Marius Catrinoiu, general mana-
ger Marvi Logistic.

Pentru magazinele Super Mercato,
compania introduce n reteaua Pall-Ex
aproximativ 300 de paleti in fiecare
lun&. Tn plus, mai sunt aproximativ
1.300 de paleti de la alti clienti (clienti
Marvi Logistic pentru reteaua Pall-Ex
pentru judetele Valcea si Gorj).

~sunt producatori, distribuitori,
importatori si, chiar, transportatori care
aduc marfa din import si, pentru cativa
paleti, prefera sa foloseasca Pall-Ex,
evitand, astfel, deplasarea cu propriul
camion in regiuni mai indepartate ale
tarii”, a aratat Marius Catrinoiu.

i

P

La ora actuala, Marvi Logistic uti-
lizeaza propriul depozit de 500 mp,
iar, in primavara acestui an, suprafata
se va dubla, urmand s fie realizat un
nou depozit de 500 mp.

»In plus, special pentru Pall-Ex,
vom realiza un alt depozit pentru
cross-dock, de 300 mp. Sunt marfuri
care vin, ziua, cu autoultilitarele si plea-
ca, seara, cu camionul”’, a completat
managerul general Marvi Logistic.

Flota optimizata

Marvi Logistic are o flota proprie
de 20 de camioane, utilizata, in prin-
cipal, in transport intracomunitar, la
care se adauga o flota subcontractata
de 35 de camioane.

~Avem nevoie de flota de camioa-
ne si pentru propria marfa, destinata
retelei de magazine. In medie, la ora
actuala, avem nevoie de doua cami-
oane pe saptamana. Bineinteles, daca
vanzarile iTn magazine vor creste (a-
ceasta este tendinta), vom creste nu-
marul curselor’, a completat Marius
Catrinoiu.

Marius Catrinoiu, general manager
Marvi Logistic:

,Incd mai exista producatori care cred ca sunt mai eficienti daca utilizeaza
propriile capacitati de transport, ceea ce este imposibil.”

Pentru reteaua Pall-Ex, compania
a achizitionat doua camioane tandem.
Astfel, se castiga 5 paleti la volumul
de marfa pentru transporturile de
noapte, iar, ziua, remorca este decu-
plata si se realizeaza distributie doar
cu camionul de 20 de tone.

»,Avem tot mai multi clienti care
si-au crescut volumul de marfuri trans-
portate — numar de paleti si masa.
Utilizarea autoutilitarelor de 3,5 t si
chiar 7,5 t nu mai este optima. Modelul
este asemanator pentru Valcea si
Targu Jiu, iar aceste camioane rea-
lizeaza peste 12.000 km pe luna, fiind
operate doar in Romania. Bineinteles,
pe fiecare camion lucreaza cate doi
soferi”, a explicat Marius Catrinoiu.

Centru logistic
regional

Proiectul privind realizare unui
depozit modern la Valcea a demarat
o data cu achizitionarea unui teren de
20.000 mp intr-o zona foarte buna,
langa drumul national.

»Jinta noastra este atragerea unor
clienti mari, care, eventual, sunt, deja,
in Roméania si cautd o amplasare mai
eficientd. R&mnicu Valcea este ampla-
sat aproape n centrul tarii si, in plus,
un depozit aici poate fi utilizat si ca
centru regional. Pitesti, Dragasani,
Slatina, Craiova, Targu Jiu, Sibiu sunt
orase aflate pe un cerc cu centrul la
Ramnicu Vélcea si raza de aproxima-
tiv 100 km”, a precizat Marius Catrinoiu.

Astfel, la ora actuala, Marvi
Logistic poate oferi servicii logistice
complete, cu depozitare, distributie si
transport international.

LAstazi, suntem pregatiti sa oferim
solutii de distributie la o calitate ridi-
cata, inclusiv pentru alte retele de
retail”, a spus Marius Catrinoiu.

O buna oportunitate o reprezinta
si posibila externalizare a serviciilor
de transport si logistica ale produca-
torilor din regiune.

,Piata in Vélcea, pe partea de
depozitare, ar putea sa se dezvolte
mult. Am primit cereri in acest sens.
Pozitia orasului reprezinta un avantaj
important si dezvoltarea infrastructurii
(legarea cu o autostrada) va repre-
zenta un alt impuls important. In plus,
Ramnicu Valcea este foarte slab re-
prezentat pe partea de depozite si con-
ceptul de externalizare atat in logis-
tica, precum si in transport este, inca,
putin dezvoltat”, a aratat Laura Cirstea,
logistic manager Marvi Logistic.

Pe viitor, compania va continua in-
vestitiile, fiind vizat cu prioritate seg-
mentul solutiilor IT, in plan fiind inclusiv
infiintarea propriului departament IT.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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CONTINENTAL
Shuttle-uri autonome
si robotei cu patru

plcmare

Din ce in ce mai multi dintre noi ajung, in fiecare zi, sa isi faca
online cumparaturile. De la aparatura electronica, la pantofi,
cadouri de Craciun sau, chiar, pana la lista de cumparaturi pe care
o luam cu noi la supermarketul din colt, totul se poate rezolva, azi,
online. Cum ar fi daca, in locul unui curler, te-ai trezi la usa cu un
robotel cu patru picioare, un ,catel” autonom, purtandu-tl in
spmare coletul? Pare un vis indepartat, nu-i asa?

ontinental a demonstrat, la in-
c ceputul acestui an, ca acest

vis este mai apropiat decat
credem. Compania a prezentat, la
targul de tehnologie CES 2019, care
a avut loc la Las Vegas, in perioada
8 — 11 ianuarie, un concept logistic
care implica utilizarea unor vehicule
autonome si a unor ,catelusi” roboti-

zati, care livreaza coletele catre utiliza-
torul final.

Integrarea continua a vehiculelor
autonome — in acest caz, conceptul
Continental Urban Mobility Experience
(CUbE) — alaturi de un robot de livrare
prezinta o varianta de distributie a bu-
nurilor mai eficienta. Vehiculele auto-
nome, asa cum este CUbE, sunt, in

general, considerate ca fiind solutii
pentru ,prima si ultima mila” a mobi-
litatii urbane. Acest tip de vehicul —
care este, adesea, denumit ,robo-taxi”
sau ,pod” — va fi parte a lantului valoric
de mobilitate.

Obiectivul vehiculelor va fi extins
la livrarea de bunuri, pentru o utilizare
optima a capacitatii de transport si
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Ralph Lauxmann, seful diviziei de sisteme,
tehnologii, sasiuri si siguranta a Continental:

,»Cu ajutorul livrarilor robotizate, viziunea Continental in ceea ce priveste
mobilitatea continua se poate extinde pana la pragul usii tale. Viziunea
noastra in legatura cu livrarea robotizata etapizata utilizeaza un vehicul
autonom, care transporta roboti de livrare, creand, astfel, o echipa eficienta
de transport. Ambii «actori» sunt electrificati, ambii sunt autonomi si, in
principiu, ambii pot avea la baza acelasi portofoliu scalabil de tehnologie.
Aceste sinergii creeaza un potential interesant pentru concepte integrate de
livrare, folosind solutii similare pentru diferite platforme. Dincolo de fundatia
acestei tehnologii, este rezonabil sa ne asteptam la dezvoltarea unui intreg

lant valoric, in aceasta zona.”

pentru reducerea timpilor morti. Esti-
marile din partea pietei arata ca nece-
sitatea de transport marfuri va depasi,
chiar, nevoia de transport pasageri,
in zonele dens populate.

Avand experienta n tehnologii
scalabile si solutii precum senzori, per-
ceptia asupra mediului si modelism,
localizare, pozitionare, analiza situa-
tionala, adoptarea deciziilor si servo-
motoare mecatronice, Continental
detine solutiile si know-how-ul pentru
a raspunde acestei necesitati.

Sinergii urbane

Livrarea de bunuri si colete in zone
rezidentiale implica o piata dinamica,
aflata in crestere, propulsata de catre
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vanzarile din e-commerce, care avan-
seaza an de an. O data cu cresterea
acestui segment, costul orar al livra-
rilor capata tot mai multa importanta.
lar acest lucru are ca diferentiator toc-
mai serviciile de livrare.

Conform mai multor studii, se
preconizeaza ca livrarea
automata de bunuri va acoperi
pana la 80% din toate livrarile
de bunuri business —
consumator.

Continental vede livrarea automata
de bunuri ca parte integranta a mobi-
litatii urbane a viitorului, ca o comple-
tare a livrarii de tip conventional. Vehi-
culele autonome, precum CUbE, pot

transporta unul sau mai multi roboti de
livrare si ii pot lansa pentru a se ocupa
de ultimii metri ai lantului logistic de
livrare de bunuri sau colete. ,Automa-
tizarea livrarii de bunuri necesita teh-
nologii fiabile, robuste, performante si
eficiente din punct de vedere al cos-
turilor — un mix perfect reflectat in echi-
valentul automatizarii in industria auto.
lar chiar acest profil de experienta a
facut din Continental unul dintre liderii
in furnizarea de sisteme de asistenta
avansata pentru soferi si in automa-
tizarea vehiculelor”, a afirmat Ralph
Lauxmann, seful diviziei de sisteme,
tehnologii, sasiuri si siguranta a
Continental.

Cu robotii de livrare existenti ser-
vind drept platforma, Continental este
gata sa transfere si sa scaleze tehno-
logia auto pentru a indeplini cerintele
fabricantilor de roboti. ,Robotii de
livrare vor necesita o tehnologie la fel
de avansata si robusta ca solutiile
noastre din domeniul automotive”, a
subliniat Jeremy McClain, Director de
Sisteme & Tehnologie, Continental
America de Nord.

In contextul cresterii popularitatii
cumparaturilor online si a mega-ora-
selor, vor fi necesare solutii unice de
livrare a coletelor. lar combinatia dintre
vehiculele autonome si robotii de li-
vrare poate reprezenta solutia per-
fecta.

Mobilitate
continua
pentru Orase
Inteligente

Vehiculele autonome vor repre-
zenta un element foarte important in
Orasele Inteligente ale viitorului. Aces-
tea sunt considerate de catre multi
experti un element cheie al concep-
telor de mobilitate ale viitorului, pentru
rezolvarea provocarilor urbanizarii. Un
vehicul autonom poate fi utilizat aproa-
pe 24 h din 24, 7 zile din 7. Planifica-
torii oraselor vad aceste vehicule ca
pe o completare valoroasa a transpor-
tului public de masa, prin eliminarea
necesitatii de a folosi o0 masina parti-
culara pentru a ajunge la cel mai
apropiat punct de acces la alte
mijloace de transport.

LVor exista varfuri ale cererii zilnice
pentru vehicule autonome. O solutie
de a folosi aceste vehicule autonome
in afara orelor de varf este livrarea
prin intermediul robotilor”, a apreciat
McClain. ,Vedem un mare potential
al tehnologiilor noastre de a sprijini
companiile de robotica in dezvoltarea
unor roboti autonomi pentru aceste
situatii de livrare”.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Ergonomia STILL,
ingineria umana

Prin ergonomie, se cauta sa se optimizeze forma si modul de
utilizare a obiectelor si echipamentelor, astfel incat acestea sa
vina in intampinarea fiziologiei umane. Ergonomia este cea care
face echipamentele usor de folosit. Spre exemplu, un ciocan ce
are coada acoperita cu un material cauciucat va fi mult mai
usor si mai sigur de folosit, deoarece mana lucratorului nu va
aluneca, iar stratul de cauciuc va amortiza partial vibratiile

produse de lovituri.

entru STILL, ergonomia este, in
P mod traditional, de o importan-
ta majora. Deoarece soferii de
stivuitor sau responsabilii cu transportul
pachetelor dau un randament ridicat in
mod constant, atunci cand munca le este
usurata pe cat de mult posibil.
Functiile utilajelor moderne de
transport in incinta trebuie sa poata fi
folosite in mod intuitiv, usor si sigur.
O ergonomie adecvata are o influ-
entd directd asupra randamentului
soferilor. Asadar, aceasta joaca un rol
important in obtinerea unor procese
logistice eficiente si a unei capacitati
fnalte de manevrare.
Prin urmare, STILL are mai multi
specialisti care se ocupa de dezvoltare
si exclusiv de aspectele legate de

sofer ale portofoliului cuprinzator de
produse.

in pas cu evolutia
umana

Aspecte importante sunt, de ase-
menea, si tendintele cu privire la pe-
rioade din ce in ce mai lungi ale vietii
profesionale active si la soferii care
devin, in medie, mai masivi.

In cazul noului stivuitor electric
STILL RX 20, producatorul a acordat
importanta gradului ridicat de amorti-
zare a vibratiilor care actioneaza asu-
pra soferului, spre exemplu, prin inter-
mediul elementelor din ebonita plasate
intre sasiu si modulul soferului. Echi-
pamentul prezinta cel mai mare spatiu

pentru picioare in randul modelelor
din clasa sa, care le permite chiar si
soferilor mai masivi sa aiba o pozitie
de lucru relaxata, asadar sanatoasa.
O varietate de unitati de operare
hidraulice individuale, precum si un
afisaj mare, usureaza, de asemenea,
munca soferului. Prin intermediul unui
Joystick 4Plus ergonomic, vehiculul
poate fi controlat cu precizie. In acelasi
timp, noul STILL EASY Control nu nu-
mai ca informeaza soferul asupra tutu-
ror parametrilor stivuitorului, insa fi
permite acestuia, de asemenea, sa
acceseze multe alte functii, precum
programele de control al stivuitorului
si cele de ridicare, datorita sistemului
de comanda controlat prin meniu si
tastelor pentru functii favorite.
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Folosesc stivuitorul fara sa ma ranesc

Consdierul Dumneavosstra
pentru echipamenle ergonemics :

STILL Material Handling Romania SRL
Strada Ithaca 420, Bolintin Deal, Judetul Giurgiu
www.still.ro
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Ergonomia este importanta si in
cazul stivuitoarelor destinate transpor-
tului pachetelor. STILL a creat, in acest
sens, noi standarde in ceea ce pri-
veste modelul STILL OPX, spre exem-
plu, prin intermediul operarii cu volan.
Datorita formei unice a volanului mo-
delului STILL EASY Drive, operatorul
poate cuprinde volanul perfect in orice
situatie, astfel ca siguranta este sporita
cu ajutorul unor mijloace simple, chiar
si in cazul mersului in marsarier.

Exemplu de
ergonomie STILL:
RX 70 si RX 60-60/80

Tranzitia demografica este motivul
pentru care este nevoie de o regandire
a design-ului actual al locului de mun-
ca. In viitor, trebuie sa ne pregatim
pentru perioade mai lungi ale vietii
profesionale active si, prin urmare, si
pentru angajati mai in varsta. In acest
sens, punctul de interes nu vizeaza
doar un design al utilajelor de transport
n incinta potrivit in functie de varsta,
ci si mentinerea sanatatii soferului pe
termen lung — insa nici nivelul buna-
starii nu trebuie neglijat.

In cadrul companiei STILL GmbH,
cu sediul in Hamburg, lider la nivel
mondial in materie de solutii logistice
interne realizate la comanda, se tine
cont de aceasta situatie pentru toate
vehiculele, precum este cazul mode-
lelor RX 70 (introdus pe piata in 2013)
si RX 60 (introdus pe piata in 2014),
care fac parte din clasele de capaci-
tate de incarcare cuprinse intre 6 si
8 t si care au o influenta si mai mare
asupra dezvoltarilor recente in materie
de vehicule.

Producatorii de utilaje premium iau in calcul, acum mai mult decéat oricand, in
proiectarea utilajelor, in pachetul ofertat, nu numai performanta, eficienta,
pretul. Ei se adapteaza continuu evolutiei sociale si tendintelor din sanatate
si securitate in munca. Aceste aspecte trebuie corelate intr-o simbioza
perfecta, daca ne dorim, in calitate de logisticieni, nu doar KPI atinsi si
depasiti, ci si angajati multumiti si sanatosi.

Realizarea cu usurinta a urcarii si
a accesului, care reprezinta procedu-
rile initiale ale oricarei lucrari efectuate
cu ajutorul unui utilaj de transport n
incinta, este garantata de treptele cu
suprafatd mare, aflate la iIndeméana
si, de asemenea, vizibile de sus, pre-
cum si de manere mari. Conceptul de
lucru ergonomic si unitar prezent la

toate vehiculele RX, pozitiile ajustabile
individual ale volanului si ale scaunului
de la nivelul soferului, spatiul pentru
picioare extrem de incapator si ele-
mentele de operare ajustabile asigura
o pozitie de lucru ergonomica. Pentru
mai putine vibratii la nivelul corpului
uman si, prin urmare, o coloana ver-
tebrald sanatoasa, STILL oferd un
scaun cu arc pneumatic, care se poate
roti, de asemenea, optional, la 20°,
precum si 0 suspensie orizontala si
longitudinala a scaunului soferului.
Pentru o operare sigura si precisa
a tuturor functiilor hidraulice, exista
diverse optiuni de operare — joystick,
0 apasare cu degetul, mini-maneta —
care asigura, si in acest sens, o meto-
da de lucru ergonomica. Afisajul dis-
pus in dreptul directiei privirii combina
toate functiile la un loc si asigura,
asadar, accesibilitate rapida. Cabina
soferului, deplasata spre stanga, a
modelelor RX 70 & RX 60-60/80, care
dispun de ferestre transparente mari
pe toate partile, inclusiv incélzire a
ferestrei din spate si bare subtiri ale
acoperisului de protectie, asigura o
perspectiva optima, de 360°, care nu
numai ca i ofera soferului un sen-
timent de sigurantd pe parcursul
cursei, ci garanteaza si o pozitie opti-
ma in timpul tuturor curselor de lucru.

Adaptarea: Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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La Aeroportul Timisoara, va
fi construit un nou terminal
destinat pasagerilor care
sosesc cu zborurile externe.
Valoarea totala a investitiei
este de 30,3 milioane de lei,
din care aproximativ 50% din
fonduri proprii ale
Aeroportului, iar diferenta
din fonduri europene si din
bugetul Ministerului
Transporturilor. Contractul
de finantare cu credite
nerambursabile
guvernamentale si europene
a fost semnat la finalul
anului 2018. Noul terminal va
fi o cladire cu fluxuri
eficiente, conform cu
standardele actuale in
materie de confort, siguranta
si securitate. Ordinul de
incepere a lucrarilor a fost

TERMINAL NOU, LA TIMISOARA

semnat in 14 ianuarie, iar
executia are o durata de 12
luni. Terminalul va avea o
suprafata desfasurata de
4.383 mp, 3 fluxuri de
pasageri, 3 sisteme de benzi
de bagaje, 10 puncte de
control al documentelor si 3
de control vamal. Terminalul
pregateste aeroportul pentru
a sustine un flux de
aproximativ 3 milioane de
pasageri pe an, cifra
estimata pentru urmatorii
ani.

ABONAMENTE CU
VALIDARE
OBLIGATORIE, PENTRU
ELEVI

Societatea de Transport Bucuresti
(STB) SA a inceput
emiterea/incarcarea de
abonamente gratuite pentru elevi,
pe care vor trebui sa le valideze
obligatoriu la fiecare calatorie, in
conformitate cu HCGMB
838/2018. Elevii care
frecventeaza o unitate de
invatamant din Bucuresti
beneficiaza de abonament lunar
urban general cu reducere 100%,
indiferent de domiciliu si de forma

de invatamant (curs de zi,

prevede achizitionarea a

16 vehicule, cu lungimea de

18 metri, in valoare totala
estimata de 184 de milioane de lei
(38,61 mil. euro). Contractul nu va
fi impartit pe loturi. Termenul limita
pentru primirea ofertelor este

12 martie, iar acestea trebuie sa
fie valabile pana la 12 septembrie.
Tramvaiele vor avea o capacitate
de transport totala de 165 de
calatori transportati Tn picioare si
de minimum 55 de persoane pe
scaune fixe, nerabatabile, din care
minim 6 accesibile din low-floor.

O alta licitatie prevede
achizitionarea a cate 10 tramvaie
pentru Braila si Galati si 20 pentru
Ploiesti. Intreaga achizitie este
estimata la 320 de milioane de lei
(68,31 mil. euro). Pot fi depuse

Capitalei, prin STB, a inceput
procedura de distribuire a
formularelor necesare pentru
eliberarea abonamentelor de
calatorie destinate pensionarilor
care beneficiaza de gratuitate pe
mijloacele de transport in comun.
Conform HCGMB 839/2019,
persoanele care sunt insotitoare
ale pensionarilor beneficiaza de
gratuitate pentru calatoria pe
mijloacele de transport public pe
raza municipiului Bucuresti. STB
anunta ca, pana la eliberarea
cardurilor pentru pensionari,
insotitorii lor pot circula gratuit, cu
indeplinirea cumulativa, de catre
pensionari, a urmatoarelor
conditii: sa aiba varsta minima de
63 de ani pentru femei si 65 de
ani pentru barbati, sa aiba asupra
lor documente de calatorie
valabile (ultimul talon de pensie si
cartea de identitate cu domiciliul
stabil in Bucuresti) si sa confirme,
in imediata apropiere, persoana
care indeplineste sarcina de
insotitor.

RELOC REPARA
LOCOMOTIVE

CFR Calatori a atribuit companiei
Reloc doua contracte pentru
furnizarea de servicii de reparatie
planificata tip RR la locomotivele
electrice de 5.100 kW TSAM. Va fi
incheiat si un acord-cadru, cu o
valoare estimata intre 6,75 si
37,27 milioane de lei. Finantarea
va fi asigurata de compania
nationala, din surse proprii. Primul
contract subsecvent are o valoare
estimata de 8,07, iar al doilea de
8,3 milioane de lei.

BANI EUROPENI,

frecventa redusd). Aceste oferte pentru maximum 3 loturi, PENTRU
?b_c.?namente nu sulrjt..\;alablle_ple pana la data de 27 februarie, MAGISTRALA 6
Inifle expres $1 pe linile speciale. oferte care trebuie sa fie valabile DE METROU

pana la 27 august. Durata de
viata a vehiculelor va fi de cel
putin 30 de ani, din care 8 ani fara
reparatii generale.

56 DE TRAMVAIE NOI,
PENTRU 4 ORASE

STB GRATUIT,
PENTRU
iNSOTITORII

52

Ministerul Dezvoltarii cumpara la
licitatie 56 de tramvaie noi pentru
patru orase. Licitatia pentru lasi

PENSIONARILOR

Comisia Europeana va finanta 6

Insotitorii pensionarilor circula
gratuit cu mijloacele STB
(autobuze, troleibuze, tramvaie),
fnsa numai pe durata calatoriei in
care se afla impreuna cu aceste
persoane varstnice. Primaria

din cei 14 km din Magistrala 6 de
metrou Gara de Nord Bucuresti —

Aeroport ,Henri Coanda” Otopeni,
a anuntat Corina Cretu, comisarul
european pentru Dezvoltare
Regionala. ,Ma bucur ca am
aprobat alocarea a peste 517
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milioane de euro pentru proiectul
major «Constructia liniei de
metrou 6 (1 Mai — Tokyo)», care
va permite celor 1,8 milioane de
locuitori ai Bucurestiului sa
beneficieze de servicii de
transport urban eficiente si
moderne”. Co-finantarea
europeana este destinata
constructiei unei sectiuni de 6
kilometri din linia de metrou,
dintr-un total de peste 14
kilometri, cat urmeaza sa aiba, la
final, magistrala de metrou M6
(Gara de Nord — Aeroport ,Henri
Coanda” Otopeni) din Bucuresti.
Aceasta va asigura legatura cu
linia de metrou M4 (Gara de Nord
— Lac Straulesti). Proiectul
prevede constructia a sase noi
statii de metrou subterane intre
zona 1 Mai si centrul comercial
Baneasa (statia Tokyo), precum si
achizitionarea a 12 garnituri de
metrou, fiecare cu céate sase
vagoane. Lucrarile pentru
magistrala de metrou M6,
sectiunea 1 Mai — Tokyo, sunt
programate sa inceapa in a doua
parte a acestui an. Sper ca
autoritatile romane sa gaseasca
solutii pentru finalizarea
magistralei M6, astfel incat sa se
poata circula pe noua linie de
metrou de la 1 Mai pana la
Aeroportul International Otopeni”,
a concluzionat Corina Cretu.

BILETE ONLINE LA
TRENURI

INTERNATIONALE

CFR Calatori vinde online bilete

de calatorie international&, prin
aplicatia Cumpara bilete de tren
online — sectiunea , Trafic
international”. Se pot cumpara
bilete pentru calatorii simple sau
dus-intors, dar si pentru o relatie
interna dintr-o tara straina sau
pentru relatii intre doua tari
straine, dar acestea trebuie
ridicate sau pot fi primite prin
curier. Cumpararea este posibila
intr-un interval de la o anticipatie
maxima de 3 luni, pana la 48 ore
inainte de inceperea calatoriei,
daca se alege ridicarea biletelor
de la o statie/agentie CFR
Calatori; 8 zile Thainte, daca se
alege livrarea biletelor prin curier.

In situatia in care cal&toria include
trenuri din traficul local,
cumpararea cu anticipatie este de
maximum o luna.

DOUA LINII REGIONALE
NOI BUCURESTI -
ILFOV

Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara pentru Transport
Public Bucuresti llfov (ADTPBI) a
infiintat doua linii regionale, la
solicitarea comunitatilor locale:
R447, care opereaza intre
terminalul ,Piata Presei Libere” si
localitatea Gruiu, pe traseul: Sens
Gruiu: Bd. Mérasti, Sos. Bucuresti
— Ploiesti, Otopeni, Saftica, DN1,
DJ101B, Vladiceasca, Ciofliceni,
Ghermanesti, Snagov, Gruiu (cu
intoarcere la intersectia Sos.
Gruiu — Snagov/Str. Marginei);
Sens Piata Presei Libere: Gruiu,
Snagov, Ghermanesti, Ciofliceni,
Vladiceasca, DJ101B, DN1,
Séftica, Otopeni, Sos. Bucuresti —
Ploiesti, Bd. Marasti. Linia R448
opereaza intre terminalul ,Piata
Presei Libere” si localitatea Moara
Vlasiei, pe traseul: Sens Moara
Vliasiei: Bd. Marasti, Sos.
Bucuresti — Ploiesti, Otopeni,
DN1, DJ101, Balotesti, Caciulati,
Moara Vlasiei, Sos. Eroilor, cu
intoarcere la intersectia Sos.
Eroilor/Str. Primaverii; Sens Piata
Presei Libere: Moara Vlasiei, Sos.
Eroilor, DJ101, Caciulati,
Balotesti, DN1, Otopeni, Sos.
Bucuresti — Ploiesti, Bd. Marasti,
Piata Presei.

140 MILIOANE EURO
INVESTITI IiN CABINE

Air France inaugureaza noile
cabine pentru zborurile pe
distante lungi, disponibile exclusiv
la bordul aeronavelor Airbus
A330. Compania ofera o noua
experienta de calatorie
pasagerilor in cabinele Business

(36 de locuri), Premium Economy
(21 de locuri) si Economy (167 de
locuri). Printre altele, clasa
Economy beneficiaza de un scaun
nou, cu un nivel ridicat de confort,
mai mult spatiu intre cotiere,
spuma ergonomica si o inclinare
de 118° pentru fiecare scaun,
spatiu de 79 cm pentru picioare,
masa mai mare si ecran LCD de
29,4 cm. Pana in anul 2020, vor fi
reamenajate complet 15
aeronave, datorita unei investitii
globale de 140 de milioane de
euro. Primul zbor echipat cu
aceste cabine, operat pe ruta
Paris, Charles de Gaulle —

Accra (Ghana), a decolat pe data
de 3 februarie 2019. Pana la
sfarsitul sezonului de iarna,
pasagerii romani se vor putea
bucura de aceste cabine in
zborurile catre Accra (Ghana),
Ouagadougou (Burkina Faso) si
Houston (SUA). Incepand cu
sezonul de vara din 2019, noul
Airbus A330 va opera curse,
progresiv, catre Accra (Ghana),
Ouagadougou (Burkina Faso),
Cotonou (Benin), Lagos (Nigeria),
Niamey (Niger), Bengaluru si
Delhi (India), Chicago si

Dallas (SUA).

TUR VIRTUAL iN
GOOGLE MAPS, LA
AEROPORTUL
TIMISOARA

Aeroportul Timisoara este primul
din Romania disponibil online n
Google Maps Indoor, noua
facilitate permitand un tur virtual
in interiorul aeroportului, tur care
poate fi accesat prin Google Maps
de pe PC-ul, tableta sau
smartphone-ul utilizatorului,
conectate la internet. Aplicatia
ofera printre functionalitati utile: o
harta interactiva, imagini cu zona
de parcare, punctele de taxare
parcare, zonele de check-in,
magazinele, portile de imbarcare,
saloane business si VIP. Pentru a
incepe turul digital, utilizatorii
trebuie sa acceseze Google Maps
— Aeroportul Timisoara si sa
plaseze iconita galbena Pegman
(din stanga jos a ecranului) in
zona pe care doresc sa o viziteze.
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Negocieri la
Ministerul

Transporturilor

Ministrul interimar al Transporturilor, Rovana Plumb, a lansat

o serie de intalniri cu reprezentantii patronatelor din

transporturile rutiere, la care i-a chemat si pe sefii Autoritatii

Rutiere Romane (ARR).

rima intrevedere a ministrului
P a fost cu delegatia Federatiei

Operatorilor Romani de Trans-
port (FORT). Pe agenda discutiilor, au
fost subiecte precum OMT 1824/2018,
situatia generata de aplicarea suprac-
cizei pe carburanti, identificarea de
solutii pentru problemele existente in
domeniul transportului rutier de cala-
tori si marfuri.

FORT: ARR sa
retraga proiectul
Programului de
transport
interjudetean

Reprezentantii FORT au solicitat
retragerea de pe site-ul ARR a proiec-
tului Programului de transport interju-
detean cu valabilitate 01.07.2019 —
30.06.2024 si amanarea organizarii
atribuirii acestuia, cu argumentul prin-
cipal ca nu exista nicio baza legala
prin care ARR sa isi asume elaborarea
unui astfel de proiect/program si atri-
buirea. ,Este Tn afara legii”, a acuzat
Augustin Hagiu, presedintele FORT.
LPotrivit art. 4, pct. 74 al HG 21/2015
(Ministerul Transporturilor elaboreaza
planul general de transport pentru toa-
te formele de transport din Romania,
in concordanta cu politicile Guvernului
si nevoile de dezvoltare a transportului
la nivel national), coroborat cu preve-
derilor Ordonantei 19/1997 si ale OG
27/2011, ARR fsi poate asuma elabo-
rarea unui Program de Transport nu-
mai la solicitarea expresa a autoritatii
publice centrale responsabile cu im-
plementarea politicilor de transport
adoptate la nivelul Uniunii Europene,
printr-un document asumat de MT.
Ori, acest document nu exista”, a ex-
plicat liderul FORT.

Studiu de mobilitate -
lipsa
Augustin Hagiu a atras atentia

asupra unui alt aspect important:
.Proiectul ARR nu are la baza un stu-

diu de mobilitate la nivel national, nu
este adaptat nevoilor de mobilitate ale
populatiei, nu corespunde deloc reali-
tatii curente, este dublat de transpor-
turi nereglementate, care acopera,
insa, mult mai bine nevoia de depla-
sare si punctele de interes ale pasa-
gerilor, nu se integreaza cu celelalte
moduri de transport si, mai cu seama,
nu este construit pe baza solicitarilor
transportatorilor”.

MINISTERUL

Contradictie cu
legislatia UE

Totodata, proiectul Programului de
transport intra in contradictie cu legis-
latia europeana, deoarece impune
obligatii caracteristice serviciilor publi-
ce (frecventd, regularitate), fara, insa,
agenera un drept exclusiv sau o com-
pensatie materiala. ,In intreaga UE,
sunt doua moduri consacrate de intoc-

SPORTURILOR

MINISTRY OF TRANSPORTS

Ministrul interimar al Transporturilor, Rovana Plumb: ,,Va adresez
invitatia ca aceste intalniri sa devina parte a unui dialog permanent, in
care solutiile propuse de dumneavoastra sa se concretizeze inclusiv sub
forma unor initiative legislative”.
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mire a unui program de transport: A.
De catre o autoritate cu atributii si
competente la nivel national (tip ARR)
sau la nivel local (tip UAT), atunci cand
impune obligatii de serviciu public si
este construit in baza unor studii de
mobilitate, dar fara nicio interventie
din partea operatorilor ce urmeaza sa
participe la atribuirea contractelor de
serviciu public. B. In baza solicitarilor
operatorilor de transport, atunci cand
acestia indeplinesc conditiile minimale
impuse de legislatie si isi stabilesc
singuri capetele de traseu, statiile,
frecventa, regularitatea si capacitatea.
Or, proiectul afisat pe site-ul ARR nu
se afla in niciuna dintre cele doua
situatii’, reclama Augustin Hagiu. Nu
n ultimul rand, Programul de transport
interjudetean publicat pe site-ul ARR
incalca Ordinul 1824/2018 (de modi-
ficare a OMT 980/2011), care produce,
deja, efecte.

Intrevederea FORT — Rovana
Plumb a survenit dupa ce reprezen-
tantii Federatiei au amenintat cu re-
luarea protestelor la nivel national,
incepand cu organizarea, in 21 fe-
bruarie, a unei ample manifestatii in
Piata Victoriei. Revendicarile sunt: re-
nuntarea la supraacciza aplicata car-
burantilor; constituirea urgenta, im-
preuna cu patronatele din domeniu,
a unui grup de lucru in cadrul Guver-
nului, pentru monitorizare Si interventie
legislativa la nivel european; modifi-

carea urgenta a legislatiei pentru com-
baterea activitatilor ilegale din trans-
porturi; anularea OMT 1824/2018.

Grup de lucru la MT

Dupa discutiile cu FORT, Rovana
Plumb a declarat: ,La Ministerul Trans-
porturilor, suntem constienti ca, in ciu-
da eforturilor depuse, pot exista, in
continuare, situatii ce afecteaza zona
transportului rutier. De aceea, am
apreciat deschiderea manifestata de
patronatele din transportul rutier
pentru un dialog constructiv si eficient
cu Ministerul si am convingerea ca, in
ciuda complexitatii problemelor expu-
se, vom gasi, impreuna, solutiile via-
bile pentru depasirea oricaror obsta-
cole”. In urma sedintei, s-a decis
crearea unui grup de lucru format din
reprezentantii celor implicati in trans-
portul rutier, avand ca obiect legislatia
comunitara privind pachetele de mobi-
litate, pe care Romania le gestioneaza
in perioada Presedintiei Romaniei la
Consiliul UE.

COTAR ameninta cu
proteste

Ministrul interimar al Transporturilor
s-a Intalnit si cu delegatia Confederatiei
Operatorilor si Transportatorilor Auto-
rizati din Roménia (COTAR). Printre
temele abordate, s-au numarat aspec-
tele referitoare la efectele produse prin
intrarea n vigoare a OMT 1824/2018,
prelungirea valabilitatii programului
interjudetean 2013 — 2019 pentru o
perioada de 4 ani, trecerea activitatii
de ,rent a car” la ARR, aplicarea, in
cazul transportului rutier, a aceluiasi
regim al subventiei pentru elevi si
studenti existent in transportul pe calea
ferata, precum si modificarea cadrului
normativ, in vederea eliminarii ,pirate-
riei” din transporturi.

Vasile Stefanescu, presedintele
COTAR, nu renunta, insa, la proteste:
.Referitor la piraterie, i-am explicat
doamnei ministru ca activitatea neau-
torizata, nelicentiata, a luat cea mai
mare amploare din 2015 pana in pre-
zent. Am cerut sa se scoata sintagma
«in mod repetat», introdusa de Lucian
Sova, care a creat un haos. La
MDRAP, exista, deja, un proiect de

iﬂtévlhirea

Ordin, care are toate avizele, iar
doamna Rovana Plumb ne-a promis
ca va vorbi cu ministrul interimar al
Dezvoltarii, Eugen Teodorovici, astfel
incat sa nu mai existe concurenta
neloiala. Sincer, referitor la activitatea
de piraterie, toata lumea este bulver-
sata si nu stiu daca mai putem astep-
ta. Probabil ca vom face un mic protest
de avertisment in marile orase, pe 13
— 14 februarie, iar pe 28 februarie —
din nou un miting cu autobuze, auto-
care si microbuze, in fata Guvernului”.

Diurna se mareste

Reprezentantii COTAR au deschis
si subiectul diurnei, ,care este de 50 de
lei, cea mai mica din UE”. ,Am solicitat
marirea ei, iar d-na ministru mi-a pro-
mis ca dl ministru Teodorovici sa ga-
seasca solutii legale si, in cel mai scurt
timp, 0 sa majoreze diurna. In Vest, este
de 100 — 150 de euro, dar, daca la noi
va fi 60 — 70 de euro, tot e bine”, ne-a
declarat Vasile Stefanescu. ,Totodata,
am cerut o solutie legalad pentru stopa-
rea si abrogarea Ordinului 1824/2018
prin care a fost modificat Ordinul
980/2011 — un abuz al fostului ministru
Lucian Sova, pe care |-a dat in decem-
brie, cu doua luni inainte de atribuire.
In acest Ordin, nu existd un studiu
privind autogarile si peroanele din tara,
dar nu exista niciun studiu de mobilitate
si de oportunitate — nu stim cererile de
masini, cati pasageri circuld pe fiecare
traseu. De asemenea, am cerut ca toata
activitatea de «rent a car» sa treaca la
ARR — si am motivat: din anul 2003,
peste 80% din aceasta activitate nu este
reglementata, fiecare merge si face ce
vrea”, a precizat liderul COTAR.

Rovana Plumb a declarat, la final:
,Am vazut ca ati organizat o serie de
proteste legate de initiativele legisla-
tive ale MT, in special cele referitoare
la «piraterie». Va propun discutii pe-
riodice si identificarea unor solutii la
problemele semnalate. Trebuie sa
gasim solutia legald care sa permita
atat dezvoltarea, in conditii de concu-
renta, a operatorilor roméani de trans-
port, cat si asigurarea unui nivel de
siguranta si confort pentru pasageri”.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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Transportul de
persoane, in cifre

2019 este un an agitat pentru transportul de calatori, dar cum se
reflecta acest lucru in statistici?

onform datelor detinute de
c Autoritatea Rutiera Romana,

la Tnceputul acestui an sunt
6.154 de firme licentiate pentru trans-
portul rutier de calatori. Totusi, merita
mentionat faptul ca doar 3.594 dintre
acestea desfasoara activitate de trans-
port contra cost, restul desfasurand
transport Tn cont propriu. Parcul auto
este de 32.046 de autovehicule si a
nregistrat cresteri importante, Tn ultimii
ani. Numai Tn ultimele 12 luni, au fost

achizitionate peste 1.200 de autove-
hicule, aspect influentat, bineinteles,
si de anuntata atribuire a programului
de transport interjudetean.

Oricum, trendul crescator pentru
parcul de autovehicule destinat trans-
portului de calatori reprezinta o con-
stanta a ultimilor cinci ani. Astfel, din
2013 si pana in prezent, parcul a cu-
noscut o crestere de peste 45%.

Piata de transport din Roménia
este alcatuita, in cea mai mare parte,

din firme mici si foarte mici. Astfel,
doar 571 de companii au o flota de
peste 10 autovehicule, 28 dintre aces-
tea depasind 100 de unitati.

In ceea ce priveste forma de
proprietate, la ora actuala, din totalul
parcului, avem peste 3.300 de autove-
hicule Tn leasing, adica putin peste
10 procente.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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An de Nr. TOP 15 operatori de persoane
referinta autovehicule -
2013 22.063 Jud. Denumire PEPRI-;I;(‘:\NE
:gl‘; :g':gg B SOCIETATEA DE TRANSPORT
: BUCURESTI STB SA 1.058
2016 28.503 B MADCOM D.L.S. IMPEX SRL 364
2017 30.835 AR PITO TRANS SRL 321
2018 31.079 DB GRUP ATYC SRL 277
lanuarie 2019 32.046 B CDI TRANSPORT INTERN
e ————————————— SI INTERNATIONAL SRL 217
CT  RAT.C. CONSTANTA 209
Tip detinere BV RATBV S.A. 194
AB  LIVIO DARIO SRL 190
. CJ  COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC
Proprletate 26.379 CLUJ-NAPOCA SA 184
Inchiriere 2.362 AG  ASTRA TRANSPORT SRL 170
Leasing 3.305 PH  TRANSPORT CALATORI EXPRESS SA 162
T ———————— IS COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC IASI SA 156
CJ  FANY PRESTARI SERVICII SRL 155
Numarul operatorilor SJ  TUR CENTO TRANS SRL 151
de transport in PH  DAN SEPSIS.R.L 150
functie de volumul —_— —_—
parcului
Numar operatori de transport
< 5 vehicule 2.590 Denumire Numar
6 - 10 vehicule 421 Certificat de transport in cont propriu 2.560
11 - 20 vehicule 293 Licenta pentru transport rutier international
21 - 50 vehicule 191 de persoane cu autocarul sau autobuzul contra cost,
51 - 100 vehicule 59 in numele unui tert 3.594
2 101 vehicule Total 6.154

=
>
-]
=
&
(9]
o
=
>
-

fEDruarie 2019 ...cieeecresssrssssssssssssnsnsssnsssssssssnsnssnnnsssnnnssnnnnsndssiSEENTNIF I ESSSEennssannnrsnnnnsnnnnsannnsnnnsnnnnnsannnsnnnnnnnnurnnn 3

S



Starea in transportul
de calatori:
ceata deasa

Cuvantul de ordine in transportul de pasageri este ,,nesiguranta”.
Schimbarile majore la nivel legislativ fac imposibil de anticipat
viitorul transporturilor de calatori, chiar si pentru cateva luni.

T otul s-a reconfigurat in trans-
portul de calatori anul trecut,
in special in a doua jumatate
a anului, prin schimbarile legislative

ce afecteaza transportul judetean si
interjudetean.
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Transportul judetean
capata un alt chip

Transportul public local ia o cu totul
alta directie, o data cu publicarea Legii
328/2018, actul normativ de modifi-
care a Legii 92/2007.

O prima observatie este faptul ca
gruparea traseelor la transportul jude-
tean pare inevitabila, in noul context.
In plus, devine posibila atribuirea intre-
gului program judetean de transport.

,Legea permite asocierea intre fir-
mele private. Evident ca gruparea tra-
seelor si realizarea unor programe de
transport mult mai complexe face ca,
pentru orice operator de transport ju-
detean din Romania, sa fie greu sa
realizeze eforturile investitionale si
operationale pentru a intra la licitatie,
in vederea contractarii intregii retele
de transport judetean. Poate, pentru
unii, gruparile de trasee vor fi mai ac-
cesibile, insa un ntreg program de
transport judetean va fi aproape impo-
sibil de acoperit, din punct de vedere
logistic si investitional, de céatre un
operator de transport”, a comentat
Augustin Hagiu, presedinte FORT, in
cadrul unei prezentari, realizata la
conferinta IFPTR, desfasurata la
Poiana Brasov, la finalul lunii ianuarie.

Presedintele FORT a atras atentia
si asupra importantei pe care o capa-
ta, In noul context, capacitatea de a
dialoga cu autoritatile.

,FORT fincearca, de multi ani, sa
determine transportatorii sa se gru-
peze, la nivel local, judetean si regio-
nal, in forme asociative. Astazi, acest
lucru a devenit obligatoriu. Daca, Tn
2019, nu ai o asociatie la nivel jude-
tean, Tn care sa te regasesti, ca trans-
portator, daca nu exista un nucleu de
firme care sa se cunoasca intre ele si

Augustin Hagiu
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sa lucreze cu autoritatile publice loca-
le, esti pierdut, in perspectiva unei noi
atribuiri. Riscurile sunt majore si pot
determina firmele sa se lase de trans-
port”, a precizat Augustin Hagiu.

Un alt aspect important este faptul
ca operatorilor privati nu li se aplica
gestiunea directa.

Gestiunea directa se adreseaza
doar acelor agenti economici infiintati
de structurile de tip UAT (consiliu
judetean, local sau ADI).

,Exista tendinta de a infiinta ADI
in special pe transport, unde exista
un flux financiar important. Se cum-
para flote, de regula second-hand si
de regula cu comisioane ascunse...
Se merge pe ideea ca nu conteaza cat
vor merge acele masini, important
este sa scoatem operatorul local pe
traseele din ADI si, eventual, pe tra-
seele judetene, pentru a avea mai
mult de tocat”, a comentat presedin-
tele FORT.

Oare un asemenea sistem poate
fi sustenabil pe termen lung?

,Am mai trait asa ceva si expe-
rienta ne arata ca lucrurile se vor pra-
busi, la un moment dat, pentru ca un
astfel de sistem nu este sustenabil,
neavand la baza chestiuni serioase”,
a declarat Augustin Hagiu.

An alt aspect care trebuie mentio-
nat este faptul ca nu se mai face
atribuire electronica la transportul jude-
tean. ,Intram intr-o noua etapa — era
achizitiilor publice ale serviciilor pu-
blice de transport public de pasageri
la nivelul UAT-urilor. Astfel, vom avea
doua etape importante. Prima este
etapa in care te inscrii si trebuie sa
te califici si, ulterior, in urma partici-
parii, vei fi evaluat. Partea de calificare
si selectie este prevazuta de legea
achizitiilor publice”, a aratat Augustin
Hagiu.

Un alt aspect esential — vechimea
pe traseu — dispare, atat la transportul
judetean, cét si la interjudetean.

Astfel, este de asteptat ca majo-
ritatea UAT-urilor sa se raporteze la
tarife, acesta fiind criteriul pe baza
caruia se va realiza departajarea.

Pot sustine efortul
schimbarii consiliile
judetene?

Publicarea anuntului de intentie Tn
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
reprezinta primul pas pe care consiliile
judetene trebuie (ar fi trebuit) sa il faca.

,Unele judete nu au facut acest lu-
cru si, fara aceasta etapa, nu poti orga-
niza atribuire, in urmatoarele 12 luni.
Dupa publicare, trebuie infiintate com-
partimente si servicii specializate de
transport, care sa evalueze fluxurile de
transport. Sunt judete unde nu s-a inte-
les diferenta intre un studiu raportat flu-
xurilor de pasageri si unul de oportuni-
tate. Fluxurile de pasageri arata nevoia
de deplasare a populatiei intr-un areal
bine determinat, in timp ce oportunitatea
iti aratd cum acoperi nevoia de mobilita-
te, prin ce tip de atribuire, prin ce tip de
gestiune, cu ce operator de transport...”,
a aratat Augustin Hagiu.

Tot consiliile judetene ar trebui sa
elaboreze si sa aprobe norme locale
si regulamente, sa aprobe bugete, sa
intocmeasca programe de transport,
in baza studiilor amintite, sa acopere
eventuale diferente intre costul ope-
rational, plus marja de profit rezona-
bila, Tn raport cu tariful impus prin caie-
tul de sarcini.

Bineinteles, stabilirea modalitatii de
atribuire reprezinta un element esential.

,Dupa stabilirea acestor etape,
consiliul judetean trebuie sa scape si
de eventuale procese in contencios
administrativ. lar, daca au asociatie,
operatorii se pot apara mai bine n
fata unor eventuale abuzuri’, a pre-
cizat presedintele FORT.

Trebuie mentionat si faptul ca acor-
darea dreptului exclusiv presupune

Un comunicat UNTRR informeaza ca plenul Parlamentului European (PE) a
votat, in 14 februarie, masurile de liberalizare a transportului rutier de persoane
in UE, cuprinse in cadrul raportului Comisiei de Transport si Turism (TRAN).
Revizuirea Regulamentului 1073/2009 cuprinde:

- Stabilirea unui echilibru optim intre necesitatea protejarii serviciilor publice
si liberalizarea pietelor de autobuze si autocare in acele State Membre in care
competitia este limitata, la acest moment.

- Introducerea prevederii ca, pentru furnizarea de servicii regulate domestice,
sa fie obligatorie infiintarea unei firme in respectivul Stat Membru, pentru

garantarea concurentei loiale.

- Reintroducerea notiunii de ,,excursie locala” in textul propunerii legislative,
ca fiind parte a unui serviciu ocazional international, pentru a nu fi
confundata cu operatiunile de cabotaj si supusa regimului detasarii.

- Asigurarea accesului ne-discriminatoriu la terminalele publice.

- Mentinerea derogarii de 12 zile de conducere consecutive pentru soferii
care opereaza transport rutier de persoane.

Din punct de vedere procedural, propunerea legislativa de liberalizare a
transportului rutier de persoane in UE este pregatita, la nivelul Parlamentului
European, pentru inceperea discutiilor cu Consiliul UE.

Finalizarea acestui dosar legislativ european depinde, acum, de Presedintia

Romana a Consiliului de Transport UE.

evitarea suprapunerii traseelor, sau a
mai multor operatori pe acelasi traseu,
sau pe segmente de traseu. Acesta
este motivul pentru care se va ajunge,
cel mai probabil, la gruparea traseelor.

In ceea ce priveste conceptul de
transport comercial...

.ldeea de transport comercial (cu
exceptia curselor regulate speciale,
sau a curselor ocazionale) a disparut,
la nivelul transportului public local, unde
discutam doar de serviciu de utilitate
publica. Tot ce inseamna transport local
judetean sau in interiorul ADI este de
utilitatea publica si, astfel, se aplica
prevederile Regulamentului 13707, a
aratat Augustin Hagiu.

Cursele regulate
speciale scapa de
licentiere

Un aspect important este scoate-
rea de la licentiere si autorizarea a
curselor regulate speciale.

»LAm militat mult pentru acest as-
pect, pentru a elibera putin din presiu-
nea exercitata asupra operatorilor de
transport. Era nefiresc sa mergi la
consiliul judetean si sa ceri ca, pentru
un contract incheiat de tine cu o intre-
prindere privata, sa primesti drept de
operare. Regulamentul european pre-
vede clar ca aceste servicii nu fac
obiectul unei autorizari. Pe actuala
legislatie, singurele conditii sunt cele
care prevad un contract de transport,
in copie, la bordul autovehiculului si
lista persoanelor transportate, ca ane-
xa la contract, angajatii fiind obligati
sa detina legitimatie”, a spus presedin-
tele FORT.

In ceea ce priveste statiile publice,
operatorii vor merge la autoritatea pu-
blica locala pentru a cere aviz, prezen-
tand contractul si mentionand aceasta
noua lege ca baza legala.

Pentru a completa tabloul extrem
de tulbure in transportul de calatori,
amintim faptul ca, la ,interjudetean”,
ordinul privind atribuirea a fost atacat
in instanta si, de asemenea, negocie-
rile au fost reluate cu noul ministru
interimar al transporturilor. lar varian-
tele vehiculate sunt atat de multe...
Ar fi fost un debut promitator de nego-
cieri, daca ar fi avut loc cu cel putin
doi ani in urma.

Astazi, avem un ordin si, implicit,
o atribuire care pare ca isi urmeaza
cursul, numeroase actiuni in instanta
pentru blocarea ordinului si, deja, in-
vestitii importante intr-un parc auto
nou (pentru orice eventualitate).

Astfel, negocierile purtate, acum,
cu Ministerul Transporturilor au un final
greu de anticipat.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Viata de zi cu zi reprezintd o miscare continua.

Mercedes-Benz Intouro. Urban. Interurban. Performant. Eficient
si cu un consum redus de carburant — doar o alta zi pentru Intouro.
Conceput pentru a fi etalonul in transportul interurban, va puteti
baza mereu pe ac sehicul eficient si multifunctional. Pentru mai
multe informat (i www.mercedes-benz.ro/autobuze

Mercedes-Benz

The standard for buses.
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Acord UE pentru reducerea

emisiilor de carbon

Presedintia Romaniei la Consiliul UE a ajuns la un acord provizoriu cu
Parlamentul European privind reforma care va determina reducerea
emisiilor de carbon in transport. Acordul a fost aprobat de statele
membre, in cadrul Consiliului UE.

niunea Europeana stimulea-
U za piata pentru vehiculele cu

emisii reduse, incurajand uti-
lizarea lor in achizitiile publice. Noile
norme vor consolida competitivitatea
industriei europene pe pietele globale
in expansiune pentru aceste noi teh-
nologii. Acordul a fost aprobat de catre
statele membre, in cadrul Consiliului
UE. ,Acest acord demonstreaza an-
gajamentul Europei de a reduce
emisiile de carbon in domeniul trans-
porturilor. Sectorul public poate juca
un rol major in sprijinirea unor solutii
ecologice inovatoare, prin luarea de-
ciziilor corecte in politica sa de achi-
zitii”, a declarat Rovana Plumb, in
calitate de ministru interimar al trans-
porturilor din Roménia si de Prese-
dinte al Consiliului Ministrilor de Trans-
port in cadrul Uniunii Europene (UE).

Statele membre vor avea 24 de
luni in care s& adopte dispozitiile la
nivel national, dupa intrarea in vigoare
a directivei europene ,vehicule cura-
te”. Acestea vor raporta Comisiei
Europene stadiul aplicarii normelor la
fiecare trei ani, primul raport fiind
stabilit la 18 aprilie 2026. Reforma
stabileste obiective minime privind
achizitiile de autovehicule, camioane
si autobuze curate pentru perioada
2025 — 2030. Obiectivele sunt expri-
mate ca procente minime ale vehicu-
lelor curate in numarul total de vehi-
cule de transport rutier, contractate
prin achizitii publice.

Noile norme se vor aplica si unei
game mai largi de servicii, inclusiv
servicii publice de transport rutier, ser-
vicii speciale de transport pentru ca-

latori, colectarea deseurilor, servicii
de livrare postala si colete.

Pasii urmatori

Presedintia Romaniei la Consiliul
UE a adoptat mandatul ambasadorilor
statelor membre pentru a fi prezentat
la reuniunea viitoare a Comitetului Re-
prezentantilor Permanenti al Consiliu-
lui. Ulterior, va avea loc aprobarea atat
in Parlamentul European, cat si in
Consiliul UE.

150.000 de masini
electrice, in 2018

in 2018, segmentul masinilor full-
electrice a ajuns la 150.000, in Uniu-
nea Europeana (UE), de la circa 97.000
de unitati in 2017, reprezentand un
avans de 53 de procente. Din piata
totalda a UE, Germania a avut o crestere
cu 24%, la 36.000 de unitati, fiind
urmata de ltalia, cu 31.000. In Olanda,

Termene diferite pentru tarile din Est

Potrivit comunicatului unui grup ecologist, Transport & Environment, acordul
prevede si faptul ca tarile mai sarace ale UE vor avea tinte mai reduse decat

statele din Vest.

Obiectivele pentru achizitiile publice de autobuze curate vor merge de la 24
la 45% in 2025 si de la 33 la 66% in 2030 - in functie de populatia si PIB-ul
fiecarei tari in parte. Grupul a subliniat faptul ca autoritatile locale pot sa isi
indeplineasca jumatate din target prin achizitia de autobuze electrice, iar
cealalta jumatate cu ajutorul autobuzelor pe gaz natural comprimat sau

lichefiat.

Asta inseamna ca aproximativ un sfert din autobuzele publice noi din
Germania sau Suedia ar trebui sa fie cu zero emisii, in 2025, in timp ce
Romania si alte tari cu un PIB mai scazut vor cunoaste o dezvoltare mai
graduala — aproximativ o cincime din parcul de autobuze noi in transportul
public ar trebui sa aiba zero emisii, in 2030.

s-au inmatriculat 26.000 de masini
electrice. Norvegia, datorita situatiei
sale cu totul deosebite, raméane cea
mai mare piata europeana pentru ma-
sini electrice, cu 46.000 de unitati in-
matriculate anul trecut (+13.000). Dintre
tarile din regiune, Cehia este in top, cu
circa 1.300 de masini electrice inscrise
in circulatie. fn Romania, s-au inmatri-
culat in circulatie 605 masinile electrice,
in crestere cu peste 200% fata de anul
precedent, cand au fost 188 de unitati.
Din intreaga piatd UE, tara noastra
atinge abia 0,4%.

Motorizarea diesel
apune

Datele Asociatiei Constructorilor
Europeni de Automobile (ACEA) arata
ca aproape 9% dintre masinile noi
vandute in UE anul trecut au fost cu
propulsie alternativa. Cele mai multe,
57%, au fost pe benzina, respectiv
8,5 milioane unitati, in crestere cu
12,8%. Numai 34% au fost diesel, in
scadere cu 18%, la 5,4 milioane, fata
de 6,6 milioane in 2017. Dintre pietele
mari, cea mai mare scadere a fost in
Regatul Unit (-30%) si in Spania
(-21%). In Romania, inmatricularile de
masini diesel au scazut cu 1%, spre
53.000 de unitati, iar in Polonia au
scazut cu 2,3%, in timp ce in Bulgaria
au crescut cu 0,3%. Inmatricularile de
masini pe benzind au nregistrat, in
Romania, un avans de 45%. Dintre
tarile mari, cea mai mare crestere a
fost in Spania (+30%).

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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Autovehiculul

K

Chiar daca ne place, chiar daca nu, in viitorul apropiat,

conducerea autonoma va deveni parte integranta a mobilitatii.
Mercedes-Benz considera ca empatia si increderea reprezmta
factori cheie in acceptarea autovehiculelor autonome, |ar, pentru
ca oamenii sa aiba incredere in masini, acestia trebuie sa poata
intui imediat urmatoarele miscari ale autovehiculului autonom.

entru a putea interpreta cel
P mai bine ce se intampla si
cum ar trebui sa se desfasoa-
re lucrurile in viitor, gigantul german
cerceteaza conceptul de ,incredere

informata” cu ajutorul ,autovehiculului
interactiv”.

Cunoasterea intuitiva
a actiunilor masinii

La baza autovehiculului interactiv,
se afla un autoturism Clasa S, cu sem-
nalizari luminoase 360°. Luminile tur-
coaz de pe plafon indica modul de
conducere autonom si ofera informatii
cu privire la urmatoarele actiuni:

* Lumina permanenta indica faptul
ca autovehiculul se afla Tn modul de
conducere autonom, indiferent daca
se afla in miscare sau stationeaza.

» Semnalul luminos intermitent in-
dica faptul ca autovehiculul franeaza.

» Semnalul luminos rapid semna-
lizeaza faptul ca, in scurt timp, auto-
vehiculul se va pune in miscare.

De asemenea, sunt testate si con-
cepte alternative de lumini: benzi lumi-
noase de culoare turcoaz pe parbriz,
grila radiatorului, faruri, oglinzi exte-

rioare si in partea inferioara a gea-
murilor le indica pietonilor si celorlalti
participanti la trafic faptul ca autove-
hiculul se afla in modul de conducere
autonom. Randuri scurte de puncte

iluminate pe plafon le semnalizeaza
celorlalti participanti la trafic faptul ca
au fost recunoscuti. Doar pietonii si
biciclistii al caror traseu coincide cu cel
al autovehiculului sunt atentionati lu-
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minos. In acest mod, autovehiculul
interactiv recreeaza contactul vizual
dintre un sofer si un pieton. Autove-
hiculul interactiv Clasa S atentioneaza
participantii la trafic din imediata apro-
piere ca se va pune in miscare, in
timp ce inca se afla pe marginea dru-
mului. Benzile de lumini din jurul auto-
vehiculului emit un semnal luminos
conex. Oglinzile laterale se pliaza in
exterior, iar partea din spate a auto-
vehiculului, apoi cea frontala se ridica.
Aceste miscari sunt similare unei fiinte
vii care se trezeste si se intinde. Oa-
menii pot recunoaste aceasta comu-
nicare in mod intuitiv.

Pietonii prefera
comunicarea 360° si
culoarea turcoaz

Semnalizarea luminoasa 360°este
foarte importanta pentru informarea pie-
tonilor. Acestea au fost concluziile mai
multor studii realizate de Mercedes-
Benz in Sindelfingen si in zona de tes-
tare Immendingen (Germania), deschi-
sa in septembrie 2018. Cercetarile au
analizat reactiile pietonilor la autovehicu-
lele autonome semnalizate diferit, in
diverse conditii de trafic. Astfel, a fost
demonstrat faptul ca semnalizarea lu-
minoasa are un efect major asupra pie-
tonilor in a accepta autovehiculele au-
tonome si in a se simti in siguranta in
apropierea acestora.

Mai exact, oamenii prefera sem-
nalele luminoase in acele situatii in
care, in mod normal, ar fi interactionat
cu un sofer. De exemplu, oamenii sunt
obisnuiti sa faca contact vizual cu un
sofer cand doresc sa traverseze stra-

da. Daca semnalul luminos indica fap-
tul ca un autovehicul se afla in modul
de conducere autonom, pietonii se
simt in siguranta, chiar daca pasagerii
autovehiculului nu sunt atenti la trafic.

Majoritatea participantilor la acest
studiu au preferat turcoazul pentru cu-
loarea de semnalizare, iar toti parti-
cipantii au fost in favoarea semnalizarii
360°.

Concluziile cercetarilor efectuate
de Mercedes-Benz cu privire la condu-
cerea autonoma contribuie la activita-
tea desfasurata de SAE International,
asociatie internationala de inginerie
care dezvoltd norme si standarde in
domeniul mobilitatii. Astfel, Mercedes-
Benz recomanda utilizarea culorii tur-
coaz pentru semnalizarea 360°, o cu-
loare care nu a mai fost folosita,
anterior, in domeniul auto.

Viziunea viitorului:
caroseria
autovehiculului ca
metoda de
comunicare

In afard de studii si concluziile
semnalizarii luminoase bazate pe au-
tovehiculul interactiv, Mercedes-Benz
ia in considerare solutii pe termen
lung, cu scopul de a facilita ,,increde-
rea informata” intre oameni si masini.
In acest context, increderea injormaté
contrasteaza cu cea oarba. In cazul
autovehiculului interactiv, intreaga ca-
roserie devine un mediu de comuni-
care 360°. Caroseria clasica devine
un ,Exterior Digital”, iar Mercedes-
Benz a facut, deja, un pas in aceasta
directie, Tn 2015, cu autovehiculul de

cercetare F 015. Acest autovehicul
dispune de o grila digitala, care poate
fi folosita ca un mediu de comunicare.
In anul urmator, acest concept a fost
preluat si de Vision Van, un studiu
pentru un monovolum electric cu dro-
ne de livrare integrate, pentru desti-
natia finala. Vision Van are ecrane
LED atat in partea din fata, cat si in
cea din spate. De exemplu, masina
poate emite alerte precum ,Autovehi-
culul se opreste”.

In 2018, Vision URBANETIC, un
concept de mobilitate pentru transport
eficient, sustenabil, la cerere, a dus
acest design si mai departe. Concep-
tul unei platforme de conducere auto-
noma, cu module intersanjabile, pen-
tru transportul de bunuri sau cel de
persoane, poate comunica prin ,digital
shadowing” pe caroserie. De exemplu,
umbra unui pieton va fi conturata pe
caroserie, daca senzorii 360° au
detectat-o in imediata apropiere. In
functie de aceasta interactiune, pieto-
nul poate avea siguranta ca a fost de-
tectat de autovehicul si poate actiona
in consecinta.

Avand ca punct de plecare aceste
inovatii, Mercedes-Benz lucreaza la
noi solutii, care ofera pasagerilor si
pietonilor aceleasi informatii cu privire
la perceptiile autovehiculului si actiu-
nile sale ulterioare. Pasagerii ar trebui,
de asemenea, sa poata decide ce co-
munica autovehiculul catre mediul in-
conjurator. Astfel, autovehiculul va de-
veni un spatiu mai sigur si mai protejat
pentru pasageri.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Spune-ti parerea'

Despre asomatn
patronale

are este prin v pentru care v-atl inscris sau v-2

asociatie patronala?

1. Reprezentarea in fata autoritatilor.

2. Lupta impotriva abuzurilor ce pot aparea.

3. Obtinerea unor avantaje economice, datorate unor intelegeri
pe care asociatiile le-au incheiat cu diversi furnizori.

4. Mentinerea si dezvoltarea unui cadru concurential pe piata.

5. Apartenenta la o un grup de firme, unde pot aparea Puteti raspunde la intrebarea
oportunitati. lunii, vizitand www.ziuacargo.ro.

2018, un an amestecat

P utin peste 50% dintre cei care Pentru 35%, cresterea a fost una nare, in timp ce, deloc de neglijat, alli

au raspuns la intrebarea lunii usoara, In timp ce pentru 17% cres- 20% dintre respondenti au consemnat
decembrie 2018 au inregistrat terea a fost una puternica. Un procent scaderi importante. Pentru 8%, sca-
evolutii pozitive in cursul anului trecut. important, de 20%, a raportat stag- derea a fost usoara.

50, 70, 90, 110...

R ecent, am fost intrebat ce inseamna aceste cifre (sau

altele asemanatoare), afisate pe mijlocul de transport
marfa si care este rostul lor. Raspunsul: asa trebuie!

Mijloacele de transport marfa sau persoane cu masa maxima
admisa 3,5 t sunt obligate prin lege (OUG 195/2002) sa aiba in
partea din spate afisate limitele maxime admise de viteza pentru
autovehiculul respectiv. Neafisarea lor se sanctioneaza cu amenda.

Si, totusi, ce inseamn&? Raspuns: limitele de viteza admisa
in ordinea categoriilor de drum astfel: in oras 50, drumuri judetene
70, drumuri nationale 90 si autostrada 110.

Consider inutila aceasta obligatie; conducatorul auto stie
limitele de viteza si, oricum, el urca prin fata si nu vede bulinele
din spatele mijlocului de transport. Ceilalti participanti la trafic
vad limitele de vitezad doar cand mijlocul de transport
stationeaza/este oprit si, oricum, la ce le-ar folosi sa le vada?

Sfatul meu: puneti bulinele la locul lor, ca sa nu primiti amenda,
n rest, conduceti cu prudenta!

avocat George IACOB-ANCA
george@iacob-anca.ro
SCA IACOB-ANCA & ASOCIATII
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Toti vorbesc. Doar unul actioneaza.
Noul Actros.

MirrorCam. In locul oglinzii retrovizoare standard, noul Actros este echipat cu sistemul
MirrorCam revolutionar, proiectat aerodinamic. Acest sistem ofera nu doar o vizibilitate
ideala de jur imprejurul camionului, i i 0 siguranta marita la manevrele de parcare, virare
si schimbarea benzii de rulare. www.mercedes-benz-trucks.com

Mercedes-Benz

Trucks you can trust




Ford Trucks F-MAX

m Castigatorul International Truck of the Year 2019 (ITOY)

m Pret competitiv si niciun compromis in ceea ce priveste calitatea,
specificatiile tehnice sau performanta

® Conceput pentru a maximiza confortul soferului

®m Prin performantele noului F-MAX garantam cresterea profitabilitatii
si competitivitatea utilizatorilor.

Pentru mai multe detalii sunati
la 021202 60 00
www.ford-trucks.ro

Ford Trucks
Sharing the load
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