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ECONOMIE S| PERFORMANTA

* Cifrele de consum au la baza comparatia dintre motorul D13TC step D cu pachet |-Save si D13 step D far

Obtinerea unui echilibru intre economia de combustibil, manevrabilitate si performanta nu a fost o sarcina usoara.
Pana acum! Cu Volvo FH cu I-Save, puteti reduce consumul de motoriné si Adblue, fard a compromite nici
productivitatea, nici bucuria de a conduce. Puternicul motor D13 cu tehnologie Turbo Compound produce

un cuplu suplimentar de 300 Nm la turatii reduse, ceea ce permite cresterea vitezei medii fara a mari consumul.
Acesta este Volvo FH cu |-Save:

MOTOR: D13 TC echipat cu pistoane cu interior brevetat - versiuni de 460 CP (2.600 Nm) si 500 CP (2.800 Nm)
TRANSMISIE: |-SHIFT cu software optimizat pentru transporturile de cursa lunga

I-SEE: foloseste harti noi, analizeaza topografia, adapteaza treptele de viteza, frana de motor

NOI PUNTI SPATE: caracterizate de frictiune scazuta si o inalta eficientd a consumului

OPRIRE MOTOR LA RALANTI: opreste automat motorul dupa 2,5 minute

I-CRUISE CU I-ROLL: regleaza viteza pentru a reduce consumul de combustibil

SERVODIRECTIE: pompa cu debit variabil

Cu I-Save, cu cat rulati mai mult, cu atat economisiti mai mult motorina si Adblue.
Mai multe detalii pe www.volvotrucks.ro sau contactati reprezentantii de vanzari Volvo Trucks.

Vuwu FH cu I'SAVE Volvo Trucks. Driving Progress



O cafea buna

ihai este sofer de camion si

lucreaza pe intern, pentru ca

vrea sa stea cat mai mult
alaturi de familie.

Nu este usor sa fii sofer pe intern,
insa cel mai greu este cu o cursa
extrem de prost gandita, pe care so-
ferii firmei unde lucreaza o efectueaza
pe rand. Practic, o data la doua sap-
tamani, trebuie sa plece din Timisoara
foarte devreme (din noapte), sa ajun-
ga la Bucuresti, cu doua opriri pe tra-
seu (la una dintre acestea descarca si
incarca singur marfa), iar, apoi, dupa
ce asteapta uneori si trei ore sa fie in-
carcat la depozitul din Bucuresti, trebuie
sa plece napoi catre casa (Timisoara).
Ajunge tarziu, in noapte... Este cumplit,
insa este un sacrificiu pe care fiecare
sofer al micii firme unde lucreaza il face
de doua ori pe luna. Nu pare chiar mare
lucru, dar fara aceasta ,broasca raioa-
sa”, logisticianul pentru care lucreaza
nu le-ar da restul de curse. Asa c3,
soferii il inteleg si pe patronul firmei.

Despre respectarea timpilor de
condus nici nu se poate pune proble-
ma. Acum un an, Mihai Tmi spunea ca
s-a mai linistit putin. Primise un camion
mai nou si fusese deja instalat softul
de manipulare a tahografului,ﬂag,a ca
nu mai avea teama amenzilor. In plus,
il rugase pe un mecanic dintr-un ser-
vice sa i anuleze limitatorul de viteza.
Nu dorea sa exagereze cu viteza, dar,
macar pe bucatile de autostrada,
faptul ca putea merge cu 100 km/h
insemna foarte mult pe cursa aceea
cumplita...

Cand am auzit stirea cumplitului
accident din lalomita (camionul care
a intrat frontal in microbuz) am simtit
ca o piatra in stomac. Bineinteles,
Mihai nu a avut nici o legatura cu acea
tragedie, Insa... Eu stiu prin ce trece,
mai ales in acea cursa infernala, in
care conduce peste 20 de ore si, In
plus, am uitat sa il avertizez. Acel soft
de manipulare a tahografului influen-
teaza modul de functionare a camio-
nului. Faptul ca intervine, printre altele,
si asupra senzorului de ABS creeaza
riscul ca, mai ales in cazul unei frane
de urgenta, raspunsul sistemului de
franare sa fie imprevizibil...

Stiati ca una dintre cele mai apre-
ciate bauturi din lume, cafeaua, este
cultivata in unele dintre cele mai sa-
race regiuni ale lumii, insa este con-
sumata in special in cele mai dezvol-

tate zone? Relativ de curand, a fost
ridicata problema conditiilor de munca
inumane, a sclaviei si a copiilor ex-
ploatati pentru cultivarea unor impor-
tante suprafete cu cafea. Marile com-
panii din domeniu au principii bine
definite legate de aceste aspecte,
totusi, puse in fata evidentelor, au re-
cunoscut ca exista cantitati importante
de cafea achizitionate de la interme-
diari si a caror provenientd nu poate
fi controlata. Realitatea a izbit pe toata
lumea, producand revolta si durere.
Si, atunci, din motive de marketing,
sau pentru ca, intr-adevar, cred n
principiile pe care le afirma, marile
companii ale cafelei au decis sa fsi
asume responsabilitatea pentru intre-
gul drum al cafelei. Chiar a fost inven-
tata si o certificare noua (UTZ), care
ne ofera noud, consumatorilor, garan-
tia ca pentru ceasca noastra de cafea
nu au fost exploatati copii si nu au
muncit oameni in conditii improprii.

in transporturi, soferul este respon-
sabil daca are loc un accident. Asa
este firesc sa fie. Firma la care lucrea-
z4a ar trebui sa se asigure ca lucreaza
in conditii legale, morale si umane,
insa este o singura problema... Banii
vin de la clienti, iar firma unde lucreaza
Mihai are doar doi clienti importanti.
Astfel, fara acel sacrificiu, probabil ar
da faliment. Logisticianul nu are timp
pentru a face si treaba transportato-
rului, doar s-au inteles asupra condi-
tiilor... lar clientul final... are principii
puternice pe care le respecta si este
convins ca si furnizorul sau logistic
impartaseste aceste principii... Nu ar
fi neaparat o problema sa plateasca
putin mai mult, dar pentru ce ar face
asta? Este totul atat de simplu si clar
— furnizorul este selectat avand la
baza un singur argument: tariful/km.

Tnsa cel mai mic cost/km este obti-
nut atunci cand ai o medie de 11 sau
chiar 12.000 km pe luna/camion, in
ciuda faptului ca, in mod normal si
legal, nu poti depasi 8.000 km/luna in
traficul national si atunci cand nu res-
pecti restrictiile legate de viteza, tonaj
sau timpi de conducere si odihna.

Ar putea, oare, o0 noua certificare
sa ofere argumentele necesare? Sa
ii spunem ,volanul verde”. Si chiar
daca marfurile transportate sub aceas-
ta sigla vor fi putin mai scumpe, clientii
si consumatorii finali vor sti ca merita.
Pentru ca au fost transportate de soferi
care respecta regulile de circulatie si
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nu conduc in conditii de oboseala ex-
cesiva; camioanele sunt in parametri
tehnici optimi; parcarile utilizate sunt
sigure; depozitele au toalete curate si
functionale si deschise pentru soferi;
veniturile/km nu reprezinta singurul
criteriu de plata a soferilor...

Este doar un vis... Pana atunci,
insa: o invitatie la dialog. Intrebati-va
clientii daca ar accepta o majorare a
tarifelor pentru a elimina zonele de
transport imoral, inuman si cu riscuri
ridicate de accident. Nu cred ca exista
prea multi oameni care sa ramana
insensibili la posibilitatea de a deveni
coautori morali la o tragedie. Pentru
ca, astazi, la riscurile pe care si le
asuma soferii, intrebarea corecta nu
este ,daca”, ci ,cand” va avea loc
urmatoarea.

Sau putem, pur si simplu, sa in-
toarcem privirea, sa continuam sa ne
ascundem in spatele responsabilitatii
celorlalti... sa ne asezam in propriul
fotoliu si sa savuram cafeaua pe care
am platit-o la pretul pietei... insa gustul
nu va mai fi acelasi.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro

Impreund migcam lucrurile!
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AUTOSTRADA

Guvernul german si-a
prezentat propriul plan
climatic, in pragul summit-
ului ONU pentru clima, iar
transportul este, in mare
masura, luat in considerare,
dorindu-se introducerea
certificatelor de emisii de CO2
pentru transport. Concret, in
anul 2021, va fi introdusa o
taxa pe CO:z de 10 euro pe
tona — integrata in pretul
vanzarilor de carburanti,
adica in plus cu 3 centi pe
litrul de carburant. Impozitul
trebuie sa creasca la 35 de
euro pe tona de CO: in 2025
(aproximativ 10 centi pe litru)
si intre 35 si 60 de euro din
2026. In ceea ce priveste
transportul de marfa,

CUGETARE
,»,Orice lucru in mainile omului poate sa fie

si bun si rau. Dupa cum il folosesti.”
Parintele Teofil Paraian

GERMANIA DORESTE CRESTEREA TAXELOR DE

RAR A AMENDAT
SERVICE-URILE AUTO

guvernul intentioneaza, de
asemenea, sa creasca taxele
rutiere pentru camioane,
ramanand scutite doar
autovehiculele considerate
»curate”. Asociatiile
profesionale pledeaza pentru
instituirea unui sistem
european de impozitare pe
carbon, in defavoarea unei
solutii nationale, pentru care
a optat Germania.

ASOCIATIILE
PATRONALE VS. ASF
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Federatia Operatorilor Romani de
Transport (FORT) pregateste noi
proteste in Piata Victoriei din
Bucuresti, acuzand ASF ca a intrat
intr-o etapa ,neagra”. in aceeasi
idee, reprezentantii UNTRR solicita
Guvernului, MFP si ASF sa nu
modifice legea RCA, in conditiile in
care scrisoarea de la Comisia
Europeana este inca secreta. Cele
mai importante modificari propuse
prin proiectul de lege pentru
modificarea si completarea legii
RCA urmaresc abrogarea
prevederilor ce limiteaza cheltuielile
administrative si de vanzare ale
politei de asigurare, ce pot fi incluse
de catre asiguratori in calculul
tarifelor de prima (in acest moment
plafonate la 25%). De asemenea,
se elimina obligatia ASF de
reglementare a modului de calcul al
tarifelor de prima, al criteriilor de
risc, al indicilor de incarcare, al
coeficientilor de majorare si corectie
ori alte instrumente de ajustare a
tarifelor de prima. Carausii atrag
atentia ca impactul adoptarii acestor
masuri se va transpune prin
cresterea tarifelor RCA, fara sa mai
fie necesara nicio justificare.

Reamintim, dupa ultimele proteste
ale transportatorilor impotriva
tarifelor RCA, ASF a avut o
contributie esentiala la mentinerea
echilibrului in piata, prin aplicarea
noilor prevederi ale Legii 132, iar
tariful de referinta a contribuit
esential la acest echilibru.

LEONARDO BADEA A
DEMISIONAT DE LA
SEFIA ASF

¥

Leonardo Badea, presedintele
Autoritatii de Supraveghere
Financiara, a demisionat. Acesta a
preluat, din 11 octombrie, functia de
viceguvernator al Bancii Nationale a
Romaniei (BNR). Noul Consiliul de
Administratie al BNR a fost numit de
Parlament la inceputul lunii iulie anul
acesta. Leonardo Badea a preluat
functia de sef al ASF in luna iunie
2017, dupa revocarea, de catre
Parlament, a lui Misu Negritoiu.
Badea a fost reales presedinte al
Consiliului ASF, in noiembrie 2018.
Leonardo Badea are si studii in
domeniul securitatii, efectuate la
Institutul Diplomatic Roman si la
Colegiul National de Aparare,
precum si o diplomd obtinuté de la
Colegiul National de Informatii.

Registul Auto Roman (RAR) a
amendat cu peste 1,2 milioane de
lei service-urile auto gasite in
neregula, in urma controalelor din
ultimele doua luni, prin
Departamentul de Supraveghere
Piata. Inspectorii RAR au verificat
891 de service-uri auto si au
constatat urmatoarele
neconformitati:

* lipsa autorizatiei tehnice de
functionare

» comercializarea unor componente
provenite din procesul de
dezmembrare a sistemelor de
frAnare si directie

« utilizarea in procesul de reparatii a
unor componente provenite din
procesul de dezmembrare a
autovehiculelor, fara a avea
acceptul proprietarului
autovehiculului reparat

« lipsa inspectiilor finale care sa
demonstreze conformitatea
lucrarilor de reparatii efectuate.

BANI PENTRU
EXPROPRIERI

Guvernul a aprobat alocarea a
peste 5,6 milioane de lei pentru
exproprierea a 642 de imobile
aflate pe amplasamentul
Autostrazii Bucuresti-Brasov.
Totodata, a fost suplimentata cu
80.000 de lei suma alocata in anul
2017 pentru exproprierile de la
Pasajul rutier suprateran Centura
Bucuresti-DJ602 (Domnesti).
Lucrarile CNAIR la pasaj,
programate sa dureze 2 ani, pana
in toamna lui 2021, sunt corelate
cu cele de supralargire a
Prelungirii Ghencea din sectorul 6
al Capitalei, in valoare de 122 de
milioane de euro, care sunt
executate de compania
municipalitatii (Trustul de Cladiri
Metropolitane Bucuresti).
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PIATA EUROPEANA DE VEHICULE COMERCIALE

A CRESCUT, DAR...

Asociatia Europeana a
Producatorilor de Automobile
(ACEA) si-a publicat, recent,
Raportul Economic si de Piata
pentru prima jumatate a anului
2019, care contine cele mai
recente cifre ale
inmatricularilor, productiei si
comercializarii de autoturisme
si vehicule comerciale, atat in
Europa, cat si in lume. lata
cateva rezultate ale primelor
sase luni ale anului, cuprinse
in raport.

fnmatriculiri de autoturisme:
¢ in Europa, au scazut cu 3,9%
in prima jumatate a anului
2019

*in SUA, au scazut cu 3,3%

¢ in Japonia, au ramas
constante

e cererea in China a scazut cu
14,4%, la 9,8 milioane de
unitati.

Inmatriculari de autoturisme
pe tipuri de combustibil:

* benzina — aproape 60% din
inmatriculari in UE

¢ vehicule electrice — 2,4% din
vanzarile de autoturisme noi
in UE.

Productie de autoturisme:

¢ in Europa, a scazut cu 6,2%
¢ in America de Nord, a scazut
cu 5,5%

*in China, a scazut cu 127%.
fnmatriculiri de vehicule
comerciale:

*in UE, au crescut cu 5,8%

« vehicule comerciale usoare
in EU: crestere cu 3,8%, la

1,1 milioane de unitati
 camioane in UE: crestere cu
16,5%, atingand in total
228.361 de unitati.

Prognoza pentru 2019,
productie de vehicule
comerciale:

¢ in Europa, se preconizeaza
ca se vor produce 3,6 milioane
de unitati (-1,4%)

* productia chineza se
estimeaza ca va scadea cu
1,8 procente

* productia din Japonia i
Coreea de Sud se estimeaza
ca va creste cu 2,3%

* productia in America de Nord
se preconizeaza ca va creste
cu 5,1%.

NOUL ACTROS, iN
TURNEU PRIN ROMANIA

Turneul de promovare a noii
generatii de camioane Actros si
Arocs in Romania s-a desfasurat
intre 21 septembrie si 12 octombrie.
Turneul a inceput in Arad si a
continuat in Sebes, Bucuresti si
Suceava. Participantii au avut ocazia
sa descopere inovatiile noilor
modele, sa primeasca informatii
despre serviciile de telematica si
post-vanzare oferite de Mercedes-
Benz Trucks si sa testeze cele mai
inteligente camioane din lume in
prezenta instructorilor TruckTraining,
care au oferit sfaturi despre modul
de operare eficienta al celor doua
autovehicule. Totodata, in locatii au
fost prezenti reprezentanti ai

Mercedes-Benz Financial Services,
pentru consiliere referitor la optiunile
de finantare. Noua generatje Actros
ofera o gama generoasa de sisteme
de asistenta, printre care se numara
Active Drive Assist, MirrorCam,
Active Brake Assist, Multimedia
Cockpit, Traffic Sign Assist, Stability
Control Assist, precum si Highbeam
Assist. Noile imbunatatiri tehnologice
asigura, de asemenea, o reducere a
consumului de pana la 5% pe
drumurile nationale si cu pana la 3%
pe autostrazi, fatd de performantele
deja economice ale modelelor
anterioare. Aceste noi caracteristici
inovatoare sunt disponibile si pentru
Arocs, camionul pentru constructii de
la Mercedes-Benz Trucks. De
exemplu, fiecare Arocs beneficiaza
de Predictive Powertrain Control
imbunétatit, ca dotare standard,
crescandu-i astfel eficienta, mai ales
n cazul traficului in constructii, cu
dese opriri scurte. Pana in prezent,
in Roménia, au fost livrate deja

50 de camioane din noua generatie
Actros, iar alte zeci de unitati sunt in
productie sau in curs de livrare.

PRODUCTIA AUTO iN
ROMANIA, PE PLUS

Tn luna septembrie, au fost produse,
in tara noastra 37.153 de
autoturisme, dintre care 29.569 in
uzina Dacia de la Mioveni, iar

7.584 de unitati la uzina Ford de la
Craiova, potrivit datelor comunicate
redactiei de Asociatia Constructorilor
de Automobile din Roméania
(ACAROM) — membra ACEA.

In primele noua luni, productia de
autoturisme a ajuns la

354.812 unitati, in crestere cu 2,26%
faté de perioada similara din 2018,
respectiv 346.971 de unitati.

Pe modele, productia de autoturisme
se prezinta astfel:

* Dacia Duster: 194.810 unitati

* Ford EcoSport: 97.063 de unitati

* Dacia Logan: 25.201 unitati

* Dacia Sandero: 25.193 de unitati

* Dacia Logan MCV: 12.545 de
unitati.

La acestea, se adauga caroserii
vopsite, fabricate de uzina Dacia,

cu destinatia Algeria, in volum de
20.092 de unitati.

UPS INVESTESTE iNTR-O
COMPANIE DE CAMIOANE
AUTONOME

UPS Ventures, divizia de venture
capital a UPS, achizitioneaza un
pachet minoritar de actiuni la
TuSimple, companie care dezvolta
tehnologii de conducere autonoma.
Cele doua companii testeaza
camioane autonome pe un traseu
din Arizona, pentru a stabili daca
vehiculele pot imbunatati serviciile si
eficienta in reteaua UPS.
Colaborarea cu TuSimple are scopul
de a ajuta UPS sa inteleaga mai
bine exigentele cerute de
camioanele autonome de nivel 4 in
reteaua proprie. Autonomie de

nivel 4 inseamna ca vehiculul este
controlat In intregime de computerul
de bord, eliminand interventia
manuala. In prezent, legislatia care
reglementeaza conducerea
autonoma a vehiculelor de nivel 4
impune prezenta unui sofer in
cabina, pentru a prelua controlul,
daca este nevoie.

Misiunea TuSimple, companie
fondata in 2015, este de a lansa pe
piata primul camion autonom, de a
spori siguranta, de a reduce costurile
de transport si emisiile de carbon.
TuSimple dezvolta tehnologii care
permit companiilor sa opereze
camioane autonome clasa 8 — cele
care depasesc 14 tone si au trei sau
mai multe axe.
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ACTUALITATE W40ty

A INCEPUT TRIALOGUL
Cum va schimba
Pachetul Mobilitate 1

piata?

Pachetul Mobilitate 1 a intrat in zona trialogului. lar lucrurile par sa se
miste repede. Comisia TRAN din cadrul Parlamentului European

a decis, la finalul lunii septembrie, initierea procedurii, iar prima
intalnire a avut loc pe 3 octombrie, in conditiile in care actuala echipa
din Comisia Europeana isi incheie mandatul la finalul acestei luni,
dupa cum atragea atentia UNTRR. Se pune intrebarea: vor accepta, in
tot acest proces, statele din vest anumite compromisuri?

niciun semn de intrebare
privind adoptarea sau nu a unor reguli
noi la nivelul UE, care vor afecta, in
special, statele din estul Europei.
Unde poate duce, insa, negocierea?
Catrtile trebuie jucate bine, iar lucrurile
privite in ansamblu.

Va propun ca, in acest numar al
revistei, sa ne oprim asupra unor cifre
publicate relativ recent de Eurostat,
cu privire la transportul rutier de marfa
la nivel european. Pentru ca este vor-
ba despre o statistica, informatiile se
opresc la nivelul anului 2017, dar, fara
indoiala, ne indica de ce nu ar trebui
sa ne asteptam decét la incrancenare
din partea statelor vestice.

raba in care pare sa fie abor-
dat trialogul nu mai lasa

Polonia a detronat

Germania in topul

activitatii de

transport rutier

2017 marcheaza trecerea Poloniei
in fruntea clasamentului privind volu-
mul total de activitate de transport
rutier, cu 335.200 de milioane tkm,
care a detronat Germania (liderul pe
termen lung al Europei), plasata acum
pe locul 2, cu 313.149 de milioane tkm.
Pe locul 3 se afla Spania, la o distanta
semnificativa, Tnregistrand un volum

de 231.109 milioane tkm, si abia pe
locul 4 Franta (chiar daca in crestere,
in 2017), cu 167.691 milioane tkm, a-
proximativ jumatate din cifra consem-
nata de Polonia.

,In mod izbitor, Polonia a inregistrat
o crestere de peste 15% intr-un an,
propulsand sectorul de transport al ta-
rii pe locul 1 in Europa si detronand, ast-
fel, liderul de lunga durata, Germania.
2017 a fost si un an bun pentru pavi-
lioanele importante din sud, precum
Spania, ltalia si Franta, care au incheiat
anul respectiv cu cresteri de 6,5%, 7,6%
si respectiv 6,26% datorita, in special,
pietei interne. Germania a scazut cu
0,83%, din cauza reducerii semnificative
a activitatii sale internationale (-5,9%)”,
arata o analiza realizata de Comitetul
National Rutier francez (CNR).

Romaénia este asezata pe locul
8, intre Olanda si Cehia, cu o
activitate totala de transport,

in 2017, de 54.704 milioane tkm.

Industria autohtona de transport a
fost mai activa, in 2017, decéat cele din
tari precum Suedia, Lituania, Ungaria,
Slovacia, Bulgaria, Austria sau Grecia.

Chiar daca statele vestice au in-
vestit, in ultimul timp, in transportul
feroviar, cifrele publicate de Eurostat
indica o stare de fapt privind evolutia

industriei de transport rutier. lar ten-
dintele devin chiar mai evidente, atunci
cand analizam piata pe segmente.

Vest-europenii
se concentreaza
pe piata interna

Atunci cand vorbim despre transport
intern, forta economiilor din Vest devine
evidenta, primele 3 locuri fiind impartite
de Germania, Franta si Spania, cu
271.666, 155.876 si respectiv 154.666
de milioane tkm, In 2017. Polonia se
plaseaza pe locul 5 cu 120.036 de mili-
oane tkm, iar Romania pe pozitia 15, cu
13.548 de milioane tkm.

CNR observa ca ponderea trans-
portului intern Tn total a scazut in state
precum Polonia (36%), Romania (25%)
si Lituania (8%).

Romanii, umar la
umar cu nemtii,

in zona de transport
international

Zona de transport international este
condusa de departe de Polonia, cu
215.184 de milioane tkm, urmata de
Spania, cu 76.442 de milioane tkm, si
Germania cu 41.483 de milioane tkm.
Plasata pe locul 4, Romania s-a aflat,
in 2017, foarte aproape de Germania
pe acest segment, cu o activitate totala
de transport international de 41.156 de
milioane tkm.

Activitatea internationala traditio-
nala (bilaterald) a crescut mai lent
decat alte sub-activitati internationale,
arata CNR. Polonia, lider pe toate
segmentele, si-a consolidat pozitia
gratie unei rate de crestere de 14,8%.
Spania a crescut cu 6%, dar nu a putut
atinge decat 50% din volumul de
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Sarbatorim 20 de ani de Renault Trucks in Romania cu o oferta speciala:
m Start&Drive Excellence: 3 ani, 130.000 km/an; ®m Asigurare tractare intl.: 3 ani.

m Optifleet: Map + Check, 1 an. ®m Training soferi.
m Finantare flexibila: leasing operational, financiar, credit extern.

Oferta se supune unor termene si aprobari ale finantatorului.

Campanie valabila pentru comenziintre: 01.01.2019 - 30.11.2019

Pentru oferta completa, contactati un reprezentant Renault Trucks:

Bucuresti - 0735 312 353/0723 505 456, Bacau - 0734 222 316, Cluj/Oradea - 0723 131528,
Sibiu/Brasov - 0736 300 537, Constanta/Buzau/Galati - 0736 399 420,
Craiova/Pitesti - 0723 505 456, Arad/Timisoara - 0755 063 778

renault-trucks.ro
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activitate al sectorului polonez, in zona
de transport bilateral.

intop 31la
cross-trade si...

In zona de transport cross-trade
(intracomunitar), Romania intra in top 3.
Astfel, pe primele 3 locuri la acest
capitol se situeaza Polonia, urmata de
Lituania si Romania, cu 61.700, 20.926
si respectiv 19.669 de milioane tkm.
De altfel, primele 8 steaguri care do-
mina Europa pe acest segment sunt
est-europene.

Putem observa, in acest context,
ca transportul intracomunitar este mai
important, in prezent, pentru industria
autohtona de profil decat transportul
international bilateral.

.-= pe locul 2
la cabotaj

Si in ceea ce priveste cabotajul ne
aflam in top. In 2017, c&rausii polo-
nezi sunt campioni pe acest segment
cu 17.897 de milioane tkm, urmati de
firmele din Romania si cele din Spania,
cu 3.921 si respectiv 2.781 de milioane
tkm.

Potrivit CNR, cabotajul reprezinta
mai putin de 4% din activitatea interna
a pietelor europene de transport. Cu
toate acestea, este de departe activi-
tatea care a evoluat cel mai mult in
ultimii ani. Rata sa de crestere a atins
16,9% in 2017, datorita in special per-
formantei spectaculoase a primelor
4 tari din clasament.

De mentionat ca 71% din cabotajul
european este asigurat de noile state
membre UE, in conditiile in care acest
tip de activitate a crescut cu 25,1% an
de an in cazul lor, comparativ cu doar
1,21% in cazul UE15. CNR subliniaza
ca 47% din cabotajul european total
are loc pe teritoriul Germaniei si 27%
pe teritoriul francez.

Franta a inregistrat de 40 de
ori mai mult cabotaj efectuat
pe teritoriul sau, decéat a
realizat pe teritoriul altor state.

Cifra, potrivit CNR, reprezinta un
record al tuturor timpurilor, in UE. In
ceea ce priveste Germania, raportul
privind cabotajul este de 12 la 1. Pe
de alta parte, insé&, carusii olandezi
(pe locul 6 Tn Europa in aceasta zona)
au efectuat de doua ori mai mult ca-
botaj decat a fost realizat pe teritoriul
statului de origine.

CNR apreciaza, in acest context,
ca evolutia este inegald, la nivel eu-
ropean. Transportatorii din tarile din
Europa de Est au obtinut rezultate
record, datorita extinderii activitatii lor
internationale, in timp ce economiile

dezvoltate din Europa de Vest sunt
tot mai concentrate asupra pietei in-
terne, care este amenintata, potrivit
analistilor francezi, de cresterea con-
stanta a cabotajului. Studiile CNR
realizate la nivelul Frantei arata ca
dinamica pietei fortei de munca din
Europa de Vest nu mai permite cala-
torii lungi si internationale. De aseme-
nea, un impact negativ exista inclusiv
asupra calatoriilor interne pe distante
lungi, un element pe care soferii din
Europa de Est il utilizeaza rapid pentru
salarii mult mai mari decat media lor
nationala.

Acestea sunt cifre
privind piata in
201 7III

. iar, Intre timp, tendintele s-au
adancit. Concluziile le puteti trage
dumneavoastra, dar lucrurile trebuie
privite in ansamblu. Multe companii

Variantele asezate pe masa negocierii in trialog,
conform UNTRR

REVIZUIREA REGULAMENTULUI 1071/2009 PRIVIND ACCESUL LA PROFESIE

COMISIA EUROPEANA

« acces la profesie vehicule sub 3,5 t: sediu si capacitate financiara
« active & personal la sediul firmei proportional cu activitatea unitatii.

CONSILIUL EUROPEAN

« acces la profesie vehicule 2,5-3,5 t: sediu, buna reputatie, capacitate

financiara, competenta profesionala

* angajatii si vehiculele firmei sa fie proportionale cu volumul operatiuni.

PARLAMENTUL EUROPEAN

* acces la profesie vehicule 2,4-3,5 t: sediu, buna capacitate financiara,

competenta profesionala

« intoarcerea vehiculului in tara de stabilire (1 incarcare/descarcare)

la 4 saptamani.

REVIZUIREA REGULAMENTULUI 1072/2009 PRIVIND ACCESUL LA PIATA

DE TRANSPORT MAR‘FA
COMISIA EUROPEANA

* 5 zile cabotaj si fara limita de operatiuni.

CONSILIUL EUROPEAN

« 7 zile/3 operatiuni cabotaj + cooling off de 5 zile.

PARLAMENTUL EUROPEAN

* 3 zile cabotaj fara limita de operatiuni + cooling off de 60 de ore.

REVIZUIREA REGULAMENTULUI 561/2006 PRIVIND TIMPII DE CONDUCERE

S| DE ODIHNA )
COMISIA EUROPEANA

* intoarcere acasa soferi la 3 saptamani
* interzicerea repausului saptamanal normal in cabina.

CONSILIUL EUROPEAN

« intoarcerea acasa (sediu/rezidenta) a soferilor la 4 saptamani
* interzicerea repausului saptamanal normal in cabina.

PARLAMENTUL EUROPEAN

* intoarcerea acasa (sau locatie aleasa de sofer) la 4 saptamani
* interzicerea repausului saptamanal normal in cabina.

LEGE SPECIALA PENTRU APLICAREA DIRECTIVEI DETASARII 71/96

LA TRANSPORTURILE RUTIERE
COMISIA EUROPEANA

* Aplicare: cabotaj, transport international peste un prag de 3 zile

* Exclus: tranzit.
CONSILIUL EUROPEAN
* Aplicare: cabotaj, cross-trade

 Exclus: transport bilateral +1(2) operatiuni cross-trade.

PARLAMENTUL EUROPEAN

* Aplicare: cabotaj + cross trade + transport combinat
 Exclus: transport bilateral + 1(2) operatiuni cross-trade.

din vestul Europei, au investit in state
din est, iar grupuri care isi au sediul
central in UE15 utilizeaza parcuri sub
diferite pavilioane, ca pe o flota unica,
beneficiind din plin de avantajele pietei
comune. Cele mai importante nume
din logistica internationala au repre-
zentante in est si transmit, in toata
piata unde activeaza, know-how si un
anumit ritm de dezvoltare. lar acestora
li se adauga marii investitori din indus-
trie, pentru care piata unica a repre-
zentat un atu, devenind mai eficienti
prin deschiderea de facilitati de pro-
ductie in statele nou intrate Tn UE.
Roménii, alaturi de reprezentantii
celorlalti transportatori din estul Europei,
incearca sa Tsi joace bine cartea, iar
urmatoarea perioada pare sa fie decisiva
pentru varianta finala a Pachetului Mobi-
litate 1. Dar unde va duce negocierea?

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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Un nou sistem de taxare in Cehia
de la 1 decembrie 2019?

ndY!

Din septembrie, comandati

noul aparat OBU direct pe:
dkv-euroservice.com/cz

DKV va duce
la destinatie usor si rapid

/ Din septembrie, proces de inregistrare online, rapid si convenabil
/ Cele mai bune sfaturi, informatii si consultanta de la EXPERTUL in taxe
/ Trecere usoara la DKV BOX EUROPE, imediat ce va fi posibil

You drive, we care.
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driving emotion

Accent pe siguranta

Cea de-a zecea editie a concursului Romanian Transport
Company of the Year se desfasoara intr-o perioada plina
de provocairi, cu fluctuatii impredictibile de la luna la luna
si o recesiune ce devine tot mai sigura.

T otusi, desi majoritatea firmelor
de transport manifesta un
comportament precaut, nimeni
nu crede ca o eventuala noua criza
ar putea avea efectele devastatoare
de acum zece ani. Si asta Tn primul
rand pentru ca piata este mult mai
matura, mai pregatitd sa faca fata
schimbairilor.

Mediul de afaceri are, astazi, o
abordare mult mai realista decat acum
zece ani si merita s analizadm cateva
tendinte interesante.

Controlul
costurilor

Imbunétatirea continua a monito-
rizarii costurilor a dus la o transformare
a abordarilor manageriale. Daca, in
urma cu zece ani, se punea accent
aproape Tn exclusivitate pe eliminarea
sau macar diminuarea furturilor, s-a
trecut incet, dar sigur, catre cautarea
performantelor. Produsele moderne
telematice, combinate tot mai adesea
cu solutii ERP, permit vizualizarea pre-
cisa si rapida a rezultatelor afacerii
de transport, la nivel de companie, de
flota si pana la cele mai mici elemente
— sofer, camion, client, cursa... Astfel,
deja, unele companii lucreaza la regla-
je de finete. Tinte de performanta clare
sunt stabilite pentru fiecare departa-
ment si angajat in parte, pe baza ex-
perientei/rezultatelor obtinute n timp,
si se lucreaza la ameliorarea cifrelor.
De exemplu, sunt firme care isi propun
tinte clare, cum ar fi reducerea conti-
nua a consumului mediu de carburant
— soferii sunt incurajati, printr-un pro-
ces continuu de pregatire, personalizat
pe fiecare individ Tn parte. Astfel, tinta
nu mai este incadrarea tuturor intr-un
anumit consum, ci scaderea acestui
consum pe fiecare camion si sofer in
parte, de la cursa la cursa. Pare un
efort titanic? Se pare ca nu, mai ales
daca utilizezi instrumentele corecte —
solutiile telematice de ultima generatie
preiau si executa automat o mare
parte din sarcinile care, nu cu mult
timp in urma, sufocau departamentul
de management al flotei. In plus, se
cauta maximizarea numarului de kilo-
metri parcursi zilnic si, in acest con-
text, timpul de conducere al soferilor
este monitorizat tot mai atent, pentru
a fi utilizat cat mai judicios.

Pentru a motiva cat mai bine dis-
pecerii, soft-urile dedicate de transport
management nu mai sunt doar un in-
strument operativ, ci creeaza o ima-
gine tot mai precisa asupra costurilor
pe care fiecare decizie in parte le im-
plica si, astfel, fiecare dispecer vede
in mod transparent impactul pe care
il are asupra profitabilitatii firmei. lar
costurile sunt privite complex, nu doar
din prisma kilometrilor parcursi, ci si
a timpului aferent.

Profitabilitate...

Preluarea unei cantitati atat de
mari de date si analizarea lor cu ajuto-
rul unor solutii IT se materializeaza in
rapoarte prin care managerii pot lua
decizii mult mai bine argumentate. Si,
in special, pot urmari profitabilitatea...
pe client, pe cursa, pe camion. Tot
mai multi transportatori, prin sistemele
utilizate, reusesc sa aiba imaginea di-
namica a costului pe kilometru. Astfel,
evitd capcana in care un client ofera
un tarif aparent mare pe kilometru,
insa antreneaza costuri ce, uneori,
pot depasi acel tarif. ,Timpul costa
bani” a devenit o sintagma foarte im-
portanta in transporturi.

Pentru a evita riscul unui cost/km
necompetitiv (cauzat de repartizarea
costurilor fixe pe kilometru) sunt trans-
portatori care au pus la punct activi-
tatea astfel incat camioanele sa stea
imobilizate cat mai putin. Este notabil
sa vedem transportatori romani care
obtin peste 20.000 km pe luna parcursi
de fiecare camion in parte. Evident,
costul pe kilometru scade semnificativ,
flota este Tnnoita constant, iar soferii
pot fi platiti mai bine.

Nise

Indiferent de dimensiunea firmei,
specializarea pe una sau mai multe
nise reprezintd o decizie strategica
importanta. Desi, la prima vedere,
pare o limitare a optiunilor, experienta
din piata arata ca specializarea asigu-
ra mai multa stabilitate si un nivel su-
perior al profitabilitatii. lar, aici, putem
consemna o noua etapa pe zona
transportului intracomunitar efectuat
de firme roménesti de transport. Daca,
initial, a fost vorba doar de transport
de marfuri generale, efectuate, in

Castigatorii RTCY
2010 — Com Divers Auto Ro
2011 — edy International Spedition
2012 - International Lazar Company
2013 - Dianthus
2014 — Com Divers Auto Ro
2015 - Vio Trans Grup
2016 - International Lazar Company
2017 - International Alexander
2018 — H.Essers

Castigatorii RTCY,
categoria Flote Mici
2015 - Marvi Logistic
2016 - Onci Eurotrans ’96
2017 - Denis Spedition
2018 - Asexpress

general, sub umbrela unor expeditori
vest-europeni, astazi, transportatorii
romani deservesc direct clientii finali
si au acces la proiecte de transport pe
diferite nise.

Firme straine

Privind din prisma concursului, ulti-
mii zece ani au adus, asa cum am
precizat, o profesionalizare semnifica-
tiva a pietei. Astazi, nu sunt putine fir-
mele romanesti care pot concura de
la egal la egal cu firme vest-europene.
In acelasi timp, avem un numar im-
portant de firme straine care si-au des-
chis activitati in tara noastra, contri-
buind la cresterea know-how-ului in
piata autohtona. Trei dintre firmele
finaliste a acestei editii a RTCY au
actionariat strain, insa... managemen-
tul lor din Romania este integral format
din roméani. Si acesta reprezinta, pro-
babil, cel mai bun semn al profesio-
nalismului si, In egald masura, al in-
crederii de care romanii au inceput sa
se bucure la nivel european.

Finalistii RTCY 2019 — Hankook sunt
(In ordine alfabetica): Agexim Spedition,
Logistic E van Wijk, Marvicon, Suri
Sped, TN Logistika SK-RO, Tutu Trans.

Va invitam sa parcurgeti, in pagi-
nile urmatoare, prezentarile compa-
niilor finaliste ale celei de-a zecea editii
a RTCY si sa va votati favorita pe site-ul
ziuacargo.ro.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Romanian Transport

Company o the vear 2019

AGEXIM SPEDITION

Detaliile

sub control

Poate ca nu este un lucru obisnuit sa vizitezi o companie de
transport la etajul 9 al unei cladiri clasa A de birouri. In cazul
Agexim Spedition, insa, o astfel de optiune este normala, pentru
ca nu face decat sa confirme abordarea moderna pe care
managementul a ales-o in coordonarea activitatii.

iroul open-space, unde rulea-
B za un fond muzical ales cu

atentie, a carui intensitate va-
riaza in functie de momentul zilei (si
unde nu se tipal), pare ideal pentru
asigurarea unui suport real echipei
operative aflate in teren.

Fiecare detaliu este inclus intr-o
anumita sfera de responsabilitati, por-
nind de la comunicarea directa cu cli-
entul sau soferii, stabilirea rutei si punc-
telor de alimentare sau odihna, analiza
stilului de condus sau a elementelor
tehnice si pana la operatiunile si pre-
viziunile financiare. In fond, o astfel de
abordare devine obligatorie atunci
cand vrei sa detii controlul activitatii
unei flote noi, de peste 200 de cami-
oane care lucreaza intracomunitar.

,Agexim Spedition a fost infiintata
in 2006, iar modelul actual de busi-
ness a fost stabilit Tn urma cu 6-7 ani.
Avem o strategie coerenta si obiective
clare — meritul actionarului majoritar
Sorin Nicola, puse in practica de o
munca intensa si de calitate — meritul
intregii echipe”, a explicat George
Suteu, CEO Agexim Spedition, preci-
zand ca desi principala industrie pe

George Suteu, CEO Agexim
Spedition: ,,Expunerea pe un
singur client nu depaseste 15%
din cifra de afaceri.”

care compania o deserveste este cea
auto si Tn ciuda faptului ca sediul com-
paniei se afla in Pitesti, activitatea nu
a fost legata de Dacia.

O data cu aderarea Romaniei la
Uniunea Europeana, oportunitatea de
a realiza transport intra-comunitar a
aparut ca o varianta corecta de dez-
voltare.

~Am facut, permanent, full truck,
chiar daca o parte din clienti utilizeaza
camioanele noastre pentru grupaje.
Motorul Europei este reprezentat, din
punctul nostru de vedere, de Germania
si transportam cu preponderenta n
Franta, Marea Britanie, Benelux, in
anumite zone din Italia, Spania, Elvetia
si Austria. Lucram cu céateva zeci de
case de expeditii, oferind servicii dedi-
cate, pe baza unor conditii comerciale
bine definite; nivelul celei mai mari flote
dedicate nu depaseste 30 de unitati,
tocmai pentru a nu expune firma.”

Dispeceratul este format, in pre-
zent, din 15 persoane, care preiau in-
formatia de la client, o analizeaza si
o transmit catre flota, intr-o forméa co-
recta. Fiecare dispecer este speciali-
zat pe unul sau mai multi clienti si tre-

</ HanKook

driving emotion

buie sa se asigure ca marfa ajunge
la timp si in siguranta la destinatie.
De mentionat ca nivelul curselor fixe
nu depaseste 60%, iar dispecerul tre-
buie sa ofere soferului toate detaliile
necesare, inclusiv zonele in care o-
preste pentru odihna si statiile de ali-
mentare cu carburanti. ,Comenzile vin
prin e-mail, iar dispecerul se asigura,
in primul rand, de faptul ca se poate
indeplini solicitarea clientului, in functie
de programul de condus al soferului
si de conditiile de trafic. Intr-un interval
de cateva minute, valideaza cerinta
beneficiarului sau propune alte varian-
te, daca este cazul, si gaseste solutia
optima de transport pentru firma. Ulte-
rior, transpune comanda intr-o forma
convenabila pentru sofer, comunican-
du-i foarte clar ce are de facut.”

In general, comunicarea se face
prin intermediul WhatsApp, informatia
fiind introdusa in sistemul ERP de
personalul care asigura zona de back-
office. ,Dispeceratul este motorul com-
paniei si, prin urmare ni l-am dorit con-
centrat exclusiv in zona operationala,
fara a fi incarcat din punct de vedere
administrativ. In plus, activitatea depar-
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tamentului este supervizata in mod
direct de directorul de transport —
Eduard Popeanu, unul dintre cei mai
implicati si dedicati profesionisti din
industria transporturilor din Roméania.”

De altfel, fiecare dispecer are o
imagine foarte clara privind target-ul
pe care il are pe fiecare client sau
contract deservit, din punctul de vede-
re al camioanelor si kilometrilor par-
cursi. ,Calitatea muncii dispecerului
poate influenta semnificativ rezultatele
la sfarsitul lunii, in aceeasi masura ca
activitatea soferului”, a apreciat ma-
nagerul Agexim Spedition.

In cazul in care clientul solicita,
este asigurat un serviciu permanent
(timp de 24 de ore), tindnd cont ca
sunt companii cu activitate specifica
de noapte.

Soferi cu venit minim
garantat

La ora actuala, 30% dintre cami-
oane au echipaje, iar aproximativ 40%
din flota este utilizata in regim de trac-
tare pentru semiremorcile clientilor.
De altfel, acest segment a crescut in
mod constant, in ultimul an. Camioa-
nele cu un sofer ruleaza, Th medie, in
fiecare luna, intre 11.500 si 12.000 de
kilometri, cifrele majorandu-se la
17.000-18.000 pentru echipaje.

Aplicatia Fleetboard oferita de
Mercedes-Benz, reprezinta un instru-

in cadrul Agexim Spedition, la baza tuturor analizelor de performanta din
punct de vedere operational stau informatiile oferite de Fleetboard, sistemul
telematic oferit de Mercedes-Benz, marca pentru care compania a optat
aproape in exclusivitate. Toate vehiculele sunt echipate cu PPC (Predictive
Powertrain Control), iar, in acest context, consumul mediu a scazut in fiecare
an. ,,Sistemul de monitorizare, care a fost imbunatatit in mod constant in
ultimii 5 ani, functioneaza foarte bine, ajungandu-se la un consum mediu la
nivelul flotei, de 27-28 /100 km, in conditiile unei incarcari medii de 20 t. Avem
soferi care au ajuns de la nota 7 la 9, in conditiile in care consumul s-a redus
de la 29 la 26 /100 km”, a precizat George Suteu.

ment de baza, deja testat, atat pentru
dispeceri, cat si pentru persoanele care
formeaza Departamentul de Calitate,
care verifica eficienta parcursului. ,Ne
straduim sa monitorizam activitatea
aproape in timp real, urmarind rapoarte
zilnic, saptamanal si lunar’, a mai
explicat CEO-ul Agexim Spedition,
adaugand ca planificarea soferilor pe
camioane si pe contracte o face o
persoana care are 0 viziune de ansam-
blu asupra resurselor disponibile.

De mentionat, compania ofera fle-
xibilitate in privinta alegerii perioadei de
lucru si a perioadelor alocate concediilor
de odihna. Pentru transferul conducato-
rilor auto, Agexim Spedition detine o
flotd de microbuze Mercedes-Benz de
ultima generatie, carora li se pot adauga
avionul sau autocare inchiriate in peri-
oadele aglomerate.

»EXista un venit minim garantat,
pentru soferii aflati Tn cursa, la care
se pot adauga bonusuri, generate de
performantele obtinute, de regimul de
munca (ADR, noapte etc), de vechime
sau de lungimea sejurului.”

Concret, stilul de condus se reflec-
ta in note acordate conducatorului
auto, Tn timp ce mentenanta este ur-
marita de un Departament Tehnic. In
aceste conditii, compania de transport
nu duce lipsa de soferi — un merit con-
siderabil revenind Departamentului
HR. La angajare, sunt preferati condu-
catorii auto cu experienta, dar se ia

»Am optat pentru variante de
finantare pe 3 ani, in conditiile in
care parcul auto schimbat in
fiecare an se ridica la 60-70 de
camioane.”

in calcul si includerea in echipa a so-
ferilor fara experienta, dispusi sa ur-
meze o perioada de formare. ,Asigu-
ram formarea n echipaj, alaturi de
angajatii cu vechime, dispusi sa o
facad.” De mentionat ca soferii be-
neficiaza de un instructaj complet la
angajare, urmat de instructaje perio-
dice si au la dispozitie un manual unde
sunt explicate regulile care trebuie
urmate in situatiile concrete cu care
se intalnesc in timpul desfasurarii ac-
tivitatii.

Cheltuieli atent
dimensionate

Departamentul Tehnic urmareste,
n special, flota care nu se mai afla in
garantie si preia telefonic toate sesi-
zarile soferilor, astfel incat problema
sa poata fi preluata de zona operatio-
nala si rezolvata. Exista inclusiv un
atelier mobil, care se deplaseaza
atunci cand situatia o impune.

LAvem o imagine foarte clara a
cheltuielilor pe care le implica fiecare
camion in parte, precum si a costurilor
generate de vehiculele care stau,
dintr-un motiv sau altul. Urmarim pro-
fitabilitatea pe fiecare client si contract
in parte, iar specialistii din cadrul De-
partamentelor Financiar, Controlling
si Audit realizeaza analize operatio-
nale si estimari financiare inca inainte
de semnarea fiecarui contract”, a mai
explicat George Suteu. lar, pentru ca
piata se misca, un Departament Co-
mercial intrd in contact in permanenta
cu potentialii noi clienti.

Un model de
business adaptat

,Modelul de business cu siguranta
va evolua, avand in vedere provocarile
legislative de la nivel european; iar
schimbarile sunt evidente, daca luam
n calcul cadrul economic valabil in ur-
ma cu 5 ani, cand nimeni nu isi punea
problema ca beneficiarul sa suporte
hotelul soferului. Astazi cheltuielile pri-
vind cazarea sunt trecute in contract,
pentru tari precum Franta, Belgia sau
Germania. Peste alti 5 ani, lucrurile vor
arata, cu siguranta, altfel”, a apreciat
CEO-ul Agexim Spedition... dar viitorul
(transport, dar sub un alt model) nu
poate fi decat unul favorabil celor care
stiu sa tina lucrurile sub control.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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LOGISTIC E VAN WIJK
Performanta la

nivel de amanunt

Concentrarea pe mai multe nise de transport, dezvoltarea
segmentului de depozitare si, mai ales, optimizarea
performantelor angajatilor avand la baza solutii IT puternice
reprezinta reteta succesului Logistic E van Wijk.

manuntele si modul in care
A acestea sunt tratate au un im-

pact major asupra performan-
telor companiei. Transportul reprezinta
un domeniu afectat permanent de in-
stabilitate, fluctuatii si aspecte nepre-
vazute... iar compania clujeana a pus
la punct un dispozitiv care sa contra-
careze toate aceste aspecte, sa ate-
nueze ,impredictibilul” si sa il trans-
forme in ,predictibil”.

Zone de nisa

Primul lucru a fost legat de axarea
pe nise. Logistic E van Wik si-a spe-
cializat flota, de 180 de camioane, pe
trei directii principale: cea de volum
(combinatia camion plus remorca),
transport agabaritic (si, totodata,
express) si transport frigorific. De ase-
menea, zona de depozitare este n
crestere, compania avand depozite in
Cluj si Bucuresti.

,Serviciile de transport si depozi-
tare sunt conectate. In acest moment,

avem, in Bucuresti, doua depozite cu
temperatura controlata. Unul care asi-
gura o temperatura de 10-12 °C si al-
tul care asigura pana in 20 °C. Depo-
zitul din Bucuresti a crescut cu
8.000 mp — temperatura controlata,
care se adauga celor 3.500 mp deja
existenti”, a precizat Gavril Mircean,
director general Logistic E van Wijk.

Ca parte a strategiei gandite de
managementul Logistic E van Wijk,
sunt vizati in special clienti directi si
niciunul dintre acestia nu genereaza
20% din cifra de afaceri a companiei.

Tn viitorul apropiat, o alt& nisa va
fi atinsa — transportul farmaceutic.

,Cu céat exista mai multe directii in
business, cu atat acesta este mai
stabil”, a aratat directorul general
Logistic E van Wijk.

Solutii IT, suport
pentru productivitate

Profitabilitatea Tn afacerea de
transport nu este asigurata doar de

Gavril Mircean, director general Logistic E van Wijk:
»Business-ul in transporturi este un sport de
echipa, iar beneficiile fiecarui angajat sunt
determinate conform realizarilor personale, dar mai
ales in legatura cu realizarile companiei.”

</ HanKook
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strategie, ci si de optimizarea fiecarui
proces in parte. lar, aici, solutiile IT
implementate de Logistic E van Wijk
lucreaza integrat, pentru a asigura
functionalitatea, luarea rapida si co-
rectd a deciziilor, precum si o comuni-
care facila. Astfel, exista o solutie ERP
(Microsoft AX) de care se leaga cele-
lalte solutii specializate pentru fiecare
departament in parte.

Toate comenzile de transport sunt
introduse in sistem si, de aici, ajung
automat in modulul de planning (de-
partamentul transporturi). O data ajun-
sa in modulul de planning (solutia
Ortec), comanda respectiva pleaca
automat catre zona prestabilita, con-
form regulilor interne.

Practic, comanda este vazuta de
catre persoanele care trebuie sa se
ocupe de ea, aspect datorat filtrelor pe
care le are fixate.

,Urmeaza partea de creatie, mai
ales ca majoritatea transporturilor sunt
grupaje (LTL). Sistemul poate face alo-
carea marfurilor pe camioane ih mod

Y « Y o3 {01111 + T4 [-W{ 0 s £+ ]



automat, insa acest lucru functioneaza
foarte bine pe volume mari si atunci
cand este vorba despre transporturi
FTL. Astfel, in principiu, este utilizata
alocarea «manualé» — experienta
dispecerilor’, a aratat Gavril Mircean.

Toate cerintele clientului sunt tre-
cute In comanda — greutate, metri de
podea, naltimea paletilor, data de in-
carcare si descarcare, cerinte specia-
le, ridicare sau livrare cu lift, incarcare
pe sus, macara... O data introdusa
comanda in sistem, toate detaliile sunt
disponibile si migreaza de la client
integral catre planning si, ulterior, catre
computerul de bord al soferului, cu
toate informatiile relevante.

»In momentul in care dispecerul
aloca marfa pe un camion, informatiile
pleacd automat catre sofer. Fiecare
camion este dotat cu un computer de
bord (solutia Transics). Astfel, soferul
are la dispozitie toate informatiile ne-
cesare si orice schimbari de status,
sau eventuale probleme, sunt sem-
nalate de sofer prin computerul de
bord”, a explicat Gavril Mircean.

Computerul de bord ofera si op-
tiunea de navigatie si, in functie de
situatie, traseul poate fi stabilit direct
de catre dispecer.

In momentul plecarii camionului,
exista deja ETA stabilit, pentru fiecare
marfa in parte. Astfel, din punct de
vedere al dispecerului, camionul poate
fi incarcat de la primul moment in care
apare un spatiu gol.

O data finalizata cursa, documen-
tele ajung, in format fizic, la biroul din
Cluj. Exista si posibilitatea transmiterii
electronice a documentelor, fiecare
camion fiind dotat cu scanere la bord.
Totusi, pentru moment, prea putini
clienti accepta documentele in format
electronic.

La sosirea documentelor, se emite
factura, solutia IT pentru contabilitate
fiind integrata in ERP-ul companiei.
Emiterea facturii se realizeaza aproa-
pe automat, datele fiind disponibile
inca de la lansarea comenzii.

Fiecare cursa este monitorizata ca
eficienta, inclusiv din punct de vedere
al consumului de carburant. ,O data
la sase luni, se realizeaza evaluari
pentru toti soferii, iar calculele au in
vedere stilul de conducere (conduce-
rea economica). Soferii cu rezultate
bune sunt premiati, in caz contrar fiind
programata o sesiune de training”, a
completat directorul general Logistic
E van Wik.

Rapoarte de
management

Directorul general al companiei
primeste zilnic un raport cu situatia
comenzilor — cele introduse n sistem,
cele in curs de executare si cele fac-
turate.

Avand aceste date, conducerea
firmei are, permanent, o imagine asu-
pra cifrei de afaceri pe care o va

Departamentul administrativ are in vedere documentele si valabilitatea
acestora. Cu o luna inainte de a expira orice document, solutia IT genereaza
un raport.
O atentie speciala este acordata documentelor soferului, iar, atunci cand un
document al acestuia urmeaza sa expire, informatia pleaca de la
»administrativ” la ,,planning” si sofer, pentru a fi identificata cea mai buna
solutie de intoarcere acasa.

realiza in fiecare luna. lar, Thainte de
jumatatea lunii, performantele lunii
precedente sunt cunoscute Tn tota-
litate.

Faptul ca activitatea este bugetata
fn amanunt pentru intregul an creeaza
o buna imagine asupra realizarilor, in
timp real. Astfel, poti avea o imagine
clara asupra evolutiei bussines-ului Tn
ansamblu, precum si pe diferitele tipuri
de activitate, diferiti clienti si pe fiecare
luna in parte.

,O data pe luna, consult raportul
privind comparatia buget vs. realizari
si, zilnic, consult raportul privind status
comenzi. Un alt raport important este
venit/km/camion, pe diferite intervale
de timp si pe diferitele tipuri de trans-
port”, a aratat Gavril Mircean.

Avand aceste informatii, directorul
general poate interveni (ajuta) cu pre-
cizie acolo unde performanta nu este
la nivelul dorit/anticipat.

De asemenea, foarte important
este raportul cu diferente fata de con-
ditile contractuale (pentru fiecare
client in parte).

Jincercam s& corectam relatia cu
clientii care genereaza costuri mai
mari decat cele stabilite initial”, a
explicat Gavril Mircean.

Si planurile de viitor sunt, in mare
masura, legate de solutiile IT: auto-
matizarea fluxului de documente si
renuntarea la documentele fizice; dez-
voltarea modulului de service; solutie
de conectare EDI cu clientii pe zona
de depozitare; iar, la nivel de grup, se
are in vedere implementarea unei
solutii care sé integreze activitatea pe
toate companiile grupului — Romania,
Olanda, Polonia, Ucraina.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Faptul ca antreprenorii din vestul Europei au deschis firme in est

a depasit de mult stadiul de tendinta. Aceasta este o parte din
realitatea afacerii de transport la nivel european.

ransporturile, in general, re-

I prezinta un domeniu in care,

avand n vedere marjele des-

tul de mici de profit, este obligatoriu

sa creezi si sa reajustezi cadrul de

functionare pentru a beneficia de toate

avantajele posibile — finantare ieftina

din vest si costuri competitive cu forta
de munca din est.

Povestea Marvicon este, insa, mai
mult decat atat. Pe langa componenta
business, Marvicon este o companie
tanara, in care pasiunea si dorinta de
afirmare sunt la un nivel ridicat, iar
respectul, prietenia si, mai ales, in-
crederea sunt valori tintite zi de zi.

Atunci cand firma belgiana Be-
Trans a decis sé Tsi asigure prezenta
in estul Europei, a ales Romania si,
dupa o scurta incercare la Bucuresti,
a decis ca Oradea este locul potrivit,
mai ales datorita apropierii fata de
granita vestica.

Sediu in Romaénia, camioane in-
matriculate aici, soferi si dispeceri
romani si... lucru mai rar intalnit la fir-
mele straine — management romanesc.

,EU am ajuns, in 2012, in Belgia
si am Inceput activitatea ca dispecer.
Apoi am raspuns de toti dispecerii,
apoi de angajarea soferilor... Practic,
eram responsabil pentru tot ceea ce
insemna parte operationala din Ro-
mania. Acesta este momentul in care
patronul companiei si-a dorit sa des-
chida in Romania o filiala organizata
altfel si mai aproape de frontiera de
Vest”, a explicat llie llea, director ge-
neral Marvicon.

Specialisti pe
containere

Be-Trans s-a specializat, inca de
la aparitie (1998), pe transportul de
containere.

~Avem toate tipurile si configuratiile
de echipament pentru transportul de
containere, iar, din 2014, s-a dezvoltat
si transportul de marfuri generale (pre-
late). Astazi, acest segment opereaza
o flota de 50 de ansambluri. Flota din
Belgia insumeaza 210 camioane si

ety

i

TR

s,
T —

Aalac T
bt
el
el

o

s
of

»

p

li‘

‘

i

L - - -
300 sasiuri pentru containere”, a aratat
lie llea.

Numarul mai mare de sasiuri per-
mite optimizarea activitatii, prin lasarea
acestora la clienti, pentru operatiunile
de incarcare/descarcare.

in plus, compania are un depozit
deschis, in 2016, in Belgia, cu o hala
de 10.000 mp si un teren total de 7 hec-
tare, acolo fiind si sediul central. Toto-
data, exista o baza si in Anvers, de-
dicata, de asemenea, transportului
containerizat.

+Avantajul este ca aceasta este si-
tuata chiar in port si, pentru a eficienti-
za activitatea, avem 20 de soferi spe-
cializati pe operatiunile portuare.
Terminalul este foarte aglomerat si
faptul ca soferii pot prelua containere
direct din curtea noastra inseamna ore
bune céastigate”, a completat llie llea.

Activitatea Marvicon, initial inte-
grata 100% cu cea a firmei mama
Be-Trans, incepe sa dezvolte si com-
ponente separate.

,Cel mai important client al Marvicon
este Be-Trans, pentru ca cea mai mare
parte a camioanelor noastre lucreaza
pentru firma mama. Plata se face sap-
tamanal si, astfel, nu avem probleme
de cash-flow. Insa, de la infiintarea com-

< HalNnKookK
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Romania, Belgia
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paniei, am finceput sa dezvoltam
propriul portofoliu de clienti, iar, anul
acesta, am angajat un director comer-
cial cu experientd. Tinta noastra este
sa ne dezvoltam cat mai mult indepen-
dent de compania din Belgia”, a explicat
directorul general Marvicon, firma care,
anul acesta, va atinge o cifra de afaceri
de aproximativ 20 de milioane de euro.

Astazi, Marvicon are un parc de
143 de camioane, majoritatea lucrand
pentru Be-Trans.

Solutii IT dedicate

Instrumentul principal ce asigura
colaborarea dintre Marvicon si Be-
Trans este o solutie IT de planning
dedicata, initial, doar transportului de
containere. Cu timpul, a fost dezvol-
tata si partea specifica transportului
cu prelata.

,Dezvoltatorul acestei solutii este
o0 companie din Belgia. Toate cursele
planificate sunt usor de vizualizat de
catre dispeceri, care, de asemenea,
au o imagine clara asupra flotei.

O data alocata cursa pe un ca-
mion, soferul primeste, pe un display
aflat in cabina, toate informatiile ne-
cesare”, a precizat llie llea.
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llie llea, director
general Marvicon:

»,La randul meu, am profesat multi ani
ca sofer si cunosc foarte bine relatia
dispecer-gofer. O relatie care nu
functioneaza intotdeauna cum
trebuie. Avand aceasta experienta,
am grija ca, la Marvicon, aceasta
relatie sa fie una civilizata si cat mai
utila pentru soferi. Dispecerii nostri
se asigura ca transmit soferilor toate

informatiile necesare, adresa corecta si chiar coordonatele GPS.

De asemenea, punem mare accent pe modul in care se discuta cu soferii.
Nimeni nu vorbeste urat, nu se ridica tonul si, in cazul in care apar conflicte,
avem grija sa le rezolvam si partile implicate sa se impace.”

Fiecare cursa este monitorizata si
poate avea mai multe statusuri — alo-
care, transmitere catre sofer, activarea
cursei, incarcare, pauza, asteptare,
ambuteia... Astfel, orice intarziere sau
oprire neprogramata este semnalata
si explicata.

Pe langa telefon, comunicarea cu
soferii se realizeaza cu ajutorul unei ta-
blete montate la bordul camioanelor, par-
te dintr-o solutie complexa telematica.

Toate masinile Marvicon sunt do-
tate cu acest computer de bord, care
are inclusiv functia de navigatie. De
asemenea, la bordul camioanelor exis-
ta scanere si, astfel, toate documen-
tele ajung la sediul firmei in format
electronic, imediat dupa incarcare sau
descarcare.

,Practic, Be-Trans isi pune toate
cursele sale Tn modulul de planning,
iar dispecerii din Oradea aloca aceste
curse pe flota Marvicon. Acelasi lucru
il face si Departamentul de Expeditii
al Marvicon, care pune in sistem
cursele primite de la clientii Marvicon.
Datele legate de operarea flotei si
pozitionarea acesteia sunt disponibile
cu ajutorului unei solutii telematice
dedicate camioanelor (Trimble)”, a
precizat directorul general Marvicon.

Transportul de containere, cu putin
timp alocat operatiunilor de incarca-

re/descarcare, asigura un numar mare
de kilometri parcursi, Marvicon reusind
sa atinga 12.000 km pe luna cu un
singur sofer, iar in echipaj se depasesc
uneori 20.000 km parcursi lunar de
catre un camion.

Fiecare dispecer gestioneaza intre
17 si maxim 25 de camioane (perioa-
dele de concediu). Marvicon are 9 dis-
peceri si, pe langa alocarea curselor
pe camioane, ei urmaresc desfasura-
rea corecta a cursei — timpii de con-
dus, respectarea traseului...

Soferi pregatiti

.In Belgia, Be-Trans a creat un de-
partament de training, unde lucreaza
traineri romani, departament de care
beneficiaza si Marvicon. La inceperea
activitatii la Marvicon, pentru fiecare
sofer, prima zi de lucru este o zi de train-
ing. Apoi, acest training este reluat de
cate ori consideram necesar — condus
defensiv, comportament fata de client
etc. Si pentru aceasta apelam la colegii
nostri din Belgia, iar Be-Trans ne factu-
reaza acest serviciu”, a aratat llie llea.

Greselile/abaterile soferilor sunt
inregistrate si analizate, iar, daca se
observa o anumita tendintd, se iau
masurile necesare pentru a le corecta.
Departamentul de training urmareste

si modul in care este exploatata flota,
inclusiv stil de conducere si consu-
muri, iar solutia telematica le ofera da-
tele necesare. In functie de performan-
te, departamentul de training stabileste
cand si care soferi trebuie instruiti.

,Consumul mediu la zona de con-
tainere, unde se merge mult la gol,
coboara sub 25 1/100 km, iar la prelate
este putin peste 28 /100 km”, a com-
pletat llie llea.

Achizitii
n grup

Achizitiile de camioane se reali-
zeaza din Belgia, Th grup existand si
o firma de leasing. Practic, toate ca-
mioanele sunt achizitionate prin aceas-
ta firma — contracte de inchiriere pe trei
sau cinci ani. La final, sunt returnate
prin buy-back (pretul de revanzare este
stabilit inca de la achizitie).

Bineinteles, toate camioanele au
contracte de service, care acopera
orice interventie.

Si asta nu este tot.

»In timpul petrecut in Belgia, am
observat un alt fel de a negocia anu-
mite produse. Se asociaza mai multi
transportatori si negociaza impreuna
preturile la camioane, taxe de drum,
combustibil etc. Asocierea lor creeaza
volum, iar, in final, fiecare beneficiaza
de pretul negociat la volumul discutat.
Conditiile de finantare sunt, de ase-
menea, foarte avantajoase”, a explicat
llie llea.

in aceste conditii, costul pe kilo-
metru al Marvicon este de aproximativ
0,95 euro.

O tinta importanta pentru flota
Marvicon este ca, pentru fiecare ca-
mion cu un sofer, sa factureze cel putin
12.000 euro/luna.

Marvicon are, astazi, 220 de soferi,
iar venitul lunar al acestora este de cel
putin 2.500 de euro. Compania are o
experienta foarte buna cu echipajele
formate din cupluri (sot-sotie), aceste
camioane fiind cele mai curate si mai
ingrijite si cu foarte bune rezultate din
punct de vedere al exploatarii.

De asemenea, conducerea com-
paniei a decis sa ofere o sansa si so-
ferilor fara experienta. ,Angajam soferi
fara experienta si avem soferi care sunt
de acord sa i pregateasca (sunt platiti
mai bine). In acest fel, firma céastiga
anual 15-20 de soferi”, a arétat llie llea.

Toti soferii Marvicon beneficiaza
de asigurari de viata si, astfel, cei care,
din diferite motive, nu pot munci,
primesc in fiecare zi o suma de bani.

In urmatorii cinci ani, Marvicon Tsi
propune dezvoltarea flotei la cel putin
200 de camioane.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Focus pe ceea ce
conteaza

Povestea Suri Sped reprezinta reteta prin care o firma mica poate
ramane independenta si poate functiona profitabil, fara a recurge

la compromisuri.

paruta in 2010, in plina criza,
firma a invatat, inca de la in-

ceput, sa foloseasca cat mai
bine oportunitatile existente.

Initial, Suri Sped a functionat in
calitate de casa de expeditie, iar, dupa
primul an de activitate, a inceput sa
exploateze propriul parc.

»incepand cu 2011, ne-am cumpa-
rat propriile camioane si, de atunci, am
achizitionat doar autovehicule noi. Am
ales camioanele DAF, pentru ca am
considerat ca acestea ofera cel mai
bun raport pret-calitate”, a aratat Florin
Neamtu, director general Suri Sped.

Fara costuri
neprevazute

Pentru a avea costuri predictive si
competitive, Suri Sped are un parc de
camioane nou. Practic, autovehiculele
sunt Tnlocuite la fiecare trei ani, fiind,
in toata aceasta perioada, acoperite
de contracte de mentenanta si repa-
ratii, inclusiv tractare.

»,Platim o suma lunara care aco-
pera toate aceste costuri. In acest fel,
nu riscam s& apara costuri nepreva-
zute. In noua ani de operare a flotei,
nu am avut niciun fel de problema, iar
camioanele sunt returnate la fiecare
trei ani. Achizitia o facem prin credit
bancar”, a declarat Florin Neamtu.

De asemenea, este stabilit de la
inceput pretul de buy-back si conditiile
in care camioanele sunt returnate.

lar acest model de achizitie si-a
dovedit deja utilitatea.

,La semiremorci, suntem la al
doilea ciclu, iar la camioane incepem
deja al patrulea ciclu de inlocuire.
Acest sistem are numeroase avantaje
— stim exact ce costuri avem in cei
trei ani de exploatare, avem promi-
siunea de rascumparare...”, a explicat
directorul general Suri Sped.

Semiremorcile sunt exploatate
sase ani si sunt acoperite de contracte
de mentenant& in mod similar cu auto-
vehiculele.

»Semiremorcile sunt de la Schmitz
Cargobull si, pentru ultimele cinci uni-

tati achizitionate, am optat pentru
agregatul lor. In pretul de achizitie, a-
vem incluse mentenanta si reparatiile
pe patru ani si am optat inclusiv pentru
solutia lor telematica”, a completat
Florin Neamtu.

Reprezentantii carosierului sunt
conectati prin solutia telematica la
agregatele de pe semiremorci si sesi-
zeaza orice eroare in functionare.

,In aceste cazuri, sunt sunat siau
fost momente Tn care am stiut Thaintea
soferului ca agregatul s-a oprit in mod
anormal. Tn plus, dac4 este cazul, pro-

ducatorul ne informeaza asupra celui
mai apropiat service si face programa-
rile necesare (inclusiv transmite nece-
sarul de piese). Viteza de reactie este
foarte buna si, multumita contractului
pe care il avem, nu avem nici proble-
ma platilor”, a declarat directorul gene-
ral Suri Sped.

200.000 km/an pentru
fiecare camion

La prima vedere, aceasta abor-
dare ,comoda” ar putea avea un im-

e
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Florin Neamtu,
director general
Suri Sped:

»in transporturi, banii care se castiga
vin din economii. Pentru ca motorina,
soferii sau taxele de drum reprezinta
costuri similare pentru toate firmele.
Avem camion cu peste 500.000 km la
care nu am schimbat placutele de
frana. Anvelopele pe semiremorca ne
tin, de asemenea, 400-500.000 km.
Suntem foarte atenti la presiunea in
pneuri si la permutari. Practic, in trei
ani schimbam un singur set de
anvelope.”

pact negativ asupra costurilor — sta-
bilitatea si siguranta nu inseamna, in
general, si o buna profitabilitate.

Tnsa strategia Suri Sped a fost ace-
ea de a pune accent pe performan-
tele operationale.

Camioanele ating si chiar depasesc
200.000 km parcursi pe an, in ciuda
faptului ca discutam despre operatiuni
clasice de import/export. Practic, fiecare
camion este exploatat in echipaj, in plus
firma avand si soferi suplimentari,
pentru parcursul in Romania. Intreaga

BE

T

flota este specializata pe transportul
frigorific si, chiar daca discutam despre
echipamente scumpe, costul pe kilo-
metru al Suri Sped este unul foarte
competitiv.

~Cconform calculelor pe care le-am
facut, costul pe kilometru inregistrat de
firma noastra este de 0,84 euro. Intr-o
luna plina, depasim 20.000 km parcursi
cu un camion”, a spus Florin Neamtu.

Pentru cele 10 camioane care
compun flota Suri Sped, firma dispune
de 22 de soferi, iar consumul mediu

tintit si, de cele mai multe ori, atins
este de sub 25 1/100 km, chiar daca
marfa la transportul frigorific este, in
general, grea. Toate masinile sunt li-
mitate la 85 km/h.

»Echilibram cursele astfel incat sa
nu depdasim tinta de aproximativ
600.000 km parcursi de un camion Tn
trei ani si, totodata, pentru a ne asigura
ca fiecare sofer conduce un numar
similar de kilometri. Ne bazam pe so-
ferii nostri, pe experienta acumulata
de acestia si stim ca se pot descurca
in orice situatie. Avem soferi carora
le comunicam cursele pe urmatoarele
doua saptamani si apoi nu trebuie sa
mai vorbim. In general, cunoastem
programul de transport cu multe zile
fnainte”, a adaugat Florin Neamtu.

pSeriozitatea este
singurul atu”

Suri Sped nu tinteste incheierea
unor contracte mari. Firma s-a specia-
lizat pe frig si, totodatad, pe anumite
zone — Olanda, Belgia, iar, in sezon,
Grecia.

,Pe piata, nu poti sa convingi altfel
decat prin seriozitate. Acesta este sin-
gurul atu important. Nu tintim contracte
mari. Am incercat, intr-un an, o cola-
borare cu o firma mare, care ne asi-
gura rulajul pentru intreaga flota. La
inceput a fost bine, Tnsa apoi au ince-
put sa ne dea curse tot mai proaste,
in Tncercarea lor de a atrage si alli
transportatori, carora le dadeau curse-
le mai bune. Ne-am pierdut indepen-
denta si nu a fost bine. Astazi, avem
cativa clienti cu care lucram perma-
nent si a caror nevoie de transport o
cunoastem. in plus, urmarim sezonali-
tatea diferitelor marfuri”, a explicat
Florin Neamtu.

Flota noua si tehnologia moderna
asigura un serviciu de calitate si, toto-
data, transparent.

Noua generatie de semiremorci
frigorifice ofera monitorizarea perma-
nenta a temperaturii si toate informa-
tiile sunt disponibile pe internet, astfel
clientii putdnd avea un control mult
mai bun asupra conditiilor in care sunt
transportate marfurile.

,Clientii care solicitéa acest lucru
primesc de la noi un link si pot sa Tsi
urmareasca marfa din momentul ple-
carii si pana la destinatie (temperatura,
pozitie si deschideri usa). In plus,
pentru a veni in intdmpinarea clientilor,
noile semiremorci achizitionate au
toate sistemele de ancorare posibile.
Toate sunt double deck si ultima co-
mandata are inaltime interioara cres-
cuta la 2,7 m”, a aratat directorul ge-
neral Suri Sped.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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TN LOGISTIKA SK-RO
Romani cu
experienta italiana

52 de camioane angrenate intr-un sistem de transport bine pus la
punct. Dispecerat pentru filiale din mai multe state europene.

O companie cu o personalitate proprie bine definita. TN Logistika
SK-RO reuseste sa maximizeze avantajele pe care le ofera
apartenenta la Grupul Torello.

ormata in interiorul unui grup
F mare, cu radacini in Italia, TN

Logistika SK-RO si-a inceput
activitatea in 2013, dar povestea din
Roméania are in spate o experienta de
peste 30 de ani in transporturi, la nivel
international. ,Povestea roméneascéa
incepe o data cu aparitia mea in ca-
drul firmei Torello, in 2007, cand m-am
angajat ca sofer. Am luat, in acea pe-
rioada, decizia de a parasi tara, de a
renunta la tot si a incerca altceva, pe
cont propriu, chiar daca provin dintr-o
familie de transportatori. Tmi aduc a-
minte ca mi-am castigat respectul lu-
crand ca sofer timp de 2 ani, dupa care
mi s-a propus sa fac munca de dis-
pecerat. Aveau nevoie de vorbitori de
limba romana, pentru ca incepusera
sa apara tot mai multi soferi din tara
noastra. Am acceptat si, dupa alti doi
ani, ajunsesem responsabil cu impor-
tul in cadrul grupului Torello. In 2012,
mi s-a propus sa coordonez deschide-
rea unei firme in Romania. Am acceptat
si aceastd provocare, iar, la 1 martie
2013, am marcat prima zi de viata a
TN Logistika SK-RO”, si-a amintit
Eduard Florea, director general al com-
paniei. El a precizat ca Torello a facut
primul pas in afara Italiei in 2012, prin
nfiintarea TN Logistika Bratislava, unic
actionar, in acest moment, al TN
Logistika SK-RO. ,Atunci cand a fost
nfiintata firma din Romania, s-a mers
pe ideea de lant si, tocmai pentru a nu
se crea confuzii Tn nume, a fost introdus
SK, astfel incat sa fie clar faptul ca ac-
tionariatul nostru vine din Bratislava”,
a explicat Eduard Florea.

De la 2,
la 52 de camioane

2013 a marcat inceputul activitatii
TN Logistika SK-RO, cu 2 camioane,
pentru ca, la putin timp, compania sa
obtina finantare pentru 10 camioane
noi, Volvo. Apoi, flota a fost marita din
2 1n 2 ani, astfel incat presiunea finan-

ciara sa fie corect distribuits. Tn pre-
zent, in parcul din Roméania sunt inre-
gistrate 50 de camioane (majoritatea
Mercedes-Benz, datoritd acordului
incheiat cu multinationala Daimler).

,TN Logistika Romania este o
entitate financiara separata de Grupul
Torello, care, ca entitate principala,
ne pune la dispozitie clientii, pe care
fi deservim din punct de vedere logis-
tic. Avem 3-4 clienti principali de logis-
tica, cel mai important fiind o companie
[ ——
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Eduard Florea,

‘ director general

al TN Logistika
SK-RO:

»Beneficiem de oportunitati
financiare prin intermediul
grupului, iar, anul trecut,
am achizitionat 20 de
camioane cu avans zero,
pe credit. Am renuntat
complet la leasing, pentru
ca, astfel, avem
posibilitatea sa decidem cu
cine facem asigurarile si la
ce pret.”

de comert online la nivel mondial”, a
aratat Eduard Florea.

Dispeceri, inclusiv
pentru Slovacia

TN Logistika SK-RO are 136 de
angajati, dintre care 36 formeaza
echipa TESA. Numarul mare al per-
soanelor aflate in zona de adminis-
trare se justifica, insa, prin faptul ca
firma asigura servicii de dispecerat
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pentru toti soferii romani angajati in ca-
drul grupului, atat in lItalia, cat si in
Slovacia.

Suntinclusiv dispeceri care lucrea-
za pe timp de noapte, pentru a asigura
un suport constant clientilor. ,Chiar
daca, la inceput, au privit cu semne de
indoiala varianta de a lucra pe timp
de noapte, astazi colaborez cu angatii
foarte bine, In acest sistem”, a mai
spus Eduard Florea, adaugand ca, de
la infiintarea firmei, a format peste 40
de dispeceri. ,Ma gandesc la schim-
barea mentalitatii persoanelor pe care
le aduc in birou. Tn Romania, oamenii
nu inteleg ca, atunci cand ajungi sa
lucrezi intr-un sistem precum cel in
care activam noi, care nu implica si
lucrul pe bursa, pentru a cauta curse,
trebuie sa ne focusam pe comunicarea
verbala si non-verbala cu soferii. Tre-
buie mentinuté continuu legatura cu
ei, pentru a elimina pierderile generate
de consumuri inutile create de sofer pe
strada, sau trasee calculate gresit, fara

"4
a tine cont de taxele pe care infra-
structura rutiera le presupune. De mul-
te ori, prefer sa angajez tineri fara ex-
perienta in domeniu. Din 2013 si pana
acum, cred ca am pregatit in aceasta
meserie peste 40 de tineri.”

Comunicare pe
tableta... suport
tehnic din Italia

Comunicarea cu soferii se face
prin intermediul unor tablete, care ofe-
ra toate informatiile necesare, inclusiv
harta traseului sau punctele unde tre-
buie sa ia pauza sau sa alimenteze.
~Sistemele informatice de care dispu-
nem sunt extrem de bine puse la
punct, pot urmari toate informatiile pri-
vind modul in care conduc soferii. A-
cestea sunt disponibile la nivelul intre-
gului dispecerat, fiecare putand prelua
datele de care are nevoie”, a men-
tionat directorul general TN Logistika
SK-RO.

Suportul tehnic privind conduita
soferilor la volan este, insa, gestionat
din ltalia. ,Rezultatele sunt extrase
lunar din soft si analizate, stilul de con-
dus al fiecarui sofer este studiat, iar, in
cazul in care se observa probleme,
angajatii cu o performanta redusa sunt
formati pentru a le fi imbunatatit randa-
mentul. Consumul mediu a scazut fan-
tastic si datorita flotei noi, dar, mai mult
decéat atat, datorita modului in care s-
a intervenit asupra stilului de condus.
Este foarte greu sa Ti explici unui sofer
cu 20 de ani de experienta ca exista
evolutii din punct de vedere tehnic si
lucrurile trebuie abordate diferit, pentru
ca sunt sisteme care il ajuta sa
consume mai putin combustibil si efort.”

Grupul Torello testeaza atat din
punctul de vedere al abilitatilor la volan
cat si din punctul de vedere al utiliza-
rii echipamentelor de frig si noii anga-
jati, care pleaca in cursa abia dupa ce
inteleg caracteristicile unui camion
Mercedes-Benz si modul de comuni-
care in firma, prin intermediul table-
telor. Pentru cei care nu dispun de su-
ficienta experienta, intr-o primé etapa
se merge in echipaj. lar managemen-
tul companiei, datorita vehiculelor de
ultima generatie este gata sa ofere o
sansa oricui poate si doreste sa incea-
pa aceasta meserie.

lata doar un exemplu. ,Am angajat
un sofer fara un picior. I-am dat o
sansa si este unul dintre cei mai buni
conducatori auto din echipa noastra.
Mi-as dori sa am ocazia sa mai fac
acest lucru”, a subliniat Eduard Florea.

Intretinerea camioanelor se rea-
lizeaza in cadrul unitatilor service de-
tinute de grupul Torello in ltalia, dar
flota dispune de asistenta 24 de ore
din 24 din partea Mercedes-Benz.

sCome
in Famiglia”

LPentru noi, TN Logistika SK-RO
reprezinta o familie si spun acest lucru
cu mandrie. De altfel, motto-ul nostru
este «Come in Famiglia». Obiectivul
meu declarat este sa respect istoria
grupului. lar, potrivit acesteia, primii 5
ani sunt de acomodare, pentru ca,
apoi, sa fie demarate investitiile ma-
jore. De aceea, In 2018, am dublat
flota si mi s-au dat mai multe posibi-
litéti pentru a ajuta la dezvoltarea com-
paniei”, a precizat directorul general
TN Logistika SK-RO.

Eduard Florea vede compania,
peste doi-trei ani, functionand intr-un
sediu elegant, propriu si cu o flota de
aproximativ 200 de unitati... alaturi de
noi soferi care aleg sa intre in echipa
TN Logistika SK-RO.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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TUTU TRANS
Specializare

si flexibilitate
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Transporturile devin un domeniu din ce in ce mai solicitant si
dificil, mai ales in contextul lipsei acute de personal specializat,
problema care nu cruta pe nimeni, indiferent de marimea flotei
sau de sectorul pe care activeaza. lar pe o piata extrem de
competitiva, specializarea si diversificarea reprezinta unele dintre
cele mai importante metode de contraatac.

T utu Trans sarbatoreste, anul vii-

tor, 20 de ani de activitate. Por-
nind la drum din pasiune pentru
soferie, Petru Moldovan s-a decis, in
1999, sa achizitioneze o basculanta de
16 t, pe care a reparat-o cu putinele
mijloace de care dispunea la vremea
respectiva si a inceput o activitate de
transport in domeniul constructiilor.

In prezent, compania detine 22 de
camioane, dintre care doar unul singur
este destinat activitatii de constructii,
iar 5 sunt specializate pentru trans-
portul de cereale. Petru Moldovan a
optat in special pentru camioane
Volvo, toate, cu o singura exceptie,
fiind Euro 6. Cel mai vechi vehicul din
flota Tutu Trans este din anul 2013,
iar cele mai noi camioane au o vechi-
me de doi ani. Doua dintre camioane
lucreaza in transport comunitar, iar
celelalte realizeaza transport interna-
tional tur-retur, in industria metalur-
gica, transport anvelope, cereale etc.

,Am achizitionat camioanele cu
credite pe patru ani, pentru a avea liber-
tate de miscare si pentru a evita
constrangerile impuse de contractele
de leasing. In ultimul timp, am optat
pentru motoare de 500 CP, pentru cabi-
ne XXL si pentru mai multe dotari
optionale, pentru confortul soferilor
nostri, cum ar fi instalatia de climatizare
in stationare. Motoarele mai puternice
ne ofera flexibilitate in ceea ce priveste
incarcatura, o durata de viata crescuta
si am avut surpriza de a obtine un con-
sum foarte bun, de 27-28 I/100 km”, a
precizat directorul general Tutu Trans,
adaugand ca flota este in intregime
monitorizata prin Dynafleet si acoperita
de asigurari CASCO.

De altfel, soferii beneficiaza de train-
ing in domeniul conducerii economice,
iar consumul este atent monitorizat.

In total, compania Tutu Trans nu-
mara 35 de angajati, dintre care 24 de
soferi (2 fiind de rezerva, pentru trans-
portul comunitar). Compania dispune
de atelier propriu, cu 4 mecanici, dar

realizeaza numai operatiuni simple,
inlocuiri de consumabile etc. Restul
operatiunilor de service sunt acoperite
de catre Volvo, prin Contracte Gold.

Transport comunitar

La ora actuala, specializarea este
directia corecta, chiar si in cazul trans-
portului intracomunitar. lar pentru Tutu
Trans, una dintre aceste nise s-a ma-
terializat printr-un contract de transport
de deseuri din Germania in Elvetia.

,Cea mai buna directie de actiune
este specializarea pe anumite nise”,

e

declara Petru Moldovan. ,Aceasta ac-
tivitate ne va permite dezvoltarea in vi-
itorul apropiat, de la 1 ianuarie fiind
nevoie sa suplimentam cu inca trei
camioane. Clientul nostru are un pro-
iect pe sase ani cu Statul german, cas-
tigat prin licitatie. Noi incarcam deseuri
de la gropi de gunoi temporare din
Germania, pentru a le transporta la un
crematoriu din Elvetia, unde sunt inci-
nerate, la retur transportand cenusa.”

Pentru acest tip de transport, este
necesara utilizarea unor semiremorci
speciale, tip walking floor, cu prelata,
dar cu basculare pe laterala.

\  SCANIA
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Soferii care lucreaza pe comuni-
tate au un salariu de 2.500 de euro
net si au cazarea asigurata (aparta-
ment inchiriat). in zilele lucratoare, au
un program de la orele 7:00, la 16:00.

Transport
international

n transportul international, cami-
oanele Tutu Trans parcurg aproximativ
100-110.000 km anual. ,,Cu unii dintre
clienti avem trasee stabile, in special
pe Anglia si Franta. Pentru transportul
de anvelope, clientul nostru posteaza
cursele pe platforma proprie, iar, daca
avem masina disponibila, reactionam.

Petru Moldovan,
director general
Tutu Trans:

»,Daca va veni o noua criza, asa cum
se preconizeaza, suntem pregatiti sa
ii facem fata cu brio, asa cum s-a
intdmplat si in trecut. Din discutiile cu
clientii nostri din domeniul
metalurgic, a reiesit ca acest domeniu
este putin probabil sa fie afectat.
Singura problema o sa vizeze,
probabil, cursele spot de retur sau de
legatura. Pe bursele electronice de
transport, s-a putut observa o
scadere a volumelor inca de anul
trecut, din luna decembrie.”

Putem sa ne decidem in decurs de o
ora daca luam sau nu cursa respec-
tiva. Lucram si pe destinatii extraco-
munitare, in cazul in care clientii nostri
au cereri pe aceste zone”, a subliniat
directorul general al companiei.

De mentionat este faptul ca Tutu
Trans detine si licenta de casa de ex-
peditie, pentru repartizarea volumelor
pe care nu le poate acoperi in cont
propriu, din lipsa de capacitate.

Directorul general al companiei
este de parere ca, in transportul inter-
national clasic, lucrurile devin din ce
in ce mai dificile, mai ales n contextul
unei presiuni din ce In ce mai mari
asupra tarifelor de transport. ,Pana a
intra in Uniunea Europeana, chiar
daca mergeam cu autorizatii, se lucra
pe bani adevarati. Acum, clientii pre-
seaza foarte tare pentru tarife mici. In
Germania, se merge de la 1,20 euro
per kilometru in sus, dar, in Romania,
se ajunge si la 90 de centi.”

El subliniaza faptul ca majoritatea
clientilor de transport nu accepta nicio
majorare de pret, argumentand ca mai
au si alte oferte de transport la tariful
agreat de ei. ,Contractele, in Roméania
se bazeaza, in mare parte, pe o stran-
gere de mana si pe bun simt. Dar,
chiar si asa, multi clienti nu respecta
aspectele stabilite de comun acord.
Sunt intarzieri la incarcare si la des-
carcare si nu se tine cont de nicio re-
clamatie. Banii vin tot mai greu, pre-
tentiile sunt tot mai mari. Trebuie sa
depui eforturi foarte mari sa iti amor-
tizezi investitia. Din ce Tn ce mai mult,
logistica se face in camion si firmele
de transport trebuie sa fie la dispozitia
clientilor, tot timpul sub presiune”.

In acest context, Petru Moldovan
subliniaza importanta unui control atent
asupra costurilor, chiar daca, uneori,
este dificil de trasat o medie. ,Luam in
considerare costul mediu pe kilometru,
dar nu putem spune ca acesta este
constant, transporturile noastre fiind
foarte diversificate, depinzand de tra-
seu, de destinatie, de incarcatura etc.
In functie de calculele pe care le facem,

le impunem dispecerilor un minimum
sub care nu pot cobori cu tarifele,
pentru cursele de retur. Exporturile sunt
n intregime acoperite de contracte, iar
la import avem asigurate 50-60% din
curse de catre clientii stabili. Pentru
restul de curse de retur, pe extern,
lucram cu Timocom.”

Factorul uman
ramane o problema

Desi lucrurile merg bine, una dintre
cele mai importante piedici in calea
unei dezvoltari substantiale o repre-
zinta, si pentru Tutu Trans, lipsa acuta
de personal specializat. ,Resursa u-
mana reprezinta, astazi, cea mai mare
problema. Pretentiile au crescut foarte
mult, mai ales la cursele tur-retur, unde
nu poti plati soferii la acelasi nivel ca
pe comunitate, iar altora nu le convine
programul... Trebuie sa impacam pre-
tentiile clientilor cu cele ale soferilor,
insa acest lucru este, uneori, dificil.
Am angajat soferi din zona, dar am a-
vut si anunturi postate pe diferite plat-
forme de resurse umane. Atunci cand
ne-a plecat cate un sofer bun, am re-
curs si la recomandarile soferilor vechi.
Este foarte greu sa ai toate oportu-
nitatile de a te dezvolta si sa nu ai cu
cine. Mi se pare o problema mai greu
de rezolvat decat lipsa finantarilor de
acum 20 de ani. Se gasesc foarte greu
oameni si, atunci cand gasesti, sunt
foarte slab pregatiti. Din acest motiv
am si decis sa nu suplimentam numa-
rul de camioane, n viitorul apropiat”,
ne-a declarat Petru Moldovan.

De altfel, dezvoltarea unei activitati
conexe, in agricultura, a reprezentat
o consecinta a acestei situatii dificile
din domeniul resurselor umane si o
supapa de siguranta pentru o dezvol-
tare ulterioara, avand in vedere expan-
siunea acestui domeniu din ultimul
timp. Conducerea Tutu Trans a decis
sa incheie contracte de arenda pentru
terenuri agricole si a inceput realizarea
unor proiecte pe fonduri europene,
pentru utilajele necesare. Nu in ultimul
rand, trebuie subliniat faptul ca firma
a construit si un depozit, din fonduri
proprii. Astfel, planurile de dezvoltare
ale companiei se indreapta si catre
agricultura, desi apare, si acolo, pro-
blema factorului uman.

LIn prezent, cautam solutii pentru a
importa fortd de munca din afara tarii,
atat soferi, cat si personal agricol. Una
dintre tarile vizate este India, unde cei
mai multi sunt vorbitori de limba engle-
za. Am céautat o firma de recrutéri si
am avut cateva discutii in acest sens,
dar suntem inca in perioada de tatona-
re”, ne-a declarat Petru Moldovan.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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CONFERINTA ANUALA A TRANSPORTATORILOR
EXPRESS DE MARFURI DIN ROMANIA

Povestea continua...

intr-o economie care incepe sa gafaie, pe o piata a transporturilor
care acuza scaderi si o lichiditate redusa, zona transporturilor
expres isi urmeaza cursa proprie, presarata de discrepante, si se
pregateste de recesiune, fara a renunta insa la investitia in flote.
Ajunsa la cea de-a cincea editie, conferinta anuala dedicata

acestui segment continua traditia, intrerupta in 2018.

sezata intr-o zona de nisa,
A piata de transport expres tre-

buie sa se pregateasca pen-
tru noi provocari, generate inclusiv de
specificul sau. Modificarile din zona
industriei auto, principalul client al ca-
rausilor roméani din acest domeniu,
reducerea substantiald a productiei i
fabricile care furnizeaza piese pentru
zona diesel si derapajele pe care, in
mod normal, le genereaza, transferul
de la diesel la benzina, in zona hibrid
sau catre electric, se fac deja simtite.

Semne de intrebare
din zona clienEilor si
a reglementarilor

lar lucrurile pot deveni cu adevarat
dificile, in conditiile Th care investitorii
straini anunta ca isi pierd increderea
in Romania. Un sondaj recent realizat
de AHK Romaénia atragea atentia ca
asteptarile companiilor germane (un
client de baza pentru furnizorii de
transport expres) sunt pentru prima
data negative, dupa 2009. Sa luam

Crestere consum
cv 1 lit/km =
0.0104 cent/km
17500 km medie
= 18550 ewro

doar cateva cifre din analiza prezen-
tata mai pe larg in numarul trecut al
revistei Ziua Cargo. Ponderea celor
care vor sa angajeze personal a sca-
zut de la 52% in 2018, la 34%, iar fata
de 5% in 2018, anul acesta sunt 18%
cei care spun ca vor reduce numarul
de angajati. In acelasi timp, procentul
companiilor care vor sa reduca inves-
titiile a crescut de la 15 la 26%. Este
interesant si faptul c& numeroase
companii se asteapta la un regres al
activitatii de export.

Toate acestea au loc Tn conditiile
in care, pe piata romaneasca de trans-
port, sunt anuntate deja reduceri ale
activitatii, intr-un procent destul de im-
portant, lichiditatea curenta se plasea-
za sub 1 pentru aproximativ jumatate
din companiile din domeniu, platile se
fac cu intarziere, iar incidentele de
plata se inmultesc. Chiar daca intr-o
zona de nisa, transportul expres se
loveste de aceste provocari.

Si, ca si cum nu ar fi indeajuns, la
nivel european se are in vedere intro-
ducerea autorizarii pentru vehiculele

Zsolt Gogucz4 &) !

e A P R
cu masa maxima autorizata sub 3,5t
si a obligativitatii respectarii progra-
mului de condus si odihna valabil in
cazul vehiculelor de mare tonaj.

Ce spun cifrele?

Tn cadrul conferintei, desfasurate
la Baile Felix, Zsolt Gogucz, managing
director Kefren Expres si organizator
al evenimentului, a prezentat o analiza
foarte interesanta a pietei de transport
expres, realizata pe baza unui sondaj
la care au raspuns firme de profil.

Crestere consum
cv 1 lit/km =
0.0117 cent/km
17500 km medie =
204.75 euro

7 & O Y £+ 311 +1 ¢ [- 3’4 0 & K ]



MAI MULTA PUTERE,
CONSUM SI MAI MIC.

EfficientLine 3
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__in- ;ect_dthdﬁ transporturi, exact trei aspecte sunt importante: eficienta, eficienta,

——— eficiéﬁté. Si cat poate fi de eficient un camion, o demonstram cu noul nostru MAN TGX
EfficientLine 3. Datorita transmisiei dezvoltate continuu, este mai puternic si mai eco-
nomic ca niciodata. Toate acestea sunt posibile datorita motorului MAN D26 cu cuplu
puternic, a solutiilor de structura usoara si aerodinamice, precum si datorita sistemelor
inteligente de asistenta, cum ar fi MAN EfficientCruise™ si MAN EfficientRoll. A rezultat
astfel un adevarat pachet de putere, care este totodata si un real pachet de eficienta.

Aflati mai multe pe website-ul MHS Truck & Bus - www.man.ro.

—

—

Servicii complete de finantare
PORSCHE s si asigurare prin MAN Finance
L rae - et A AN | FINAnce - powered by Porsche Finance
Group Romania.
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Radiografia parcului auto arata ca
procentul celor care au ales sa isi
creasca flota s-a redus in 2019, fata
de 2018, de la 56 la 44%, dar 70%
dintre respondenti Tsi propun sa inves-
teasca n aceasta directie in 2020.

In regiunea costurilor, ponderile s-au
modificat putin in ultimii doi ani, chel-
tuielile cu personalul castigand cateva
procente dupa ce veniturile soferilor au
fost majorate in 2018 (in cazul a 82%
dintre firme) si in 2019 (70%). Concret,
costurile cu personalul au crescut de la
30 la 34% in total, cel mai important
capitol ramanand, in continuare, com-
bustibilul, cu peste 40%.

Evolutia costurilor cu
personalul...

De altfel, veniturile alocate lunar
soferilor au crescut constant, Tn ultimii ani,
dupé ce, Tn 2016, au depasit profitul
companiei pe masind. Conform son-
dajului prezentat de Zsolt Gogucz, in
2014, conducatorii auto au primit cu
aproximativ 20% mai mult, procentele
de majorare fiind ulterior de 17% in 2015,
8% in 2016, 7% in 2017 $i 22% in 2018.

In ceea ce priveste 2020, cei mai
multi (63%) nu au inca o parere for-
mata privind necesitatea unor majorari
suplimentare, in timp ce 28% au pro-
gramat, deja, sume suplimentare in
aceasta zona.

. a tarifelor...

Tn aceste conditii, aproape 40%
dintre companiile de transport expres
nu au majorat tarifele, pentru aproxi-
mativ 60% acestea crescénd cu pro-
cente cuprinse intre 5 si 15%. In 2019,
ponderea celor care au in vedere tarife
mai mari a crescut. lar, in acest con-
text, foarte interesant este ca mai mult
de jumatate (56%) dintre respondenti
cred ca 2019 va fi un an de criza, iar
principalele riscuri provin, in ordinea
importantei acordate, din zonele pri-
vind preturile combustibililor, soferii,
privind extinderea pachetului de mobi-
litate in zona 3,5 t si concurenta. Sur-
prinzator pare faptul ca nimeni nu a
asezat clientii in zona de risc, chiar
daca piata anunta schimbari impor-
tante. De mentionat c& singurele luni
in care a depasit 50% procentul celor
care au inregistrat cresteri in activitate,
fata de perioadele similare ale anului
trecut, sunt mai si iunie.

... Si resursele

Zolt Gogucz a precizat ca, in zona
IT, un procent de 87% continua sa lu-
creze utilizand pixul si hartia si cel mult
un soft Excel, numai 13% investind
pentru achizitia de solutii TMS si ERP.
El a precizat ca 55% dintre companiile

care au facut obiectul sondajului nu au
un buget planificat pentru 2019.

Care sunt, insa, resursele care pot
genera cresterea afacerii? In opinia a
peste 70% dintre respondenti, contac-
tele si relatiile, urmate, la o distanta
destul de mare, de contracte si, apoi,
de resursa umana, pentru ca pe locu-
rile urmatoare sa se afle experienta
manageriala, limbile straine si capita-
lul. ,Sunt si cateva companii care detin
totul si nu mai au nevoie de nimic”,
a mai aratat organizatorul conferintei.

Principalele surse ale comenzilor
sunt, in prezent, pe aceasta piata, in or-
dinea in care au fost mentionate, bur-
sele de transport, grupurile Skype, con-
tractele, e-mail-ul si targurile si expozitiile.

In concluzie, mai mult de jumatate
dintre managerii care au raspuns la
chestionarul realizat de organizatorul
Conferintei Anuale a Transportatorilor
Express din Romania se asteapta la
o perioada de criza, fara ca inca, in
unele cazuri, sa fi fost luate masuri
de pregatire pentru recesiune.

Dacian Paladi, consultant in afa-
ceri, cu o experienta de peste 30 de
ani Tn domeniu, a oferit participantilor
la conferintd cateva recomandari.

Cum te pregatesti de
criza?

* Revezi in detaliu bugetul perso-
nal/al familiei si al celor care depind
de tine. Sigur te descurci cu mult mai
putin decat acum.

* Revezi in detaliu bugetul si situatia
financiara a companiei/companiilor tale.

» Economiseste in perioadele de
crestere — si pentru nevoile proprii, Si
pentru companie.

* Nu ezita sa ai o discutie cu un
expert in procedurile insolventei. Nu
te speria de aceasta idee, pentru ca
un astfel de instrument reduce pre-
siunea exercitata de creditori asupra
companiei, oferind posibilitatea unei
redresari asistate. De mentionat ca
atunci cand deschizi singur procedura
de insolventd, iti poti alege adminis-

tratorul judiciar, lucru care nu mai este
valabil in cazul in care demersurile
sunt facute de altcineva.

* Lichideaza in totalitate sau in
parte investitiile facute de tine (sau de
compania ta) in zone puternic specu-
lative Tn vremea cresterii economice.

* Incearca sa intri si pe alte piete
(alte domenii) decat cele in care ac-
tivezi la ora actuala.

* Informeaza-te si invata continuu.

* Nu uita ca afacerile presupun risc.

Poti gestiona mai bine lucrurile
daca apelezi la un consultant, care
are o imagine de ansamblu asupra
pietei si cunoaste practici care au dat
rezultate, inclusiv in alte domenii.

.In pregatirea pentru criz4, trebuie
sa va uitati unde este hardcore-ul afa-
cerii dumneavoastra”, a aratat Dacian
Paladi, precizand ca, in multe situatii,
poate consta in oameni sau baze de
date. Pe de alta parte, in lipsa clien-
tilor, toate Tsi pierd importanta. ,Poti
avea cele mai noi camioane, cei mai
ambitiosi angajati tineri sau cel mai
performant soft, dar nu valoreaza ni-
mic daca nu ai si clientul care accepta
sa plateasca in plus pentru aceasta.
Un client care a acceptat sa i trans-
porti marfa din punctul An punctul B
ti-a acordat incredere, iar pe aceasta
baza poti sa mai vinzi ceva. Fii atent
care sunt elementele pe care s-a con-
struit puntea de incredere cu clientul.
Poate fi vorba despre o persoana.
Acea persoana reprezinta o valoare
pentru firma.”

Dar, chiar mai mult decat atat, ati-
tudinea conteaza. ,Nu va comportati
cu ceilalti cum nu ati vrea sa se com-
porte altii cu voi. Nu va lasati salbaticiti
de criza si fiti corecti”, a recomandat,
in final, Dacian Paladi.

Pana la urma, economia are, in
mod ciclic, perioade de crestere sau
de recesiune si fiecare, intr-un fel sau
altul, Tsi gaseste solutia proprie, iar
povestea continua...

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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Noul e-Crafter
ncarca-l si transporta.

f_ll_l'l_llm.r.w

A T e Nt e S : *Autovehicule
Performanta si flexibilitate cu zero emisii. ' Comerciale

Adaptat cerintelor actuale de tranéport urban, noul e-Crafter imbina perfect-performanta.si stilul practic specific Crafter, cu inovatia-motorului
camplet-electric. Fie ca vorbim de volumul compartimentului de incarcare de panada 1,7 tone ori-de incarcarea bateriilor cu80% in doar 45 de
minute, e-Crafter este gata sa raspunda provocarilor de astazi datorita tehnologiilor de maine.

Masina.din imagine difera de modelul de serie, iar statia de incarcare electrica este cu titlu de prezentare.
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PERFECTIUNEA INTEGRARII

Conditiile colaborarii
nestingherite in retelele SCM

Timpuri noi pentru supply chain. Lantul evenimentelor de logistica devine
un flux inepuizabil de date si informatii. Bine ati venit in lumea digitala!

'9.'.'@

ei care vor sa participe la
c oportunitatile transformarii

digitale, au nevoie, mai intai,
de un sistem neutru intre companii,
care imbina, simplu si sigur, partenerii
aferenti si procesele lor, Tn structurile
retelei complexe a lantului de aprovi-
zionare.

Client, producator, furnizor, casa
de expeditie, logistician de depozit,
destinatar: in lantul de aprovizionare
trebuie integrati mai multi actori si sis-
temele lor IT. Pentru acest lucru, este
nevoie de o platforma de sistem neu-
tra, care asigura oportunitatile de inte-
grare si utilizare prin interfete, pagini
de web si dispozitive mobile. Scopul
integrarii este de a transforma cone-
xiunile bidirectionale in retele de co-
municare multidirectionale si de a asi-
gura colaborarea nestingherita printre
partenerii de afaceri.

Din colaborarea participantilor, re-
zulta o baza de date comuna, de inalta
calitate. Vizibilitatea manipularilor de
marfa, precum si a ,stocurilor”, imbuna-
tateste posibilitatile de planificare si
minimalizeaza riscurile. Trebuie avuti
in vedere nu numai partenerii actuali
sau anteriori din lantul de aprovizionare.

Pentru controlul operational al lan-
tului de aprovizionare, este necesar ca
informatiile sa fie disponibile Th momen-
tul decisiv. Pentru aceasta, este nevoie
de end-to-end supply chain visibility.
Aceasta include nu numai transparenta
consecventa a procesului de transport,
ci si cunoasterea factorilor care se
conecteaza si care sunt importanti
pentru expedierea in timp util.

Informatiile in timp
real sunt esentiale

Nu este vorba doar de informatiile
in timp real referitoare la starea actua-
l1a a expedierii. La fel de importante
sunt si mesajele de avertizare referitoa-
re la abaterile de procese predefinite,
pentru a le putea gestiona. Disponibili-
tatea timpurie a informatiilor relevante
si valabile permite participantilor ca, in
aceste cazuri, sa ia masurile de pre-
cautie adecvate sau sa imbogéateasca
informatiile existente cu date suplimen-
tare. Exista abateri de la termenul de
livrare prevazut? Sunt necesare capa-
citati de transport suplimentare? Spe-
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cialistul in logistica poate planifica si
actiona numai in cazul in care lantul de
aprovizionare este transparent de la
nceput pana la sfarsit, cu numeroasele
sale evenimente.

Optiunile de actiune ale diferitilor
utilizatori ai sistemului si ale partene-
rilor acestora sunt definite in contextul
fluxurilor de lucru digitale si ale apli-
catiilor care fac posibil procesarea
digitald a comenzilor. Publicarea licita-
tiilor, gestionarea comenczilor si a rete-
lelor, urmarirea expedierilor, evaluarea
performantei de livrare — sunt toate
componente necesare al lantului de
aprovizionare si, in conditii ideale, de
regasesc intr-un astfel de mediu.

Platformele de sistem
vor deveni centrul
transformarrii digitale

Platformele de sistem cu optiunile
lor flexibile vor deveni centrul transfor-
marii digitale a logisticii. Infrastructura
deschisa face posibila integrarea mai
multor aplicatii si surse de date, cum
ar fi, de exemplu, din vehicule, siste-
me telematice sau masini de productie.

Pentru ca firmele sa poata folosi
posibilititile multilaterale si extrem de
flexibile ale unui astfel de sistem, ar
trebui indeplinite cateva cerinte de baza:

» Toate aplicatiile de sistem pentru
procesarea comenzilor trebuie sa fie
integrate in fluxul de lucru al compa-
niei, cu un singur click.

* Interfetele trebuie sa fie simple
si usor de creat, actorii lantului de
aprovizionare trebuie sa fie implicati.

« Toate procesele ar trebui sa fie exe-
cutate fara pauze. De exemplu, comenzi-
le sa poata fi gestionate direct din sistem,
fara a fi nevoie sa treceti la programul de
e-mail sau de a trimite prin fax.
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* Aplicatiile pot fi personalizate in
functie de ideile utilizatorilor, cu logo-ul
companiei si alte elemente de design.

* Totul este digitalizat; chiar si do-
cumente contractuale obligatorii sunt
disponibile in format electronic.

« Toate procesele sunt transparen-
te pentru toti actorii implicati Tn lantul
de aprovizionare (supply chain).

One-Stop-intelligent-
Shopping

Posibilitatile de extindere a siste-
mului cu aplicatii suplimentare si ele-
mente de colaborare sunt nelimitate.
Este doar o chestiune de timp ca ma-
sinile de productie si rafturile maga-
zinelor sa ia parte la procesul de co-
municare bazat pe sistem.

One-Stop-Intelligent-Shopping
nseamna ca informatiile digitale, din
ce In ce mai mult sprijinite de inteli-
genta artificiala, devin cele care dau
impuls lantului de aprovizionare si care
pun in miscare un sistem de servicii
de Tnalta functiune.

Si mediul va profita

In acest sistem, datele creeazé
infrastructura lantului inteligent de
aprovizionare, precum si a colaborarii
dintre persoand si masina. Aceste infra-
structuri vor fi inteligente numai daca
indeplinesc nu numai cerintele clie-
ntilor, dar ating si obiectivele de mediu.

Acestea sunt din ce in ce mai se-
vere.

Sistemul care evita traficul inutil si
care permite formele inteligente de
colaborare in procesele globale de
productie si livrare are un rol semni-
ficativ in protejarea lumii impotriva
factorilor daunatori de mediu.
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Cresteti vizibilitatea
dvs.ca si
transportator
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Licitatii trucate,

la deszapezire

Consiliul Concurentei a amendat cu peste 5 milioane de lei
(aproximativ 1,1 milioane de euro) patru companii active in
sectorul constructiei de drumuri si autostrazi, care au obtinut
contracte de deszapezire la sume mult mai mari, dupa ce au fentat

licitatiile.

ste vorba despre firmele Diferit,
E amendata cu peste 2,75 mili-

oane de lei, Selina — cu circa
1,33 milioane de lei, Athos — cu aproa-
pe 923.000 de lei si Ritorsa Trans —
cu 34.300 de lei.

Inspectorii Autoritatii de Concuren-
ta au constatat ca licitatiile organizate
de CNADNR (actuala CNAIR), Tn anii
2012 si 2013, pentru intretinerea pe
timp de iarna a drumurilor si sectoa-
relor de autostrada din administrarea
Directiei Regionale Drumuri si Poduri
(DRPD) Cluj, erau fie anulate, ca ur-
mare a depunerii de oferte neconfor-
me/inacceptabile, fie suspendate, in
urma contestatiilor depuse, astfel ca
s-a ajuns la atribuirea serviciilor prin
negociere.

Contracte atribuite
prin negociere

,Desi companiile implicate au
manifestat un interes crescut pentru
procedurile de licitatie deschisa (in
cadrul fiecarui lot fiind depuse mai
multe oferte) in urma suspendarii sau
anularii licitatiilor, negocierile s-au
derulat in lipsa presiunii concurentia-
le. (...) Companiile au actionat in mod
concertat: contractele au fost adju-
decate in cadrul procedurilor de ne-
gociere, prin rotatie, fiecare dintre cele
patru companii castigand cel putin un
contract, la preturi mai mari compa-
rativ cu cele ofertate in cadrul proce-
durilor de licitatie deschisa”, a expli-

Bogdan Chiritoiu, presedintele
Consiliului Concurentel.

»Modalitatea concreta de derulare a negocierilor,
care implica prezenta simultana a ofertantilor la
sediul autoritatii contractante pentru o perioada
considerabila de timp, a favorizat comunicarea

intre companii.”

cat Bogdan Chiritoiu, presedintele
Consiliul Concurentei.

»CNAIR sa organizeze
mai din timp
licitatiile”

Reprezentantul Autoritatii de Con-
curenta recomanda imbunatatirea mo-
dalitatii concrete de organizare a licita-
tillor pentru deszapezire, astfel incat
sa se elimine orice posibilitate de tru-
care a acestora prin intelegeri intre
participanti.

Astfel, Bogdan Chiritoiu le solicita
reprezentantilor Companiei Nationale
de Administrare a Infrastructurii Rutie-
re (CNAIR) ,sa evite, pe cat posibil,
situatiile in care se ajunge la negocieri
cu participantii la licitatii, avand in
vedere cd, de cele mai multe ori, in
aceste cazuri, preturile de atribuire
sunt mai mari, comparativ cu cele ofer-
tate Tn cadrul procedurilor de licitatia
deschisa”.

Prin urmare, CNAIR trebuie sa or-
ganizeze licitatiile cu mai mult timp
fnainte, pentru a nu se ajunge in situa-

tia de a invoca caracterul de urgenta
al atribuirii serviciilor (cum este cazul
serviciilor de deszapezire), ceea ce
ar impune trecerea direct in faza de
negociere. ,In acelasi timp, CNAIR
trebuie sa ia masuri pentru a reduce
gradul de contestare a licitatiilor, avand
in vedere ca acestea suspenda proce-
durile, iar procesul de atribuire intarzie
foarte mult. Acest lucru conduce la
invocarea caracterului de urgenta si,
implicit, demararea procedurilor de
negociere directa”, precizeaza Autori-
tatea de Concurenta.

Principiile
concurentiale trebuie
respectate

De asemenea, CNAIR trebuie sa
asigure respectarea principiilor concu-
rentiale, in cadrul procedurilor de lici-
tatie, care sa nu faciliteze realizarea
unei intelegeri intre participantii la lici-
tatii, sa evite prezenta simultana la lici-
tatie a companiilor participante la sediul
autoritatii pe parcursul derularii proce-
durilor de negociere, prin stabilirea unor
intervale orare diferite pentru sedintele
de negociere cu ofertantii, negocierea
tuturor ofertelor depuse de o companie
in cadrul intervalului respectiv.

In acelasi timp, Formularul de
oferta finala, document care se com-
pleteaza de catre ofertant ulterior
sedintei de negociere si care reflecta
valoarea finala a ofertei financiare, nu
trebuie completat in prezenta compa-
niilor concurente.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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Romanian PRO Driver
Competition, la prima editie

in luna septembrie, in parcarea Corsarul Rosu de la kilometrul 30 al Autostrazii
A1, pe parcursul a doua zile, s-a desfasurat prima editie a concursului national
dedicat soferilor profesionisti, Romanian Pro Driver Competition.

oncursul, organizat de publi-
c catia infotrucker.ro, a adunat

la start 16 soferi profesionisti,
dintr-un total de 50 inscrisi in compe-
titie, prin intermediul formularului onli-
ne. Foarte bine pentru o competitie
aflata la debut, in Romania. ,Am pornit
la drum cu acest proiect in luna fe-
bruarie 2019, atunci cand am realizat
primele masuratori si schite pentru
probele concursului. Proiectarea pro-
belor a Insemnat zeci de ore de mun-
ca si calcule, deplasari, respectiv
consultari cu experti in pregatire pro-
fesionala din zona producatorilor de
vehicule”, spune Mircea Ciolpan,
project manager al Romanian PRO
Driver Competition.

Start!

Pe parcursul celor doua zile de
concurs, atmosfera a fost una dega-
jata, lipsita de elementele de corpora-
tism, presarata ici-colo cu momente de
adrenaling, dar si cu putina tensiune,
cand au existat unele neconcordante
in materie de arbitraj.

Pentru a ajunge in finala, soferii
profesionisti inscrisi in competitie au
trebuit sa parcurgéa sapte probe de con-
curs — proba teoretica, proba testare
reflexe, proba verificare camion inainte
de plecare si patru probe de condus.

Camioanele oficiale ale RPDC
2019 au fost MAN TGX 18.500
Efficient Line 3 cabina XLX, echipate
cu Efficient Cruise Step 2, cu patru
niveluri de reglare, Efficient Roll, ACC
(Adaptive Cruise Control), Line Guard
(pastrarea benzii de rulare), EBA
(Asistenta la Franarea de Urgenta) si
intarder cu 6 trepte, puse la dispozitie

Adrian Manea, castigator
Driver

Romanian PRO
Competition:

»Concursul a fost interesant, bine organizat, cu
probe care au crescut in dificultate pe masura ce
se avansa in competitie. M-am inscris cu gandul
sa particip, fara a-mi propune un obiectiv clar.

—_— e
de MHS Truck & Bus Group, impor-
tator oficial al vehiculelor comerciale
MAN in Romania.

Printre jaloane si
sprinturi

Prima competitie nationala dedi-
cata soferilor profesionisti a debutat in
dimineata zilei de 14 septembrie, cu
verificarea documentelor obligatorii
pentru inscriere, continuand cu proba
teoretica, proba de testare a reflexelor
si cea de verificare a camionului na-
inte de plecare. Inainte de startul pri-
mei probe de condus, concurentii au
fost testati cu aparatul etilotest, aceas-
ta ,proba” fiind trecuta cu ,zero la mie”
de catre toti.

Dupa parcurgerea celor cinci probe
din prima zi, s-au calificat doisprezece
concurenti, urmand ca acestia sa se
intreaca in cadrul probelor eliminatorii
de duminica, 15 septembrie.

Fata de probele primei zile, cele
din a doua zi au crescut ca intensitate

ins3, pe masura ce am avansat in competitie,

lucrurile au devenit tot mai interesante, astfel ca am inceput sa ma gandesc la
urmatoarea etapa din concurs, incercand, totodata, sa-mi corectez greselile
din etapa din urma. Sansa a jucat un rol important in parcursul meu, mai ales
in duelul din sferturile de finala. Le multumesc tuturor celor care m-au
sustinut, partenerilor acestui concurs si organizatorilor, care s-au aratat foarte
preocupati si atenti ca totul sa fie perfect.”

3

si dificultate. Astfel, dupa prima runda,
din cei 12 concurenti calificati din pri-
ma zi, cei cu timpii cei mai slabi au fost
eliminati, astfel ca ih concurs au mai
ramas 8 soferi profesionisti, care si-au
aflat adversarul prin tragere la sorti.

Pentru a se stabili semifinalistii
competitiei, cei 8 concurenti calificati
n sferturile de finala au concurat unul
impotriva celuilalt. Castigatorii semifi-
nalelor s-au intrecut in finala mare, in
timp ce Tnvinsii din semifinale s-au lup-
tat pentru locurile 3 si 4 in finala mica.

Parcursul castigatorului Adrian
Manea in cadrul RPDC 2019 nu a fost
unul lipsit de emotii, acesta califican-
du-se in semifinalele competitiei gratie
abandonului lui Alexandru Hlodec,
care a decis sa se retraga, dupa ce
a refuzat sa se supuna unei hotarari
a arbitrilor, care au decis repetarea
sfertul de finala.

Despre concurs

Competitia are drept scop promo-
varea meseriei de sofer profesionist,
in contextul in care aceasta nu se mai
bucura de popularitate in randul tine-
rilor, a bunelor practici in transportul
rutier, a condusului economic (condus
eficient la costuri reduse) si a sigu-
rantei rutiere Tn randul soferilor profe-
sionisti. Pe langa factorul de intrecere,
Romanian PRO Driver Competition
este gandita ca o platforma deschisa
de socializare, unde toti actorii indus-
triei Tsi pot impartasi impresii intr-un
cadru relaxat.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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PROUDLY CARRYING

After being named the International Truck of the Year,
the all-new F-MAX is ready to hit the road internationally.
Now, it’s time to carry this great honour on the roads of
Europe and around the world.

Ford Trucks
Sharing the load

www.ford-trucks.ro
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NOUL ACTROS
Emotia, la apogeu

A inceput usor, cu o imagine de exterior aproape neschimbata
(doar disparitia oglinzilor laterale), apoi a intrigat piata cu
interiorul sau neconventional, iar, acum, cand in sfarsit poate fi
condus pe drumurile din Romania... emotia starnita de aparitia
noului Actros a ajuns la apogeu. Despre feedback-ul primit de la
transportatorii romani, cu ocazia turneului de prezentare a noului
camion, am discutat cu Valeriu Zaharia, managing director
Truck&Buses Mercedes-Benz Romania.

Ziua Cargo: Cum arata
anul 2019 pentru Mercede-
Benz Romania?

Valeriu Zaharia: Anul acesta,
am pornit foarte bine, comercializand
inca modelul Actros 4. Practic, in pri-
ma jumétate a anului, am depasit van-
zarile cu 50% fata de perioada similara
a lui 2018. lar, de la 1 iulie, am pornit
cu noul Actros. Tranzitia a fost lina si
avem deja clienti mari, cu flote inte-
resante, care au comandat noul mo-
del. De altfel, diferenta de pret intre
cele doua modele nu este foarte mare
si este justificatd numai daca ne gan-
dim la pachetele MirrorCam si Multi-
media Cockpit. Noile tehnologii asigu-
ra un nivel superior de siguranta si
imbunatatesc eficienta.

In a doua jumatate a anului, se con-
stata o scadere a pietei, insa anul 2019

"‘

se va termina pentru noi peste anul
precedent, cresterea asteptata fiind de
aproximativ 10%, in conditiile in care
piata per total va cunoaste o usoara
scadere fatd de 2018 (estimam -5%).

La sfarsitul primei jumatati a anului
2019, aveam o crestere buna pe
transportul pe distanta lunga (aproape
50% crestere fata de 2018), iar, pe
constructii, aproape am dublat van-
zarile fata de anul trecut

Ce reactii ati primit in

legatura cu noul Actros?

Am avut reactii foarte bune inca
din noiembrie 2018, cand l-am pre-
zentat static, pentru prima oara in
Romania, imediat dupa lansarea de la
IAA Hanovra. Intre timp, clientii care
au apucat sa il testeze au ramas im-
presionati de usurinta cu care se con-

duce, de confortul nu numai fizic, dar
si psihic/mental asigurat de sistemele
noi si interfata asigurata prin dis-
play-uri, vizibilitatea asigurata de ca-
mere, sistemul ce urmareste coada
semiremorcii indiferent de viraj, felul
n care poti gara cu spatele la rampa,
la nivel de centimetru, cu ajutorul ghi-
dajelor oferite de MirrorCam. Evitam,
deci, loviturile frecvente ale semire-
morcilor si, implicit, neplacutele costuri
de reparatie. Interactiunea soferului
cu camionul este extrem de facila, pri-
etenoasa si placuta. Putem aminti si
sistemul de iluminare a cabinei, vizibi-
litatea pe timp de noapte a display-uri-
lor interioare, ce permit monitorizarea
permantenta a imprejurimilor camio-
nului, chiar si cu perdelele inchise.

Pe scurt, noul Actros creeaza mul-
ta emotie.

u.W nx
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Valeriu Zaharia, Managing
Director Divizia Trucks & Buses
Mercedes-Benz Romania.

Cum ar arata un top 5 al
celor mai apreciate
inovatii de catre cei care
au testat camionul?

MirrorCam, pentru vizibilitatea du-
sa la un alt nivel.

Active Drive Assist, care, impreu-
na cu sistemul PPC activat, asigura
o experienta fara precedent la sofat,
atat pe autostrazi, cat si pe drumuri
nationale. A preluat, practic, foarte
mult din treaba soferului. Acesta poate
sa se considere un om care aproape
nu mai munceste. Trebuie doar sa
stea la volan si sa supravegheze buna
functionare a sistemului, pentru a in-
terveni doar daca este cazul. Suntem
la nivelul 2 de conducere autonoma.

Noul Actros asigura atat controlul
longitudinal, de la pornire pana la
oprire, in functie de traficul din fata,
cat si controlul lateral — urmareste
marcajul drumurilor si ia virajele. lar
soferul poate seta daca doreste sa ru-
leze langa marcajul din dreapta, cel
din stéanga, sau sa mentina camionul
pe centru. Soferul poarta, totusi, in-
treaga responsabilitate si are obligati-
vitatea de a tine méinile pe volan.

Multimedia cockpit. Cele doua
display-uri, la care se adauga cele
aferente MirrorCam, schimbéa radical
aspectul cabinei si contribuie semni-
ficativ la confortul soferului.

Consumul de carburant reprezinta
un alt aspect foarte apreciat, iar noul
PPC joaca un rol important aici. Daimler
Trucks a anuntat o economie de 3-5%
la consumul de carburant. Soferii trebuie
sa se obisnuiasca sa utilizeze sistemul
cat mai mult posibil, pentru ca se pot
obtine rezultate remarcabile.

Uptime este, de asemenea, un
sistem revolutionar, care, in timp, pe
masurd ce va castiga increderea
transportatorilor, va avea un impact
semnificativ asupra afacerii de trans-
port.

Nu putem sa nu amintim si ABA 5,
care ridica nivelul de siguranta pe o
noua treapta.

Exista, deja, o flota demo
pentru piata romaneasca?

Primul lot de camioane demo
(27 de unitati), este deja in teste la cli-
enti, iar feedback-ul este foarte bun:
consumurile sunt situate sub Actros 4,
iar soferii sunt foarte Thcantati de noul
Cockpit interactiv si chiar de MirrorCam,
cu care se obisnuiesc mult mai repede
decét se asteapta initial.

Suntem numarul unu pe piata din
punct de vedere al vanzarilor si ne
propunem sa incheiem anul pe aceas-

ta pozitie. De altfel, avansul pe care
il avem este considerabil. Avem o cota
de piata de circa 25%, iar comenzile
preluate pentru noul Actros ne arata
ca vom inchide anul foarte bine.

Rezultatele vin si ca urmare a unei
bune cunoasteri a pietei si a nevoilor
clientilor nostri, aspect care ne-a per-
mis inclusiv sa lucrdm cu masini pe
stoc si, astfel, sa putem livra foarte
repede, mai ales in prima jumatate a
anului.

Bineinteles, ne bazam si pe apar-
tenenta la brand. Avem clienti loiali,
unii utilizand 100% Mercedes-Benz,
iar altii care au inceput cu ani in urméa
sa opereze cu camioanele noastre si,
intre timp, au devenit loiali acestui
brand. Acesta este si motivul pentru
care am creat oferta noastra de trade-
in, ce include preluarea camioanelor
existente Tn flota clientului, indiferent
de marca.

Din pacate, la acest moment, piata
de second-hand s-a deteriorat, iar pre-
turile pentru astfel de vehicule au sca-
zut mult.

Care sunt cele mai
apreciate servicii, in acest
moment, de catre
operatorii romani?

Intre serviciile adiacente autovehi-
culului, sau ceea ce numim noi ,down-
stream products”, primul si cel mai
cautat de clienti este pachetul de ser-
vice. $i aici avem o gama larga de
posibilitati. Incepem cu BestBasic,
care inseamna mentenanta (reviziile)
— in mare, discutam de o revizie pe
an. Intervalele de service variaza in
functie de modul de exploatare a cami-
onului, fiind, in general, cuprinse intre
120.000 si 150.000 km.

Urmeaza pachetele Extend si
ExtendPlus, care Inseamna garantie
extinsa. Prin combinarea acestor pa-
chete si, eventual, addugarea compo-
nentei de uzura, putem ajunge la pa-
chetele Complete, in care este absolut
totul inclus. Astfel, pentru transportator,
nu mai pot aparea costuri neprevazu-
te, bineinteles respectand conditiile
de exploatare corecta a autovehicu-
lului.

Solutia telematica Fleetboard re-
prezinta un alt serviciu foarte apreciat
in piata.

Finantarea cu Mercedes-Benz
Financial Services este, de asemenea,
un produs accesat intr-un volum des-
tul de important.

Si, bineinteles, reamintim faptul ca
Uptime este functional si in Romania
si Tl recomandam clientilor nostri, pentru
beneficiile multiple.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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VOLVO I-SAVE

Economie

peste asteptari

Modelele Volvo cu I-Save au ajuns in Romania, iar primele teste

depasesc asteptarile.

el mai recent ,I” din portofoliul
Volvo Trucks creste inteli-
genta camionului, pentru o re-

ducere impresionanta a consumului,
iar soferul poate conduce fara grija.

Camion bun, sofer
bun

Cele mai recente inovatii ce echi-
peaza camioanele reusesc sa reduca
interdependenta dintre soferii buni si
consumul redus.

Stim cu totii ca soferii foarte buni
pot obtine consumuri medii impresio-
nante, insa acestia sunt doar exceptii
si nicio firma de transport nu Tsi poate
estima costurile raportandu-se la
aceste consumuri. Asemenea consu-
muri intra, Tn general, in zona de pal-
mares, devenind un exemplu (pro-
babil, intangibil) pentru ceilalti soferi,
fnsa cu un impact redus asupra pro-
fitabilitatii firmei.

In acest sens, aparitia unui sistem
precum |-See, care sa optimizeze stra-

it 1114 IEEE g
)y

tegia de schimbare a treptelor de
viteza Tn functie de topografia drumu-
lui, a reprezentat un important pas
fnainte. Apoi, vin alte sisteme, precum
I-Cruise, care au scazut si mai mult
consumul...

lar atunci cand consumurile medii
s-au stabilizat sub 30 I/100 km, am
considerat (si nu am fost singurul) ca
aceasta cursa a scaderii consumului
de carburant va intra intr-o perioada
mai ,linistitd”. Insa, in mod evident,
m-am inselat.
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Volvo FH cu I-Save include:

* Motorul D13TC (cu tehnologia Turbo Compound) de 460 CP (2.600 Nm)
* Noi punti spate, caracterizate de o inalta eficienta a consumului

e Oprire motor la ralanti

¢ I-Cruise cu I-Roll, care regleaza viteza pentru a reduce consumul de

combustibil

* Pompa de servodirectie cu debit variabil

* Functie I-See actualizata

* |-Shift cu software optimizat pentru transporturile de cursa lunga

I-Save aduce o scadere abrupta
a consumului, iar primele teste efec-
tuate de transportatorii romani par sa
situeze reducerea catre 10%, semni-
ficativ mai bund decat ceea ce a
anuntat producatorul. Insa asta nu
este tot — poate cel mai important lucru
il reprezinta faptul ca rezultatele spec-
taculoase nu sunt doar la indeméana
soferilor buni.

e 1 LU R
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O noua §tacheté
depasita

Am realizat, la randul nostru, o se-
siune de drive-test, pentru a ne con-
vinge asupra performantelor noului
camion pe drumurile autohtone. Bine-
inteles, atunci cand apare un model
nou, trebuie filmat, pozat, prezentat
clientilor... Astfel, m-am oferit ca, in

A
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timpul drive-testului meu, sa ,bifam”
si aceste aspecte. Mare gresealal...
sau, poate, nu.

Sa va povestesc cum se face. De
fiecare data cand esti pozat, incetinesti,
pentru a da timp fotografului sa isi faca
treaba... Apoi, incetinesti din nou, pentru
a permite sa fii depasit, pentru o noua

etapa de fotografiat... apoi, esti pozat
din mers si te apropii si te departezi de
masina din fatad (din care se fac
pozele)... Si cel mai rau este atunci
cand esti filmat — treci de locul cu
pricina, opresti in prima parcare si
intorci... si tot asa de cateva ori... Dupa
doua ore de asemenea ,frecusuri”, mi-a

fost clar ca planul meu de a face un test
de consum a esuat. Am continuat sa
ne facem treaba, insa nu am mai dat
atentie Tn niciun fel aspectelor legate
de consum. Pana la urma, cine se
apuca sa masoare consumul unui
camion pe cateva sute de kilometri, cu
zeci de opriri, incetiniri, intoarceri...?

Surpriza totala a fost la final, atunci
cand m-am uitat la consumul mediu:
24,7 1/100 km. lar camionul era incar-
cat aproape de masa maxima.

Pentru mine, a devenit evident fap-
tul ca stacheta de 25 1/100 km a fost
depasita.

Am urmarit si cateva reactii ale
transportatorii care au testat |-Save,
sau deja |-au achizitionat, si cu tofii
par sa confirme rezultate excelente in
conditii reale de utilizare: ,consum
mediu de 24 1/100 km”; ,0 reducere a
consumului mediu cu 3 1/100 km”; ,s0-
ferii cu mai putina experienta obtin, la
randul lor, consumuri spectaculoase”...

Ma intreb, deja, cand va veni ur-
matoarea etapa de scadere a consu-
mului? Vor mai trece cétiva ani, sau...

N

- Ty Y £+ 111 +1 ¢ [- 3’3 0 & K )



Ritmul inovatiilor pare sa fi rede-
venit alert. Numai in anul 2019, Volvo
Trucks a punctat semnificativ in doua
randuri la capitolul consum — lansarea
Euro 6 Step D si reduceri de 3, pana
la 5% si I-Save, cu o reducere aditio-
nala de 7%, sau chiar mai mult.

Inovatii
care lucreaza
impreuna

La prima vedere, I-Save reuseste
sa reduca atat de mult consumul, pla-
sénd o a doua turbina pe fluxul de
evacuare. Insa, reamintim ca este mai
mult decéat atat, iar I-Save presupune
utilizarea (impreuna) a celor mai re-
cente tehnologii, avand ca tinta prin-
cipala optimizarea consumului.

La baza Volvo FH cu I-Save se
afla un nou motor D13TC, ce repre-
zinta imbunatatirea pana in cele mai
mici amanunte a motorului de 13 I.

Sigur, principala noutate o reprezin-
ta sistemul turbo — energia asigurata de
gazele de esapament, pe langa sistemul
clasic, antreneaza o a doua turbina
plasata in fluxul de evacuare, denumita
Lunitate Turbo Compound”. Aceasta

CIRCULATI PRIN
REPUBLICA CEHA?

EXPERTUL
CEH

IN TAXELE
DE DRUM

DIN CEHIA

Inregistrati-va neaparat in
noul sistem de taxa de drum

Detalii pe www.eurowag.com

transmite energia catre arborele cotit al
motorului, printr-o legatura mecanica.

Astfel, motorul D13TC produce un
cuplu suplimentar de pana la 300 Nm.
Avantajele sunt importante, fiind da-
torate, n principal, cuplului maxim
disponibil de la turatii mai mici si pe
o plaja mai larga.

Astfel, este necesara o acceleratie
redusa si mai putin combustibil, pentru
a mentine o viteza constanta.

Printre aspectele noi, se numara si
pistoanele cu interior ondulat, care asi-
gura o ardere imbunatatita, conducand
caldura si energia catre centrul cilindrilor.

De asemenea, pachetul |-Save
ofera noile axe spate eficiente din punct
de vedere al consumului de combustibil,
un sistem |-See actualizat, bazat pe
harti, care analizeaza inclinatia drumului
ce urmeaza sa fie parcurs si se adap-
teaza la aceasta, incluzand un software
de schimbare a treptelor de viteza op-
timizat pentru aplicatii pentru transport
de cursa lunga.

Pe langa varianta de 460 CP tes-
tata, motorul D13TC este disponibil si
cu 500 CP.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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EUROPEAN HERITAGE DAYS 2019
Legendarul Berliet

T100, in atentia

publiculul

Renault Trucks a participat la European Heritage Days 2019 (Zilele
Patrimoniului European 2019), deschizandu-si portile pentru public,
pentru a le reaminti de cel mai mare camion din lume, mandria
industriei frantuzesti: Berliet T100. La sfarsitul lunii septembrie, cei
pasionati de lumea auto, si nu numai, au avut ocazia sa admire unul
dintre cele patru astfel de camioane fabricate in 1957-58, la sediul
Renault Trucks de la Saint Priest, langa Lyon.

odelul Berliet T100, supra-
M numit Gigantul Desertului,

s-a intors acasa pentru pri-
ma data, pentru European Heritage
Days 2019, spre deliciul pasionatilor
domeniului.

Vehiculul T100 No. 2 este un ca-
mion masiv, de 50 de tone, cu o inal-
time de peste 5 m. El a iesit de pe
liniile de asamblare ale fabricii Berliet

Lyon-Montplaisir in 1958 si a fost
destinat companiilor petroliere care
operau in sudul Algeriei. Abilitatea sa
de a-si face loc, neobosit, printre du-
nele de nisip l-a facut sa joace un rol
important in stingerea unui incendiu
urias izbucnit la putul petrolier de la
Gassi-Touil, Tn 1961-62, aprovizionand
in permanentd pompierii cu mii de
tone de barita. Din 1981, acest simbol

al mostenirii industriale franceze a in-
trat in proprietatea Fundatiei Berliet,
care a fost fondata pentru a conserva
si a populariza vehiculele istorice ale
marcii.

Alaturi de acest gigant, au fost pre-
zentati, in cadrul zilei portilor deschi-
se de la Sait Priest, ,stranepotii” sai
moderni, si anume modelele Renault
Trucks T, C, K si D Wide.

BEFLIEf



Specificatii tehnice

Berliet T100 No. 2 dispune de o
masa proprie de 50 de tone si o sar-
cina utila de Tnca 50, ceea ce aduce
masa totala a vehiculului la nu mai
putin de 100 de tone. Gigantul are o
lungime de 15 metri, o latime de 5
metri si o inaltime de 4,45 metri, cu
un diametru al rotilor de 2,2 metri.

Vehiculul este propulsat de un
motor diesel Cummins V12, capabil
sa dezvolte o putere maxima de
700 CP, si este echipat cu o cutie de
viteze Clark, cu patru trepte si cuplare
hidraulica. De asemenea, T100 este
dotat cu frane disc multiple Messier,
impermeabile, cate patru pe fiecare
dintre cele sase roti, imprumutate din
industria aeronautica.

Un convoi special

Mutarea unui T100 reprezinta o
adevarata expeditie. Vehiculul a pa-
rasit sediul Fundatiei numai de doua
ori, din 1981 si pana acum. Pasionatii
de camioane au putut urmari traseul
Gigantului Desertului, in timp real, de
la Conservatorul Berlier, la sediul
Renault Trucks de la Saint Priest. Ca-
mionul a fost transportat de catre un
Renault Trucks C 520, apartinand
companiei Transport Lavoye, client al
Berliet si, apoi, al Renault Trucks inca
din 1944.

Camionul a pornit pe 18 septem-
brie, la 8 dimineata, pe urmatoarea ruta:
Le Montellier-Les Augers-D61-D4-
Pérouges-Meximieux D22A-D1084
D65B-D124-Blyes-D20-Loyettes-D18d-
D55-D517 via Crémieu D75-Saint-
Quentin-Fallavier-D76-D318 Vénissieux.

Traducerea si adaptarea:
Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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MERCEDES-BENZ
SoluEii de carosare
inteligente

Producatorul german de vehicule Mercedes-Benz a organizat, in luna
octombrie, un eveniment dedicat prezentarii solutiilor sale creative de
carosare, propuse pentru a imbraca” modelele comerciale din gama
si pentru a prezenta modul de lucru din fabrica sa de la Ludwigsfelde,
una dintre cele mai avansate tehnologic.

ivizia Vans a Mercedes-Benz
D si-a propus sa raspunda cerin-

telor si nevoilor pietei livrarii de
alimente proaspete, spre exemplu, sau
celei a comertului online, ceea ce a fa-
cut ca firmele de curierat expres sa in-
registreze o crestere serioasa a comen-
zilor si, implicit, o nevoie de customizari
pentru a acoperi cererea pietei. Vehicu-
lul trebuie sa poata fi integrat in lantul
logistic, cat mai eficient. In plus, clientii
finali din acest segment apreciaza in
special sustenabilitatea si reducerea

CO:z. Totodata, noile concepte de mobi-
litate si cresterea presiunii pe costuri
afecteaza si transportul de pasageri.
Clientii de constructii, si ei, incep sa
aiba nevoi ce presupun fiabilitate, robus-
tete, dar si un nivel ridicat de siguranta.
Solutiile propuse de catre con-
structor se bazeaza pe o cooperare
intensa cu firme de carosari ce sunt
agreate si care indeplinesc conditii
bine definite de calitate si precizie.
Desfasurat sub umbrela ,Clever
Bodybuilder Solutions 2019”, evenimen-

tul gazduit de uzina Mercedes-Benz din
Ludwigsfelde, de divizia Vans, alaturi
de carosieri, a prezentat 33 de vehicule,
din intreaga familie Vans, customizate
dupa cerintele actuale. Spectrul a variat
de la autobasculante din aluminiu, la
campere Si a acoperit noua sectoare di-
ferite: ,Livrare cu temperatura contro-
latd”, ,Articole si servicii specializate”,
»Transport de pasageri”, ,Mobilitate limi-
tata”, ,Vehicule de agrement si campe-

re”, ,Curierat si logistica”, ,Constructii”,
,Operationale si municipale” si ,Altele”.

P Y £+ 311 +1 ¢ [- 3’3 0 & K )
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Angajati asistati de exoskeleton.

Bodybuilder Center

Bodybuilder Center (BB) este hub-ul
Mercedes-Benz, locul unde se iau de-
ciziile legate de tipul de carosari ce se
completeaza cu produsele gamei co-
merciale. In stransa colaborare cu com-
panii externe, solutile de carosare nu
sunt concepute doar aici, dar sunt vali-
date si aprobate pentru vanzare pe ba-
za cerintelor stricte de calitate ale Daimler
AG. Gama de sarcini gestionate de
Centrul BB include, de asemenea, suport
tehnic, vanzari directe si diverse proiecte
post-vanzare, atat pentru nevoile private
cat si pentru cele comerciale. Centrul
BB verifica si evalueaza calitatea functio-
narii carosierilor in toate domeniile. Pe
langa experienta tehnica, accentul este
pus pe calitatea vanzarilor, serviciilor si
tehnologiei. De mai bine de 15 ani,
Mercedes-Benz Vans lucreaza intens
cu firme de carosare pentru comercia-
lizarea de produse comune.

wPionierat”
tehnologic la
Ludwigsfelde

in afard de prezentarea diferitelor
solutii de carosare, am facut si un tur
al fabricii de langa Berlin, unde am
putut sa vedem cum se asambleaza
vehiculele comerciale Sprinter dar, mai
mult decét atat, sa vedem tehnologia
folosita, aflata cu un pas Thaintea vre-
murilor. Mercedes-Benz se bazeaza,
de asemenea, pe solutii digitale mo-
derne in productia de vehicule. Uzina
Mercedes-Benz din Ludwigsfelde, de
exemplu, ocupa o pozitie de lider in
domeniul productiei inteligente si digi-
talizarii productiei. Inainte de inceperea

productiei noii generatii a Sprinter-ului,
compania a introdus tehnologii cum ar
fi RFID (identificare cu frecventa radio)
in procesele de productie, pentru a
spori si mai mult flexibilitatea si eficien-
ta Tn fabricatie. Personalul fabricii din
Ludwigsfelde avea, deja, experienta
prealabila cu RFID, inca din 2012 fiind
instalate sisteme autonome de trans-
port al materiei prime prin uzina in
unele zone de asamblare. Acestea sunt
controlate partial prin crearea de retele
cu sistemul informatic al uzinei si, Tn
parte, prin RFID. Printre altele, expertii
Mercedes-Benz Vans din Ludwigsfelde
testeaza, in prezent, utilizarea realitaii
augmentate ce poate fi folosita pentru
controlul inteligent al productiei. In plus,
procesele de productie sunt supuse
unui proces de imbunatatire continua,
care ia in considerare ergonomia, nive-
lul de calitate si de fiabilitate al produc-
tiei si eficienta economica. S-a avut in
vedere usurarea muncii angajatilor, in
unele zone din procesul de productie
acestia sunt asistati de sisteme exoske-
leton, ce Ti ajuta s& lucreze mai usor cu
mainile ridicate sau n pozitii incomode
pentru spate, picioare sau incheieturi.
Turul fabricii a fost completat si cu o
sesiune de testare a diferitor modele
de Mercedes-Benz Sprinter, pe un mini
traseu off-road improvizat de catre orga-
nizatori in curtea fabricii, intr-un perime-
tru amenajat cu diferite zone de teren
Laccidentat”. Aici, am putut verifica abili-
tatile sistemelor de tractiune 4x4 oferite
pentru Sprinter, vazandu-le la lucru si
confirmand asteptarile.

Alexandru STOIAN
Ludwigsfelde, GERMANIA
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Accent pe
flexibilitate

Schmitz Cargobull continua sa aiba performante foarte bune in
Romania, in ciuda unei piete aflate pe un trend descendent, iar reteta
include doua ingrediente principale: flexibilitatea produselor oferite si

rezistenta acestora in timp.

a Tnceputul lunii octombrie,
I Schmitz Cargobull Romania a

organizat deja traditionalul
SCB Oktoberfest — o oportunitate de
a lua pulsul pietei, de a intalni jucatori
importanti si, bineinteles, de a cunoas-
te cele mai recente inovatii in materie
de semiremorci.

Am discutat despre piata roma-
neasca de transport cu Roland W.
Schacht, director general Schmitz
Cargobull Romania.

Ziua Cargo: Cum a
performat Schmitz
Cargobull in acest an?

Roland W. Schacht: in 2019,
putem vedea o usoara scadere a pie-
tei si putem observa acest trend de
scadere si in comenzile pe care le
preluam la acest moment. Este o si-
tuatie fireasca si face parte din cicli-
citatea economiei. Evident, anul aces-
ta nu va fi la fel de bun ca 2018, care
a fost unul foarte bun, atat pentru noi
cat si pentru producétorii de camioane.

Daca privim inmatricularile pana la
nivelul lunii august, 2019 a inregistrat,
deja, o scadere de 13% fata de perioa-
da similara a anului trecut. La randul
nostru, am inregistrat o scadere, insa
mult mai mica, de doar 5%, ceea ce in-
seamna ca ne-am crescut cota de piata.
Suntem, acum, la 45% cota de piata.

Astfel, vom avea un an 2019 bun.
Bineinteles, ne uitam la comenzile
care vin acum si se pare ca am intrat
n zona descendenta a ciclului econo-
mic, dupa o perioada de 10 ani foarte
buni. Intrebarea este cat de accen-
tuata va fi aceasta scadere.

Care credeti ca sunt
cauzele acestei scaderi?

Presiunea nu vine din zona eco-
nomiei romanesti, care inca perfor-
meaza bine, ci din afara — crize eco-
nomice si politice la nivel european si
mondial. Razboiul comercial dintre
SUA si China reprezinta un exemplu
in acest sens.

Germania depinde foarte mult de
exporturi si economia ei este afectata

de reducerea cererii. lar mediul de
afaceri din aceasta tara nu are astep-
tari optimiste, la acest moment, si nu
discutam doar de industria auto. Din
punct de vedere economic, Germania
este locomotiva Europei si aceasta
locomotiva merge, astazi, mai incet.

in aceste conditii, anul 2020 va fi,
probabil, mai slab decat acest an. Insa
nu vom avea scaderi atat de drama-
tice, asa cum am vazut in alte crize.
Este o reajustare ciclica a economiei,
accelerata, intr-o anumita masura, de

evenimente precum Brexit-ul si de
legislatia europeana in domeniul
transporturilor.

Exista si aspecte pozitive — vedem
tot mai multe companii de logistica
importante care investesc, care vad
oportunitati in a-si imbunatatii oferta
si achizitioneaza echipamente noi,
moderne, precum si solutii telematice
si noi servicii legate de remorci.

Leasingul operational si contracte-
le de service vin sa asigure o utilizare
facila a vehiculelor pentru transportatori.

< O Y 2 o311 +1 ¢ [- 3’4 0 & K ]
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Roland W. Schacht,
Schmitz Cargobull Romania.

n acelasi timp, remorcile sunt pro-
iectate pentru a asigura flexibilitate si,
totodata, o cat mai facila respectare
a legislatiei.

Asa aratd astazi o abordare ma-
tura a afacerii de transport.

Se conecteaza si piata
romaneasca la aceasta
abordare moderna?

Ceea ce observam este faptul ca
firmele foarte mici (in special cele de
genul sofer care detine camionul pe
care il conduce) au dificultati in a tine
pasul cu piata, cu a rdmane compe-
titive.

Sunt singure si au putine posibili-
tati sa proiecteze un plan de viitor...
Pot fie sa se aseze sub umbrele unei
mari companii, ca subcontractori (unii
fac deja asta), fie sa se profesionali-
zeze, ceea ce inseamna asumarea
unor investitii.

Exista multe companii roméanesti
(in special cele mari) care continua
sa investeasca, sa se dezvolte, sa

gandeasca noi oferte. lar, aici, un rol
important 1l joaca solutiile telematice.

Schmitz Cargobull vine in intdm-
pinarea transportatorilor si amintesc
faptul ca, la ora actuala, toate semi-
remorcile frigorifice S.KO vin dotate
standard cu solutia telematica, daca
sunt echipate cu agregatul nostru
frigorific.

Totusi, produsul de volum in
Romania este versiunea cu prelata si,
aici, sunt inca putini clienti care ape-
leaza la solutii telematice pentru se-
miremorca.

Contractele de service sunt, si ele,
in crestere, dar discutdm, de aseme-
nea, de aplicatii pe nise, cum este
transportul frigorific. Pe transportul de
marfuri generale, nivelul de penetrare
este, inca, redus.

Avem, insa, companii, in Romania,
care au investit in solutia telematica
inclusiv pentru parcul de prelate, pen-
tru ca Tsi doresc sa stie unde se afla
vehiculele in orice clipa, care este pre-
siunea in anvelope, care este uzura
placutelor de frana, care este masa
marfurilor incarcate... Practic, vor sa
utilizeze vehiculul intr-un mod cat mai
profesionist.

Cum arata piata, pe tipuri
de transport?

Cel mai mare volum al vanzarilor
este legat de prelate si tot aici se inre-
gistreaza si cea mai mare scadere.

Segmentul frigo este unul destul de
mic in Romania, insa performam foarte
bine aici, avand o cota de piata de 60%.
Avem un produs foarte apreciat pe pia-
ta, cu numeroase dotari optionale, pre-
cum multi-temperatura, double-deck...

Credem ca, pentru transportul fri-
gorific, putem oferi cel mai bun produs
de pe piata: aplicatii multiple, inovatii
de ultima generatie, consum redus de
carburant pentru agregat, siguranta si
securitate...

Pe zona constructiilor (basculan-
te), se inregistreaza o crestere impor-
tanta a cererii.

Segmentul cerealierelor merge
bine in fiecare an si anul acesta a fost
OK. Pe langa acestea, am adaugat
foarte multe basculante pentru con-
structii. Pe segmentul basculantelor,
avem o cota de piata de 46%. Produ-
sul nostru este versatil, cu numeroase
variante de semiremorci si basculante
pentru autosasiu.

Kiturile pentru dube montate pe
autosasiu reprezintd un alt segment
important.

Este un segment in crestere, care
se adreseaza distributiei capilare.
Putem oferi, aici, numeroase variante
pentru transport frigorific sau marfuri
generale, dela 3,51a7,5t, sine adre-
sam unui numar mare de industrii, de
la curierat, la lanturi de magazine.

Flexibilitatea oferita de aceste ki-
turi, alaturi de colaborarea cu carosieri
locali, asigura gasirea solutiilor optime
pentru clienti, atat in materie de dotari,
cat si dimensiuni.

Punem accent pe o buna izolare,
mai ales in cazul transportului frigorific,
iar panourile FERROPLAST conside-
ram ca reprezintad cea mai buna solutie
— sunt rezistente in timp si ofera per-
formante bune.

Schmitz Cargobull

pune accent pe zona

inovatiilor. La ce ar

trebui sa fim atenti,

in urmatoarea

perioada?

O inovatie prezenta la eveniment
o reprezinta S.CS cu Power Curtain,
semiremorca cu prelata ce are ele-
mentele de securitate in prelata. Astfel,
procesul de incarcare/descarcare se
realizeaza mult mai repede.

La nivel european, promovam
conceptul EcoDuo, cu doua semire-
morci standard cuplate la acelasi cap
tractor. Primele teste, realizate in Ger-
mania precum si in alte regiuni din Eu-
ropa, au aratat potentialul de crestere
a eficientei in transporturi prin aceas-
ta solutie. Ansamblul atinge 31,5 m
lungime si va fi necesara modificarea
legislatiei pentru a putea utiliza pe scara
larga acest produs. Faptul ca sunt doua
semiremorci creeaza si oportunitatea
unei abordari flexibile a transporturilor.
Practic, o semiremorca poate fi decu-
plata si lasata la client, in timp ce restul
ansamblului isi continua traseul. Bine-
inteles, aceasta inovatie va avea un
impact important si in ceea ce priveste
reducerea consumului de carburant si
a emisiilor de COa.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Hankook prezinta

noua ,colectie”
de iarna

Producatorul coreean a prezentat noua linie de anvelope de iarna,
atat pentru turisme, cat si pentru vehicule comerciale usoare,
pentru acestea din urma fiind propuse si solutii all-season.

ortofoliul de anvelope pentru
P urmatorul sezon a fost extins

cu Winter i*cept LV si comple-
teaza gama cunoscuta i*cept, pentru
autoturisme si SUV-uri, cu o solutie
dedicata iernii, pentru autoutilitare si
comerciale usoare. In plus, este pro-
pus si modelul Vantra ST AS 2, o an-
velopa complet noua, all-season, pen-
tru autoutilitare usoare, ce a aparut
pentru a satisface cererea crescuta
din acest segment.

Winter i*cept LV

Acest tip de anvelopa de sezon
rece ofera atat performante rutiere
premium, cat si un kilometraj imbu-
natatit cu 10 procente in comparatie
cu anvelopele conventionale, in con-
ditiile unui design mai lat al benzii de
rulare. Beneficiind de o structura opti-
mizata a canelurilor, se previne uzura
neregulata, contribuindu-se la creste-
rea kilometrajului si a economiei, ceea
ce prezinta un punct forte pentru admi-
nistratorii de flote. Hankook Winter
i*cept LV va fi, initial, introdusa intr-un
total de 24 de dimensiuni, de la 15 la
17 inch, cu latimi ale benzii de rulare

Cercetare in Germania, productie in Ungaria,
pentru Europa

Hankook Tire investeste continuu in zona de inovatie, detinand cinci centre de
cercetare si dezvoltare si opt capacitati de productie in intreaga lume.
Solutiile de anvelope personalizate pentru pietele europene, precum si
echipamentele originale europene in conformitate cu cerintele producatorilor
de masini de top, sunt dezvoltate in Centrul Tehnic Regional din Hanovra,
Germania, productia pentru Europa realizdndu-se intr-o fabrica de ultima
generatie situata in Racalmas, Ungaria. Site-ul destinat productiei a fost
inaugurat in iunie 2007 si se afla in continua extindere. In prezent, aproximativ
3.000 de angajati produc pana la 19 milioane de anvelope pe an pentru masini

de pasageri, SUV-uri si camioane usoare.

de la 175 la 235 mm si raporturi de
aspect de la 75 la 60, avand indicii de
viteza Rsi T.

Vantra ST AS 2

Noutatile propuse de Hankook
continua cu Vantra ST AS 2, o anve-
lopa all-season, cu simbolul 3PMSF.
Noul Vantra ST AS 2 isi arata punctele
forte in special pe suprafetele rutiere
normale, in zonele urbane, in timpul
sezonului rece si, prin intermediul dez-
voltarii sale speciale ,Ice-Philic-Tech-
nology”, asigura o aderenta crescuta
chiar si la temperaturi mai scazute.

Aceasta inovatie in gama de anvelope
all-season Hankook este acum dis-
ponibild pe piata europeana in 15 di-
mensiuni de la 14 la 16 inch, cu latimi
de rulare intre 185 si 235 mm si rapor-
turi de aspect intre 80 si 60, cu indicii
devitezd Q, R, S, T si H. In prezent,
sunt in dezvoltare si alte dimensiuni.

Despre Hankook Tyre

Hankook Tire produce anvelope
radiale premiate la nivel mondial, de
calitate superioara, certificata, pentru
autoturisme si vehicule comerciale
destinate transportului marfurilor sau
pasagerilor, precum si pentru sporturi
cu motor (curse pe circuit sau raliuri).

Sediul european al Hankook Tire se
afla in Neu-Isenburg, langa Frankfurt
pe Main, in Germania. Producatorul
detine sucursale in Republica Ceha,
Franta, Germania, Ungaria, Olanda,
Italia, Polonia, Rusia, Spania, Suedia,
Turcia, Marea Britanie si Ucraina. Pro-
dusele Hankook sunt vandute direct
prin distribuitori regionali pe alte piete
locale. Hankook Tire angajeaza apro-
ximativ 21.000 de oameni in intreaga
lume, comercializandu-si produsele in
peste 180 de tari. Aproximativ 30% din
vanzarile globale ale companiei sunt
generate in regiunea europeana si CSI.
Hankook Tire este reprezentat in renu-
mitul Dow Jones Sustainability Index
World (DJSI World), din 2016.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Insomnia la soferi

O nevoie de baza pentru siguranta in trafic a tuturor, cat si pentru
sanatatea mentala si fizica, este odihna, printr-un somn bun,
odihnitor. Pentru ca atentia si concentrarea sa fie optime la volan
pentru un timp mdelungat este necesar ca si odihna sa fie
calltatlva, iar acest aspect |I-am observat cu totii, la un moment

dat, in rolul de sofer.

u se ofera, inca, destul sprijin,
N ghidaj, informatii, articole,

cercetari, cu toate ca obo-
seala la volan se afla printre motivele
principale legate de producerea acci-
dentelor. Lipsa somnului duce la dife-
rite afectiuni pe termen lung, precum
hipertensiune, boli cardiovasculare
sau alte boli ale sistemului nervos.
Dar, pana se ajunge la aceste boli
cronice, un sofer de camion care nu
doarme suficient poate fi afectat prin
vedere neclara sau, chiar, halucinatii,
concentrare redusa, Tncetinirea reac-
tiilor si cresterea nervozitatii.

Pentru un sofer de camion sau de
dubd, este dificil s& doarma bine si
neintrerupt, sa adoarma in functie de
programul de condus, sa adoarma cu
gandul ca trebuie sa fie vigilent daca
nu se afla intr-o parcare sigura, sa
auda de cate ori un coleg de langa el,
in parcare, porneste la drum si lista
poate continua. De aceea, e necesar
ca fiecare sofer sa acorde importanta
somnului si s& se intrebe ce poate sa
faca el, prin ceea ce tine strict de el.
lata cateva sfaturi.

Cabina

Spatiul trebuie sa fie foarte bine
aerisit, organizat si curat, pentru a va
putea odihni cat mai bine. Acordati-i
importanta, mai ales daca fumati.

Mancarea

Consumati multe fructe, multe
legume. Mai putina carne si mai putine
grasimi, mai ales inainte cu doua ore
de a adormi, pentru ca, astfel, toata
energia corpului se activeaza pentru
digestie si somnul nu va fi unul odih-

nitor. Exista o intreaga parte de cer-
cetare despre mancare si felul in care
ne simtim, despre mancare si starea
de sanatate, despre mancare si odih-
na, asa ca va invit sa va documentati,
pentru a privi si altfel alimentatia.

Efectul simulant al nicotinei, con-
duce, de asemenea, la insomnie si
este de preferat sa fumati ultima tigara
cu cel putin doua ore inainte de a vrea
sa dormiti.

Tnainte de a adormi, trebuie sa va
linistiti si sa va ,pregatiti mintea” pentru
somn, adica, in loc sa beti o bere sau
mai multe, e de preferat sa beti un ceai.
Nu va opriti din citit aici, incercati sa in-
telegeti si de ce. Pe moment, alcoolul
va poate ajuta sa adormiti, dar, dupa
ce ati atipit, somnul va va fi agitat si
veti fi mai obositi a doua zi. Aceasta
oboseala este rezultatul faptului ca
alcoolul v-a privat de o buna parte din
somnul profund pe care il aveti, de
obicei. Somnul profund, sau deep sleep,
este acea etapa a somnului care are
loc in timpul fazei REM (Rapid Eye
Movement). Fara aceasta etapa a som-
nului, corpul si creierul nu se vor rege-
nera. Daca nu avem parte si de faza
de somn profund din timpul etapei REM,
concentrarea, memoria Si capacitatea
noastra de a invata lucruri noi vor avea
de suferit, la fel si capacitatea de a
procesa sentimente si emotii.

Atunci cand adormim dupa ce am
consumat alcool, Tn sangele nostru
exista alcool. De aceea, cand ne tre-

zim, e posibil sa simtim dureri muscu-
lare sau dureri In zona cefei. Explicatia
este ca alcoolul a anesteziat intr-atat
muschii si creierul, incat corpul a ,uitat”
sa se mai miste noaptea. n mod nor-
mal, ne schimbam pozitia de somn
de cateva ori pe noapte, in timp ce
dormim, iar, astfel, avem o pozitie con-
fortabila pe parcursul noptii si ne
trezim fara dureri musculare.

Starea psihica

Pentru a avea un somn calitativ,
este necesara o buna organizare a
tot ceea ce tine de acest stil de viata,
pentru ca organizarea aduce cu ea Si
liniste, deoarece stii ca ai timp pentru
toate sau stii sa prioritizezi lucrurile.
Organizarea programului, a pauzelor
si a activitatilor din timpul pauzelor.

Gandirea pozitiva, comunicarea
pozitiva cu familia, cu colegii, ofera o
stare psihica buna.

E bine sa stii ca poti beneficia, ca
sofer, si de suport psihologic online,
pentru a invata sa gestionezi anumite
stari, situatii sau, chiar, somnul, prin
tehnici de relaxare sau meditatie care
te ajutd s& adormi mai usor.

Un somn odihnitor este mult mai
energizant decéat orice alta substanta.

Andreea GHEORGHE
psiholog specializat

in psihologia transporturilor
gheorghe.andreeaioana@yahoo.com
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CONSULTANTA

VIATA VAZUTA PRIN PARBRIZ
Pericolul
din cabina...

Din pacate, pe langa decesul in accidente rutiere, in ultimii ani se
constata o crestere alarmanta a numarului soferilor care isi pierd
viata la locul de munca, in cabina camionului, in parcari, din cauze
naturale (atac cerebral, infarct miocardic etc).

emnificativ mai mare este si
s numarul soferilor profesionisti

care au produs accidente de
circulatie pe fondul unor probleme
grave de sanatate, aparute in timp ce
se aflau la volan.

Chiar daca nu am putut studia o
statistica privind numarul soferilor
romani decedati din cauze naturale la
locul de munca, doar din informatiile
aparute in media am aflat ca, in pri-
mele 8 luni ale anului 2019, au dece-
dat 5 conducatori auto (in Italia, Ger-
mania si Roméania).

Cei mai multi dintre goferii
cu care am discutat cred
ca stresul, dorul de familie,
sedentarismul, mancatul
haotic si nesanatos,
consumul excesiv de cafea
si energizante reprezinta
principalele motive ale
acestor ,,morti subite”

ale unor oameni in general
tineri.

Pe langa cauzele prezentate de
soferi, cauze ,simtite pe pielea lor”,
trebuie sa vorbim si de cele care nu
se refera la comportamentul si trairile

psihice ale conducatorului auto, ci sunt
generate de specificul activitatii de
sofer. Soferii sunt expusi multor pro-
bleme de sanatate.

Gestionarea riscurilor legate de
sanatatea in munca pentru acestia
poate fi destul de problematica, deoa-
rece, de multe ori, atat transportatorii,
cat si soferii, dau mai putina atentie
problemelor de sanatate.

Riscuri, conform
rapoartelor

Un raport al Observatorului riscu-
rilor din cadrul Agentiei Europene pen-
tru Sanatate si Securitate in Munca
(EU-OSHA) evidentiaza mai multe
pericole si riscuri. Principalele pericole
si riscuri fizice includ expunerea la
vibratii si la o pozitie asezata indelun-
gata (designul scaunului, cabinei si al
altor echipamente), manevrarea ma-
nuala si expunerea la zgomot in timpul
conducerii de autocamioane. De ase-
menea, inhalarea de vapori si gaze
arse, manevrarea substantelor peri-
culoase (gaze de evacuare, produse
chimice de la bord, combustibil, expu-
nere la praf la incarcare/descércare si
in zonele de stationare, spalarea si

Sainéitatea e comoara
,, - - -l ce’
cea mai pretioasa, €\, |
mai usor de pierdut i cé

’ ~ - ~ ,,
mai prost pazita.
Emile Augier

pregatirea vehiculului) reprezinta ris-
curi importante pentru sanatatea
soferilor.

O problema extrem de
importanta, care a inceput sa fie
constant in atentia specialistilor,
este apneea nocturna.

Acest sindrom este principalul res-
ponsabil pentru aparitia somnolentei
la volan. De aceea, sindromul apneic
este cotat de specialistii europeni cu
un grad al riscului de producere a ac-
cidentelor de 3,7%, superior celui ge-
nerat de alcoolism, al carui risc este
estimat la 2%. Somnolenta cauzata
de sindromul de apnee in somn a fost
asociata cauzelor in 31-41% dintre
accidentele majore ale vehiculelor
comerciale (soferi profesionisti). Pe
scurt, apneea nocturna este o intre-
rupere temporara a respiratiei, persoa-
nele care sufera de acest sindrom
oprindu-se in mod repetat din respirat
in timpul somnului, pentru intervale
cuprinse intre cateva secunde si un
minut sau chiar peste.

In anul 2014, Uniunea European
a emis o Directiva care mentioneaza
ca persoanele care doresc permis de
conducere sau conducatorii auto
pentru care exista suspiciuni de sin-
drom de apnee moderata sau severa

Ce spun cifrele?

Conform Organizatiei Mondiale a
Sanatatii (OMS), aproape 3.700 de
oameni mor, in fiecare zi, pe
drumurile lumii. Mai multe
milioane sunt ranite, ramanand cu
handicap permanent. lar
accidentele in care sunt implicate
vehicule comerciale sunt, de
regula, deosebit de grave.
Oboseala, distragerea
conducatorului auto si lipsa
pregatirii sunt, conform
statisticilor si studiilor, cauze
frecvente ale accidentelor produse
de vehiculele comerciale.
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n somn vor trebui, Tn urma unui con-
sult medical, s& obtina un aviz auto-
rizat, Thainte de eliberarea sau rein-
noirea permisului de conducere. UE
recomanda ca avizul medical in astfel
de cazuri sa fie reinnoit la intervale
care nu depasesc trei ani pentru
conducatorii auto din grupa 1 (amatori)
si un an pentru conducatorii auto din
grupa 2 (profesionisti).

Toata lumea, transportatorii, sofe-
rii, specialistii in medicina muncii si in
siguranta rutiera sunt de acord ca
sanatatea conducatorilor auto repre-
zinta o problema prioritara. O proble-
ma care, nerezolvata, sau (asa cum

se intdmpla de multe ori acum) con-
siderata minora, poate afecta serios
eficienta unei firme de transport, mai
mult, poate duce la evenimente nedo-
rite, la decese, accidente de circulatie,
cresterea zilelor de concediu medical.

Studiile arata ca multi soferi
nu stiu ce lucruri pot face, cu
putin efort, pentru a-si pastra
o stare buna de sanatate.

Bineinteles ca fiecare poate deci-
de singur ce fel de viata Tsi doreste
sa duca, poate lua decizii privind ali-
mentatia sau miscarea pe care o face.

NOUL REGE

EXCELENTA FARA CONCURENTA

CAMION

e Specificatie tehnica personalizata conform nevoilor afacerii tale.

@ PACHET COMPLETE

e Reparatii siintretinere

* Fleet Management System

« Tacho Services

e Driver Training & Driver Coaching

» Asistenta 24-24h

« Tractare pe toata durata contractuala
» Ecolution

FINANTARE

« Leasing financiar 5 ani
e Avans5%

e Dobandafixa2.7%

» Valoarereziduala 25%*
e A8 luni/ 4 ani

e« Contract complete

e Asigurare CASCO Scania Insurance & VABIS GAP

O dieta corecta, miscarile fizice
pentru a combate atat sedentarismul,
cat si postura la volan, relationarea
sociald, legatura permanenta cu fa-
milia in timpul curselor lungi, iata doar
cateva sfaturi utile pentru soferi.
Tratarea cu seriozitate si la timp a
aparitiei unor simptome care pot afec-
ta sanatatea, efectuarea periodica a
unui set de analize, a examenului
medical si psihologic de siguranta si
a examenului de medicina muncii sunt
tot atatea posibilitati de a afla cu ,un
minut mai devreme” daca starea de
sanatate a soferului este in suferinta.

Inchei cu mesajul unui sofer, pos-
tat pe o retea de socializare:

.Pe langa faptul ca mi-am facut
asigurare de viata, de invaliditate si de
sanatate, mi-am facut si un set com-
plet de analize cu rezultate destul de
bune, dar la inima nu stau atat de
bine, am tensiunea cam mare, asta ar
fi un semn. Am primit un tratament, iau
pastile, dar sunt constient ca poate fi
un inceput si ceva nedorit se poate
intdmpla”.

psiholog pr. Cristian SANDU
cabinet de psihologie autorizat

e-mail: psih.cristian.sandu@gmail.com
tel.: 0751.364.575
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ACTUALITATE

ANTICORUPTIE

oruptla chiar

te condamna!

»A fi responsabil fata de sine inseamna a-ti respecta propria
demnitate”, afirma Kant, dar se pare ca responsabilitatea si
demnitatea sunt intelese cu totul altfel de catre unii dintre
functionarii publici. Si nu doar de catre ei. Mai ales cand timpul de
asteptare pentru obtinerea permisului de conducere este ,prea lung”.

ducem in atentia cititorilor re-
A vistei Ziua Cargo un caz de

acum cateva luni, cand Curtea
de Apel Cluj a dispus condamnarea
definitiva a 5 inculpati, intre care un
ofiter de politie si un agent de politie
din cadrul Serviciului Regim Permise
de Conducere si Inmatriculare a Ve-
hiculelor Bistrita, cercetati pentru fapte
de coruptie, intr-un dosar instrumentat
cu sprijinul ofiterilor de politie judiciara
ai Directiei Generale Anticoruptie —
Serviciul Judetean Anticoruptie Bistrita-
Nasaud, sub coordonarea procurorilor
Directiei Nationale Anticoruptie —
Serviciul Teritorial Cluj.

Instanta de judecata a sanctionat
conduita non-etica a celor 2 lucratori
de politie care au pretins si primit, di-
rect sau prin intermediari, de la mai
multe persoane, sume de bani si fo-
loase necuvenite (material lemnos),
pentru a facilita unor candidati promo-
varea examenului practic pentru obti-
nerea permisului de conducere, con-
damnandu-i la pedeapsa cu inchisoare
de 2 ani si 4 luni pentru comiterea in-
fractiunii de luare de mita (3 acte ma-
teriale) de catre ofiterul de politie, res-
pectiv la 1 an si 10 luni de inchisoare
pentru comiterea infractiunii de com-
plicitate la dare de mita (2 acte mate-
riale), in cazul agentului de politie.

Ceilalti 3 inculpati (fara calitate
speciala), afectati de atitudinea proac-
tiva a politistilor pentru obtinerea de
sume de bani si foloase necuvenite,
au fost condamnati la inchisoare intre
1 an si 6 luni si 2 ani si 10 luni pentru
savarsirea infractiunilor de dare de
mit& si trafic de influenta.

0 REPUTATIE PATATA

-
g et

In acest context,
va reamintim
prevederile

art. 290 Cp...

(1) Promisiunea, oferirea sau da-
rea de bani ori alte foloase, In conditiile
aratate in art. 289, se pedepseste cu
inchisoarea de la 2 la 7 ani;

(2) Fapta prevazuta in alin. (1) nu
constituie infractiune atunci cénd
mituitorul a fost constrans prin orice
mijloace de catre cel care a luat mita;

(3) Mituitorul nu se pedepseste
daca denunta fapta mai inainte ca or-
ganul de urmarire penala sa fi fost se-
sizat cu privire la aceasta.

...Si ale art. 289 Cp

Fapta functionarului public care,
direct ori indirect, pentru sine sau
pentru altul, pretinde ori primeste bani
sau alte foloase care nu i se cuvin ori
accepta promisiunea unor astfel de

- NU DA/ NU PRIMI

foloase, in legatura cu indeplinirea,
neindeplinirea, urgentarea ori intar-
zierea indeplinirii unui act ce intra in
indatoririle sale de serviciu sau in le-
gatura cu indeplinirea unui act contrar
acestor ndatoriri, se pedepseste cu
inchisoare de la 3 la 10 ani si interzi-
cerea exercitarii dreptului de a ocupa
o functie publica ori de a exercita pro-
fesia sau activitatea in executarea ca-
reia a savarsit fapta.

Functionarii publici au ca principala
obligatie de serviciu aplicarea si respec-
tarea intocmai a legii, chiar daca unii
dintre ei aleg sa renunte la aceasta
obligatie. lar aceasta alegere condam-
na. Totodata, in situatiile de relationare
cu functionarii publici din cadrul MAI, si
dumneavoastra, stimati cititori, puteti
contribui la combaterea coruptiei.

Viorela BUCUR
comisar-sef de politie

Directia Generala Anticoruptie,
Serviciul Prevenire

Linie telefonica gratuita

ared fagtebr de coruple I care et rolcad nchorard WA

SF AG A' 0800 806 805

9 Eviti gi denunti coruptia!
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SINOTRANS PREIA KLG EUROPE

KLG Europe urmeaza a fi
preluata de catre compania
Sinotrans, in urma incheierii
unei intelegeri de transfer de
proprietate, incheiata intre
cele doua companii.
Transferul se va realiza pe
parcursul urmatoarelor luni,
in urma obtinerii aprobarilor
necesare. Sinotrans va
prelua, initial, 80% dintre
actiuni, aceasta cota urmand
sa creasca pana la 100%
pana la jumatatea anului
2020. Achizitia va include
toate subsidiarele europene
ale KLG Europe. Din cauza
faptului ca nu au succesori,
proprietarii actuali ai KLG
Europe, Ad si Kees Kuijken,
cautau de multa vreme un
partener puternic, care sa
preia proprietatea companiei
si care, respecténd valorile

continue activitatile KLG
Europe si sa asigure
dezvoltarea viitoare, prin
intermediul unei strategii
coerente. Un criteriu cheie in
selectarea noului proprietar
a fost conservarea culturii
KLG Europe, bazata pe
loialitatea angajatilor fata de
companie, fata de clienti si
fata de cele mai inalte
niveluri de calitate a
serviciilor, ceea ce a
reprezentat motivul
succesului acestei companii.

TX LOGISTIK
iSI EXTINDE
TRANSPORTURILE
iN ROMANIA

Compania TX Logistik (TXL)
exploreaza, n prezent,
oportunitati pentru o noua
conexiune intermodala intre
Oradea, in Roménia, si zona
Rin-Ruhr, din Germania. Tn cadrul
unei prezentari desfasurate la
terminalul Intermodal Vest din
Oradea, au participat aproximativ
100 de persoane si au fost purtate
discutii initiale cu reprezentanti ai
agentilor de expediere si ai
companiilor de logistica si din alte
industrii roméanesti. In plus, TXL a
demonstrat, la fata locului, cum
semiremorcile si vehiculele rutiere
pot fi puse pur si simplu pe sine
cu sistemele inovatoare de
transbordare NiIKRASA si
roadrailLink. Participantii au putut,
de asemenea, sa vada cat de
usor este de a pune chiar
vehicule comerciale usoare pe
sine, cu sistemul de adaptor
roadrailLink (r2L). Acesta
transforma un vagon cu buzunar

standard intr-un vagon de
transport auto, este un purtator de
sarcina dezvoltat de Vegatrans si
KassbohrerTransportTechnik,
care este construit avand rampele
mobile si reglabile si poate fi
incarcat cu usurinta in orice
terminal de cale ferata, cu un

stivuitor sau cu o macara terminal.

Un tren complet cu 16 vagoane
duble cu buzunar poate gazdui
96 de autoutilitare, 64 de
camioane sau 32 de semiremorci.

PORTLAND TRUST VA
GAZDUI J8 OFFICE
PARK, iN BUCURESTI

Portland Trust a semnat un

contract de pre-inchiriere cu
Ubisoft Bucuresti, pentru
aproximativ 30.000 de metri
patrati, in proiectul J8 Office Park,
situat Tn zona Bucurestii Noi, Tn
imediata apropiere a statiei de
metrou Jiului. Cladirea de birouri
va avea aproximativ 24.000 mp
de spatii de birouri, intinsi pe sase
etaje, avand la parter o sala de
conferinte, un restaurant si un
centru de fitness. In plus, Ubisoft

a mai inchiriat 6.000 mp intr-o
cladire adiacenta. Spatiul de clasa
A va avea numeroase functii de
economisire a energiei, parcari cu
incarcatoare de masini electrice,
vestiare pentru sport, tehnologie
automata de recunoastere a
vehiculelor, suporturi pentru
biciclete si o selectie de
restaurante si cafenele. J8 este
situat In nordul zonei centrale a
Bucurestiului, cu acces usor catre
aeroport si centrul orasului,
oferind facilitati excelente de
transport in comun. J8 Office Park
se afla intr-un nou hub modern de
afaceri din Bucuresti, care trece,
n prezent, printr-o transformare
semnificativa, fiind anuntate
numeroase proiecte publice Si
private in zona. Proiectul se va
finaliza in vara anului 2021, iar
contractorul va fi numit in curand.

ROMANIA, PENTRU A 8-A
OARA LA EXPO REAL
MUNCHEN

Cel mai mare targ din Europa
pentru proiecte imobiliare si
investitii, Expo Real Munchen, a
ajuns la a 22-a editie, iar AHK
Romania organizeaza, pentru a
opta oara consecutiv, standul
comun al tarii noastre. Targul
reprezinta pentru co-expozanti, o
oportunitate de a intaini si
interactiona cu peste 45.000 de
participanti din 72 de tari, vizand
proiecte de anvergura, investitii si
finantari transfrontaliere. Aici se
reunesc toate verigile lantului de
valori din domeniu —de la
dezvoltatori de proiecte,
investitori si finantatori, la regiuni
economice $i orase —
transforméand expozitia intr-un
eveniment unic pe piata
internationald. Din cele trei
standuri ale Romaniei (A1.234,
A1.241 si A1.242) fac parte
reprezentanti ai autoritatilor locale
ce sunt in cautare de investitori
interesati de amplasamente la noi
in tara, dar si co-expozanti din
mediul economic privat, cu
activitati de baza n dezvoltarea
de proiecte comerciale,
rezidentiale, de parcuri
industriale, servicii logistice



integrate, respectiv constructii
civile si industriale si consultanta
juridica.

ANALIZE
ALE PRETURILOR,
PE INTERNET

Tim Consult, subsidiara a
Transporeon, a dezvoltat
Transport Market Monitor (TMM)
ntr-un instrument interactiv de
analiza pe internet. TMM este un
instrument unic pe piata, cu date
de transport din industrii
suplimentare si numeroase rute.
Serviciu de informatii trimestrial,
TMM a fost dezvoltat intr-o baza
de date digitala interactiva. Printr-o
interfata intuitiva, utilizatorii
inregistrati pot vizualiza diagrame
detaliate, care contin dezvoltarea
preturilor si a capacitatii pentru
numeroase industrii si diferite
combinatii de tari. Companiile de
transport pot compara dezvoltarea
propriilor costuri de transport cu
cifrele pietei, bazate pe index.
Car&usii au avantajul de a-si
consolida pozitia concurentiala cu
o strategie de pret adecvata pietei.

MEMBRU

ARV LOGlgBIC PALLEX

Miscare
Acuratete
Respect
Valoare

PALLEX

ROMANIA

247085,

Tel.: 0350421813
Fax: 0350421814

TMM reuneste date de pana la
150.000 de comenzi rutiere de
marfa din toate sectoarele, care
sunt procesate, lunar, pe piata
locala, de Transporeon.

CALEA FERATA DIN
PORTUL CONSTANTA,
LA MODERNIZARE

CFR a semnat ordinul de incepere
a elaborarii studiului de fezabilitate
necesar modernizarii infrastructurii

feroviare din Portul Constanta.
Contractul, in valoare de

9,2 milioane de lei, fara TVA, este
finantat de Comisia Europeana,
din Fondul de Coeziune. ,in cadrul
SF, se va analiza starea actuala a
infrastructurii feroviare din Portul
Constanta, care dispune de circa
180km de cale ferata, inclusiv
elemente conexe (cladiri, poduri,

ROMANIA

podete, treceri la nivel), in vederea
identificarii blocajelor care
afecteaza activitatea specifica din
port si circulatia trenurilor de marfa
pe traseul proiectului global, si va
propune solutii noi de desfasurare
a activitatii”, se arata in ordin.

CONTRACT PENTRU
AEROPORTUL BANEASA

Peste 55,5 milioane de lei, la care
se adauga TVA, vor costa lucrarile
de reabilitare si refunctionalizare a
interioarelor cladirilor A, B si
Rotonda de la Aeroportul
International ,Aurel Vlaicu”
Baneasa. Contractul, care a fost
atribuit Asocierii Bog'Art (lider de
asociere)-UTI Grup (asociat),
prevede doua luni pentru
proiectare si sase luni pentru
executia lucrarilor.
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DB SCHENKER
Terminal logistic nou

21.000 mp. Este suprafata noului depozit (clasa A) operat de

DB Schenker langa Bucuresti si dedicat operatiunilor de logistica
si transport in regim de grupaj. O data cu inaugurarea oficiala,
terminalul situat in cadrul CTPark Bucharest West a gazduit
ceremonia de aniversare a 25 de ani de prezenta a DB Schenker

in Romania.

oul terminal, aflat la kilometrul
N 23 pe A1, reprezinta o inves-

titie de aproximativ 6,5 milioa-
ne de euro si este o unitate build-to-
suit, dezvoltata de CTP in conformitate
cu cele mai inalte standarde tehnice
si de calitate in ceea ce priveste con-
structia de spatii industriale si logistice
premium, se arata intr-un comunicat
transmis la redactie.

ADR, temperatura
controlata si
ambientala

,Cu o suprafata totala de 21.000
de metri patrati, noul terminal aduce
numeroase beneficii partenerilor com-
paniei in termeni de calitate, inovatie
si valoare adaugata”, se precizeaza in
documentul citat, mentionandu-se ca
depozitul este impartit in trei module
—ADR, temperatura controlata si tem-
peratura ambientala. lar, in acest con-
text, compania va putea asimila viitoa-
rele cresteri de volume ale partenerilor,
respectand standardele pe care le im-
pun in logistica diverse ramuri indus-
triale.

Noua locatie de cross-dock per-
mite o consolidare mai buna a trans-
porturilor de la diferiti parteneri, reduce
numarul de manipulari necesare si,
implicit, timpul alocat manipularii par-
tidelor de marfa. Astfel, intregul lant
de distributie va fi optimizat si va exista
o crestere a productivitatii si eficientei
livrarilor.

,Ne-am luat angajamentul de a ne
imbunatati permanent serviciile si de a
crea sinergii intre produsele si termi-
nalele noastre, pentru a putea oferi par-
tenerilor nostri solutii logistice comple-
xe si eficiente” a declarat Albin Budinsky,
CEO DB Schenker in Romania.

Pozitionare strategica... pentru extindere

Datorita calitatii noii cladiri si caracteristicilor terminalului recent lansat, care
vor imbunatati eficienta companiei, DB Schenker ia in considerare
posibilitatea extinderii suprafetei ocupate in cadrul aceluiasi parc logistic.

Pentru un bun management
al securitatii si eficienta
operationala crescuta,

noul depozit este echipat cu
un sistem de supraveghere
video CCTV de inalta
performanta, complet integrat
cu sistemele de securitate
existente ale companiei de
transport.

Sistemul CCTV utilizeaza analiza
inteligenta a imaginii care va permite
furnizorului de servicii logistice sa in-
registreze traseul complet al tuturor
marfurilor in zona de cross-dock, pana

la predarea acestora catre transpor-
tator, facilitdnd, astfel, investigarea si
solutionarea rapida si eficienta a anu-
mitor cereri de daune.

Despre DB Schenker,
in Romania si...
in lume

Cu 4 sucursale, peste 60 de punc-
te de lucru situate n toate regiunile
tarii si peste 1.100 de angajati, DB
Schenker se situeaza intre furnizorii
de top din industria de transport si
logistica la nivel national.

DB Schenker este un furnizor
global de servicii logistice si de trans-
port, cu peste 75.800 de angajati in
2.000 de locatii. Schenker & Co AG din
Viena serveste drept sediu de coor-
donare regional pentru operatiunile din
sud-estul Europei, acoperind 14 tari,
cu 5.500 de angajati.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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GEBRUDER WEISS
De 25 de ani in Romania

9 hub-uri, 650 de angajati si o cifra de afaceri de peste 60 de milioane
de euro. Gebriider Weiss aniverseaza, in 2019, un sfert de secol de
activitate in Romania si, conform datelor transmise presei, se regaseste
intr-o pozitie confortabila pe piata locala de transport si logistica, avand
o infrastructura interna bine pusa la punct, solutii personalizabile pentru
clienti, timpi de tranzit competitivi si personal bine instruit.

epere importante in cronolo-
R gia dezvoltarii infrastructurii

logistice a Gebruder Weiss
Romania sunt deschiderile termina-
lelor din Arad (2005) si Bacau (2008),
precum si inaugurarea terminalelor de
cross-docking din Sibiu si Cluj, in
2011. Diviziile din Bucuresti au fost,
in mare parte, relocate pe autostrada
A1, langa Bolintin Deal, in 2009, pen-
tru avantajul unei zone logistice extin-
se si a unor tehnologii superioare. In
prezent, reteaua de pe teritoriul tarii
numara 9 terminale logistice si de
cross-docking, situate in Bucuresti,
Arad, Sibiu, Cluj, Bacau, Brasov,
Constanta, Oradea si Craiova.

in anul 2007, o dati cu
aderarea Romaéniei la Uniunea
Europeana, GW a investit in
adaptarea personalului la
noile conditii de piata.

Au avut loc reorganizari departa-
mentale si procedurale, sustinute de
training-uri si workshop-uri de spe-
cialitate. In mod firesc, a urmat extin-
derea portofoliului de servicii, care, in
prezent, include transport rutier, fe-
roviar, aerian si maritim, solutii logistice
si de depozitare.

In 2018, s-au investit 3,5 milioane
de euro in extinderea filialei din Sibiu,
ajunsa la o suprafata de depozitare de
2.500 mp si 2.000 mp pentru opera-
tiuni de cross-docking. Actualmente,
compania dispune de spatii de depo-
zitare de clasa A de 45.000 mp,
dintr-un total de 60.000.

Compania a celebrat reusita celor 25 de ani in cadrul unui eveniment
aniversar organizat in a doua jumatate a lunii septembrie. Evenimentul
s-a bucurat de prezenta a peste 100 de parteneri, clienti, angajati,
reprezentanti ai presei si nu numai.

O decizie strategica, in 2018,
a fost extinderea portofoliului
de servicii prin implementarea
pe piata locala a unui serviciu
de livrari la domiciliu B2C.

Serviciul Home Delivery cuprinde
livrarea comenzilor online direct la
adresa consumatorului final, vizand
in special produse de mobilier, mate-
riale de constructii sau electronice, si
a fost deja testat la nivel international
de catre compania-mama. Printre
plusuri, serviciul include posibilitatea
livrarii seara sau in zilele de sdmbata
(in anumite zone), pana in interiorul
locuintei si manipularea marfurilor de
echipe de cate doua persoane.

O echipa antrenata pentru
excelenta.

Jin ciuda dificultatilor intdmpinate
de-a lungul anilor, colegii mei si-au
pastrat entuziasmul si nu au uitat de
angajamentul pe care ni l-am asumat
nca de la inceput — sa furnizam exce-
lenta in servicii logistice. Urmarirea
acestui deziderat in toti acesti ani ne-a
adus aici unde suntem astazi: o com-
panie cu prezenta nationala, cu peste
650 de angajati si cu o cifra de afaceri
ce a depasit 60 de milioane de euro”,
a afirmat Viorel Leca, director general,
in cadrul discursului sau de deschi-
dere a evenimentului.

Conform comunicatului transmis
la redactie, compania ramane, in viitor,
pregatita sa identifice oportunitatile
din piata si sa isi perfectioneze con-
stant serviciile oferite, pentru a men-
tine trendul ascendent pe termen lung.

Meda IORDAN
meda.iordan@ziuacargo.ro
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STILL RX 60

Succesul se
masoara in secunde

Desi secolul trecut a fost supranumit ,,al vitezei”, astazi, lumea se
grabeste mai mult decat oricand. Vrem totul si il vrem, daca se
poate, ieri. Am comandat o pereche de pantofi acum? Diseara
vrem sa o si incaltam. Am comandat un autoturism cu optionale
personalizate? Maine vrem sa ne asezam la volan.

T oata aceasta viteza se trans-
pune, bineinteles, in operatiu-
nile tuturor celor implicati in
productia sau transferul produsului
solicitat. lar sintagma ,timpul inseam-
na bani” devine, din ce in ce mai mult,
un mod de viata.

Pentru a veni in sprijinul acestor
operatori, STILL a lansat, recent, la
Hamburg, gama de stivuitoare elec-
trice RX 60-25/35. Cu o acceleratie
record si cu o viteza de pana la 21
km/ora, precum si viteze imbunatatite
de ridicare si de coborare, RX 60 sta-
bileste standarde noi in clasa de greu-
tate de 2,5 pana la 3,5 tone. Noul con-
cept de actionare, cu doua motoare
puternice, care sunt oferite in doua
clase de performanta, precum si racire
activa si curse scurte pentru transferul
puterii, asigura o durata scurta de
reactie si ofera o putere maxima de
tractiune deja de la prima rotatie.

RX 60 ofera multiple posibilitati de
utilizare, printre care se numara incar-
carea/descarcarea laterald a camioa-
nelor, transportul orizontal al sarcinilor
si stivuirea cu inaltimi de ridicare de
pana la 7.390 mm.

Potrivit in interior si
in exterior

,CU noua gama de stivuitoare elec-
trice RX 60-25/35, STILL stabileste noi
standarde pentru mobilitatea electrica
din domeniul stivuitoarelor. Am reusit,
prin intermediul tehnologiilor cu inalta
eficientd energetica, sa dezvoltam un
stivuitor electric pentru utilizare atat la
interior, cat si la exterior, pentru sarcini
de pana la 3,5 tone, cu o performanta
si o agilitate extrem de ridicate. Astfel,
incurajam utilizarea stivuitoarelor
electrice fara emisii si ne sustinem
clientii Tn implementarea «logisticii

verzi» si in indeplinirea obiectivelor de
sustenabilitate. Datorita valorilor noi de
performanta ale gamei RX 60-25/35,
pe care o producem in Hamburg, nu
mai exista niciun motiv s& nu conduci
un stivuitor electric”, explica Thomas
A. Fischer, CSO STILL.

In cadrul gamei, clientii pot alege
dintre sapte modele cu versiunile
cadru standard sau lung, precum si cu
catarg de ridicare tip Tele/NiHo sau
triplu. Exista si o varianta cu o capa-
citate portanta mai ridicata, pe care
STILL o ofera pentru transportul pa-
letilor pe directie longitudinald, precum
si pentru greutati mari, sau pentru
utilizarea cu echipament suplimentar.

Pur si simplu...
eficient

RX 60-25/35 impresioneaza prin
performanta ridicata a manipularii,
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inclusiv la o viteza maxima de 21 km/h.
lar cine alege tehnologia litiu-ion, poate
lucra n trei ture fara a inlocui bateriile.

Noul design al axei frontale are la
baza doua motoare trifazice fara intre-
tinere, utilizénd tehnologia de 80 de
volti. In versiunea standard, ambele
motoare au o performanta de 8,5 kW,
optional existand si o versiune de axa
motoare High Performance cu puterea
2x10,5 kW. Astfel, STILL a crescut
performanta de deplasare cu 40 de
procente. Datorita sistemului activ de
racire cu ventilatoare rezistente si fara
intretinere, se garanteaza o stabilitate
termica ridicata si in cazul unei perfor-
mante ridicate de manipulare, la o utili-
zare de durata in modul Sprint.

RX 60 obtine performante
foarte ridicate, similare cu
acelea ale unui stivuitor diesel
sau pe gaz.

Placerea de a conduce un stivuitor
electric este oferitd de acceleratia
sportiva, de agilitatea si comporta-

Thomas A. Fischer,

CSO STILL:

»Volumul pietei globale de echipamente de
manipulare a marfurilor a scazut cu 3%, in
primul trimestru al anului 2019, comparativ cu
aceeasi perioada a anului trecut. Cererea in
China, care a fost semnificativ mai crescuta
decat in anul anterior, nu a putut compensa
scaderea puternica din America de Nord si
caderea volumelor din Europa.

in 2019, Europa s-a orientat cel mai mult catre
automatizarea industriala, investitiile in
revolutia industriala 4.0 crescand.”

mentul dinamic, precum si de franarea
electrica precisa sau de schimbarea
rapida a directiei de mers. Si vitezele
de ridicare cu sarcina pot fi crescute
considerabil, cu peste 20 de procente,
in varianta High Performance.

Modulul de pornire rapida, care
pregateste echipamentul de utilizare
imediat ce soferul s-a asezat, alaturi
de frana de parcare automata, asigura
o economie suplimentara de timp. So-
ferul obtine un plus de productivitate
prin actionarea paralela a directiei,
ridicarii si inclinarii, cu sau fara incar-
catura.

Confort...

Indiferent ca lucreaza pentru fur-
nizorii de servicii logistice, pentru
industria alimentara sau cea construc-
toare de masini — RX 60 nu lasa a-

proape nicio dorinta a soferului nein-
deplinita. In cabina spatioasa, ergono-
mica si care ofera un spatiu generos
n zona capului si a picioarelor, soferul
isi poate gasi cu usurinta cea mai po-
trivita pozitie in conducere. Usa cabi-
nei, de dimensiuni mari, manerul de
sustinere si treapta de urcare joasa,
cu margini din otel si covoras anti-alu-
necare din cauciuc, ofera un acces
facil si sigur.

... Vizibilitate...

De pe scaunul sau confortabil,
operatorul are o vizibilitate foarte buna
in sus, gratie plafonului protector ex-
trem de robust, cu panel vitrat supli-
mentar, ca dotare standard, sau o vizi-
bilitate absolut neobstructionata, prin
intermediul acoperisului panoramic din
sticla, disponibil ca dotare optionala.

O parte frontala joasa si o pozitio-
nare optimizata a comenzilor si dis-
play-urilor permite o si mai mare
fmbunatatire a vizibilitatii frontale. Mul-
tiplele spatii de depozitare, un radio
bluetooth DAB+, playere MP3 si CD,
cu USB si mufa jack, alaturi de o priza
de 12 V si o mufa USB pentru incar-
carea telefoanelor mobile (sau chiar
un suport special pentru telefon) vor
fi, cu siguranta, in masura sa satisfaca
necesitatile operatorilor. Optional,
cabina poate fi dotata cu echipamente
suplimentare de incalzire sau cu aer
conditionat.

,Diferentele dintre clientii est si vest-europeni nu sunt foarte mari.
Schimbarile demografice si criza de personal specializat genereaza
necesitatea unor conditii de munca mai atractive si mai confortabile decat
inainte, in intreaga Europa. De asemenea, luand in considerare faptul ca,

in Industria 4.0, intreaga logistica va fi interconectata, astazi si in viitorul
apropiat stivuitoarele trebuie sa asigure o conectivitate completa cu toate
sistemele de management si de control de pe piata. Pe de alta parte,
aspectele ecologice sunt mai importante pentru clientii din vest decat pentru
cei din est, dar si acest lucru se va schimba in curand”, ne-a declarat

Thomas A. Fischer.
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STILL ofera o gama larga de va-
riante de operare, de la o varietate de
pedale de picior si intrerupatoare pla-
sate pe coloana de directie, la patru
optiuni de control diferite pentru direc-
tie si sisteme hidraulice: multi-lever
(cu mai multe manete), mini-lever (ma-
neta mini), 4Plus joystick si o unitate
tactila nou dezvoltata, pentru o mani-
pulare precisa si sigura a incarcaturii
si o schimbare rapida a directiei de
deplasare.

... Siguranta

Toate informatiile sunt furnizate
intr-un mod simplu de inteles, neutru,
prin intermediul unitatii de control
STILL Easy, si sunt prezentate pe un
display color full-graphic. Pot fi activate
functiuni individuale, prin intermediul
a patru butoane ,favorite”, care pot fi
actionate chiar si cu manusi de lucru.
Un plus de siguranta si securitate este
asigurat de catre un sistem de control
de siguranta Pre-Shift (inainte de
inceperea schimbului de lucru), in care
ferestrele de dialog ghidat pe ecran
asista soferul in verificarea echipa-
mentului, inainte de a-si incepe acti-
vitatea.

Nu Tn ultimul rand, pentru activi-
tatea ,in retea”, RX 60 poate fi conec-
tat, prin intermediul unei interfete
optionale, la STILL Fleet Manager™,
pentru un acces rapid si facil la datele
operationale ale echipamentului, sau
la portalul STILL neXXt, pentru un
management inteligent si eficient al
flotelor.

Fara batai de cap cu
bateria

Schimbarile dese ale bateriilor pot
fi evitate in cadrul multor activitati in
doua schimburi, datoritd unei mai mari
eficiente energetice, a capacitatii ba-
teriei de pana la 775 Ah (in cazul bate-
riilor cu plumb si acid) sau a folosirii teh-
nologiei litiu-ion. Pentru operatorii care
au nevoie, totusi, s schimbe bateria,
acest lucru se realizeaza pe partea
lateral&, principiu deja testat si apreciat
de utilizatori. Schimbarea se poate face
n doar cateva minute, cu ajutorul unui
stivuitor pe baterii, necesitand interventia
unei singure persoane.

Raluca MIHAILESCU
Hamburg, GERMANIA
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro

Thomas A. Fischer: ,,Anticipam ca
piata globala pentru echipamente de
manipulare a marfurilor va cunoaste
o crestere mai lenta in 2019, daca
nu cumva o scadere usoara fata de
2018. in cel mai bun caz, va fi o
crestere de o singura cifra.”

Thomas A. Fischer: ,,Clientii roméani au inceput sa se alinieze, in ultimii ani,
tendintelor de a lucra mai eficient, inclusiv in logistica si in fluidizarea
proceselor acesteia. Ne concentram pe promovarea noii noastre generatii RX,
pentru ca viitorul este electric si in Roménia. Urmarim, in paralel, combinarea
viitorului tehnologic si a digitalizarii cu solutii adaptate necesitatilor clientilor.
Managementul flotelor este, de asemenea, foarte important, ca valoare
adaugata pentru transparenta si administrarea bugetelor.

in ultimii ani, clientii romani au aceleasi asteptari de la noi in ceea ce
priveste calitatea echipamentelor si serviciilor. $i in Roménia, inchirierea pe
termen lung sau scurt este recunoscuta ca o buna solutie pentru aplicatiile
normale si usoare. Specialistii din logistica apreciaza performantele si
eficienta stivuitoarelor si sunt foarte atenti la costul total de operare

al echipamentelor.”
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Depozit LPP dedicat
online, in Romania

Retailer-ul de moda polonez, LPP, a demarat activitatea
in depozitul situat in nordul Capitalei, primele comenzi

plecand, deja, spre clienti.

ultumita lansarii acestui cen-
M tru de fulfillment, ce se intin-

de pe o suprafata de circa
22.000 mp, LPP este acum ih masura
sa livreze comenzi clientilor din sud-est-
ul Europei a doua zi dupa tranzactie.
Din depozit vor fi expediate comenzile
online pentru toate cele cinci marci afla-
te sub umbrela LPP: Reserved, Cropp,
House, Mohito si Sinsay.

Agilitate cu iz vestic

Responsabilitatea constructiei faci-
litatii a apartinut lui WDP, unul dintre
liderii pietei romanesti de dezvoltare
imobiliara, iar partenerul strategic ce
se va ocupa de gestionarea noului de-
pozit este Quehenberger Logistics,
companie cu care LPP are un parte-
neriat vechi. Brokerul ce a intermediat
aceasta dezvoltare este Colliers
International, iar partenerul ales de
LPP pentru transportul produselor sale
este FAN Courier. Gratie rapiditatii
procesului decizional si cooperarii cu
parteneri de renume, proiectul de
lansare a depozitului a fost realizat
intr-un timp foarte scurt. Au trecut nu-
mai trei luni intre concept si decizia
de investitie. Un an mai tarziu, in iulie
2019, au pornit primele colete de test
din depozit. Tindnd cont ¢4, n ianuarie
2019, suprafata era un ,greenfield” in
toata puterea cuvantului, intreaga per-
formanta este cu adevarat impresio-
nanta. Depozitul a fost inchiriat pe o
perioada de 9,5 ani, iar sistemul WMS
ce il gestioneaza este unul unic, custo-
mizat special de echipa IT a grupului,
din Polonia. In acest moment, din de-

Jacek Kujawa,
vicepresedinte LPP:

»Europa de Sud-Est este una
dintre pietele noastre strategice,
mai ales cand vine vorba despre
vanzarile online. Provocarea,
avand in vedere popularitatea in
crestere a marcilor noastre din
aceasta regiune, este de a
raspunde asteptarilor clientilor si
de a le oferi servicii la cele mai
inalte standarde — inclusiv livrarea
rapida a comenzilor. Suntem,
astfel, si mai bucurosi ca am
lansat un depozit in Bucuresti,
care va asigura livrarea comenzilor
clientilor roméani, chiar a doua zi.”

pozit este deservita Romania, urmand
Bulgaria si, ulterior, Serbia.

Expansiune rapida

Cresterea LPP in materie de van-
zari online a fost de 100% in 2018, iar
cresterea procentuala estimatéa pentru
2019 deja a fost depasita. Pana la
sfarsitul anului 2019, retailer-ul polo-
nez de imbracaminte intentioneaza
sa depaseasca un miliard de zloti po-
lonezi (aproximativ un miliard de lei)
in vanzari online. Datorita cresterii di-
namice a comertului electronic, com-
pania a decis sa-si extinda reteaua
de distributie internationala. Centrul
de fulfilment din Romania este al
doilea depozit extern al companiei, pe
langa cel de la Moscova. Dupa lan-
sarea acestuia, spatiul total de depo-
zitare dedicat e-commerce-ului in LPP
a crescut la aproape 100.000 mp.
Conform planului, in 2020, compania
doreste sa finalizeze o alta investitie
in depozite straine, prin lansarea cen-
trului de fulfillment din Slovacia.

,In cazul comertului electronic, in
afara de atractivitatea colectiei, rapidi-
tatea livrarii este de o importanta esen-
tiald pentru client. Prin urmare, popula-
ritatea marcilor noastre stabileste, de
asemenea, directia pentru investitiile
noastre in logistica. Depozitul din apro-
pierea Bucurestiului este in conformi-
tate cu strategia de dezvoltare a LPP
in urmatorii ani. Unul dintre pilonii sai
este dezvoltarea retelei de distributie
locala, mai aproape de client”, a spus
Jacek Kujawa, vicepresedinte LPP.

Fiecare depozit LPP prezinta o

standardizare specifica in ceea
ce priveste dispunerea locatiei,
statiile de lucru, echipamentele
de depozitare si implementarea
unui sistem de operare coerent.

Centrele de fulfillment fac parte din
reteaua globala de aprovizionare si
distributie LPP. Toate elementele
sistemului logistic al companiei sunt
gestionate la nivel central. Componen-
tele fundamentale sunt centrele de
distributie (precum cel de la Pruszcz
Gdanski, Polonia) responsabile pentru
gestionarea stocurilor si aprovizionarea
magazinelor si a depozitelor dedicate
comertului electronic.

Cine este LPP

LPP este o afacere de familie polo-
neza si una dintre companiile de Imbra-
caminte cu cea mai rapida evolutie din
regiunea Europei Centrale si de Est.
De peste 25 de ani, opereaza cu succes
in Polonia si in strainatate, fiind o com-
panie prezenta in 24 de tari, inclusiv in
capitale prestigioase precum Londra,
Berlin, Tel Aviv sau Moscova. Compania
are o retea de peste 1.700 de maga-
zine, insumand o suprafata de peste
1 milion mp si opereaza magazine
online n 12 tari europene. Pe baza unui
lant de aprovizionare global, retailer-ul
polonez de moda distribuie peste 200
de milioane de articole de imbracamin-
te, pe trei continente. LPP joaca un alt
rol important, avand peste 25.000 de
angajati in birourile si structurile de van-
zari din Europa, Asia si Africa. Compa-
nia este cotata la Bursa de Valori din
Varsovia, index WIG20 si apartine pres-
tigiosului index MSCI Polonia.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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SUBVENTIONAREA TRANSPORTULUI

ELEVILOR, PRELUNGITA

Guvernul a prelungit, pana
in anul 2023,
subventionarea
transportului elevilor spre
si dinspre unitatile de
invatamant, prin
decontarea abonamentelor
emise acestora. Astfel,
Executivul a modificat,
printr-o hotarare, articolul 4
din HG 863/2016 pentru
aprobarea Metodologiei de
calcul si stabilirea tarifului
maxim per kilometru
aferent abonamentului de
transport prevazut la

alin. (3) al art. 84 din Legea
educatiei nationale 1/2011.

Aceste tarife maxime se
actualizeaza, la inceputul
fiecarui an scolar, cu rata
medie anuala a inflatiei,
comunicata de Institutul
National de Statistica.
Potrivit art. 4 din

HG 863/2016, tariful
prevazut in anexa nr. 2 era
valabil pana la data de

1 septembrie 2019. ,,Pe
langa efectele pozitive, la
nivel de individ, aceasta
masura va contribui la
reducerea abandonului
scolar si a excluziunii
sociale”, precizeaza
Ministerul Educatiei.

RAZVAN PASCU,
iN ACTIONARIATUL
FLIGHTCLAIM.RO

ey
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Consultantul Tn turism
Ré&zvan Pascu a intrat in
actionariatul FlightClaim.ro,
unul dintre principalii jucatori
din Europa Tn asistarea
pasagerilor cu zboruri
intarziate, anulari sau
overbooking. Echipa din
Romania a FlightClaim.ro a
ajuns deja la 7 angajati si
colaboratori, iar alte echipe se
ocupa de clienti din toata
Europa, de la sediile din
Amsterdam si Rotterdam. Mai
putin de 2% dintre pasagerii

romani ai curselor aeriene

care au intarzieri de peste 3 ore
sau ai unor zboruri anulate
(inclusiv zboruri charter) se
preocupa de solicitarea acestor
compensatii, care se situeaza
intre 250-600 de euro, in functie
de distanta de zbor. Motivele
sunt diverse: lipsa timpului,
necunoasterea legii si
drepturilor pasagerilor, modul
complicat in care se
solutioneaza multe dintre cereri.
Aici intervin companii
intermediare precum
FlightClaim.ro, care au angajati
oameni specializati in
recuperarea acestor sume de la
companiile aeriene, dar si
avocati, si care cunosc toate
demersurile care trebuie facute.
astfel incat compania aeriana
sa nu trimita pasagerului un
refuz de plata. Toata activitatea
companiei este coordonata, la
nivel european, tot de o
romanca, Ramona Colea, cu
experientd pe zona de aviatie.

CENTENAR KLM

KLM a sarbatorit, in data de

7 octombrie, 100 de ani de la
infiintare, fiind cea mai veche
companie aeriana din lume care
opereaza sub numele sau
initial. Compania a inceput cu
zboruri scurte spre Londra, apoi
si-a extins serviciul prin zboruri
intercontinentale Tn Asia si
America. Compania regala
olandeza are zboruri directe
spre nu mai putin de 162 de
destinatii din intreaga lume, cu
o flot4 de 214 aeronave. in
2018, compania a transportat
peste 34 de milioane de
pasageri, iar operatiunile sale
sunt dirijate de peste 33.000 de
angajati in toata lumea. In
Romania, KLM opereaza, in
prezent, 2 zboruri cu plecare din
Bucuresti spre Amsterdam la
programul de iarna si 3 zboruri
la programul de vara. Acestora
li se mai adauga zborurile
operate Tn parteneriat cu Tarom,
membru al aceleiasi aliante
aeriene. Aproximativ 75-80%
dintre pasagerii romani
calatoresc spre destinatii
intercontinentale, dintre care
cele mai cerute sunt America si
Asia, cu preturi incepand de la
500 de euro.

ROMANII CUMPARA
BILETELE iN ZIUA
CALATORIEI

Mai putin de jumatate

dintre pasagerii romani isi
cumpara din timp biletele
pentru calatoriile cu autocarul
pe distante lungi, potrivit celui
mai recent studiu realizat de
FlixBus pe piata din Roméania.



Desi se informeaza online,
atunci cand vine vorba de
metodele de plata, majoritatea
celor care calatoresc cu
autocarul obisnuiesc sa
achizitioneze biletul direct de la
sofer sau din autogara.
Rezultatele studiului arata ca
mai mult de jumatate dintre
calatorii cu autocarul pe
distante lungi in Romania (53%)
obisnuiesc sa cumpere biletul la
momentul realizarii calatoriei.
Dintre acestia, 80% folosesc
mijloace clasice de achizitionare
(direct de la sofer, din autogara
sau agentie) si doar 20%
apeleaza la metodele de plata
online. Cei mai multi dintre
pasagerii care calatoresc cu
autocarul pe distante lungi in
Romania utilizeaza Google
(51%), sau acceseaza site-urile
agentiilor de transport (36%) si
ale autogarilor pentru a afla
informatii despre cursele de
autocar.

CEL MAI FRECVENTAT
ZBOR INTERN

Cursa Timisoara-Bucuresti
este cel mai frecventat zbor
din Roméania. Mai mult de
219.000 de pasageri au fost
inregistrati, in prima jumatate a
anului, de la Aeroportul
International , Traian Vuia”
Timisoara, in crestere cu
14,5% fata de aceeasi
perioada a anului trecut.

Pe primul loc in clasamentul
national se pozitioneaza, insa,
Aeroportul International

»Henri Coanda” Otopeni, care
este un nod aerian al
companiei Tarom si unde
aterizeaza majoritatea
aeronavelor din tara. Pe locul
trei, la numarul pasagerilor
transportati aerian la/de la
Bucuresti, se claseaza
Aeroportul International ,Avram
lancu” Cluj. Traficul intern de pe
Aeroportul Timisoara a crescut
cu 12,2% fata de aceeasi
perioada din 2018, atingand
valoarea de circa 225.000 de
pasageri. S-a marit si numarul

celor care aleg sa zboare pe
ruta Timisoara-lasi, la
aproximativ 6.100 de pasageri,
cu 8,9% mai mare fata de anul
trecut. ,Acest indicator, al
traficului intern de pasageri,
dovedeste o dinamica crescuta
si continué a activitatilor
economice dintre cei doi poli
economici, Timisoara-Arad si
Bucuresti”, a declarat directorul
aeroportului, Daniel Idolu.

BILETELE
DE TREN

Bucuresti Nord (pl. 23:20)-
Botosani (sos. 07:13) si de IR
5584/1756 — Botosani (pl.
21:07)-Bucuresti Nord (sos.
05:31). Numarul de locuri
disponibil este de 48
(compartimente de 6 locuri), iar
pretul pentru un bilet de tren
Bucuresti Nord-Botosani cu loc
la cuseta este de 118,4 lei.

MAI PUTIN TIMP CU
TRENUL, DE LA
BUCURESTI LA
SUCEAVA

SE SCUMPESC

Biletele de tren se vor scumpi,
incepéand cu data de

1 noiembrie, potrivit unui proiect
de ordin lansat in dezbatere
publica de ministrul
Transporturilor, Razvan Cuc.
»~Scumpirea survine ca urmare a
majorarii tarifului pentru
rezervarea locului, care va
creste, Incepand cu data de

1 noiembrie, de la 4 lei la 5 lei
pentru un loc intr-un ,tren de
rang Regio sau InterRegio,
clasa 1 sau clasa a 2-a, orice
zona kilometrica tarifara, cu TVA
inclus” a spus ministrul Cuc.
Argumentul principal este ca
pretul a ramas neschimbat din
anul 2013.

VAGON CUSETA

LA TRENURILE
DINTRE BUCURESTI
S1 BOTOSANI

Incepand cu data de 2/3
octombrie, CFR Calatori a
introdus un vagon cuseta in
compunerea trenurilor dintre
Bucuresti-Botosani si retur, ca
urmare a solicitarilor primite din
partea pasagerilor. Este vorba
despre IR 1757/5581 —

Timpul de circulatie dintre
Bucuresti si Suceava (447 km)
a fost redus, incepand cu

13 octombrie, cand va intra

n vigoare noul Mers al
Trenurilor de Calatori, la 5 ore
si 30 de minute, de la cel putin
7 ore, cat dureaza in prezent,
informeaza Compania
Nationala de Cai Ferate CFR.
Totodata, au fost ridicate si
restrictiile de viteza existente
pe Magistrala .
Bucuresti-Suceava. In acest
context, se analizeaza

si posibilitatea reducerii

timpilor de circulatie la 5 ore.
CFR a informat operatorii de
transport de calatori si de marfa
sa transmita solicitari de
modificare a traseelor si a
numarului de trenuri pentru
relatia Bucuresti Nord-Suceava,
conform noului program de
circulatie.

TREN INTERNATIONAL
SATU MARE-VIENA

CFR Calatori, in colaborare

cu MAV Start (operatorul
national feroviar de calatori

din Ungaria) si OBB
(operatorul national feroviar

de calatori din Austria) au
stabilit introducerea in circulatie
a unui nou tren pe ruta Satu
Mare-Debrecen-Plspokladany-
Viena Hbf si retur, incepand cu
planul de mers al trenurilor
2019-2020.
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BUSWORLD 2019

Mai mare, mai generos,
mai interesant

Dupa 24 de editii in bine-cunoscutul oras belgian Kortrijk, cel
mai mare targ de vehicule comerciale de transport pasageri
din Europa, Busworld, se muta, anul acesta, la Bruxelles,
capitala Belgiei si a Europei, intre 18 si 23 octombrie.

ai usor de atins, cu aeroport
international, gara la inde-
mana, mai multa capacitate

de cazare, cu mai multe restaurante
si posibilitati de divertisment si cu o
viata culturala intensa, Bruxelles are
de toate si a reprezentat alegerea fi-
reasca pentru o expozitie a carei an-
vergura creste de la editie la editie.

Care expozitie devine, aici, cu
adevarat impresionanta. Cu o crestere
de 50% a suprafetei expozitionale, de
la 40.000 la 60.000 mp, este, astfel,
cea mai mare editie de pana acum.

In completarea expeditiei Busworld,
se desfasoara, in perioada 21-23 oc-
tombrie, Conferinta Internationala din
domeniul Autobuzelor, o cooperare
intre UITP si Academia Busworld, in
aceeasi incinta.

Nu n ultimul rand, in cadrul expo-
zitiei are loc decernarea trofeelor
Sustainable Bus 2020, competitie la
care participa, anul acesta, noua ve-
hicule, cate trei pentru fiecare cate-
gorie (urban, interurban si autocar).

Se pare ca aceasta editie estei
marcatd de cateva tendinte deloc
surprinzatoare pentru mobilitatea mo-

derna, si anume caétre utilizarea com-
bustibililor alternativi, a electromobi-
litatii si catre automatizare. lata cateva
elemente pe care le prezinta cei mai
importanti producatori ai momentului.

Daimler Buses,
mobilitatea viitorului

Daimler Buses isi prezinta sistemul
de mobilitate electrica deja prezent pe
Mercedes-Benz eCitaro, care se pro-
duce in serie la Mannheim si este dez-
voltat iTn mod continuu. In functie de
utilizare, eCitaro poate fi comandat cu
maximum 12 baterii, ceea ce ofera o
autonomie de aproximativ 170 km in
regim urban, fara reincarcare pe par-
curs. Din 2020, va fi disponibila si o va-
rianta de autobuz articulat (eCitaro G),
cu o capacitate de 145 de scaune.

Din 2021, eCitaro va putea fi livrat
cu urmatoarea generatie de baterii,
iar in a doua jumatate a anului 2020
cu baterii litiu-polimer. in 2022, va veni
sistemul Range Extender (celule de
combustibil pe baza de hidrogen, care
aprovizioneaza o baterie cu voltaj
nalt).

De asemenea, este prezentata
Echipa Daimler Buses de eMobility-
Consulting, care ia in considerare,
printre altele, lungimea liniilor, volumul
de pasageri, cerintele energetice, au-
tonomia si managementul incarcarilor,
de la caz la caz. Din analizele acestui
organism, iau nastere solutii de elec-
tromobilitate personalizate pentru fie-
care client in parte.

In plus fata de sistemul global de
electromobilitate, Mercedes-Benz ex-
pune si modelele Intouro si Tourismo
15 RHD. O atentie deosebita va fi
acordata premierei mondiale a noului
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Sprinter Travel 75, cu capacitate de
21+1 locuri.

Sectiunea dedicata vehiculelor
Setra adaposteste solutii personalizate
pentru transport cu autocarul. Gama
se extinde de la Setra MultiClass S
415 LE pentru servicii rurale, pana la
Setra ComfortClass S 515 HD, Setra
TopClass S 516 HDH high-decker si
Setra TopClass S 531 DT double-
decker.

MAN, electromobiltate
pentru toti

MAN a anuntat cateva premiere
pentru Busworld 2019. Printre acestea
se numara MAN Lion’s City 19 si mini-
buzul electric MAN eTGE. De aseme-
nea, primesc botezul publicului si mo-
delul Lion’s Intercity, echipat cu motor
D15, precum si MAN TGE City.

Trebuie mentionat si faptul ca
standul de la Busworld gazduieste si
modelul electric MAN Lion’s City E,
care va fi incredintat operatorului din
Hamburg VHH pentru teste-pilot Tn
conditii reale de operare. Aceste teste
vor conduce la intrarea Tn productia de
serie, in a doua jumatate a lui 2020,
la fabrica poloneza de la Starak-
howice.

MAN Lion’s City E este un autobuz
de 12 m, cu 35 de scaune. Cea mai
importanta diferenta fata de versiunile
diesel, pe gaz natural sau hibride este
absenta tunelului motorului, pozitio-
narea bateriilor pe acoperis si cele
patru scaune suplimentare din partea
posterioara. Lantul cinematic integral
electric asigura o autonomie de 200
km, sau pana la 270 km in conditii
bune de trafic, pe parcursul intregii
durate de viata a bateriilor.

O alta premiera MAN este Lion’s
City 19 EfficientHybrid, cu o lungime
de 18,75 m si cu 38 de locuri. Modelul
este propulsat de un motor diesel
D1556 LOH, capabil sa dezvolte o
putere maxima de 360 CP, Euro 6
Step D. Echipat cu sistemul MAN
EfficientHybrid, autobuzul devine si
mai economic, si mai ecologic. Func-
tia stop-start se asigura de faptul ca
vehiculul este, de asemenea, silen-
tios si aproape cu zero emisii, atunci
cand se opreste.

Solaris, mobilitate

fara emisii

Solaris expune la Busworld trei
vehicule cu emisii zero: Urbino 12 pe hi-
drogen, Urbino 18 electric si Trollino 24,
un troleibuz cu baterii. Mai mult decat
atat, Solaris prezinta publicului noua
baterie High Energy+, cu o capacitate
maxima de 550 kWh, pe autobuzul ar-
ticulat.

Urbino 18 electric este echipat cu
numeroase sisteme avansate de sigu-
ranta, cum ar fi CMS (sistem de con-
tracarare a coliziunilor), care se bazea-
za pe un radar frontal ce detecteaza
riscul unei coliziuni. Atunci cand este
cazul, sistemul franeaza, reducand
viteza si diminuand consecintele unei
potentiale coliziuni. Autobuzul dispune,
de asemenea, de camere in loc de
oglinzile laterale, care asigura o vizi-
inclusiv pe timp de noapte.

De asemenea, producatorul or-
ganizeaza, in fiecare zi a targului, foru-
mul Solaris Talks, prin care doreste
sa isi impartaseasca experienta si in-
formatiile despre produse, dar si sa
discute despre tehnologiile moderne
din domeniul electromobilitatii si nu
numai.

(Va urma)

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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ISUZU

Novociti Life, la al

doilea tur european

Midibus-ul Isuzu Novociti Life, lansat, in 2018, de catre producatorul
Anadolu Isuzu, a inceput cel de-al doilea tur european demonstrativ,
ajungand in mai multe tari de pe continent.

unctul de start al Turului De-
P monstrativ editia 2019 a fost
chiar in Romania, in luna sep-
tembrie, urmand ca noile autobuze
Novociti Life sa fie testate de catre
municipalitatile si companiile de trans-
port public din tari precum Bulgaria,
Italia, Maroc, Spania si Franta. Sesiu-
nile de testare le vor permite municipa-
litatilor sa experimenteze tehnologiile
superioare, performantele, siguranta
si confortul oferite de Novociti Life.
Autobuzul de dimensiuni medii,
dezvoltat de centrul de cercetare-dez-
voltare al companiei Anadolu Isuzu si
produs in fabrica acesteia din Turcia,
a pornit pe drumurile europene, ca
parte a activitatilor de promovare la
nivel international ale Anadolu Isuzu,
o companie ce face pasi spre a deveni
un brand global. Primul tur demonstra-
tiv european s-a derulat in 2018 si a
inclus vizite in marile orase din Euro-
pa, prin intermediul carora companiile
de transport public au putut efectua
sesiuni de teste.

Podea joasa si plus
de confort

Ideea de podea joasa a venit ca
raspuns al solicitarii pietei, aflata intr-o
permanenta dinamica. Fiind un con-
cept de autobuz cu dimensiuni mai
mici decat autobuzele mari si mijlocii,
Novociti Life vizeaza orasele cu strazi
inguste. De asemenea, datorita pode-
lei joase, se sustine integrarea sociala
a persoanelor cu dizabilitati, precum
si a persoanelor varstnice. Avand as-
pectul unui autobuz obisnuit, cu di-
mensiuni reduse, Novociti Life creeaza
un nou segment de autobuze Anadolu
Isuzu, cu o lungime de 8 metri, situan-
du-se, astfel, intre autobuzul Citibus
de 9 metri si modelele Novociti de 7,5
metri. Motorul Fiat Powertrain (FPT)
NEF4, pozitionat in partea din spate
a vehiculului, pentru a se potrivi desig-
nului coboréat al podelei, genereaza
186 CP si un cuplu de 680 Nm. Mul-
tumita tehnologiei EGR, sunt respec-
tate normele de emisii Euro 6 C, per-
mitand o eficienta energetica ridicata,
dar si un consum redus de combusti-

Autobuze electrice pentru Zalau

Tot in septembrie, asocierea Anadolu Automobil Rom-AIC Trucks-Radcom au
incheiat un angajament de furnizare a 20 de autobuze electrice catre Primaria
Zalau. Atribuirea contractului vine ca urmare a licitatiei de achizitii publice pe
fonduri europene derulate de autoritatile locale. Cele 20 de autobuze sunt din
gamele SOR, EBN 9.5 si ENS 12 si sunt de 9,5, respectiv 12 metri. Pe langa
vehicule, furnizorul urmeaza sa instaleze si sase statii de incarcare rapida, doua
transformatoare pentru statii si 20 de statii de incarcare lenta. Contractul mai
prevede sisteme de e-ticketing si de monitorizare flota pentru 65 de autobuze.
Valoarea contractului se ridica la 57,6 milioane de lei, fara TVA. Anadolu
Automobil Rom devine cel mai important furnizor de autobuze electrice de pe
piata roméneasca. Dupa Suceava si Turda, contractul de la Zalau confirma o
schimbare majora ce se produce pe piata romaneasca de transport public
urban. Pe langa acestea, constructorul ceh SOR a semnat, in luna iulie,
contractul de furnizare a 32 de autobuze electrice catre Primaria Bragov.

bil. Novociti Life este disponibil atat
pe piata internationala, cat si pe cea
autohtond, cu optiuni de transmisie
manuala ZF si automata Allison. Cu
o capacitate de 60 de pasageri,
Novociti Life dispune de un interior
spatios si ferestre laterale concepute
sa permita utilizarea eficienta a luminii
zilei, chiar si in zona destinata per-
soanelor cu dizabilitati. Gratie designu-
lui inteligent, conceput special pentru
confortul utilizatorilor, toti pasagerii se
pot bucura de privelistea de afara.

Mentenanta facila

Noul autobuz de dimensiuni medii
are in vedere atat confortul pasage-
rilor, cat si minimizarea timpului de
revizie a vehiculului. Compartimentul
motorului, aflat in spatele autobuzului,
permite ca Novociti Life sa dispuna
de un design coborat al podelei. Dis-
punerea motorului si a pieselor con-
sumabile Tn spatele vehiculului permite
facilitarea intretinerii si a eventualelor

reparatii ale transmisiei si motorului,
in timp ce capacul motorului din spate
este construit pentru a Tmbunatati
posibilele interventii. Datorita trapelor
care permit accesul la compartimentul
motorului Novociti Life din trei zone,
lucrarile de intretinere sunt simplifica-
te, fiind, astfel, posibile interventiile
rapide.

Exporturi record

220 de Isuzu Novociti Life vor fi
livrate in tari precum Polonia, Italia,
Grecia, Franta, sau municipalitatii din
Thilisi, Georgia. O data cu livrarea
celor 220 de vehicule, (inceputa in
august si ce va continua pana la finalul
lui 2019), Anadolu Isuzu va realiza cel
mai mare export de midibus-uri din
punct de vedere al numarului de unitati
vandute, marcand, astfel, o premiera
in industria auto a Turciei.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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sRabla Taxi”, in Capitala

Toate taxiurile vechi din Capitala vor fi innoite, printr-un program
»Rabla” adoptat de Consiliul General al Municipiului Bucuresti
(CGMB), la propunerea primarului Gabriela Firea.

stfel, municipalitatea va acor-
A da, in urmatorii doi ani, 5.500

de eco-vouchere pentru inlo-
cuirea taximetrelor poluante. Fiecare
transportator autorizat in regim de taxi
din Capitala care doreste sa inlocu-
iasca actualul autovehicul, poluant, cu
unul nou, cu norme de poluare Euro 6,
non-diesel, hibrid sau electric, va primi
3.000 de euro.

Primarul general si-a argumentat
decizia: ,Asa cum stiti, Capitala si alte
cateva orase importante din tara au
primit avertisment de infrigement de
la Comisia Europeana. Nu doar de fri-
ca sumelor pe care urmeaza sa le pla-
tim daca se activeaza infrigement-ul,
dar pentru viata si sanatatea locuito-
rilor din municipiul Bucuresti, cat si
pentru turistii care ne viziteaza, cred
ca trebuie sa luam foarte in serios,
asa cum am facut-o si Tn ultimii doi-
trei ani, problema poluarii si sa venim
cu proiecte tintite si propuneri con-
crete”.

»impartim efortul la
jumatate”

,Rabla Taxi” vine cu finantare supli-
mentara, Th completarea programului
national de nnoire a parcului auto,
gestionat de Administratia Fondului
pentru Mediu. Primarul Gabriela Firea
a explicat: ,Dupa calculul specialistilor
Directiei de Transporturi, 0 masina folo-
sita, de obicei, pentru serviciul de
taximetrie — de exemplu un Logan, cu

Un taximetrist
face 150 km/zi

Primarul general al
Capitalei, Gabriela Firea, a
insistat asupra poluarii
produse de taximetre, dar si
a uzurii lor: , Trebuie sa
recunoastem ca un cetatean
care are un autoturism
poluant face doua-trei,
maximum patru drumuri pe
zi, in medie, potrivit
analizelor pe care le avem

de la Directia de Transporturi, adica 30 de kilometri, pe cand un taximetrist
poate sa ajunga si la 150 de kilometri intr-o zi”.

Din totalul de 7.500 de autorizatii taxi valabile, aproximativ 2.800 sunt
atribuite pentru masini fabricate intre anii 2005-2010 (Euro 1-Euro 4), circa
2.100 - pentru masini din anii 2011-2014 (Euro 5) si aproximativ 2.600 —
pentru masini din anii 2015-2019 (Euro 6).

norma de poluare Euro 6 — costa apro-
ximativ 6.800 de euro cu TVA. Daca
participa la Programul national ,Rabla”
sau daca isi vinde direct masina ac-
tuala, cu norma de poluare sub Euro 4,
taximetristul ar putea obtine minim
1.000 de euro. Primaria Capitalei i
acorda voucherul de 3.000 euro, iar
el trebuie sa asigure aproximativ 3.000
euro. Impartim efortul la jumatate”.
Edilul-sef a admis c& ,efortul finan-
ciar poate fi caracterizat drept consis-
tent”, dar sustine ca acesta ,este mic,
raportat la beneficiile pe care le aduce
pentru sanatatea noastra, a copiilor
nostri — mult mai importanta fiind
preventia decét tratarea unor boli care
sunt agravate de poluare”. ,Subliniez
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ca aplicam acest proiect dupa ce
ne-am ocupat, deja, de achizitia a 830
de noi mijloace de transport pentru
serviciul de transport public local si
de eliminarea din traficul bucurestean
a autoturismelor cu grad ridicat de
poluare”.

Primele 3.000 de
eco-vouchere,
in 2020

,Din totalul de 10.055 de licente pe
care le are municipiul Bucuresti, 7.500
sunt legale si regulamentare, celelalte
fiind Tn diverse stadii litigioase. Din
aceste 7.500 de taximetre, 5.500 sunt
poluante. Tinta noastra este ca, din ia-
nuarie 2020, sa acordam, pentru ince-
put, 3.000 de eco-vouchere in valoare
de 3.000 de euro pentru taxiurile cele
mai poluante (Euro 1-Euro 4), urméand
ca, anul urmator, sa fie acordate si
celelalte 2.500” , a anuntat Gabriela
Firea.

Detaliile programului ,Rabla Taxi”
vor fi stabilite intr-un regulament de
aplicare similar celui cu eco-vouchere
pentru populatie. Totodata, Primaria
Capitalei a elaborat un nou Regula-
ment pentru taximetrie, care, in pre-
zent, se afla la avizare la Consiliul
Concurentei. Municipalitatea intentio-
neaza ca, prin masurile luate, in cen-
trul orasului sa ajunga sa circule,
intr-un viitor apropiat, numai masini
Euro 6, hibrid sau electrice.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
foto: Jean-Mihai Palsu
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Mercedes-Benz Co_bra,
fiabilitatea insasi

Este cel mai intalnit atribut pe care il auzi atunci cand aduci in
discutie modelul W123 de la Mercedes-Benz, Cobra — asa cum este

cunoscut publicului.

entru constructorul german,
P acest model de vehicul repre-
zinta cea mai de succes masi-
na comercializata, pe poarta fabricii

iesind aproximativ 2,7 milioane de
unitati.

O legenda adevarata

Despre putine masini lumea are o
parere atat de buna. ,Nu se stricau
niciodata. Cele mai bune masini.”
Okay, poate in ziua de astazi multi
spun ,cea mai” asa, in van, fara sa
cunoasca acest element de referinta
in materie de calitate si fiabilitate,
modelul W123, Cobra.

Productia in serie a debutat la
finalul lui 1975 si a continuat pana in
ianuarie 1986, vehiculul facand parte
din clasa medie-superioara, urmand
ca, peste ani, urmasul sau sa fie ac-
tuala Clasa E. Modelul Cobra de ase-
menea are Pedigree, fiind succesorul
modelului W115, numit popular ,Bot
de cal”, si el, de asemenea, un model
de succes. La finalul generatiei, a con-
tinuat sa fie vanduta in paralel cu noul
model (W124) inca aproximativ un an,

pentru ca a fost foarte populara (mai
ales ca taxi), pentru ca a facut cifre
bune de vanzari dar si pentru ca a
fost primita foarte bine de cumpara-
tori, ceea ce a condus, de la inceputul
productiei, la intarzieri in livrare mai
mari de un an. Pretul de achizitie al
W123 la lansare varia intre 18.870
marci (modelul 200) si 26.895 marci
(modelul 280 E).

Mercedes-Benz W123 poate fi con-
siderat marele succes al producatorului
german, gratie faptului ca este singura
masina care a depasit VW Golf intr-un
an calendaristic (1980) in statisticile de
inmatriculare ale Germaniei Federale
(RFG). Din punct de vedere al design-
ului, acesta a fost inspirat de la modelul
W115, stramosul S-ului de astazi.
Siguranta a fost un element primordial,
habitaclul avand o structura cu rigiditate
sporita, iar, in partea din fata si cea din
spate, au fost create zone de absorbtie
a impacturilor. Totodata, usile beneficiau
de un schelet rigid, sporind protectia in
caz de impact lateral.

Modelul W123 a fost produs in
patru variante de caroserie: sedan, li-
muzina lunga (7 locuri), coupé (cu un

ampatament usor scurtat) si combi
(numit T-model).

Pe langa aceste carosari clasice,
au existat autovehicule ce au repre-
zentat ,baza” pentru masini speciale,
cum ar fi ambulante sau dricuri.

Note artistice intre
diesel si benzina

Tn prima parte de viatd a modelului,
farurile montate erau diferite, in functie
de motorizare. Masinile cu motoare
mai slabe au fost echipate cu faruri
rotunde, numite ,,ochi de taur”. Farurile
mai elegante, dreptunghiulare, marcau
versiunile de top 300 TD Turbo Diesel,
280/280E si coupé-urile. Pentru dife-
rentiere, la aceste modele au fost cro-
mate chederele de cauciuc aflate sub
stopuri si grila de aerisire din fata par-
brizului. Ca parte a facelift-ului din
septembrie 1982, toate modelele au
primit faruri dreptunghiulare, grila ne-
gru mat si o rama din lemn Zebrano
pentru plansa de bord.

Intre modelele (sedan) pe benzina
si cele pe motorina sunt diferente, prin
pozitionarea antenei radio, in cazul in
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care a fost comandata. La diesel, an-
tena era montata pe aripa dreapta fata,
la motorizarile pe benzina pe cea din
stanga spate. Preturile au variat de la
aprox. 18.000 de mairci, in anul 1976,
pentru modelul de baza, pana la aproa-
pe 80.000 de marci, in ultimul an, pentru
un full-option” TD 300 Turbo. Astfel,
acesta era de doua ori mai scump decét
clasa S, in versiunea de baza. lar acest
pret era extrem de usor de dublat daca
,scapai” putin in optionale.

Motorizari

Propulsoarele oferite erau atat pe
benzina (200, 230, 230E,250, 280 si
280E; modelele E aveau injectie), cu
puteri cuprinse intre 94 si 185 CP, cét
si pe motorina (200D, 220D, 240D,
300D, 300D Turbo Diesel), avand intre
55 si 125 CP. In cazul celor pe benzi-
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na, cel mai mic motor era de 1.988 cmc
iar cel mai mare de 2.746 cmc. La cele
diese, se pornea tot de la un 1.988 cmc
iar extrema opusa era 2.998 cmc.

2,4 milioane de
sedan-uri

in caroseria clasica, sedan, ma-
sina a inregistrat vanzari record, cele
2,4 milioane de unitati reprezentand
90 % din totalul de W123-uri produse.
In august 1977, Mercedes-Benz a pre-
zentat versiunea lunga a sedanului
(V123), ce avea un ampatament marit
cu 630 milimetri (3.425 mm). Gratie
acestor modificari, a fost spatiu sufi-
cient pentru o a treia bancheta, ceea
ce a facut ca masina sa devina foarte
potrivita ca taxi, masina de serviciu
sau shuttle de hotel (pentru 7 pasa-
geri). Coupé-ul a fost lansat tot in
1977, avand un ampatament mai scurt
decat sedan-ul cu 85 mm, plafonul
coborét si aripile redesenate, oferind
un aspect sportiv si robust. In vara lui
1985, s-a incheiat productia de serie
a C123. Aproximativ 1 milion de cou-
pé-uri au fost produse n aceasta vre-
me, din care circa 15 mii aveau motor
diesel. Caroseria combi (S123) a fost
lansata in 1978 si a fost prima masina
de acest tip ce a dorit sa se departeze

Taximetristi in Maroc.

de eticheta de ,masina pentru mes-
teri”, avand interiorul captusit cu ma-
teriale de calitate superioara, pielea si
velurul pentru husele scaunelor fiind
disponibile inca de la inceput. Metalul
neacoperit, ce ar fi putut aminti de o
masina utilitara, fiind in mod expres
evitat. Un sistem hidraulic standard
de reglare a puntii spate asigura o ca-
latorie confortabila, indiferent de gre-
utate. Sarcina utila a combi-ului varia
intre 560 si 700 kg.

Cerificare

a calitatii

Intr-o statisticd a ADAC (Automobil
Club German) ce privea avariile, a fost
constatat ca W123 a fost modelul cu
cele mai putine defectiuni. Tn 1982, re-
vista Auto Motor und Sport (Germania)
a realizat un studiu ce a relevat c3, in
cazul modelului 200D, se ajungea la
un kilometraj mediu de 852.777 km
pana la prima reparatie serioasa. Se
estimeaza ca aproximativ 200.000 de
asemenea masini circula inca, atat pe
strazile din Germania dar in special in
zona Orientului Mijlociu si Tn Africa.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
sursa: wikipedia.com, mercedes-benz.com
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Legii RCA

INTR

prezentata in zona de dialog social?

Spune-ti parerea!

Despre modificarea

Ce impact credeti ca ar putea genera modificarea Legii RCA, in varianta

1. Renuntarea la prevederile ce limiteaza cheltuielile administrative si
eliminarea obligatiei ASF de reglementare a modului de calcul al tarifelor
de prima, la care se adauga si alte elemente care merg pe aceeasi
directie, vor duce la o crestere artificiala a tarifelor si vor afecta puternic

piata de transport.

. Chiar daca piata de transport va suferi de pe urma modificarii Legii RCA,

romanii vor gasi variante sa fie competitivi.

Puteti raspunde

. Noile reglementari vor favoriza companiile cu fortd mare de negociere, la intrebarea lunii,
care Tsi vor putea aseza primele de asigurare intr-o zona sustenabila. vizitand www.ziuacargo.ro.

Solutiile telematice, un ,,must-have”

A ceasta este opinia celor mai multe persoane care au
raspuns la intrebarea lunii septembrie ,Considerati in-
vestitia in solutii telematice oportuna pentru afacerea dum-
neavoastra?” si care au optat pentru varianta 1. Concret, pentru
70%, solutiile telematice reprezinta un ,must-have”, pentru ca

Romanian Transport

genereaza reduceri semnificative de costuri si ofera solutii
pentru decizii rapide Th zona operationala. In schimb, pentru
20%, investitia in solutii telematice nu se justifica, iar in cazul
a 10% nu renteaza, deocamdata, decét o investitie minima
ntr-un sistem GPS, pentru localizarea vehiculelor in timp real.
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Toti vorbesc. Doar unul actioneaza.
Noul Actros.

Predictive Powertrain Control. Cu noul Actros conduceti acum cu si mai multa
economie de combustibil, si astfel mai ieftin si mai ecologic: sistemul imbunatéatit
foloseste, pe langa localizarea prin satelit, harti stradale digitale extinse. Imbun&tateste
comportamentul la volan in pastrarea distantei intre autovehicule si adapteaza stilul
de conducere la limitdrile de vitezad memorate, intersectii si sensuri giratorii.
www.mercedes-benz-trucks.com

Mercedes-Benz

Trucks you can trust
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| AM UNSTOPPABLE
‘\|(Unt it's coffee time)

IVECO 5— WAY
DRIVE THE NEW WAY.

MAI MULT CONFORT, CONECTIVITATE SPORITA,
SERVISABILITATE MAI MARE DECAT ORICAND.
FIl DE NEOPRIT CU NOUL IVECO S-WAY.

Relaxarea, pauza de cafea, pranzul, desigur, si citeva momente speciale de-a lungul drumului:
nimic altceva nu te poate opri cand esti in cursa. Noul IVECO S-WAY este cel mai confortabil
si conectat camion proiectat vreodata: partenerul tiu de drum, ce te va insoti in orice misiune.




